
Зал наполнился букетами цветов, 
улыбками педагогов, звуками краси-
вой, душевной музыки! Состоялась 
торжественная церемония чествова-
ния, сопровождаемая артистичными 
и эмоциональными выступлениями 
детских танцевальных и вокальных 
коллективов Дворца творчества детей 
и молодежи Республики Марий Эл. 

В этом году в республиканском эта-
пе приняли  участие 34 педагога рес-
публики: 14 учителей боролись за зва-
ние «Учитель года Республики Марий 
Эл – 2022», 15 воспитателей дош-
кольных образовательных учрежде-
ний – «Воспитатель года Республики 
Марий Эл – 2022» и 5 учителей – «Луч-
ший учитель марийского языка».

В начале церемонии специальные 
призы от ректората Поволжского госу-
дарственного технологического уни-
верситета, Марийского государствен-
ного университета, Межрегионально-
го открытого социального института, 
Банка ВТБ, Региональной организа-
ции Общероссийского Профсоюза об-
разования в Республике Марий Эл бы-
ли вручены всем участникам конкур-
сов и лауреатам. 

Все лауреаты конкурсов удостое-
ны Дипломов. 

Специальный приз Региональной 
организации Общероссийского Проф-
союза образования «За гражданскую 
активность» – сертификат на участие 

в XIII Межрегиональном форуме мо-
лодых педагогов и наставников «Та-
ир-2022» вручен Яковлевой Ирине 
Анатольевне, учителю Мари-Биля-
морской СОШ, которая, являясь пред-
седателем первичной профсоюзной 
организации школы, обеспечила в кол-
лективе 100% профсоюзное чле-
нство. 

Людмила Васильевна Пуртова, 
председатель Региональной органи-
зации Общероссийского Профсоюза 
образования в Республике Марий Эл, 
сердечно поприветствовала всех лау-
реатов конкурсов, отметила их сме-
лость и профессионализм, пожелала 
быть проводниками новых педагоги-
ческих технологий в своих коллекти-
вах и вручила сертификаты на учас-
тие в XIII Межрегиональном форуме 
молодых педагогов и наставников «Та-
ир-2022» и лауреатам:

 Ермолиной Екатерине Николаев-
не, учителю начальных классов МОУ 
«Сернурская средняя общеобразова-
тельная школа №1 имени Героя Со-
ветского Союза А.М. Яналова»;

Борониной Светлане Алексан-
дровне, музыкальному руководителю 
МДОУ детский сад № 2 «Золотая рыб-
ка» г. Козьмодемьянска; 

Сергеевой Любови Анатольевне, 
учителю марийского языка МОУ «Ка-
райская средняя общеобразователь-
ная школа» Волжского района.

Главная интрига конкурса – объяв-
ление абсолютных победителей. Ми-
нистр образования и науки Республи-
ки Марий Эл Лариса Анатольевна Ре-
вуцкая и ректор Марийского институ-
та образования, председатель жюри 
конкурсов Овчинникова Лариса 
Анатольевна объявили победителей. 
Ими признаны:

Татьяна Жидко, учитель геогра-
фии средней школы № 4 города Во-
лжска – победитель республиканско-
го этапа конкурса «Учитель года – 
2022»; 

Наталья Петухова, воспитатель 
детского сада «Родничок» п. Оршан-
ка – победитель республиканского 
этапа конкурса «Воспитатель года – 
2022»; 

Роза Богомолова, учитель марий-
ского (государственного) языка и ИКН 
средней общеобразовательной шко-
лы № 3 п. Советский – победитель рес-
публиканского этапа конкурса «Луч-
ший учитель марийского языка – 
2022».

Поздравляем всех победителей, 
лауреатов и участников конкурсов с 
завершением очень важного этапа сво-
его профессионального развития! Уве-
рены, что конкурсный опыт поможет 
обновить свою педагогическую прак-
тику и достичь новых побед! А победи-
телям конкурсов желаем успешного 
выступления на российском этапе!
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От профсоюзной стороны в работе 
комиссии приняли участие члены 
комиссии, координатор-Председатель 
Профобъединения Александр Майо-
ров, председатели республиканских 
организаций отраслевых профсоюзов, 
в т.ч. Л.В. Пуртова, председатель регио-
нальной организации Общероссийского 
Профсоюза образования. 

Были рассмотрены следующие воп-
росы повестки дня:

– «О реализации государственной 
программы Республики Марий Эл «Со-
действие занятости населения на 2013-
2025 годы»;

– О сохранении достигнутого соот-
ношения между уровнем оплаты труда 
отдельных категорий работников бюд-
жетной сферы и уровнем среднемесяч-
ного дохода от трудовой деятельности в 
2021 году;

– О реализации государственной 
программы Республики Марий Эл «Со-
циальная поддержка граждан на 2013-
2025 годы».

Были оказаны государственные 
услуги по организации профессиональ-

ной ориентации в целях выбора сферы 
деятельности (профессии), трудоустро-
йства, прохождения профессионально-
го обучения и получения дополнитель-
ного профессионального образования; 
по социальной адаптации безработных 
граждан на рынке труда; по психологи-
ческой поддержке безработных граж-
дан.

Благодаря реализуемым мероприя-
тиям на 1 марта 2022 г. на регистрируе-
мом рынке труда наблюдается положи-
тельная динамика в сравнении с дан-
ными на начало года.

По вопросу оплаты труда  были 
заслушаны доклады министерств бюд-
жетных отраслей, по информации из 
которых был сделан вывод, что в Рес-
публике Марий Эл продолжается рабо-
та по сохранению достигнутого соотно-
шения между уровнем оплаты труда 
отдельных категорий работников бюд-
жетной сферы и уровнем среднемесяч-
ного дохода от трудовой деятельности. 
По данным Министерства промышлен-
ности, экономического развития и тор-
говли Республики Марий Эл, прогноз-

ное значение среднемесячного дохода 
от трудовой деятельности в республике 
за 2021 год составило 29 154 рубля. По 
предварительным данным за период 
январь-декабрь 2021 года целевые 
показатели соотношения средней зара-
ботной платы достигнуты по всем кате-
гориям работников, по отдельным кате-
гориям работников – с незначительны-
ми отклонениями.

Комиссией рекомендовано обеспе-
чить всем заинтересованным министе-
рствам сохранение достигнутого соот-
ношения между уровнем оплаты труда 
отдельных категорий работников бюд-
жетной сферы и уровнем среднемесяч-
ного дохода от трудовой деятельности в 
2022 году.

Необходимо заметить, что профсо-
юзы республики, как одна из сторон 
социального партнерства, регулярно 
контролируют ситуацию, проводят еже-
недельные мониторинги средней зара-
ботной платы в регионе, направляя 
информацию в Правительство Респуб-
лики Марий Эл, уполномоченному по 
правам человека в республике, в 
вышестоящие профсоюзные структу-

ры. Также вопрос остается на регуляр-
ном контроле правительственной сто-
роны с последующим рассмотрением 
результатов проводимой работы на 
заседаниях комиссии.

Как оказывалась социальная под-
держка граждан в 2021 году было отра-
жено в информации министра социаль-
ного развития Республики Марий Эл 
Марины Островской. В 2021 году Госу-
дарственная программа включала в 
себя подпрограммы: развитие мер соци-
альной поддержки отдельных категорий 
граждан; модернизация и развитие 
социального обслуживания населения; 
совершенствование социальной под-
держки семьи и детей; повышение 
эффективности государственной под-
держки социально ориентированных 
некоммерческих организаций.

Отмечено, что эффективность реа-
лизации Государственной программы 
является высокой, коэффициент 
эффективности ее реализации в 2021 
году равен 0,988.

Был реализован федеральный про-
ект «Финансовая поддержка семей при 
рождении детей» национального про-

екта «Демография» – в 2021 году 
направлены средства в сумме 1 331,7 
млн рублей; оказывалось предоставле-
ние государственной социальной помо-
щи на основании социального контрак-
та, расходы на выплату которой в 2021 
году составили 293 млн. рублей; про-
должалась работа по предоставлению 
ежемесячной денежной выплаты на 
ребенка в возрасте от трех до семи лет 
в соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 20 марта 
2020 г. № 199 «О дополнительных 
мерах государственной поддержки 
семей, имеющих детей»: в 2021 году 
данная выплата предоставлена 24 058 
малообеспеченным семьям на 29 606 
детей на сумму 2 011,3 млн рублей; про-
ведена работа по укреплению матери-
ально-технической базы учреждений 
системы социального обслуживания 
населения и приведению их в соотве-
тствие действующим нормативным тре-
бованиям законодательства Россий-
ской Федерации.

По всем вопросам представителями 
профсоюзной стороны были даны ком-
ментарии и высказаны дополнения.

Профсоюз – Учитель – Творчество
Газета выходит
с ноября 2010 года

Лучшие педагоги Республики Марий Эл 
состязались в мастерстве

Состоялось очередное 
заседание республиканской 
трёхсторонней комиссии

    Уважаемые коллеги!

                От всей души и от всего сердца поздравляю 
со славным Днём Победы!

       Этот замечательный праздник соединяет 
в себе и горечь огромных трагических потерь, 

и большую радость долгожданной великой победы. 
Слава, честь и огромная благодарность героям, 
которые сражались за свободу нашей Родины. 

Их подвиги никогда не будут забыты. Пусть всегда 
будет мир без войны! Желаю всем доброго здоровья, 

долгих лет интересной, счастливой жизни, 
уверенности в благополучном будущем, бодрого 

настроения, созидательного вдохновения 
и положительной энергии!

С уважением,

Председатель                                      Л.В. Пуртова
Региональной организации
Общероссийского Профсоюза образования
в Республике Марий Эл

22 апреля 2022 года в новом зале Марийской государственной филармонии 
Республики Марий Эл им. Якова Эшпая состоялось одно из главных событий 
в системе образования республики – подведение итогов конкурсов профессио-
нального мастерства «Учитель года Республики Марий Эл – 2022», «Воспитатель 
года Республики Марий Эл – 2022» и «Лучший учитель марийского языка». 

12 апреля состоялось заседание Комиссии под 
председательством координатора правительствен-
ной стороны, заместителя Председателя Прави-
тельства Республики Марий Эл Ольги Фёдоровой.
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В жизни трудовых коллективов, про-
фсоюзных организаций, всех лю-
дей труда ежегодно в апреле – мае 
проходят важные события.

В рамках мероприятий Всемир-
ного дня охраны труда (28 апреля) 
комитет Региональной организации 
Общероссийского Профсоюза обра-
зования в Республике Марий Эл со-
вместно с комитетами территори-
альных и первичных организаций 
Профсоюза провели Декаду охра-
ны труда. 

В этом году в рамках Года корпо-
ративной культуры в Общероссий-

ском Профсоюзе профкомы на мес-
тах провели республиканское про-
фсоюзное собрание с единой по-
весткой дня «Профсоюз – ZА дос-
тойный, безопасный труд!».

На профсоюзных собраниях про-
фкомы проинформировали членов 
Профсоюза о ходе выполнения це-
левых показателей указа Прези-
дента страны по оплате труда педа-
гогических и других категорий ра-
ботников. Итоги работы в республи-
ке и в отрасли по данному жизнен-
но важному направлению подведе-
ны на заседаниях республиканских 
трехсторонних комиссий как в от-
расли (7 апреля 2022 г.), так и в Пра-
вительстве Республики Марий Эл 
(12 апреля 2022 г.). Материалы для 
информирования членов Профсо-
юза представлены на странице сай-
та Региональной организации 
Общероссийского Профсоюза обра-
зования в Республике Марий Эл в 
разделе «Социальное партне-
рство».

19 апреля 2022 года по предло-
жению Рескома Профсоюза на засе-
дании коллегии Министерства обра-
зования и науки Республики Марий 
Эл обсужден вопрос «Об итогах ра-
боты в 2021 году администраций и 

профкомов образовательных орга-
низаций по снижению произво-
дственного и детского травматизма 
и дополнительных мерах по обес-
печению безопасных условий тру-
да, здоровья и учебы». В ходе об-
суждения проанализирован ход вы-
полнения мероприятий, определен-
ных в разделе «Охрана труда и здо-
ровья» регионального отраслевого 
соглашения, определены дальней-
шие пути совершенствования орга-
низации и проведения госуда-
рственно-общест-венного контро-
ля. Отмечена необходимость акту-
ализировать обязательства работо-
дателей и профкомов в коллектив-
ных договорах, внести в них изме-
нения и дополнения, определен-
ные в российском и региональном 
отраслевых соглашениях. 

 На собраниях организовано чес-
твование лучших по профессиям, 
сформированы команды на респуб-
ликанский фестиваль «Славим че-
ловека труда!», который пройдет на 
озере Таир в конце мая 2022 года.

Все члены Региональной орга-
низации Общероссийского Про-
фсоюза образования прошли 
онлайн-голосование,  поддержав 
Первомайскую Резолюцию ФНПР. 

Руководители, члены комиссий 
по охране труда образовательных 
организаций продолжат обучение 
по вопросам изменений в Трудовом 
кодексе в Центре охраны труда Про-
фобъединения Республики Марий 
Эл по льготной цене. В районах и 
городах завершается муниципаль-
ный этап Всероссийского конкурса 
«Лучший уполномоченный по охра-
не труда профкома». 

В 2022 году Всемирный день 
охраны труда проводится под ло-
зунгом «Общими усилиями сфор-
мировать позитивную культуру охра-
ны труда».

Сложившаяся в стране ситуация 
акцентирует внимание на необхо-
димость повышения роли социаль-
ного партнерства. Возрастает важ-
ность коллективных договоров и со-
глашений, потребность в активной 
и профессиональной деятельности 
технической инспекции труда про-
фсоюзов, внештатных профсоюз-
ных инспекторов, уполномоченных 
профкомов.  

В настоящее время рассматри-
ваются проекты изменений в Трудо-
вой кодекс Российской Федерации 
в части установления обязанности 
работодателей обеспечивать про-

фсоюзам возможность осуще-
ствлять контроль за соблюдением 
работодателями трудового законо-
дательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нор-
мы трудового права, за выполнени-
ем ими условий коллективных дого-
воров, соглашений. 

Трудовое законодательство воз-
лагает контроль за выполнением 
отраслевых соглашений на сторо-
ны социального партнерства и соот-
ветствующие органы по труду. 

Кроме того, в КоАП планируются 
изменения в части увеличения 
штрафных санкций за нарушения 
прав профсоюзов на проведение 
контроля, а также за нарушения по-
ложений коллективных договоров и 
соглашений. Особенно важно уси-
ление ответственности за наруше-
ние коллективных договоров в час-
ти охраны труда. В условиях сниже-
ния государственного контроля 
(надзора) за состоянием условий 
труда на рабочих местах, именно 
профсоюзы имеют право в полной 
мере осуществлять контроль за бе-
зопасностью труда, поскольку на 
профсоюзные инспекции труда не 
распространяются вводимые огра-
ничения. 

Конкурсные материалы среди 
других отраслевых профсоюзов 
были представлены от первич-
ных профсоюзных организаций 
работников образования: Косо-
лаповской    школы-интерната 
Мари-Турекской районной орга-
низации Профсоюза и Елеевской 
средней общеобразовательной 
школы Параньгинской районной 
организации Профсоюза.

В рамках интересной, насы-
щенной замечательными вы-
ступлениями артистов филармо-
нии церемонии были озвучены 
итоги конкурса. Первые места в 
заявленных номинациях были 
присуждены нашим командам, 
представление которых зал под-
держивал бурными аплодисмен-
тами.

Поздравляем династию Бон-
даревых-Новоселовых из Косо-
лаповской школы-интерната, за-
нявшую I место в номинации 
«Преемственность поколений», 
и династию Кутузовых из Елеев-
ской школы, занявшую I место в 
номинации «Старейшая динас-
тия». Председатель профобъе-
динения Республики Марий Эл 
А.И. Майоров вручил победите-
лям заслуженные награды: па-
мятные кубки, Дипломы и денеж-
ные премии.

Активную поддержку выступа-
ющим командам оказали коллеги 
из других организаций Профсою-
за: Йошкар-Олинской городской 
организации, Медведевской ра-
йонной организации, профсоюз-
ные комитеты Мари-Турекской и 
Параньгинской районных орга-
низаций, студенты пединститута 
МарГУ и ПГТУ.

По традиции, в завершении 
мероприятия – фото на память.

В региональной организации 
Общероссийского Профсоюза об-
разования завершился респуб-
ликанский конкурс «Педагогичес-
кие династии». Собран богатей-
ший материал о людях уважае-
мой профессии, которые из поко-
ления в поколение чтили и пере-
давали приверженность к про-
фессии педагога своим близким. 
Определены победители в трех 
номинациях. 

Впереди в плане региональ-
ной организации Профсоюза  об-
разования – праздник педагоги-
ческих династий. Он состоится 
21 мая 2022 года в Педагогичес-
ком институте Марийского госу-
дарственного университета для 
всех участников республикан-
ского конкурса «Педагогические 
династии Республики Марий 
Эл». 

Профсоюзы – ZА мир! ZА труд! ZА май!

Стороны отчитались о выполне-
нии Соглашения за 2019-2021 го-
ды. Председатель первичной про-
фсоюзной организации студентов 
ПГТУ Л.А. Алексеев отметил, что 
охват профсоюзным членством 
среди бюджетных студентов в це-
лом по вузу составляет 72%. Наи-
более высокий уровень активнос-
ти и корпоративной культуры про-
являют студенты факультета ин-
форматики и вычислительной тех-
ники, института леса и природо-
пользования, где в Профсоюз 
вступили более 80% студентов. 
Студенческий профком активно 
участвует в реализации профсо-
юзных проектов по цифровиза-
ции, по организации отдыха чле-
нов Профсоюза, по обучению про-
фактива. Все члены Профсоюза 
из числа студентов занесены в ав-
томатизированную систему учета 
(реестр). Ежегодно члены про-
фкома вуза и профбюро факуль-
тетов участвуют в работе респуб-
ликанской Школы студенческого 
профактива, которая традицион-
но проходит в Центре «Таир». В 
течение учебного года каждый се-
местр проводятся обучающие се-
минары по актуальным вопросам 
студенческой жизни. Профком 
уделяет большое внимание вов-
лечению студентов в профсоюз-
ные конкурсы «Студенческий ли-
дер», лучший студсовет общежи-
тия, лучшее профбюро и др.

Профсоюзная организация сту-
дентов постоянно держит на кон-
троле вопросы организации пита-
ния студентов, медосмотров, оз-
доровления, проживания в обще-
житиях. В рамках реализации Сог-
лашения и взаимодействия с рек-
торатом удалось организовать 
льготное посещение спортивно-
оздоровительных комплексов, куль-
турно-массовых мероприятий, ока-
зание материальной поддержки 
малообеспеченным студентам. 

Ректор ПГТУ И.В. Петухов в 
своем выступлении подчеркнул, 
что стратегия развития вуза вклю-
чает программы поддержки сту-
денчества в различных направле-

ниях: учеба, научно-исследо-
вательская деятельность, разви-
тие студенческого спорта, общес-
твенная деятельность. Только в 
2021 году расходы на реализацию 
этих программ увеличились почти 
в 2 раза.  Партнерство с профсо-
юзной организацией студентов по-
могает реализовать эти програм-
мы более эффективно и адресно. 
Ректорат заинтересован в разви-
тии студенческого самоуправле-
ния и поддерживает все инициа-
тивы студенческого профкома.

Л.В. Пуртова, председатель Ре-
гиональной организации Обще-
российского Профсоюза образо-
вания в Республике Марий Эл, от-
метила положительную работу 
первичной профсоюзной органи-
зации студентов вуза по взаимо-
действию с ректоратом, департа-
ментом молодежной политики и 
социальных проектов. Это позво-
ляет развивать активность сту-
дентов, обеспечивать выполне-
ние социальных гарантий, зало-
женных в Соглашении. В то же 
время она обратила внимание на 
то, что взаимодействие должно 
быть выстроено и на уровне фа-
культетов между деканатом и про-
фбюро факультета, так как имен-
но там необходимо решать вопро-
сы студенческой жизни и вовле-
кать студентов в общественную 
жизнь. Профсоюзная организа-
ция студентов Волгатеха имеет 
все ресурсы более активно и ре-
зультативно показать свою работу 
на российском уровне, в том чис-
ле в конкурсах на лучшее студен-
ческое общежитие, на лучший кол-
лективный договор, лучший сту-
денческий лидер. 

Новое Соглашение на 2022-
2024 годы прошло правовую экс-
пертизу, как в университете, так и 
в Региональной организации Об-
щероссийского Профсоюза обра-
зования в Республике Марий Эл. 
Администрация вуза обязуется со-
здавать необходимые условия 
для удовлетворения учебных, на-
учных, культурных, социально-
экономических потребностей сту-

дентов, привлекать выборный 
орган профсоюзной организации 
студентов к обсуждению вопро-
сов, связанных с совершенство-
ванием учебного процесса, дис-
циплины, быта, досуга и других 
вопросов, затрагивающих интере-
сы студентов.  Профсоюзная орга-
низация студентов обязуется за-
щищать права и интересы студен-
тов, содействовать в организации 
общественных и социально зна-
чимых мероприятий, участвовать 
в разработке предложений по 
охране труда и здоровья студен-
тов, совершенствовании учебного 
процесса.

В заключении мероприятия со-
стоялась торжественная церемо-
ния подписания Соглашения рек-
тором ПГТУ И.В. Петуховым и 
председателем первичной про-
фсоюзной организации студентов 
ПГТУ Л.А. Алексеевым. 

В церемонии подписания Сог-
лашения участвовали ректор 
ПГТУ И.В. Петухов, проректор по 
воспитательной работе и трудоус-
тройству студентов В.Г. Котлов, 
директор департамента молодеж-
ной политики и социальных про-
ектов ПГТУ О.Г. Гущина, предсе-
датель Региональной организа-
ции Общероссийского Профсою-
за образования в Республике Ма-
рий Эл Л.В. Пуртова, председа-
тель первичной профсоюзной 
организации студентов ПГТУ Л.А. 
Алексеев, заместитель председа-
теля Региональной организации 
Профсоюза Ф.С. Яруткина, члены 
профкома и профсоюзный актив 
первичной профсоюзной органи-
зации студентов ПГТУ.

Социальные права студентов ПГТУ 
закреплены в Соглашении!
15 апреля 2022 года в Поволжском государствен-
ном технологическом университете состоялось 
подписание Соглашения между администрацией 
вуза и первичной профсоюзной организацией 
студентов на 2022 – 2024 годы. 

29 апреля в преддверии Дня солидарности трудя-
щихся 1 Мая в здании Марийской государственной 
филармонии состоялось чествование трудовых ди-
настий – участников конкурса «Трудовые династии 
Марий Эл», проводимом Профобъединением РМЭ.

Династии педагогов 
признаны лучшими 
в конкурсе 
Профобъединения!



3

Межрегиональный семинар организо-
ван Сочинской городской организаци-
ей Общероссийского Профсоюза об-
разования совместно с Региональной 
организацией Общероссийского 
Профсоюза образования в Республи-
ке Марий Эл. Большую помощь в реа-
лизации программы семинара оказа-
ло Управление по образованию и на-
уке администрации муниципального 
образования «Городской округ город-
курорт Сочи» во главе с руководите-
лем - Медведевой Ольгой Николаев-
ной. 

В 2021 году первая встреча соци-
альных партнеров в рамках проекта 
проходила в Марий Эл. Сочинская де-
легация представителей муниципаль-
ного управления образования, руко-
водителей образовательных органи-
заций и профсоюзного актива позна-
комилась с системой образования на-
шей республики, инновационными 
практиками социального партнерства, 
воспитательной работы в образова-
тельных учреждениях, организации 
дополнительного образования детей 
и молодежи. Важной частью деловой 
программы проекта является знако-
мство с традициями, культурой и обы-
чаями народов, проживающих в раз-
личных субъектах многонациональ-
ной России. Представители Сочи с 
большим интересом узнавали осо-
бенности марийской национальной 
кухни, музыки, танцев, восхищались 
красотой наших рек и лесов.

В этом году делегация Республики 
Марий Эл с ответным визитом посети-
ла г. Сочи и познакомилась с лучшими 
практиками работы педагогических 
коллективов и профсоюзных органи-
заций города. 

Программа семинара была очень 
насыщенной и полезной для каждого 
участника делегации. Так, председа-
тели территориальных организаций 
Профсоюза с большим интересом зна-
комились с опытом работы комитета 
Сочинской городской организации 
Общероссийского Профсоюза обра-
зования. Председатель организации 
Агеева Марина Алексеевна рассказа-
ла о формах взаимодействия первич-
ных профсоюзных организаций с ад-
министрацией образовательных 
учреждений, организации отдыха чле-
нов Профсоюза, туристических поез-
док по стране, и не только. Формиро-
вание дружной команды единомыш-
ленников помогает сочинцам доби-
ваться значимых результатов в про-
фсоюзной работе, о чем свидет-
ельствуют 97% профсоюзного чле-
нства в образовательных организаци-
ях города.

Людмила Васильевна Пуртова, 
председатель Региональной органи-
зации Общероссийского Профсоюза 

образования в Республике Марий Эл, 
и председатели территориальных 
организаций Профсоюза поделились 
опытом работы профсоюзных органи-
заций нашей республики по защите 
социально-экономических прав ра-
ботников образования и организации 
коллективных творческих дел в обра-
зовательных организациях.

Для руководителей муниципаль-
ных органов управления образовани-
ем очень важной была встреча с руко-
водством Управления по образова-
нию и науке администрации г. Сочи. 
Начальник Управления Ольга Нико-
лаевна Медведева рассказала о дос-
тижениях в области реализации наци-
онального проекта «Образование», 
повышения эффективности управле-
ния муниципальной системой образо-
вания, о путях обеспечения доступ-
ности дошкольного образования, спо-
собах решения кадровой проблемы в 
образовательных организациях горо-
да.

Обмен мнениями и ответы на акту-
альные вопросы в рамках круглого сто-
ла подтвердили как наличие точек рос-
та в развитии муниципальной систе-
мы образования, так и умение нахо-
дить инновационные подходы к реше-
нию возникающих проблем. Откры-
тый диалог и желание поделиться сво-
им опытом с коллегами взаимно об-
огащают регионы! 

Значимой частью семинара стала 
возможность посетить несколько обра-
зовательных организаций г. Сочи. Каж-
дая встреча отличалась своей особой 
атмосферой, доброжелательностью, 
знакомством с творческими проекта-
ми. 

Так, детский сад № 83 г. Сочи поко-
рил всех выступлением детского ан-
самбля казачков и казачек старшей 
группы, самобытным оформлением 
детских игровых комнат под стиль ка-
зачьей хаты, практикой органичного 

включения в образовательную про-
грамму детского сада знакомства де-
тей с народными ремеслами, семей-
ными и патриотическими традициями 
казачества. Все это коллектив детско-
го сада реализует с 2020 года в рам-
ках проекта «Казачий Круг дошколят 
Кубани», который объединил 42 дош-
кольные организации Краснодарского 
края.

В средней школе № 65 г. Сочи бы-
ла представлена система патриоти-
ческого воспитания школьников.  Она 
включает углубленное изучение исто-
рии России, возрождение патриоти-
ческих традиций казачества. Принци-
пы музейной педагогики с использо-
ванием богатейших материалов 
школьного музея воинской славы ста-
ли основой системы патриотического 
воспитания школьников. Музей каж-
дый год пополняется экспонатами по-
исковых отрядов. Он стал еще одной 
учебной аудиторией школы, в которой 
проходят уроки погружения в герои-
ческую историю своего края и России, 
воспитания достойных граждан Оте-
чества. 

Знакомство с практикой внедрения 
музейной педагогики в образователь-
ную деятельность продолжилось в 
гимназии № 9 г. Сочи. Кажется, что 
здесь музейные экспонаты занимают 
все пространство первого этажа шко-
лы, коридор представлен как портрет-
ная аллея героев, музейные экспози-
ции посвящаются не только истории 
страны, но и истории родной школы. 
Продолжением музея является и 
школьный двор, где установлены па-
мятник и монумент славы. Это место 
проведения торжественных построе-
ний и мероприятий, посвященных ис-
торическим событиям. Директор гим-
назии Немчинова Татьяна Владими-
ровна и руководитель музея подробно 
рассказали о методах использования 
музейной педагогики в системе патри-
отического воспитания детей и моло-
дежи.

Гимназия № 44 г. Сочи им. В.А. Су-
хомлинского поразила тем, как в усло-
виях курортного города можно со-
здать цветущий и благоухающий агро-
парк! Директор гимназии Корнева Мар-
гарита Ивановна, заслуженный учи-
тель России, многолетний депутат го-
родского собрания, с 2018 года руко-
водит реализацией инновационного 
проекта «Школьный агропарк как про-
странство междисциплинарного об-
учения». За это время в агропарке со-
здан Аптекарский огород, Субтропи-
ческий сад, Школьная теплица, Класс-
лаборатория по селекции, Лимона-
рий, Птичник. В реализации проекта 
задействованы не только все обучаю-
щиеся и педагогический коллектив, но 
и родители, жители микрорайона. На-

чиная с начальной школы дети погру-
жаются в изучение основ биологии, 
земледелия, агрономии, познают на-
выки ухода за животными и выращи-
вания растений. Поэтому в старшей 
школе наиболее популярным стано-
вится биологический и медицинский 
профиль, выпускники школы без тру-
да поступают в медицинские и се-
льскохозяйственные вузы. 

В гимназии № 15 г. Сочи начало се-
минара стало совершенно неожидан-
ным – мы попали на спектакль! При-
чем, спектакль представил не школь-
ный драмкружок под руководством 
приглашенного режиссера, а обыч-
ный класс под руководством классно-
го руководителя! Как оказалось, теат-
ральная педагогика в гимназии давно 
является частью воспитательной сис-
темы. Каждый класс становится теат-
ральной студией и самостоятельно 
готовит постановку по фрагменту од-
ного из 100 лучших произведений, ре-
комендованных для прочтения юно-
шеству.  Как правило, постановка об-
рывается на самом интригующем мес-
те, чтобы мотивировать зрителей вер-
нуться к первоисточнику и прочитать 
историю самому. В гимназии вся сис-
тема воспитательной работы постро-
ена на взаимодействии с родителями. 
Это касается не только театральных 
постановок. Еще одним поразитель-
ным центром гимназии стала секция 
спортивного ориентирования, кото-
рую основали и ведут родители. В сек-
ции занимаются практически все об-
учающиеся и педагоги, вместе с роди-
телями участвуют в соревнованиях 
различного уровня, так как данный 
вид спорта оказался очень увлека-
тельным и, что немаловажно, мало-
затратным!

Чрезвычайно познавательным ока-
залось и знакомство с Центром твор-
ческого развития и гуманитарного об-
разования г. Сочи, на базе которого в 
рамках федерального проекта «Циф-
ровая образовательная среда» наци-
онального проекта «Образование» со-
здан IT-CUBE как центр цифрового 
образования детей. Главное направ-
ление деятельности IT-Куба –это раз-
витие и самореализация мотивиро-
ванных и одаренных школьников в об-
ласти математики и информатики, ес-
тественно-научных дисциплин и тех-
нического творчества. В центре реа-
лизуются такие программы, как про-
граммирование роботов, разработка 

приложений с виртуальной и допол-
ненной реальностью, системное адми-
нистрирование, основы алгоритмики 
и логики. Центр является оператором 
проведения всех городских конкурсов 
и олимпиад, воспитанники центра ста-
новятся победителями и призерами 
всероссийских цифровых конкурсов. 
Директор Центра Турсунбаев Алек-
сандр Умарович и педагоги в рамках 
круглого стола поделились с коллега-
ми из Марий Эл своими наработками 
в области развития цифрового обра-
зования и технического творчества.

Еще более широкий спектр воз-
можностей дополнительного образо-
вания был представлен в Федераль-
ном образовательном центре «Сири-
ус». Центр в рамках реализации наци-
онального проекта «Образование» 
стал школой новых технологий разви-
тия творческих компетенций детей и 
молодежи. И члены нашей делегации 
смогли убедиться в этом лично! Су-
персовременное оборудование, пре-
красная инфраструктура, широта про-
странства постолимпийских объектов 
позволяют школьникам не только г. Со-
чи, но и всей страны погружаться и по-
знавать все области знаний, от тела 
человека до космоса. Представители 
администрации образовательного цен-
тра рассказали о новых методиках об-
учения и программах дополнительно-
го образования, возможностях взаи-
модействия с регионами по привлече-
нию талантливых детей в Образова-
тельный центр «Сириус». 

По традиции свободное время 
участники делегации посвящали зна-
комству с культурными традициями 
народов многонационального Красно-
дарского края. Особое восхищение 
вызвало выступление танцевального 
ансамбля «Казбек» в адыгском селе 
Большой Кичмай.

В завершение межрегионального 
семинара Людмила Васильевна Пур-
това, председатель Региональной 
организации Общероссийского Проф-
союза образования в Республике Ма-
рий Эл, вручила руководителям обра-
зовательных организаций Благодар-
ность за организацию семинара и от 
имени всех членов делегации Марий 
Эл горячо поблагодарила за раду-
шие и гостеприимство, возможность 
увезти в нашу республику бесценные 
педагогические идеи, шум прибоя, 
частичку душевной теплоты наших 
друзей!

И это всё – Россия!

По итогам мониторинга и по предло-
жениям конкурсной комиссии, в но-
минации «Коллективные договоры 
организаций, учреждений бюджет-
ной сферы» лучшим признан кол-
лективный договор МОУ «Лажъя-
льская средняя общеобразователь-
ная школа» Сернурского района (ру-
ководитель – Волкова Анжела 
Юрьевна, председатель первичной 
организации Общероссийского 
Профсоюза образования – Волкова 
Елена Ильинична).

Организация награждена Почет-
ной грамотой Президиума Союза 
«Объединение организаций про-
фсоюзов Республики Марий Эл» и 
подарком в денежной форме.

За достигнутые результаты в раз-
витии корпоративной культуры среди 
работников, эффективное социаль-
ное партнерство специальным при-
зом организатора конкурса отмечен 
коллективный договор МДОУ «Дет-
ский сад комбинированного вида № 
6 «Сказка» п. Приволжский Волжско-
го района (руководитель – Измайло-
ва Юлия Алексеевна, председатель 
профсоюзной организации – Гаври-
лова Елена Николаевна). Коллектив 
детского сада также награжден По-
четной грамотой Профобъединения 
Республики Марий Эл и ценным под-
арком в денежной форме.

Поздравляем социальных пар-
тнеров и равняемся на лучших!

Конкурс проводился в рамках ме-
роприятий Всемирного Дня охраны 
труда. Активное участие в нем при-
няли дети членов Профсоюза реги-
ональной организации Профсоюза 
образования.

Среди других победителями рес-
публиканского этапа признаны:

Николаева Надежда, 12 лет, 
ученица Елеевской общеобразова-
тельной школы Параньгинского ра-
йона, с работой «Охрана труда – за-
лог здоровья!», занявшая I место в 
возрастной категории с 10 до 15 
лет.

Дьячкова Мария, 7 лет, ученица 
Знаменской средней общеобразо-

вательной школы Медведевского 
района, с работой «Безопасный 
труд!», занявшая II место в возрас-
тной категории с 7 до 9 лет.

Победителям вручены Дипломы 
и подарочные сертификаты в мага-
зин «Хорошие книги».  Поздравля-
ем их и благодарим всех родите-
лей-членов профсоюза за прояв-
ленную активность. 

Конкурс рисунков среди детей, 
посвященный охране труда прове-
ден также в первичных, территори-
альных организациях Профсоюза. 
Лучшие работы направлены для 
участия в региональном этапе. Ито-
ги республиканского этапа подвели 
члены республиканской комиссии 
по работе с детьми и ветеранами. 
Победители конкурса будут награж-
дены призами.

Охрана труда глазами 
детей членов профсоюза

Поздравляем победителей. 
Равняемся на лучших
На заседании президиума Союза «Объединение 
организаций профсоюзов Республики Марий Эл» 
подведены итоги республиканского конкурса 
«Лучший коллективный договор года» за 2021 год.

28 апреля в торжественной обстановке в зале 
Профобъединения Республики Марий Эл состоя-
лось награждение победителей республиканского 
конкурса детских рисунков среди детей членов 
отраслевых профсоюзов.

Вопросы повышения эффективности управления муниципальной системой 
образования в условиях современных вызовов и инновационные подходы 
к организации социального партнерства стали наиболее злободневными 
и актуальными на межрегиональном семинаре в г. Сочи, который состоялся 
26-29 апреля 2022 года в рамках реализации межрегионального 
этнокультурного профсоюзного проекта «И это все – Россия!». 
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Профсоюз  –  Учитель –  Творчество

Потому что у нас в Центре:
 Богатый опыт организации летнего отдыха детей!
 Профессиональная команда педагогов и сотрудников!
 Гарантия надежности и качества предоставляемых услуг!
 Удивительная природа, красивейшее озеро!
 Многолетние традиции!
 Комфортные условия!
 Разнообразные программы развития творческих способностей 

детей! Индивидуальный подход и учет интересов каждого ребенка!
 Младшие школьники проживают в отдельном корпусе с игровы-

ми верандами.  Все корпуса оборудованы автономной системой ото-
пления.

 У нас в центре вкусное разнообразное калорийное пятиразовое 
питание!

Для детей в «Таире» работают кружки:
 «Изучаем окружающий мир», «Познаем историю родного края», 

«Любители футбола», Клуб любителей шахмат и шашек, Изостудия, 
«Волшебный крючок»,  «Волшебный сундучок»,  Кружок танца, «Чу-
деса из бумаги», Школа лидера и др.

Вас ждут великолепный пляж, спортивные и детские пло-
щадки, катание на лодках и другие развлечения!

Сроки проведения смен отдыха детей

Семейный отдых
Вниманию членов Профсоюза! В рамках программы «Отдыхаем 

с Профсоюзом!» с 25 по 30 июля  организуется семейный отдых!!!
Льготная стоимость отдыха (6 дней, 5 ночей) для взрослых и де-

тей с 5 лет – 5400 рублей. 
Дети с 3 до 5 лет без предоставления койко-места – бесплатно.
Получить консультации по вопросам отдыха и приобрести путев-

ки можно по адресу:
Республика Марий Эл, г. Йошкар-Ола, Ленинский пр-т, д. 29, оф. 24.
Тел.: 8(8362) 56-65-56; 56-60-22;
Факс: 8(8362) 56-60-22;
e-mail: tair-dooc@mail.ru
адрес сайта: www.tair-leto.ru
В летний сезон: Республика Марий Эл, Звениговский район, 
п. Таир. Тел.: 8(83645) 6-66-32

Геннадий Александрович Бобков 
– основатель и первый декан Фа-
культета физической культуры, 
спорта и туризма Марийского го-
сударственного университета, до-
цент, Заслуженный работник фи-
зической культуры Российской 
Федерации 

Юрий Александрович Бобков 
– тренер, Заслуженный работник 
физической культуры Марийской 
АССР.

Братья внесли большой вклад 
в развитие легкой атлетики в рес-
публике в период с 1955 по 1969 
годы, воспитали немало извес-
тных спортсменов. И сегодня мо-
тивация интереса к лёгкой атле-
тике в республике продолжается, 

в том числе в рамках традицион-
ного турнира имени братьев Боб-
ковых. 

В соревнованиях участвовали 
280 легкоатлетов разного воз-
раста из Республики Марий Эл и 
соседних регионов Поволжья. 
Программа включала такие попу-
лярные виды спорта, как бег на 
100 и 600 метров, прыжки в дли-
ну, толкание ядра. Впервые были 
включены состязания среди вете-
ранов на милю и «марийскую вер-
сту» (1009 метров).

Региональная организация 
Профсоюза традиционно под-
держивает участие профсоюз-
ных организаций в турнире. В 
этом году в соревнованиях при-

няли участие представители 
Йошкар-Олы, Медведевского и 
Волжского районов, обучающие-
ся учреждений СПО и Марийско-
го государственного университе-
та. Как и всегда, активно прояви-
ли себя ветераны отрасли обра-
зования из муниципалитетов.

Людмила Васильевна Пурто-
ва, председатель Региональной 
организации Общероссийского 
Профсоюза образования в Рес-
публике Марий Эл, приветствуя 
на открытии турнира участников 
соревнований, отметила, что все 
профсоюзные организации ак-
тивно участвуют в реализации 
проекта «Профсоюз – террито-
рия здоровья!». В 2021 году в рам-

ках тематического года «Спорт. 
Здоровье. Долголетие» в спор-
тивных и оздоровительных ме-
роприятиях приняло участие бо-

лее 15 тысяч членов Профсоюза. 
Ежегодно Региональной органи-
зации Профсоюза совместно с 
Министерством образования и 
науки организуется профсоюз-
ная Спартакиада здоровья ра-
ботников отрасли. Все физкуль-
турно-массовые и спортивные 
мероприятия направлены на со-
хранение и укрепление здоровья 
и профессионального долголе-
тия членов Профсоюза. Людми-
ла Васильевна пожелала всем 
участникам турнира успешных 
стартов и спортивных достиже-
ний. 

По итогам соревнований луч-
шие легкоатлеты из числа чле-
нов Профсоюза награждены Дип-
ломами и ценными призами Реги-
ональной организации Общерос-
сийского Профсоюза образова-
ния в Республике Марий Эл.

Неожиданно приятным сюрпризом 
стало большое количество желаю-
щих как среди взрослых, так и де-
тей. Всего в соревнованиях приняли 
участие 58 человек. Соревнования 
взрослых состоялись отдельно сре-
ди женщин и мужчин. Мальчики и де-
вочки также соревновались отдель-
но. 

По итогам турнира среди мужчин 
победителем стал охранник Мар-
ковского детского сада «Теремок» 
ВВ.Н. Лукоянов. На втором месте – 
воспитатель Лужбелякской школы 
Л.Ф. Кугергин, на третьем – охран-
ник Марковской школы Е. И. Ники-
тин. 

Среди женщин первое место за-
няла учитель начальных классов 
Упшинской школы М.А. Вершинина, 
второе место – воспитатель Оршан-
ского детского сада Родничок Н.А. 
Петухова, третье месте – Е.В. Мос-
квина.

У детей следующие результаты. 
Среди мальчиков победителем стал 
ученик 7 класса Оршанской средней 
школы Ильяс Камалеев, на втором 

месте – ученики 8 класса Лужбеляк-
ской школы Егор Русинов и Андрей 
Пухов, на третьем –– пятиклассник 
из Старокрещенской школы Петр 
Курочкин и семиклассник из Велико-
польской школы Александр Пужаев.

Среди девочек победителем ста-
ла второклассница из Оршанской 
школы Алина Козырева, второе мес-
то заняла ученица 6 класса Шулкин-
ской школы Дарья Ушакова, третье 
место поделили Полина Павлова из 
Марковской школы и Любовь Вла-
димирова из Оршанской школы.

Поздравляем победителей и при-
зеров шашечного турнира. Хочется 
надеяться, что ребята и впредь бу-
дут продолжать играть в шашки, за-
быв на время о гаджетах и компью-
терах.

Обучающиеся 8 класса из Луж-
белякской школы, приявшие учас-
тие в состязаниях, направили в ад-
рес районной профсоюзной органи-
зации отзыв: «Шашечный турнир 
проходил по всем правилам в ат-
мосфере торжественности. В чес-
тном бою на шахматных досках из 

нашей школы в нем состязались пя-
теро детей. Чтобы оценить соревно-
вательную атмосферу, интерес от 
игры, конечно, необходимо личное 
участие. Игра становится очень за-
нимательной, несмотря на то, что 
правила шашек достаточно просты. 
В целом игру можно назвать одной 
из самых динамичных настольных 
стратегий. Каждая партия уникаль-
на, и исход игры зависит от навыков 
и смекалки соперников. Каждый из 
нас, преодолевая волнение стре-
мился к победе. Понятно, что все не 
могут ими стать, но большое удов-
ольствие получаешь в процессе иг-
ры, возникает азарт. Вместе с тем, 
такие игры учат аккуратности, по-
следовательности, умению не оби-
жаться при проигрыше и уважать со-
перника. Мы благодарим организа-
торов этого турнира». 

Галина ТОЙМАКОВА, 
председатель Оршанской 

районной организации 
Общероссийского Профсоюза 

образования

Лёгкая атлетика всегда в моде!

В шашки состязались взрослые и детиЦентр «Таир»
приглашает на летний отдых 

детей и взрослых!
Почему Ваш ребенок должен приехать на отдых именно в «Таир»?

Смена

1

2
3

Сроки заезда Количество дней
Стоимость дня
на одного человека

04.06-24.06

05.07-25.07
01.06-21.08

7, 14, 21

21

7, 14, 21

1450 руб.

1450 руб.
1450 руб.

13 апреля 2022 года в легкоатлетическом манеже «Арена-Марий Эл» прошел тра-
диционный IX турнир по легкой атлетике, посвященный памяти тренеров сборной 
республики по легкой атлетике братьев Г.А. и Ю.А. Бобковых. 

В Оршанской районной организации Профсоюза работников образования на ба-
зе Оршанской средней школы в рамках Спартакиады здоровья работников от-
расли состоялся шашечный турнир среди членов профсоюза. В это же время со-
ревновались дети и внуки членов профсоюза.
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