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законодательства и недоработки 
администраций и профсоюзных 
комитетов в решении вопросов 
здоровьесбережения работников 
в процессе трудовой деятельнос-
ти. Только 47% от общего числа новленной сфере деятельнос- Марий Эл, республиканском коми-
работников государственных уч- ти относятся: тете профсоюза. Фонд оплаты тру-
реждений питаются в столовых 15) создание необходимых да работников образования на 
организаций. Во многих учрежде- условий для охраны и укрепле- выплату отпускных по сравнению 
ниях отсутствуют локальные нор- ния здоровья, организации с аналогичным периодом про-
мативные акты (приказы), Поло- питания обучающихся и работ- шлого года увеличен на 15%. 
жения, регулирующие организа- ников образовательной орга- Задача администрации и про-
цию питания сотрудников, осо- низации». фкомов обеспечить выплату от-
бенно в интернатных учреждени- Выполнение этой компетенции пускных и общественный кон-
ях. Администрации образова- определено частью третьей троль за соблюдением требова-

На коллегии рассмотрены воп- конференций, вопросы проведе- тельных организаций по прежне- статьи 26 Федерального закона: ний трудового законодательства 
росы исполнения переданных  ния V межрегионального Форума му нарушают требования статьи «3. Единоличным исполни- при уходе работников в отпуск 
полномочий муниципальными ор- молодых педагогов «Таир – 372 ТК РФ при принятии локаль- тельным органом образова- повсеместно.
ганами по опеке и попечительству 2014», республиканского семина- ных нормативных актов, содержа- тельной организации является Стороны договорились присту-
несовершеннолетних, реализа- ра профсоюзного актива в авгус- щих нормы трудового права. руководитель образователь- пить к переговорам по подготовке 
ции адаптивных образователь- те. Решения  профсоюзного комите- ной организации (ректор, дирек- нового проекта Соглашения. Соз-
ных программ для детей с ограни- Главным вопросом повестки та по таким вопросам зачастую не тор, заведующий или иной руко- даны рабочие группы. В их состав 
ченными возможностями в обще- дня был анализ организации пита- принимаются. водитель)…». вошли члены отраслевой трёх-
образовательной школе, форми- ния работников в процессе трудо- Начальник управления право- В решении отраслевой трёх- сторонней комиссии, руководите-
рования республиканской систе- вой деятельности в государствен- вой и кадровой работы Министе- сторонней комиссии рекомендо- ли органов управления образова-
мы независимой оценки качества ных учреждениях образования. С рства образования и науки Рес- вано руководителям государст- нием, территориальных организа-
профессионального образова- информацией по данному вопро- публики Марий Эл Игорь Влади- венных учреждений образования ций профсоюза. 
ния. су выступила заведующая отде- мирович Крупин подтвердил, что принять дополнительные меры Проект Соглашения должен 

 Расширенное заседание рес- лом рескома профсоюза И.А. Гла- в  соответствии со ст. 223 ТК РФ по обеспечению в каждой образо- быть представлен на рассмотре-
публиканской отраслевой трёх- зырина. Изучение вопроса пока- «обеспечение санитарно-бытово- вательной организации реализа- ние комиссии до 1 октября 2014 
сторонней комиссии по регулиро- зало, что системно, последова- го и лечебно-профилактического ции  статьи 223 Трудового Кодек- года.
ванию социально-трудовых отно- тельно и результативно работают обслуживания работников в соот- са РФ и пункта 15 части третьей Предлагаем членам республи-
шений прошло под председатель- по рассматриваемой проблеме ветствии с требованиями охраны статьи 28 закона «Об образова- канского комитета профсоюза, 
ством Л.В. Пуртовой. администрации и профкомы лице- труда возлагается на работодате- нии в Российской Федерации». всем членам профсоюза свои 

В работе комиссии приняли ев Бауманский  и им. М.В. Ломо- ля. В этих целях работодателем С информацией о ходе выпла- замечания и предложения по про-
участие заместители министра носова, Гуманитарной гимназии по установленным нормам обору- ты отпускных работникам образо- екту нового Соглашения направ-
образования и науки,  руководи- «Синяя птица» им. Иштриковой дуются … помещения для приёма вания выступила заместитель ми- лять на электронный адрес: 
тели управлений и отделов обра- Т.В., техникумов сервисных техно- пищи …». Федеральный закон нистра образования и науки Ряди- obraz_mari@mail.ru.
зования администраций муници- логий, механизации сельского «Об образовании в Российской на Каримулловна Ахмадгазизова. По всем рассмотренным воп-
пальных образований, председа- хозяйства (п. Мари-Турек) и Федерации», вступивший в дей- Комиссией отмечено, что фи- росам приняты конкретные реше-
тели территориальных организа- аграрно-строительного (с. Вят- ствие с 1 сентября 2013 года, в нансирование отпускных педаго- ния, которые размещены на стра-
ций Профсоюза. ское), торгово-технологического и пункте 15 части третьей статьи 28 гическим работникам осущест- нице Марийской организации сай-

На комиссии обсуждены итоги Оршанского педагогического кол- даёт предельно исчерпывающую вляется подекадно и находится та Общероссийского Профсоюза 
отчётов и выборов в первичных леджей. норму: на постоянном контроле в Минис- образования в разделе «Соци-
организациях и ход проведения Вместе с тем, выявлены серь- «3. К компетенции образова- терстве финансов, Министерстве альное  партнёрство».
территориальных профсоюзных ёзные нарушения действующего тельной организации в уста- образования и науки Республики 

« »

Социальные партнёры 
определили перспективы

В середине июня на базе Йошкар-Олинского техникума 
сервисных технологий прошли  заседания коллегии Минис-
терства образования и науки Республики Марий Эл, прези-
диума республиканского комитета Профсоюза, республи-
канской отраслевой трёхсторонней комиссии по регулиро-
ванию социально-трудовых отношений.

Социальное партнёрство

Для расчёта средней заработ- науки, в отношении которых пред- денежного возмещения компенса- поощрительные и другие выплаты, 
ной платы отдельных категорий усмотрены мероприятия по повы- ции, суммы, уплаченные организа- оплата питания и проживания, име-
работников  при реализации Указа шению средней заработной платы цией в порядке возмещения расхо- ющая систематический характер, 
Президента Российской Федерации в соответствии с Указом Президен- дов работников (на предусмотрен- включая оплату стоимости бес-
от 7 мая 2012 г. № 597 и расчёта та Российской Федерации от 7 мая ные законодательством Россий- платно (полностью или частично) 

нию из её состава  оплаты стоимос-средней заработной платы по эко- 2012 года № 597», принятым вза- ской Федерации) по оплате жилого предоставленных работникам в 
ти бесплатно (полностью или час-номике предусмотрен единообраз- мен приказа Росстата от 30 октября помещения (квартирной платы, мес- соответствии с законодательством 
тично) предоставленных работни-ный порядок учёта в фонде оплаты 2012 г. № 574. та в общежитии, найма) и комму- Российской Федерации жилых 
кам в соответствии с законодат-труда различных выплат. В соответствии с пунктом 14 ука- нальных услуг. помещений и коммунальных услуг 
ельством Российской Федерации Расчёт фактического уровня заний к заполнению формы № ЗП- Сведения о численности и зара- или суммы соответствующего де-
жилых помещений и коммунальных средней заработной платы педаго- образование фонд начисленной ботной  плате работников в  эконо- нежного возмещения (компенса-
услуг или суммы соответствующего гических работников в 2014 году заработной платы включает все мике формируются по форме № П- ции), а также суммы, уплаченные 
денежного возмещения (компенса-осуществляется на основе сведе- суммы выплат независимо от 4 Сведения о  численности и зара- организацией в порядке возмеще-
ции), федеральными органами госу-ний о численности и оплате труда источников их финансирования, ста- ботной плате работников  с учетом ния расходов работников (не пре-
дарственной власти поддержаны работников сферы образования по тей смет и предоставленных нало- указаний по ее заполнению, утвер- дусмотренные законодательством 
не были.категориям персонала, представ- говых льгот, включая оплату труда жденных приказом Росстата от Российской Федерации) по оплате 

Не нашло поддержки и предло-ляемых по форме № ЗП-обра- работающих в районах Крайнего 28.10.2013 г. № 428 (в ред. от жилого помещения (квартирной пла-
жение об определении средней зование,  и  указаний по её запол- Севера и приравненных к ним мес- 18.12.2013). ты, места в общежитии, найма) и 
заработной платы работников  в нению,  утверждённых  приказом тностях,  единовременные поощре- Согласно пункту 86 указаний по коммунальных услуг (подпункты 
расчёте на одну штатную долж-Федеральной службы государ- ния (гранты) работников за счёт заполнению формы федерального  «в», «г  пункта 86.4 указаний).
ность (ставку заработной платы за ственной статистики от 30 декабря средств бюджетов, оплату стоимос- статистического  наблюдения № П- Предложения общероссийских 
установленную норму часов педа-2013 г. № 508 «Об утверждении ста- ти бесплатно (полностью или час- 4, утвержденных указанным прика- профсоюзов по изменению  мето-
гогической работы).тистического инструментария для тично) предоставленных работни- зом Росстата, в фонде заработной дики расчёта средней заработной 

проведения федерального статис- кам в соответствии с законодатель- платы работников списочного сос- платы отдельных категорий ра-
Заместитель Председателя тического наблюдения в сфере ством Российской Федерации тава учитывается оплата за отрабо- ботников  при реализации Указа 

Т.В. Куприянова.оплаты труда отдельных категорий жилых помещений и коммунальных танное время,  оплата за неотрабо- Президента Российской Федерации 
работников социальной сферы и услуг или суммы соответствующего танное время, единовременные от 7 мая 2012 г. № 597 по исключе-

«
»

»

Центральный Совет 
Профсоюза информирует

В связи с поступающими запросами о расчёте фактичес-
кого уровня средней заработной платы педагогических 
работников  при реализации Указа Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реа-
лизации государственной социальной политики» сообщаем 
следующее.  
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Приволжский Пермский край Северо-Западный Сибирский 
федеральный округ Самарская область федеральный округ федеральный округ
Республика Башкортостан Саратовская область  г. Санкт-Петербург Новосибирская область 
Республика Марий Эл Ульяновская область Забайкальский край
Республика Мордовия Южный 
Республика Татарстан Центральный федеральный округ Уральский 
Удмуртская Республика федеральный округ Республика Калмыкия федеральный округ
Чувашская Республика Рязанская область Краснодарский край Тюменская область 
Кировская область Тамбовская область (г. Сочи) (Ханты-Мансийский авто-
Нижегородская область г. Москва Астраханская область номный округ,  Ямало-
Оренбургская область г. Воронеж Волгоградская область Ненецкий автономный 
Пензенская область Ростовская область округ)

на Цветкова, председатель Объеди- образовании и воспитании культуры С нетерпением все возвращались 
нения организаций профсоюзов Рес- подрастающего поколения. Состоя- домой. Вкусный ужин и молодёжный 
публики Марий Эл, заместитель пред- лось обстоятельное обсуждение про- бал превзошли все ожидания.
седателя Государственного Собрания блем: слабой мотивации на длитель- 27 июня у участников был одним 
Республики Марий Эл и Ирина ную работу в образовании, частое из самых ответственных дней Форума 
Александровна Глазырина, заведую- непонимание вносимых предложений – состоялась защита творческих про-

Общероссийский Профсоюз обра- творческие мастерские, дискуссии по щая отделом Марийского республи- со стороны коллег и администрации, ектов «Формируем гражданина Рос-
зования и система образования в актуальным вопросам развития обра- канского комитета профсоюза. бесконечной отчётности и электрон- сии»: интересные идеи, инициативы, 
целом  заинтересованы  в притоке зования, круглые столы, защита твор- После открытия участники с удо- ного вала, медленного решения яркие презентации. Все это ещё раз 
новых, молодых кадров. Очень важ- ческих проектов, обучение тьюторами вольствием внимательно слушали жилищных проблем, по прежнему низ- подтвердило профессиональные спо-
но, чтобы молодые  педагоги были не компании «Аplle». лекции «Современный учитель: ре- кой заработной платы и отсутствие собности и творческие возможности 
только хорошо профессионально под- В культурной программе форума жиссёр, актёр, оператор» и «Новая единых в стране стандартов в оплате молодых педагогов.
готовлены, но и социально активны, тоже было много интересного: встре- дидактика или чему и как учить в ХХI труда педагогов. Вечер «Возьмёмся за руки, дру-
умели аккумулировать  новые идеи, чи с творческими коллективами, экс- веке?», которые провели старший Учитывая, что «народный фронт» зья» показал, как сдружились учас-
инициировали и претворяли в жизнь курсии, концерты, тематические вече- методист государственного бюджет- готовит серьёзную встречу по обсуж- тники за время Форума, который пода-
развивающие проекты, эффективно ра, молодёжный бал. ного образовательного учреждения дению проблем образования, предло- рил им незабываемые минуты радос-
решали задачи, стоящие перед систе- Участникам педагогического Фору- дополнительного образования (повы- жения молодых специалистов были ти и часы общения с друзьями и при-
мой образования. ма  выданы сертификаты Марийского шения квалификации) Воронежской очень полезны гостям. Есть надежда, родой.

Профсоюз образования много института образования о повышении области Н.С. Тихонова и полюбив- что многие из них помогут в подготов- Спасибо всем за радость обще-
делает для повышения престижа учи- квалификации. шийся всем Загидуллин Р.Р. ке и  принятии дополнительных кон- ния! 
тельской профессии, профессиональ- Среди участников много победите- Культурная программа вечера кретных решений.

Всем нашим встречам ной и социальной адаптации моло- лей и призеров региональных про- вновь порадовала. «Таирские игри- Затем участники Форума на секци-
дых коллег, пришедших в педагоги- фессиональных конкурсов. Категории ща» и этнодискотека создали весёлое ях обменивались опытом работы, разлуки, увы, суждены…
ческие коллективы. Есть реальные участников различные: настроение. обретали новые знания, формулиро-
результаты и в Марийской республи- – 125 учителей общеобразова- вали предложения. 28 июня, в последний день, были 

Йошкар-Ола – канской организации Профсоюза. тельных школ (учителя, педагоги- Пасмурный день 26 июня начался подведены итоги V Межрегионально-
Одним из значимых социальных психологи, педагоги-организаторы); жемчужина Поволжья с замечательного подарка: по пригла- го Форума молодых педагогов. Свы-

проектов, реализуемых в Республике, – 27 педагогов учреждений дош- шению Главы Республики Л.И. Марке- ше 180 молодых, творческих, актив-
пятый год является открытый Форум кольного образования (логопеды, Третий день Форума начался со лова участники Форума побывали в ных, задорных педагогов  из 6 феде-
«Таир». Место проведения Форума – музыкальные руководители, специа- встречи молодых педагогов в педаго- новом здании Марийского государ- ральных округов, 30 регионов России 
Центр с одноименным названием. листы физической культуры); гической гостиной. Обсудить пробле- ственного театра оперы и балета име- 6 дней дружили, творили, делились 

Перелистывая страницы, ставшие – 7 педагогов учреждений допол- мы образования к участникам приеха- ни Эрика Сапаева.  Этот дворец ис- своим опытом и получали новые зна-
историей, можно вспомнить, что пер- нительного образования детей; ли: Пашутина Татьяна Александ- кусства в Год культуры накануне ния.
вый форум в 2010 году был посвящён – 4 молодых преподавателей ровна, директор образовательного открыл Председатель Правительства В рамках летней школы участники 
Году учителя. Тема обсуждения на II сузов; комплекса государственного бюджет- Российской Федерации Дмитрий Ана- успели поспорить на семинарах, 
форуме в 2011 году – «Будущее Рос- – 6 специалистов отделов образо- послушать интерактивные лекции, 
сийского образования – в  руках моло- вания; обсудить актуальные проблемы обра-
дых», на III форуме в 2012 году – «Воп- – 12 человек представляли другие зования на «круглом столе», выска-
росы воспитания: вызовы времени», категории работников (председатели зать своё мнение в дискуссиях, прой-
на IV форуме в 2013 году – «Новому советов молодых педагогов, предсе- ти  нелегкие испытания в спортивных 
образованию – энергию молодых!». датели районных профсоюзных орга- состязаниях, поработать в творческих 

Инициаторы и организаторы про- низаций, представители учреждений мастерских, побывать в гостях у педа-
ведения Форума – Центральный повышения квалификации и др.). гогов и детей в лицее «Бауманский», 
Совет Общероссийского Профсоюза на экскурсии в г. Йошкар-Оле, подго-
образования, Марийский республи- Таирский Форум: товить  и защитить собственные про-
канский комитет профсоюза работни- екты. день первый
ков народного образования и науки Время пролетело быстро. Но сер-

В день заезда, 23 июня, командо-РФ и республиканский Совет моло- тификаты о повышении квалифика-
образующие игры помогли участни-дых педагогов при содействии и  учас- ции, которые после освоения про-
кам познакомиться. После обеда про-тии Министерства образования и грамм летней школы были подготов-
шла встреча участников с председате-науки Республики Марий Эл, Марий- лены и выданы Марийским институ-
лем Марийской республиканской орга-ского института образования, лицея том образования, подтверждают 
низации профсоюза Л.В. Пуртовой по «Бауманский», творчески работаю- нашу активность и серьёзную про-
обсуждению приоритетных направле-щих коллективов и педагогов Респуб- фессиональную работу в эти дни.
ний деятельности Общероссийского лики Марий Эл и других регионов Рос- Все дни на Форуме работала ради-
Профсоюза образования по теме сии. останция «Таирская зорька», где учас-
«Профсоюз – школа профессиональ-Делегация молодых педагогов из тники делились впечатлениями, рас-

тольевич Медведев. И… О, чудо! Сле-ного становления и гражданской ного образовательного учреждения всех районов Республики, учрежде- сказывали о новостях в отдельных 
дующими почётными гостями стали активности». Участники заинтересо- «Средняя общеобразовательная шко-ний профессионального образования регионах, о жизни своих групп, чему 
молодые педагоги из 30 регионов Рос-ванно обсуждали проблемы и отвеча- ла № 2091» (г. Москва), член Цен-была дружной, активной и гостепри- уже  научились и представляли  пла-
сии.ли на вопрос «Зачем нужен профсо- трального штаба Общероссийского имной. ны на следующие дни. 

Поток эмоций, восторженные воз-юз?». Затем молодые педагоги Рос- народного фронта, Ефремова Надеж-Форум, в рамках которого прово- По общему мнению гостей и орга-
гласы, желание все заснять на видео сии слушали, затаив дыхание, прорек- да Вениаминовна, руководитель  дится летняя школа, решает задачи низаторов, Форум прошёл на «отлич-
и поделиться кусочком счастья с тора по послевузовской подготовке и Исполкома регионального отделения укрепления и дальнейшего развития но»!!! Прохладное озеро, удивитель-
друзьями переполняли каждого. Неза-внешним связям Ульяновского инсти- Общероссийского общественного дви-кадрового потенциала системы обра- ная природа и атмосфера дружбы, 
бываемая экскурсия по театру и кон-тута повышения квалификации работ- жения «Народный фронт «За Рос-зования, профессионального сооб- творчества, успеха сделали встречу 
церт органной музыки  добавили всем ников образования Загидуллина Раи- сию» в Республике Марий Эл, Бурдо щества, повышения профессиональ- на Таире незабываемой.
позитива.са Рамазановича. Его мастер-класс в Евгений Петрович, Уполномоченный ного мастерства  и социальной актив- Оргкомитет Форума благодарит 

А потом гостей ждал лучший лицей форме интерактивной лекции на тему при Главе Республики Марий Эл по ности молодых педагогов. Пусть всех организаторов программы и учас-
Республики Марий Эл – «Бауман-«Социокультурные вызовы современ- правам ребёнка, Гусакова Татьяна непродолжительный, но интересный тников за активность, доброжелатель-
ский», где участники встретились с ного образования» заинтересовал Михайловна, первый заместитель опыт работы, проекты, которые на ность, организованность, сплочён-
творческими педагогами лицея, узна-всех. министра образования и науки Рес-Форуме демонстрируют участники,  ность, деловой настрой не только на 
ли об инновационных программах, Рабочая программа дня заверши- публики Марий Эл. Позднее к разгово-достойны не только обсуждения, но и отдых, но и на серьёзную работу. 
которые здесь реализуются. Тьюторы лась творческим вечером знакомства ру присоединились Прохоров Юрий внимания их  реализации. Всем желаем успешной реализации 
компании «Aplle» специально приле-«Педагогические смотрины», где учас- Петрович, председатель организации В программе Форума – обмен прак- полученных знаний и разработанных 
тели из Москвы, чтобы провести тники под руководством организато- Профсоюза Республики Татарстан, тикой взаимодействия по вопросам проектов в своих коллективах.
обучение для участников летней шко-ров представляли команды, отдыха- координатор профсоюзной организа-профессиональной и социальной Особые слова признательности 
лы. Занятия в группах и творческих ли, веселились и очень долго не хоте- ции в Приволжском округе, член адаптации молодых педагогов, адре- Центральному Совету Профсоюза, 
мастерских были настолько увлека-ли расходиться. Исполкома Профсоюза, Пуртова Люд-са передового опыта, реальные пред- председателям региональных и тер-
тельными, что некоторые из участни-мила Васильевна, председатель ложения по повышению эффектив- риториальных организаций профсою-
ков готовы были «пожертвовать» обе-Марийской республиканской органи-ности образовательного и воспита- Старт дан! за, руководителям учреждений обра-
дом. Но, приехав на обед в техникум зации, член Исполкома Профсоюза, тельного процесса. зования за предоставленную возмож-
сервисных технологий, каждый понял, доверенное лицо Президента страны В рамках форума прошли: коман- 24 июня состоялось торжествен- ность и финансовую поддержку таких 
что здесь трудятся высококлассные В.В. Путина.дообразующие игры, мастер-классы ное открытие форума. Участников при- замечательных молодых коллег!
специалисты.На круглом столе «Образование и победителей и лауреатов Всероссий- ветствовали Дмитрий Олегович Голу- Спасибо всем большое.

Чудесная экскурсия по городу под-культура – основы формирования ских и республиканских профессио- бев, главный специалист Централь- Выражаем надежду на новые 
твердила, что Йошкар-Ола – действи-гражданина России» гости отметили нальных конкурсов, педагогические ного  Совета Общероссийского Проф- встречи следующим летом!
тельно жемчужина Поволжья.значимую роль молодых педагогов в гостиные, интерактивные лекции, союза Образования, Ольга Николаев-

V Межрегиональный Форум

Молодые педагоги России
снова встретились в Марий Эл

География Форума Таир – 2014« »
С 23 по 28 июня 2014 года в Республике Марий Эл вновь 

прошёл V Межрегиональный  Форум молодых педагогов 
России, который собрал свыше 180 работников образова-
ния из 6 федеральных округов, 30 регионов Российской 
Федерации. Тема Форума «Образование и культура – осно-
вы формирования гражданина России».



ПУТьПУТь 3

На несколько дней, та самая педагогов, но самыми – самыми Каждый крут, каждый смел,
страна «Таирия» позволила нам были мои!!!! Сплочённая, яркая, Победил, обалдел!
стать детьми! Творить! Выдумы- талантливая команда, единое це- Знаешь, знаешь, знаешь
вать! Пробовать! Отказаться от лое – это всё про нас!!! Мы заряжа- Здесь ведь каждый такой.
строгого костюма, от бумаг, которые ли позитивом, посещали все ме- Кто любит всех детей
нужно постоянно заполнять. роприятия, особенно зарядку! Вмес- И хочет повести за собой.

Спасибо Таиру  за это!!! те придумывали визитки, творчес- Мы будем вместе, будет 
Андрей Андреевич Чугунов, кие номера и сюрпризы. Всей                                       классно!

г. Саратов. команде особенно понравился кон- Будет весело нам.
курс «Битва хоров», где каждый Мы пожелаем всем: «Удачи!

Форум на Таире помог мне выра- показал свой артистизм и профес-                                Слышишь?!»
зить себя, быть самой собой и най- сионализм, а жюри по достоинству Припев:
ти новых друзей! Все мы делаем оценило наши таланты 1 местом!!! Лагерь наш блестит, форум
одно общее дело! И это здорово! Энтузиазм и сплочённость отлича-                                наш шумит,
Юлия Искандаровна Зайнуллова, ли нас от других наших коллег, наш Весь Таир сияет вместе 

Ульяновская область. задор и смекалка помогли органи-                                         с нами.
зовать флешмоб на площади Обо- Мы не знаем тех, кто бы ни
ленского-Ноготкова. Думаю, это мы                  зажёгся нам в ответ!В этом году Таир  вновь рас-

пахнул свои двери для юбилейного 
форума молодых педагогов. Те дни, 
которые мы провели здесь, надолго 
останутся в нашей памяти. Каждый 
день был насыщен разными ме-
роприятиями, как познавательного, 
так и развлекательного характера. В профсоюзном мы движенье, ния. От всей души поздравляю орга-
Многое узнала, благодаря лекциям Шутки – варим, смех – едим! низаторов форума с 5-летним юби-
ведущих педагогов, и пополнила Проф. Мы имидж повышаем леем и желаю процветания этому 
«копилку» своих знаний очередной И всех вас объединим! нужному делу на долгие годы.  
порцией хороших идей. Всем боль-Вот такая МОЛОДЁЖЬ, Пусть с каждым годом количество 
шое спасибо за эти минуты счас-С нами ты – не пропадёшь! гостей и желающих посетить Та-
тья! Да и хочется сказать отдель-ир  только увеличивается! 
ную благодарность всем организа-Дарья Олеговна , Долгожданная встреча!
торам за то, что они позволили нам Татарстан, Казань.
на мгновенье снова окунуться в В этом году молодёжный форум 
мир детства!Таир  снова пригласил гостей. Ког- Творчество без границ!

Татьяна Константиновна да мне предложили принять учас-
Гаврилова, Марий Эл.На 6 дней педагоги из 30 регио-тие в Форуме, я, не задумываясь, 

нов России окунулись в атмосферу согласилась. Очень ждала этой 
Команда «Молодёжь» ввела творчества и детства. встречи. Мои ожидания оказались 

всех в заблуждение. За зелёным не забудем никогда! Спасибо Фору- 2. В нашем лагере все тутДля меня самыми запоминаю-не напрасны. Здесь встретились 
названием оказался талант и весо- му, который делает нас лучше, муд-                                         друзья!щимися о «Таире», безусловно, молодые педагоги со всей России – 
мый потенциал. Те, кто не пели – рее, опытнее и учит нас ценить и Мы единая  супер-семья!останутся творческие вечера, где Сочи, Саратов, Питер, Самара, Хан-
запели, кто  не танцевал – затанце- беречь дружбу! Всем организато- Здесь работа кипит,каждый проявлял себя как мог. ты-Мансийск, Уфа. Перечислять 
вал, кто не мог – смог. рам низкий поклон! Продолжайте в Педагог здесь не спит!Здесь не звучало фраз «я не тан-можно долго.

Таир ! Ждем новой встречи! том же духе! А славному Таиру  – Зажигай вместе с нами, друзья!цую», «я не пою», все становились И снова конкурсы, концерты. И 
Спасибо организаторам!!! процветания и отличной погоды! И на диско танцуй до  утрана сцену, пели, плясали, дополняя снова лекции, семинары, круглые 

 Евгения Александровна Не сиди, будь смелей,друг друга. И к любому вечернему столы, практикумы. И снова гости – 
Алефиренко, г. Энгельс. 1.На проф.форум вновь Своих сил не жалей!!!действию, вызывающему настоя-лучшие представители науки и 

                              приехали мы.щий восторг у всех присутствую-образования России. И снова бес-
Всем добрый день! На форуме я Эти дни мы долго ждали, с зимы. Зелёные, профсоюзные, твои!!!щих, предстояла подготовка в сжа-сонные ночи, песни до утра, танцы, 

второй раз, в этом году приехала в Каждый день, каждый частые сроки. По завершению любого посиделки с командами. И всё это 
роли куратора группы зелёнень- Вспоминали о ВАС! Екатерина Александровна выступления публика не жалела только за 2 дня, и организуют про-
ких ! На «5 юбилейном» собралось Каждый лидер в команде у нас! Закирова, г. Саратов.аплодисментов и громких кричалок стые люди. Но то, как они это дела-
много активных и талантливых На Таире покажем мы класс!в поддержку. ют, заслуживает огромного уваже-

« »

« »

«
»

Васильева

« » « »

«
»

лен в довольно-таки оригинальной заторы также постарались заинтере- посмотреть, как же работают другие 
форме. Девушки разделились на две совать гостей: романсы и  стихи зву- молодые педагоги из разных регио-
группы и танцевали каждая свою пар- чали в музыкальной и  литературной нов нашей любимой России. Впечат-
тию одновременно, не сбиваясь с гостиных. За карточным столом ления непередаваемые! Положи-
ритма! Парни же неожиданно появи- собрались те, кто умеет расклады- тельные эмоции зашкаливают! И всё 
лись в его середине, разбавляя вать пасьянс. это, несмотря на капризы погоды! 
собой «букет» очаровательных деву-  А какие были на девушках и пар- Хотя, у природы нет плохой пого-
шек. Все это действо завершилось нях наряды – не передать! Парням, ды…))). В течение всей недели Фору-
коллективной композицией, напоми- как известно, все просто: рубашка, ма наша «Организованная педагоги-
нающей действительно настоящий бабочка и красавец. Девушки поста- ческая группировка» активно «зажи-
букет, который играл своими лепес- рались на отлично! Некоторые проя- гала» на различных мероприятиях, 
тками, зажигая всех своим ярким вили смекалку – из таирской костю- семинарах, лекциях, конкурсах и … 
«оранжевым» пламенем! мерной взяли всё, что смогли на себе конечно же на кружке ночного «мак-

унести. И ведь получились платья не раме», где плелось педагогическое 
хуже настоящих бальных! В общем, кружево, обсуждались новые идеи и «Молодёжный бал»: ОПГ – есть контакт! маем, что выбрали наше дело, быть 
форма и содержание данного мероп- строились планы на грядущий учеб-Даешь контакт! учителем, не зря! Благодаря педаго- красота и величие
риятия удовлетворили все изыскан- ный год.Наше сердце бьется в такт… гам-лекторам, понимаешь к чему Самое запоминающееся и фее-
ные потребности участников фору- Чертова Ольга (Саратов): «На Ура ! свершилось и сбылось! надо стремиться! Спасибо им за то, ричное мероприятие форума – это 
ма. Спасибо ещё раз нашим люби- форуме второй раз. В том году была «Таир» открыл нам двери что они вдохновляют и вселяют жела- молодёжный бал. В последний, про-
мым организаторам! в команде жёлтых – «В теме». В этом                                          вновь. ние творить, узнавать новое и пре- щальный день по замыслу организа-

попала в «Организованную педагоги-Прощай, отчёты и заботы, красное! И мы обязательно будем торов все мы порадовались необык-
А вот что говорят о форуме ческую группировку», в команду оран-Да здравствуют марийские стараться пробуждать те же чувства новенному невиданному зрелищу – 

участники команды «ОПГ»: жевых. Очень довольна отрядом!                                    красоты! и в детях! шикарному молодёжному балу, кото-
Анна Яранцева (Марий Эл): Дружные, талантливые, умные, твор-Спасибо Профсоюзу! А ещё и рый был проведён в лучших тради-

«Шесть дней удивительной летней ческие педагоги! И снова, спустя председателям территориальных и циях русского высшего общества. Юбилейная встреча!
школы я не забуду никогда! Столько шесть дней, как одна семья. Каждый региональных  организаций за мате- Бал не стал неожиданностью для В этом году Межрегиональный 
здесь всего интересного и полезно- раз очень тяжело расставаться с риальную поддержку и возможность участников форума, наоборот, все с открытый форум молодых педагогов 
го! Я получила бесценный опыт новыми друзьями. В этом году боль-творческого общения с коллегами из нетерпением ждали этого дня. С пер-«Таир-2014» уже в пятый раз радуш-
общения  как с опытными педагога- ше всего понравилось мероприятие разных уголков России! вых же часов форума начались гран-но встречает своих гостей! Кто-то 
ми, так и с молодыми коллегами. Но «Битва хоров», где наша команда ждал целый год, чтобы вернуться сно- диозные приготовления и репетиции. 
и это ещё не всё! Мы нашли много заняла 2 место. На будущий год жду Каждую ночь 2 отряда разучивали ва, кто-то приехал впервые! Но все, Этнодискотека
новых друзей и испытали море поло- «Большие танцы»! Спасибо за воз-без сомнения, получили заряд бод- бальные танцы. Надо отдать дол-На второй день пребывания на 
жительных эмоций. А ещё мы поня- можность активного обучения и отды-рости, яркие впечатления и много жное хореографам: движения они форуме все мы с удовольствием гото-
ли, что у всех начинающих педаго- ха!».новых друзей. И вот в последнюю подобрали несложные и все (даже вились к этнодискотеке. Каждая 
гов, где бы ты ни жил, проблемы оди- Опа-опа, прощай, работа!неделю июня нам посчастливилось мальчики) научились танцевать. Нес-команда, многие делегации из раз-
наковые. И мы убедились в пра- «Таир» – встречай!побывать на необыкновенной таир- ложные па вылились в масштабную личных регионов представили свои  
вильности профессионального вы- ОПГ– зажигай!ской земле! Эта земля пропитана постановку бального шествия (до сих художественные номера зрителям. 
бора.духом молодых, талантливых, креа- пор мурашки по коже!). Всё было Не осталась в стороне и команда 

Спасибо всем организаторам за Материал подготовили:тивных людей, которые посвятили шикарно! В перерывах радовали нас ОПГ. Думая над тем, о какой культуре 
то, что прошло только несколько Андрей ЗАМАЛЬДИНОВ себя миру детства. С разных уголков своими показательными выступле-нам хотелось рассказать, ответ воз-
дней, а мы уже с нетерпением ждем (г. Ульяновск), нашей необъятной страны приехали ниями юниоры-бальники Дворца ник спонтанно и пришёлся всем по 
новой встречи». Ольга ЧЕРТОВА молодые педагоги, готовые учиться  творчества детей и молодёжи Рес-вкусу. Индия! Яркие краски, зажига-

Анна Шашкова (Марий Эл): (г. Саратов), новому, делиться опытом и просто публики Марий Эл. При нашей тельная музыка, искромётный ритм, 
«Этот форум – огромная возмож- Анна ШАШКОВА зажигать сердца друг друга. Ведь начальной подготовке так ловко тан-чарующие движения. Это всё в духе 
ность показать себя, а самое главное (Марий Эл).именно в такой атмосфере мы пони- цевать пока не получалось! Органи-«оранжевых»! Танец был представ-

»
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Искреннее восхищение вызы- Беляевской семилетней школе Кук-
вают люди, которые проносят нурского района Кировской облас-
через всю свою жизнь удивитель- ти. Заочно училась в Кировском 
ную способность раскрывать та- педагогическом институте имени 
ланты, пробуждать в своих подо- В.И. Ленина, работала учителем 
печных любознательность, учить русского языка и литературы в 
трудолюбию, настойчивости, целе- Кировской области, на Алтае и на 
устремленности, доброте, отзыв- Урале.
чивости и любви к своей Родине. В августе 1967 года, переехав в 
Одним из таких людей является село Ронга Советского района 
Недопёкина Тамара Петровна, Марийской АССР, начала работать выпустила она в школу и оставила ный подарок от коллектива детско-
которая 25 лет проработала воспи- в детском саду воспитателем и добрый след в памяти сотни ребя- го сада «Колосок». 
тателем детского сада «Колосок» работала здесь до выхода на пен- тишек и наших коллег. От всей души желаем Тамаре 
с. Ронга Советского района. сию, т.е. до 1992 года. Сейчас Тама- В этом году Тамара Николаевна Николаевне и всем ветеранам дош-

Родилась Тамара Петровна 5 ра Николаевна живёт в городе встретила свой 81-й День рожде- кольного образования крепкого здо-
апреля 1933 года в деревне Йошкар-Оле у своей дочери и ния. Поздравить её приехали заве- ровья, счастливой и долгой жизни. 
Филиппово Советского района активно участвует в воспитании дующая детским садом Смирнова Пусть ваши дети, внуки, правнуки 
Кировской области в семье колхоз- внуков. Валентина Анатольевна и старший всегда только радуют вас, гордятся 
ников. Училась в Кичминской сред- Мы её помним как отзывчивого, воспитатель Волкова Зинаида вами и берегут. 
ней школе, аттестат об окончании ответственного и трудолюбивого Даниловна. Они вручили Благода-  
школы получила в 1952 году. По человека. В окружении детей она рственное письмо от Президиума Коллектив детского сада 
окончании школы училась на пио- становилась сама ребёнком, с Советской районной организации 
нервожатую в городе Кирове. такою же чистой душой и добрым Профсоюза работников народного (Советский район). 
Затем работала пионервожатой в сердцем. Не одно поколение детей образования и науки РФ и памят-

«Колосок» с. Ронга.

После обращения 

администрация Медведев-
ского  муниципального района 

 выпла-
ту единовременного пособия 18 
молодым специалистам из числа 
педагогических работников муни-
ципальных общеобразовательных 
учреждений.

Молодые специалисты, в свою 
очередь, взяли на себя обяза-
тельство проработать в муниципа-
льных общеобразовательных уч-
реждениях района не менее трёх 
лет. Всё это сделано на основании 
постановления администрации МО 
«Медведевский муниципальный  
район»  от  30  октября 2012 года 
№ 1249 «Об утверждении Положе-
ния о порядке и условиях выплаты 
единовременного пособия моло-
дым специалистам из числа педа-
гогических работников муниципаль-
ных общеобразовательных учреж-
дений Медведевского муниципаль-
ного района».

Валерий ПАВЛОВ, 
председатель Медведевской 

районной организации 
профсоюза.

Медведев-
ской районной организации про-
фсоюза 

пере-
числила  546 312 рублей на 

Пусть ваши дети
только радуют вас

Воспитатель – это не только профессия, суть которой 
дать знания, это – высокая миссия, предназначение которой 
– сотворение личности, утверждения человека в человеке.

Окончила Йошкар–Олинское ских фестива-
музыкальное училище в 1958 году. лях и конкур-
В этой школе работает музыкаль- сах, становятся 
ным руководителем с 1986 года. лауреатами и 
Стаж педагогической деятельности призёрами. За 
58 лет, имеет высшую квалифика- 15-летний пери-
ционную категорию. Является за- од работы в шко-
служенным работником образова- ле-детском саду, благодаря ранне-
ния Республики Марий Эл, награж- му выявлению музыкально-твор-
дена отраслевым знаком «Отлич- ческих возможностей детей дош-
ник народного просвещения РФ», кольного и младшего школьного воз-
Почётной грамотой Отдела образо- раста, 12 воспитанников образова-
вания и по делам молодёжи Медве- тельного учреждения определи-
девского муниципального района. лись в выборе своей специальнос-

Автор развивающей программы ти, а двое стали артистами театра 
«Ший онгыр»: /Музыка в детском оперы и балета.
саду/, является соавтором свыше Любовь Прокопьевна принимает 
10 научно-методических статей, активное участие во всех профсо-
опубликованных в региональном юзных делах: выступает с предло-
сборнике «Марийское краеведе- жениями на профсоюзных собрани-
ние: опыт и перспективы его ис- ях, помогает проводить культурно-
пользования в системе образова- массовые мероприятия, является 
ния Республики Марий Эл». самым активным участником ми-

Её воспитанники ежегодно уча- тингов и шествий.
ствуют в районных и республикан-

Валентина Сергеевна является обучению, ак-
членом профсоюза с 1964 года. В тивно применя-
1968 году окончила факультет ет инновацион-
иностранных языков Марийского ные формы и 
государственного педагогического методы в уроч-
института им. Н.К. Крупской. Стаж ной и внеуроч-
педагогической работы – 46 лет. ной работе с 

Свою трудовую деятельность целью повышения интереса своих 
начала учителем английского язы- воспитанников к учёбе.
ка в Кужмарской средней школе Валентина Сергеевна поль-
Звениговского района Марийской зуется авторитетом среди обще-
АССР. В августе 1969 года переве- ственности, детей, родителей и 
лась учителем немецкого языка в учителей.
Ошургинскую восьмилетнюю шко- За многолетний добросовес-
лу Медведевского района Марий- тный труд 3 раза (в 1989, 1986, 
ской АССР, где проработала 36 2006 годах) награждалась Почёт-
лет. Внесла большой вклад в крае- ными грамотами Министерства 
ведческую и методическую работу. образования и науки Республики 

В настоящее время работает в Марий Эл. 
МОБУ «Азяковская начальная шко-
ла-детский сад им. Г.Н. Петухова» Надежда ШАБРАЕВА,
учителем английского языка. Ва- председатель первичной 
лентина Сергеевна имеет высо- профсоюзной организации 
кую научно-теоретическую подго- МОБУ «Азяковская начальная 
товку. Знания по психологии умело школа-детский сад 
применяет на практике. Большое им. Г.Н. Петухова».
внимание уделяет развивающему (Медведевский район).

Полвека в Профсоюзе

Майорова Любовь Прокопьевна – музыкаль-
ный руководитель МОБУ «Азяковская общеобра-
зовательная начальная школа-детский сад им. 
Г.Н. Петухова». 

Баженова Валентина Сергеевна – учитель инос-
транного языка МОБУ «Азяковская начальная шко-
ла-детский сад им. Г.Н. Петухова». 

Вопрос. Оплачивается ли от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ социаль-
классное руководство в канику- «Об образовании в Российской ная под-
лярный период? Федерации» (с изменениями и д е р ж к а  

Да. Выполнение функций клас- дополнениями) педагогические специали-
сного руководителя является работники, проживающие и рабо- стам госу-
дополнительной работой, возлага- тающие в сельских населённых дарствен-
емой на педагогического работни- пунктах, рабочих посёлках (посёл- ной и муни-
ка с его согласия за дополнитель- ках городского типа), имеют право ципальной системы образования 
ную плату. Оформляется путём на предоставление компенсации оказывается в виде возмещения 
заключения дополнительного со- расходов на оплату жилых поме- затрат по оплате жилищно-ком-
глашения к трудовому договору. щений, отопления и освещения. мунальных услуг в следующих раз-
Оплата за классное руководство Размер, условия и порядок возме- мерах:
является частью заработной пла- щения расходов, связанных с 100 процентов платы за наём 
ты педагогического работника и, предоставлением указанных мер жилого помещения;
как правило, учитывается при социальной поддержки педагоги- 100 процентов оплаты электри-
тарификации. Периоды осенних, ческим работникам образователь- ческой энергии, используемой в 
зимних, весенних и летних кани- ных организаций субъектов Рос- жилом помещении;
кул, установленных для обучаю- сийской Федерации, муниципаль- 100 процентов оплаты тепло-
щихся, воспитанников образова- ных образовательных организа- вой энергии, используемой для 
тельных учреждений и не совпа- ций устанавливаются законодат- отопления жилого помещения;
дающие с ежегодными оплачивае- ельством субъектов Российской 100 процентов оплаты газа сете-
мыми основными и дополнитель- Федерации и обеспечиваются за вого, используемого для отопле-
ными отпусками работников (ка- счёт бюджетных ассигнований ния жилого помещения;
никулярный период), являются бюджетов субъектов Российской 100 процентов оплаты твердых 
для них рабочим временем. В Федерации. видов топлива (дрова, уголь, тор-
каникулярный период педагоги- Жилищным кодексом Россий- фобрикеты), используемого для 
ческие работники осуществляют ской Федерации от 29 декабря отопления жилого помещения;
педагогическую, методическую, а 2004 г. N 188-ФЗ (ЖК РФ) (с изме- 100 процентов платы за содер-
также организационную работу, нениями и дополнениями) опреде- жание и ремонт жилого помеще-
связанную с реализацией образо- лена структура платы за жилое ния,
вательной и воспитательной про- помещение и коммунальные услу- без учёта платы поставки твер-
грамм. Таким образом, отказ в ги (ст.ст. 153 – 160), в которую вхо- дого топлива при наличии печного 
выплате в полном объёме зара- дит плата за коммунальные услу- отопления.
ботной платы, включая оплату за ги. Из части 4 статьи 153 ЖК РФ Но, несмотря на это, в соотве-
классное руководство, является следует, что плата за отопление тствии с ч. 5 ст. 76 Конституции РФ 
грубым нарушением трудового включает оплату поставки твердо- законы и иные нормативные пра-
законодательства. Во всех подоб- го топлива при наличии печного вовые акты субъектов Российской 
ных случаях нарушений следует отопления. Федерации не могут противоре-
немедленно известить республи- Таким образом, исходя из феде- чить федеральным законам, при-
канский и районный комитет Проф- рального законодательства, расхо- нятым по предметам ведения Рос-
союза для принятия оперативных ды по погрузке и доставке твердо- сийской Федерации и по предме-
мер. го топлива должны компенсиро- там совместного ведения Россий-

ваться педагогическому работнику. ской Федерации и субъектов Рос-
Вопрос. Имеет ли право В противном случае педагоги- сийской Федерации. В случае про-

сельский педагог на возмеще- ческие работники сельской мес- тиворечия между федеральным 
ние расходов по оплате достав- тности, которые имеют дома с печ- законом и иным актом, изданным 
ки топлива? ным отоплением и вынуждены в Российской Федерации, действу-

– Я являюсь педагогом сель- нести транспортные расходы, ста- ет федеральный закон.
ской школы, имею право на бес- вятся в неравное положение по В связи с чем при разрешении 
платное отопление. С соответ- сравнению с педагогическими данного спора следует руковод-
ствующими квитанциями я об- работниками, проживающими в ствоваться законодательством 
ратилась в бухгалтерию за воз- домах с центральным отоплени- Российской Федерации, а именно 
мещением расходов, но мне воз- ем. федеральным законом «Об обра-
местили расходы только на К сожалению, в Законе Респуб- зовании в Российской Федера-
покупку дров, доставку платить лики Марий Эл от 2 декабря 2004 г. ции» и Жилищным кодексом РФ, в 
отказались. Правомерны ли N 48-З «О социальной поддержке соответствии с которыми возме-
действия администрации? некоторых категорий граждан по щению подлежат не только расхо-

– Нет,  неправомерны.  В  соот- оплате жилищно-коммунальных ды по оплате топлива, но и дос-
ветствии с Федеральным законом услуг»  в статье 3 определено, что тавка.

Вы нам писали...
Отвечает Марина Ванюшина, юрист – главный правовой инспектор 

Республиканского комитета Профсоюза.

По следам наших
обращений

Мы рассказываем о членах Медведевской районной организа-
ции Профсоюза, которые уже более полувека верны профсоюзу.


