27 июня Конституционный суд Российской Федерации постановил, что сверхурочные работы должны оплачивается сверх зарплаты с начислением всех компенсационных и стимулирующих выплат. Слушание дела о проверке конституционности части первой статьи 152 Трудового кодекса Российской Федерации и абзаца второго постановления правительства Российской Федерации «О минимальном размере повышения оплаты труда за работу в ночное время» состоялось 25 мая 2023 года в связи с жалобой гражданина С.А.Иваниченко.
Постановление Конституционного суда Российской Федерации от 27 июня 2023 года № 35-П, опубликованное на сайте судебного органа, признаёт несоответствующими Конституции Российской Федерации положения статьи 152 Трудового кодекса Российской Федерации, допускающие оплату сверхурочной работы только на основе тарифной ставки или оклада без начисления компенсационных и стимулирующих выплат.
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