Показатели результативности деятельности первичной профсоюзной организации 
…………………………………………………………………….

наименование образовательного учреждения

за _______ год
	№ п/п
	Направления
	Показатели
	Баллы
	Результат

	1.
	Планирование работы
	1.1.Наличие, утвержденного профкомом, годового плана работы 
	Да  - 2

Нет - 0
	

	2.
	Профсоюзное  членство
	2.1. Охват профсоюзным членством (%):

-31-40

- 41-50

- 51-70 

- 71-80

- 81 и более
	2
3
5

7

10
	

	
	
	2.2. Динамика членства за 1 год: 

- рост до 5 человек

- рост более 5 человек
	3

5
	

	3.
	Организационно-уставная  работа
	3.1. Проведение:

- заседаний профсоюзного комитета

- профсоюзных собраний 
	2 (за каждое)

3 (за каждое)
	

	
	
	3.2. Участие в профсоюзных совещаниях, семинарах (муниципального и областного уровня)
	2 (за каждое)
	

	
	
	3.3. Наличие открытого (публичного) отчёта о работе ППО и размещение его  на сайте образовательной организации
	Да  - 5

Нет - 0
	

	
	
	3.4. Обучение профактива (курсы для уполномоченных по охране труда, председателей контрольно-ревизионных комиссий) и др.
	Да  - 2  
(за каждый курс)

Нет - 0
	

	
	
	3. 5. Своевременность сдачи статистического отчета по итогам года
	Да  - 2

Нет - 0
	

	4.
	Профсоюзное делопроизводство
	4.1.Наличие:

- Положения о первичной профсоюзной организации

- Положения о КРК

- Протоколов профсоюзных собраний 

- Протоколов заседаний профсоюзного комитета

- Профсоюзных билетов

- Профсоюзных карточек
	2

2

2

2

2

2
	

	5.
	Контроль за соблюдением трудовых прав членов Профсоюза
	5.1. Участие в профсоюзных проверках (общероссийских, областных, местных и др.)
	3 

(за каждую проверку) 
	

	
	
	5.2. Анализ выполнения положений коллективного договора (Соглашения)
	3
	

	
	
	5.3. Анализ выполнения локальных нормативных актов, трудового законодательства
	3
	

	6.
	Мероприятия по охране труда
	6.1.Наличие:

- Соглашения по охране труда

- уполномоченного по охране труда
	2

2
	

	7.
	Участие в профсоюзных конкурсах
	 7.1.Уровень конкурса:

- первичной организации

- территориальный

- областной

- ЦФО

- РФ
	1

2

3

4

5
	

	8.
	Реализация представительской функции
	8.1.Участие представителя первичной профсоюзной организации в работе Управляющего совета, комиссий образовательного учреждения:

- по аттестации педагогов

- по премированию

- по установлению доплат и надбавок

- по тарификации

- по охране труда и т.д.
	По 2 балла за участие в работе в каждой из комиссий
	

	9.
	Социальное партнёрство
	9.1.Наличие коллективного договора, соглашения (для обучающихся)
	Да  - 7

Нет - 0
	

	10.
	Инновационные формы социальной поддержки членов Профсоюза
	10.1. Дисконтная карта

10.2. Финансирование детского отдыха

10.3. Оздоровление членов Профсоюза в санатории им. Воровского

 и т.д.
	За каждую форму по  3 балла


	

	11.
	Информационная работа
	11.1. Наличие баннера (страницы) на сайте образовательной организации
	3 (при регулярном обновлении - 5)
	

	
	
	11.2. Наличие профсоюзного стенда


	2 (при регулярном обновлении - 3)
	

	
	
	11.3. Подписка на профсоюзные издания
	2
	

	12.
	Финансовая работа
	12.1. Наличие, утвержденной профкомом, сметы доходов и расходов
	Да  - 3

Нет - 0
	

	
	
	12.2. Наличие акта контрольно-ревизионной комиссии
	Да  - 3

Нет – 0
	

	
	Итого баллов:
	


____________      __________________       __________________________
         дата

          подпись
                           ФИО председателя ППО
М.П.
