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Уважаемая Людмила Васильевна!

Министерство образования и науки Республики Марий Эл (далее - 
Министерство), рассмотрев Ваше письмо от 1 августа 2023 г. № 300, 
в пределах своей компетенции, сообщает следующее.

1. Об актуальных и достоверных данных обеспеченности 
государственных и муниципальных образовательных организаций 
в Республике Марий Эл педагогическими кадрами 
на 2023 -2024 учебный год.

По оперативным данным, представленными органами местного 
самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, 
на начало 2023-2024 учебного года в образовательные организации 
принято 103 молодых специалиста, из них в общеобразовательные 
организации - 48, в дошкольные образовательные организации - 49, 
в организации дополнительного образования - 6 выпускников 
педагогических специальностей, впервые принятые на педагогические 
должности (в 2022 году - 52 человека, из них в общеобразовательные 
организации - 45 человек, в дошкольные образовательные организации - 
7 человек).

В общеобразовательных организациях Республики Марий Эл 
наиболее востребованными должностями педагогических работников 
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являются учителя математики, учителя русского языка и литературы, 
учителя начальных классов, учителя иностранного языка.

2. О размере выделенных дополнительных финансовых 
средств на изменение в сторону увеличения с 1 сентября 2023 г. 
размеров базовых ставок заработной платы (базовых должностных 
окладов) педагогических работников на основании постановления 
Правительства Республики Марий Эл от 28 июня 2023 г. № 296 «О 
внесении изменения в постановление Правительства Республики 
Марий Эл от 31 июля 2012 г. № 283».

В целях реализации «майских указов» Президента Российской 
Федерации ежегодно проводится индексация заработной платы 
педагогических работников в республике.

Принимаются и реализуются нормативные правовые акты, в 
соответствии с которыми увеличиваются размеры базовых ставок 
заработной платы педагогических работников. Так, с 1 января 2020 г. 
увеличение составило 20 процентов, с 1 сентября 2021 г. - 5 процентов, 
с 1 октября 2022 г.- 4 процента.

На сегодняшний день принято постановление Правительства 
Республики Марий Эл от 28 июня 2023 г. № 296 о повышении 
с 1 сентября 2023 года на 15 процентов базовой ставки заработной платы 
(базового должностного оклада) педагогических работников.

Это повышение коснется около 10,0 тыс. педагогов школ, детских 
садов, организаций дополнительного образования, организаций среднего 
профессионального образования отрасли «Образование».

Расчетная потребность в финансовых средствах на увеличение 
базовых ставок (окладов) оценивается на уровне 385,0 млн. рублей. 

В связи с этим Министерством направлено письмо 
в Министерство финансов Республики Марий Эл о необходимости 
дополнительных финансовых средств. 

В целом расходы на фонд оплаты труда с начислениями 
работникам отрасли «Образование» в 2023 году предусмотрены в сумме 
6 914,4 млн. рублей. Объем расходов увеличен по сравнению 
с 2022 годом на 612,3 млн. рублей или на 9,7 процента.

3. Об источниках финансирования изменения в сторону 
увеличения размеров базовых ставок заработной платы (базовых 
должностных окладов) педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций.

Расходы на оплату труда педагогических работников 
муниципальных общеобразовательных и дошкольных организаций 
осуществляются за счет субвенций бюджетам городских округов и 
муниципальных районов на обеспечение государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования в муниципальных общеобразовательных организациях, 
обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных 
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общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, 
приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, 
игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 
коммунальных услуг).

Расходы на оплату труда педагогических работников 
муниципальных организаций дополнительного образования 
осуществляются за счет средств муниципальных бюджетов.

4. О мерах, предпринимаемых Министерством образования и 
науки Республики Марий Эл, по реализации Указа Главы 
Республики Марий Эл от 10 мая 2023 г. № 94 «О мерах по 
обеспечению развития социального партнерства в сфере труда на 
территории Республики Марий Эл». 

При разработке проектов нормативных правовых актов, 
затрагивающих права и законные интересы работников в сфере 
образования, Министерство учитывает позицию Региональной 
организации Общероссийского Профсоюза образования в Республике 
Марий Эл в случае поступления соответствующих предложений к 
проектам.

В настоящее время во исполнение пункта 1 Указа № 94 
Министерство на основании статей 36 и 37 Трудового кодекса 
Российской Федерации вступает в коллективные переговоры по 
разработке нового Регионального отраслевого соглашения между 
Региональной организацией Общероссийского Профсоюза образования 
в Республике Марий Эл, Министерством образования и науки 
Республики Марий Эл и Объединением работодателей образовательных 
организаций в Республике Марий Элна 2024 - 2026 годы. Основные 
положения данного соглашения на практике являются основой для 
разработки и заключения иных соглашений и коллективных договоров 
в сфере образования на территории региона. Планируемый срок 
завершения работы сторон социального партнерства - декабрь 2023 г.

С уважением

Заместитель министра    Е.Х.Гильмутдинова
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Черепанова О.В.
(8362) 45-22-37, доб. 241


