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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)

АСТРАХАНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ

ПРЕЗИДИУМ ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА ПРОФСОЮЗА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	«14» ноября 2014 г.
	
г. Астрахань
	
№ 35


Об итогах отчетно-выборной кампании

в организациях профсоюза Астраханской 

областной организации 

Отчётно–выборная кампания в первичных и местных (районных, городской)  организациях профсоюза прошла в строгом соответствии с Уставом Профсоюза,  постановлением Пленума обкома профсоюза № 8 от 04 марта 2014 г.

Областной, городской и районные комитеты (советы) профсоюза задействовали все имеющиеся ресурсы для качественного проведения отчетно – выборных собраний и конференций.

По состоянию на 10 ноября т.г. собрания прошли в 100% первичных организаций, конференции прошли в 12 местных (районных, городской) организациях и в 1 первичной профсоюзной организации студентов и работников АГУ с правами территориальной.

В целом, по информации из территорий, конференции и собрания прошли организованно.

С целью оказания методической помощи во все местные организации были направлены методические рекомендации по проведению отчетов и выборов:

- порядок проведения собраний (конференций);

- образцы проектов постановлений;

- формы отчетов.

Проведены семинары – совещания, собеседования с лидерами первичных и районных организаций профсоюза.

Председатели местных организаций (действующие) вновь избраны на следующий срок.

 В среднем возраст избранных председателей местных организаций составляет:

до 35 лет -  1  чел.;

до 45 лет -  2  чел.;

старше 45 лет -   9 чел.

В Астраханской городской организации произошли внутренние оргструктурные изменения: ликвидированы районные отделения, создана единая городская организация профсоюза.

По итогам представленных отчетов работа местных организаций профсоюза за отчетный период признана удовлетворительной.

В ходе конференций выступающими не раз была отмечена возросшая роль Профсоюза в обсуждении и принятии  важных для системы образования нормативных правовых актов, особенно  в ходе принятия Федерального Закона «Об образовании в РФ».

Во многих организациях отмечается повышение роли социального партнерства и сотрудничества с органами законодательной и исполнительной власти.

В работе конференций активное участие приняли социальные партнеры: руководители образовательных организаций, руководители органов местного самоуправления, осуществляющие управление в сфере образования, заместители глав и депутаты органов местного самоуправления . Все дали высокую оценку деятельности отраслевого профсоюза, районных (городской), организаций профсоюза, предложены пути дальнейшего сотрудничества в рамках слоциального партнерства.

Необходимо отметить хорошее информационное сопровождение отчетных докладов во всех территориальных (районных, городской) организациях профсоюза:  подготовленные презентации, видеоролики  наглядно и качественно отражали деятельность профсоюзных организаций по всем направлениям. 

Все участники  конференций были обеспечены полным пакетом документов - раздаточным материалом.

Анализ показал, что в ходе отчетно – выборной кампании проявлялись отдельные проблемы и трудности в работе профорганизаций.

Так, практически все организации профсоюза ( первичные и территориальные) испытывают трудности с формированием резерва на должность  председателей организаций профсоюза.

В связи с ростом заработной платы у педработников (25 – 28 тысяч рублей), мер социальной поддержки, у педагогов ослабевает желание выплачивать членские профвзносы, а тем более избираться на должности председателей с низкой заработной платой и отсутствием социальных гарантий на выборной профсоюзной работе.

Повсеместно ставился вопрос о пересмотре структуры оплаты труда, повышении должностных окладов и заработной платы МОП, учебно- вспомогательного персонала, об ускореннии работы по пересмотру системы оплаты труда.

Отмечалась проблема с организацией оздоровления работников образования , связанная прежде всего с  высокой стоимостью путевок.

Вносились предложения о разработке положения о награждении профактива совместными Почетными грамотами Министерства образования и науки РФ и Общеросийского профсоюза образования.

 На всех конференциях местных (районных, первичных) и первичных организаций на должность председателя Астраханской областной организации профсоюза образования выдвигалась кандидатура Бугреевой Татьяны Михайловны.

Президиум обкома профсоюза  постановляет:

1. Информацию принять к сведению.

2. Местным (районным, городской), первичным организациям профсоюза:

          - подвести итоги отчетов и выборов  на заседаниях комитетов (президиумов);

          - наметить план реализации критических замечаний, высказанных на отчетно-  

            выборных собраниях, конферениях.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на Денежкину Е.П., заведующую организационным отделом , секретаря обкома профсоюза.

Председатель областной

организации профсоюза                                                                             Т.М.Бугреева

