
МАТЕРИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ

Профаппарату Профактиву

КАРПОВА ТАМАРА АНАТОЛЬЕВНА,

ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР
 ПЕРМСКОЙ КРАЕВОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
 ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ



В соответствии с п. 3 Положения “О нормативах численности и системе оплаты
труда штатных работников аппаратов первичных и территориальных организаций         
Профсоюза” 
профсоюзным работникам при наличии финансовых возможностей в первичных и
территориальных организациях Профсоюза может выплачиваться материальная
помощь, но не более 3х окладов в год.
 Как правило, с предоставлением ежегодного отпуска.

Председателям организаций, находящихся на финансировании из бюджета
крайкома Профсоюза материальная помощь в размере одного должностного
оклада выплачивается из бюджета крайкома. 

Основанием для выплаты материальной помощи из бюджета территориальной
или первичной вузовской организации является заявление и распоряжение (для
крайкома - выписка из распоряжения) о предоставлении очередного отпуска.

МАТЕРИАЛЬНАЯ    ПОМОЩЬ

ПРОФАППАРАТУ



Полностью освобождены от налога выплаты,
которые организация производит: 

-единовременно в связи со смертью работника,
включая вышедшего на пенсию, членам его семьи
 (п. 8 ст. 217 НК РФ); 
-единовременно в связи со смертью члена семьи
своему работнику, включая вышедшего на пенсию
 (п. 8 ст. 217 НК РФ); 
-в связи со стихийным бедствием, терактом или иным
чрезвычайным обстоятельством своим работникам,
любым другим пострадавшим или членам их семей 
(п. 46 ст. 217 НК РФ). 
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-пострадавшему при пожаре, не облагается НДФЛ, если пожар
признается стихийным бедствием или чрезвычайным
обстоятельством (п. 46 ст. 217 НК РФ). 

Пожар можно отнести к стихийному бедствию или чрезвычайному
обстоятельству, если он возник непреднамеренно и не связан с
умышленными действиями (бездействием) пострадавших лиц.
Факт пожара подтвердит, в частности, справка Государственной
противопожарной службы МЧС России. Основание - Письмо
Минфина России от 15.11.2019  N 03-04-05/88251. 
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В пределах 50 000 руб. не облагается единовременная помощь
работнику при рождении (усыновлении) ребенка (п. 8 ст. 217 НК
РФ). 
В пределах 4 000 руб. в год не облагаются все прочие виды
материальной помощи работникам, включая вышедших на
пенсию из организаций Профсоюза. (п. 28 ст. 217 НК РФ). 
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 Подпункт 3 п. 1 ст. 422 Налогового кодекса устанавливает, что не облагается
страховыми взносами материальная помощь: 
 - гражданам в связи со стихийным бедствием или другим чрезвычайным
обстоятельством в целях возмещения причиненного им материального
ущерба или вреда их здоровью, а также людям, пострадавшим от
террористических актов на территории РФ; 
 - работнику в связи со смертью члена (членов) его семьи - супругов,
родителей, детей, усыновителей и усыновленных (ст. 2 Семейного кодекса); 
 - работникам при рождении (усыновлении/удочерении) ребенка - в течение
первого года после рождения (усыновления/удочерения), но не более 50 000
рублей на каждого ребенка. 
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  Также не облагаются взносами суммы единовременной материальной
помощи, оказываемой работодателями своим работникам, не более 4 000
рублей на одного работника за расчетный период. Это установлено подп.
11 п. 1 ст. 422 Налогового кодекса. 

На материальную помощь, выплаченную бывшему сотруднику,
вышедшего на пенсию из организации Профсоюза страховые взносы
начислять не нужно. Такая выплата не относится к объекту обложения (п. 1
ст. 420 НК РФ). 

 

                         
СТРАХОВЫЕ ВЗНОСЫ
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П.4 статья 8. Устава Профсоюза: член Профсоюза имеет право
получать материальную помощь.
Основанием для оказания материальной помощи является утвержденное в
установленном порядке Положение об оказании материальной помощи
членам Профсоюза, письменное заявление   члена Профсоюза (в
оригинале), решение профсоюзного комитета или Президиума
соответствующей организации Профсоюза, подтверждающие документы
(справки, чеки на лекарства и др.).
В заявлении члена Профсоюза должна быть указана причина обращения
за материальной помощью. 

МАТЕРИАЛЬНАЯ    ПОМОЩЬ

ЧЛЕНАМ     ПРОФСОЮЗА



ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ
об оказании материальной помощи членам Профсоюза работников
народного образования и науки Российской Федерации

Разработано финансовым и правовым отделами аппарата Профсоюза
в целях оказания методической помощи организациям Профсоюза
                                      (размещено на сайте крайкома)

Материальная помощь выплачивается наличными денежными средствами
по расходному кассовому ордеру или перечисляется безналичным путем по
прилагаемым банковским реквизитам.
К заявлению должно быть приложено согласие на обработку персональных
данных (образец на сайте). 

ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ



НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ

Материальная помощь, оказанная члену Профсоюза за счет членских
профсоюзных взносов по решению организации Профсоюза на основании
Положения, не облагается налогом на доходы физических лиц (п. 31 ст.217
гл.23 НК РФ) и на нее не начисляются страховые взносы.

(МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ ЧЛЕНАМ ПРОФСОЮЗА)



СМЕТА
                                     
Расходы на материальную помощь не должны превышать размеров
денежных средств, предусмотренных в смете организации Профсоюза.
Матпомощь аппарату статья расходов «Выплаты не связанные с оплатой
труда»
Матпомощь членам профсоюза статья расходов  «Материальная помощь
членам профсоюза»
Выплата материальной помощи членам профсоюза осуществляется в связи с
чрезвычайными обстоятельствами и не должна носить регулярный
характер. 




