Таблица

дополнений и изменений  в действующее  отраслевое Соглашение  между Министерством образования и науки  Астраханской  области, Союзом работодателей  государственных    и муниципальных   образовательных учреждений Астраханской  области  и Астраханской  областной организацией  профсоюза   работников  народного образования   и науки  2015-2018 гг.
	№№
	Действующая редакция
	Предлагаемый вариант  изменений и дополнений
	Примечания

	
	Отсутствовала данная редакция
	дополнить новым пунктом:  

4.3.5. Предоставлять право педработникам   обращаться в аттестационную комиссию с заявлением о проведении аттестации  в целях установления  высшей квалификационной категории  по другой должности,  в том числе в случае,   когда работник имел высшую  квалификационную категорию, срок которой истек.


	Письмо Министерства образования и науки  и Общероссийского Профсоюза  № 505 от 3.12.2014 г.

	п. 7.1

абзац 4
	Раздел 7 «Охрана  труда и здоровья»

В целях улучшения  условий и охраны труда  работников,  контролировать исполнение   работодателем  приказа  Министерства  здравоохранения  и социального развития РФ   от 1 октября  2008 г.  № 541-н  «Об утверждении Типовых норм бесплатной выдачи сертифицированных   специальной одежды, специальной обуви   и других средств индивидуальной защиты   работникам сквозных профессий и должностей  всех отраслей экономики,  занятым на работах   с вредными и (или) опасными   условиями труда,  а также на работах, выполняемых   в особых температурных  условиях или  связанных с загрязнением». 
	Абзац 4 п. 7.1.

В целях улучшения  условий и охраны труда   работников контролировать   исполнение   работодателями   приказа Минтруда России  от 09.12.2014 г.  № 997-н  «Об утверждении  Типовых норм  бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты   работникам сквозных профессий и должностей всех видов    экономической  деятельности, занятым   на работах с вредными условиями  и (или)  опасными условиями труда,  а также на работах,  выполняемых  в особых температурных  условиях  или связанных с загрязнением»


	Издан новый  приказ  зарегистрирован  в Минюсте РФ № 36213 от 26.02.2015 г.

	п. 2.2.10

п. 4.1.6 абзац 11
	Совершенствовать систему оплаты труда   педагогических и иных работников   путем перераспределения средств, предназначенных на оплату  труда,  для достижения доли условно-постоянной части   заработной платы работников   в виде окладов  (должностных окладов), ставок заработной платы   в структуре  их заработной платы  не ниже  60%  в целях развития кадрового потенциала  и выполнения целевых значений   показателей средней  заработной платы   педагогических работников образовательных организаций

- внесение изменение в систему оплаты труда   педагогических и иных работников   путем перераспределения средств, предназначенных на оплату   труда, для достижения доли условно-постоянной части   заработной платы работников  в виде окладов (должностных окладов), ставок заработной платы  в структуре  заработной платы   не ниже 60 процентов
	Совершенствовать систему оплаты труда   педагогических и иных работников   путем перераспределения средств, предназначенных на оплату  труда,  для достижения доли условно-постоянной части   заработной платы работников   в виде окладов  (должностных окладов), ставок заработной платы   в структуре  их заработной платы  не ниже  70%  в целях развития кадрового потенциала  и выполнения целевых значений   показателей средней  заработной платы   педагогических работников образовательных организаций
- внесение изменение в систему оплаты труда   педагогических и иных работников   путем перераспределения средств, предназначенных на оплату   труда, для достижения доли условно-постоянной части   заработной платы работников  в виде окладов (должностных окладов), ставок заработной платы  в структуре  заработной платы   не ниже 70 процентов
	Согласно Соглашения между Правительством   Астраханской  области, объединением  работодателей и объединением организаций  профсоюзов

п. 3.2.7, п. 3.2 на 2014-2016 соотношения условно-постоянной части  70:30

	Абзац 12 п. 9.1

абзац 2 п. 9.3.3.
	«Данные средства предусматриваются в смете   расходов организации  образования   на текущий финансовый год  по статье   «Прочие текущие  расходы» (ст. 290) в соответствии с указаниями о порядке применения  бюджетной классификации РФ,  утвержденным Приказом  Минфина РФ от 24.08.2007 г. № 74-н и ст. 377 Трудового Кодекса РФ.
	Данные средства предусматриваются  в смете расходов  организации образования  на текущий финансовый год  по статье «Прочие текущие расходы» в соответствии  со ст. 377 Трудового Кодекса РФ 
	Приказ Минфина   РФ от 24.08.2007 г. № 74-Н утратил силу.


