
ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
КОУ «АДАПТИВНАЯ ШКОЛА-ДЕТСКИЙ САД № 76» 

 
 

 
 

« Всемирному  Дню охраны труда – 28 апреля» посвящается. 
 

Режим самоизоляции внес коррективы в план работы нашей 
профсоюзной организации. Нам не удается в настоящее время 
провести все запланированные мероприятия, посвященные охране 
труда среди членов профсоюза.Мы составили сценарий по проведению 
«Всемирного дня охраны труда – 28 апреля». Как только закончится 
карантин, мы проведём его в нашем учреждении. Сценарий составил 
член профсоюза  Егорова Елена Александровна, учитель дефектолог. 
Мы будем рады, если наш сценарий позволит вам внести разнообразие 
в ваш  план мероприятий по охране труда. 

 
 
 
 



 
 

Сценарий 
КВН "А ну-ка, девушки" 

 
 Игра КВН «А ну-ка девушки» проводится в рамках месячника, посвященного 
«Всемирному Дню охраны труда – 28 апреля». Участники борются за звание 
"Лучший знаток охраны труда". 
Девиз игры: "Безопасный труд - право каждого человека". 
 
Цель: 
1. Воспитание ответственного отношения к своему здоровью и здоровью 
окружающих людей. 
2. Привлечение внимания педагогов и сотрудников  к современным достижениям в 
области охраны труда. 
3. Создание условий для развития креативных способностей сотрудников 
учреждения, сплочение профсоюзного  коллектива. 
Ответственный:   Новикова О.Ф. , специалист по охране труда. 
Приглашенные: ветераны педагогического труда КОУ "Адаптивная школа-
детский сад №76", представители профсоюзных организации учреждений 
образования ОАО . 
 
Ведущий: 
 Добрый день, уважаемые гости, коллеги. Наше мероприятие проводится в 
рамках месячника, посвященного Всемирному дню охраны труда. Идея проведения 
Всемирного дня охраны труда связана с Международным днем памяти рабочих, 
погибших, и получивших травмы на работе. 
 Трудящиеся более 100 стран отмечают этот день. С одной стороны -  в знак 
скорби по людям труда, отдавшим свои жизни, находясь на рабочих местах, а с 
другой -  в качестве подтверждения своей решимости бороться за улучшение своих 
условий труда, за сокращение числа несчастных случаев на производстве. 
 Нет ничего более ценного, чем жизнь. Большая часть населения мира проводит 
более треть сознательной жизни на рабочем месте, внося свой вклад в развитие 
общества. Право на наивысшие достижимые стандарты здоровья считается 
общепризнанным, без них человек не может работать и приносить пользу обществу, 
а также достичь собственного благополучия.  
 Итак, наши дорогие гости, болельщики и участники, перейдем от слов к делу. 
Позвольте начать нашу игру, посвященную «Всемирному Дню охраны труда – 28 
апреля», который пройдет под девизом "Безопасный труд - право каждого человека" 

 
Разрешите представить жюри: 
Председатель - Лобченко Мария Владимировна, директор. 
Жюри: 
Ефимович Ольга Владимировна, заместитель директора 
Зенова Марина Владимировна, заместитель директора 
Независимый эксперт: 



Новикова Оксана Федоровна, специалист по охране труда  (в зал торжественно 
выносят Инструкцию по ОТ ) 

 
Ведущий: Прошу председателя и членов жюри поклясться, что судить все 
испытания будут честно, справедливо, беспристрастно и объективно.  
Ведущий: Сегодня в нашей игре участвуют две команды. Представляем команду 
№1- это педагоги и сотрудники, работающие с дошколятами.  
Команда №2 - это педагоги и сотрудники, работающие с учащимися. 
Каждый конкурс будет оцениваться по пятибалльной системе. Участникам 
команды-победителя будет присвоено почетное звание "Лучший знаток охраны 
труда". 
 
Первый конкурс "Назови свою команду" (5 баллов) 
Ведущий: Команда выбирает название, связанное с охраной труда, и каждой 
команде надо рассказать какое значение имеют название команд в охране труда, и 
какой смысл вложила каждая команда в свое название. 
 Пока команды будут думать и совещаться, мы послушаем, что представляет 
охрана труда, и какие задачи она призвана решать. 

 
В зал выходят 4 участника с табличками, по очереди произносят слова 

 
1 участник "Условия труда" 
"На работе должно быть светло и тепло, чтобы не трясло и не шумело" 
2 участник "Электробезопасность" 
"Чтобы током не убило". 
3 участник "Пожарная безопасность"  
"Чтоб огнем не опалило". 
4 участник "Производственная санитария" 
"Чтобы было чисто и свежо, чтобы дышалось легко" 
 
Ведущий: В чем же значение охраны труда?" (на экране появляются слайды) 
 
1-ый участник (1 слайд): Социальное значение охраны труда в том, что она: 
- охраняет жизнь и здоровье работника от возможных производственных вредностей 
и травм; 
- направлена на сохранение его работоспособности и трудового долголетия; 
- способствует его культурно-техническому росту, так как лишь на чрезмерно 
усталой от работы в пыльных, загазованных, грязных помещениях работник не 
способен трудиться с полной отдачей, после работы повышать свою квалификацию, 
читать, заниматься спортом, развиваться как личность.  
 
2-ой участник(2 слайд) : Экономическое значение охраны труда в том, что она: 
- способствует росту производительности труда работников, а тем самым и росту 
производства, экономики; 
- способствует экономии фонда социального страхования и сокращению потерь 
рабочего времени, поскольку при хорошей охране труда сокращается 
производственный травматизм, профессиональная заболеваемость, а следовательно, 



меньше больничных листов и возмещение ущерба за вред, причиненный работнику 
в результате травмирования, а также потерь рабочего времени из-за болезни 
работников. 
 
 
3-й участник (3 слайд): Правовое значение охраны труда в том, что она: 
- регулирует трудовые отношения между работником и работодателем; 
Содержание права на охрану труда включает право работника на: 
- рабочее место, соответствующее требованиям охраны труда; 
- обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний; 
- отказ от выполнения работ в случае возникновения опасности для его жизни и 
здоровья вследствие нарушения требований охраны труда; 
- обеспечение средствами индивидуальной и коллективной защиты за счет средств 
работодателя; 
- обучение безопасным методам труда за счет средств работодателя; 
- внеочередной медицинский осмотр (обследование) в соответствии с медицинскими 
рекомендациями с сохранением за ним места работы (должности) и среднего 
заработка во время прохождения указанного медицинского осмотра (обследования); 
- компенсации, установленные законом, если работник занят на тяжелых работах и 
работах с вредными и (или) опасными условиями труда. 
 
Ведущий: Пришло время посмотреть, как справились с первым заданием команды?  
Команда №1, пожалуйста, ваш вариант ответа, на вопрос "Какое отношение имеет 
название вашей команды(......) к охране труда, и какой смысл вложила команда в это 
название? 
Ответ команды №2 
 

Ведущий просит оценить жюри ответы команд по 5 бальной шкале. 
 
Второй конкурс "ДА - НЕТ" (каждой команде по очереди) (10 баллов) 
Ведущий: А теперь традиционно производиться разминка, которая даст 
возможность оценить теоретические знания наших сотрудников по охране труда. 
Каждой команде будет заданно по десять вопросов, ответ на каждый вопрос дается 
одним словом - «ДА» или «НЕТ». За каждый правильный ответ команда получает 
один балл. 
Вопросы 

1. Скорость движения воздуха - физический фактор условий труда? ДА 
Вибрация - физический фактор условий руда? ДА 

2. ПДК - это предельно допустимая концентрация, относится к 
относительной влажности воздуха в помещении? 

НЕТ 

 Допустимая скорость движения воздуха составляет 0,3 - 0,5 м/с? ДА 
3. Вибрация измеряется в децибелах?  НЕТ 
 Шум измеряется в герцах? НЕТ 

4. Обучение работников правилам техники безопасности по 
действующему оборудованию проводится 1 раз в 2 года? 

ДА 

 Могут ли привлекаться к сверхурочной работе лица моложе 18 лет? НЕТ 



5. По трудовому законодательству рабочая неделя составляет 40 часов? ДА 
 Вибрация - колебательный процесс, происходящий в твердых телах? ДА 

6. Лица моложе 18 лет не допускаются к работе на электроустановках? НЕТ 
 Неисправное оборудование, отсутствие оградительных и 

предохранительных устройств являются техническими причинами 
производственного травматизма? 

ДА 

7. При приеме на работу с будущим сотрудником проводится целевой 
инструктаж? 

НЕТ 

 Психическое состояние человека влияет на степень поражения 
человека электрическим током? 

ДА 

8. Электроожоги могут вызвать шок, фибляцию сердца, паралич? НЕТ 
 Содержание в воздухе аммиака больше 100 мг/м3 является 

допустимой концентрацией? 
НЕТ 

9. Огнетушитель - стационарное средство тушения пожара? НЕТ 
 Пожарный гидрант - стационарное средство тушения пожара? ДА 

10. Для тушения пожара электропроводки используется углекислотный 
огнетушитель? 

ДА 

 Защитное заземление преднамеренное соединение металлических 
частей оборудования с землей или ее эквивалентом? 

ДА 

 
Ведущий: Пока жюри подводит итоги предыдущего конкурса, мы предлагаем всем 
посмотреть обучающий видеоролик по охране.  
 

Слово жюри для оценке второго конкурса  
 
Третий конкурс "Конкурс капитанов" (5 баллов) 
(по очереди) (по одному баллу за правильный ответ) 
1. Каким огнетушителем можно тушить провода под напряжением до 1000В? 
2. Какие огнетушители установлены в нашем учреждении? 
3. Как привести в действие огнетушитель? 
4. Где находятся пожарные краны? 
5. Как воспользоваться пожарным краном? 
6. Что нужно сделать в случае пожарной тревоги? 
7. Как сообщить о пожаре в пожарную часть? 
8. Если пожар в квартире…, то ваши действия? 
9. Можно ли тушить телевизор водой, почему? 
10. Почему горящий керосин нельзя тушить водой? 

 
Жюри подсчитывает количество правильных ответов команды  

и объявляет результат 
 

Четвертый конкурс "Педагогическая медицина" (5 баллов) 
Ведущий: Каждой команде предлагается из достаточно большого ассортимента 
медицинских препаратов отобрать, по мнению команды, 5 наиболее необходимых 
для оказания первой помощи пострадавшему и далее оказать первую помощь 
пострадавшему. Травма - порез кисти левой руки. 
 

https://infourok.ru/go.html?href=..%2F..%2F..%2Fdoc%2F039e%2F%D0%9E%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B0%2520%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0.%2520%D0%A1%D0%B8%D1%82%D1%83%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%2520%D1%81%2520%D0%BA%D0%BE%D1%82%D0%BE%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B8%2520%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%BA%D0%B8%D0%B2%D0%B0%D1%8E%D1%82%D1%81%D1%8F%2520%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8.mp4


Команды успели выполнить задания, а жюри проанализирует качество оказанной 
первой помощи, оценит рациональность выбранных препаратов для оказания первой 
медицинской помощи. 

 
Слово жюри для оценке четвертого конкурса  

 
Пятый конкурс "Кроссворд"(5 баллов) (см. приложение) 
Ведущий: Сейчас нашим конкурсантам предлагается разгадать кроссворд. Чья 
команда сделает это быстрей, слаженнее, без ошибок, та и наберет наибольшее 
количество баллов. В кроссворде можно использовать существительные и 
прилагательные. 
 
Ведущий: Пока жюри подводит итоги нашего конкурса предлагаю устроить 
настоящий флешмоб. 
 

С помощью ведущих проводится флешмоб в центре зала. 
 

Ведущий: Обращаюсь ко всем присутствующим в нашем зале, думаю, что все 
убедились, как важно знать и соблюдать все правила охраны труда. От этого зависит, 
насколько легка, удачна и радостна, будет наша трудовая деятельность. 

 

Подведение итогов, объявление команды "Лучший знаток охраны труда". 

Награждение участников игры. 

 
Приложение. 

Кроссворд по ОТ 
 

По горизонтали: 
4. Состояние деятельности, при которой с определенной вероятностью исключено 

проявление опасностей, а уровень риска деятельности не превышает 
приемлемый уровень. 

5. Свойство среды обитания человека, которое вызывает негативное действие на 
жизнь человека, приводя к отрицательным изменениям в состоянии его 
здоровья. 

7. Повреждения в организме человека, вызванное быстрым изменением давления 
атмосферного воздуха. 

8. Основной законодательный акт отечественного права в целом и в том числе в 
области безопасности труда. 

9. Целесообразная деятельность человека, направленная на видоизменение 
предметов природы для удовлетворения своих жизненных потребностей. 

10. Заболевание, причиной которого является воздействие на человека ВПФ в 
процессе трудовой деятельности. 

11. Повреждение в организме человека, вызванное действием факторов внешней 
среды. 

По вертикали: 



1. Производственный фактор, воздействие которого на человека приводит к 
ухудшению самочувствия или заболеванию. 

2. Количественная характеристика  опасности. 
3. Деятельность человека, осуществляемая на производстве. 
6. Травма, вызванная тяжелым психологическим потрясением. 
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Председатель ППО   Новикова О.Ф. 


