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Просим внимательно читать дополнительную информацию!


Частное учреждение дополнительного профессионального образования ЛФП -
Зональный учебно-методический центр профсоюзов
Санкт-Петербурга (ЗУМЦ)

Приглашаем на семинары в мае - июне 2021 года

Для председателей ПО всех уровней, заместителей, членов профкомов (цехкомов).
1. Управление профсоюзной организацией: технологии и эффективность.    
                          23-29 мая 2021 и 20-26 июня 2021 (7 дней, 6 ночей; 24 уч.ч.)
Содержание: Менеджмент и эффективность деятельности профсоюзной организации. Социально-психологические аспекты управленческой деятельности. От истории – к развитию и эффективности. Лидерство в системе управления профсоюзной организацией. Имидж ПО как фактор эффективности управленческой деятельности и мотивации профсоюзной активности. Правозащитная деятельность профсоюзов в управлении ПО. Технологии принятия управленческих решений. Круглый стол. 

Стоимость семинара (включая проживание)  39500 руб.
Для бухгалтеров профсоюзных организаций всех уровней.
2. Актуальные вопросы построения финансовой работы в профсоюзной организации. 
                      23-29 мая 2021 и 20-26 июня 2021 (7 дней, 6 ночей; 24 уч.ч.) 
Содержание: Особенности ведения бухгалтерского учета профсоюзными организациями. Учетная политика и рациональный рабочий план счетов. Документальное оформление хозяйственных операций. Методы ведения бухгалтерского учета и др. Налогообложение ПО в свете последних изменений. Актуальные проблемы применения законодательства. Требования ревизионной комиссии к порядку ведения бухгалтерского учета. Последние изменения в ТК РФ, пенсионном  законодательстве, в вопросах обязательного социального страхования Управление стрессом в профессиональной деятельности бухгалтера.


Стоимость семинара (включая проживание)  39500 руб.
3. Организационная работа профессиональных союзов.     

                  07-12 июня 2021 (6 дней, 5 ночей; 18 уч.ч.)
Содержание: Основные направления организационной работы в профсоюзах. Правовое обеспечение деятельности ППО. Структура профсоюзов и основные функции ППО. Планирование работы ППО. Ведение делопроизводства в ППО. Информационное обеспечение в деятельности ППО как направления организационной работы. Коллективно-договорный процесс в системе организационной работы. Мотивация профсоюзного членства в структуре оргработы ППО. Роль тематических исследований в совершенствовании работы выборного органа.     
Стоимость семинара (включая проживание)  31600 руб.

4. Семинар-тренинг «Современные технологии эффективного ведения переговоров». 
                   17-22 мая 2021 (6 дней, 5 ночей; 18 уч.ч.)
Содержание: Понятие переговоров. Технологии подготовки к переговорам. Психологические типы переговорщиков. Структура межличностных взаимоотношений в переговорах, приемы установления контакта с партнерами. Стили ведения переговоров: понятие произвольного подхода, технология позиционного торга, партнерский (принципиальный) подход в переговорах. Способы и приемы убеждения партнера по переговорам. Приемы аргументации в переговорах. Современные технологии принятия управленческих решений. Тактика ведения переговоров по заключению коллективного договора. Семинар проводится с использованием активных методов обучения. 
  Стоимость семинара (включая проживание)   31600 руб.
5.   Охрана труда.  

         23-29 мая 2021 и 20-26 июня 2021 (7 дней, 6 ночей; 40 уч.ч.) 
Категория слушателей: руководители и специалисты организаций, работники служб охраны труда (ОТ), члены комитетов (комиссий) по ОТ, уполномоченные (доверенные лица) по ОТ профсоюзов.
Содержание: Правовые основы ОТ в РФ; основные положения законодательства РФ о труде; управление ОТ в организации и проведение работ по ОТ; опасные и вредные производственные факторы и меры защиты от них; средства индивидуальной защиты; расследование несчастных случаев на производстве; специальная оценка условий труда; медицинское освидетельствование работников и т.д. По окончании обучения выдается удостоверение Установленного образца.

Стоимость семинара (включая проживание, без экскурсионной программы)   39500 руб.

6. Организация работы контрольно-ревизионной комиссии в профсоюзной организации. 
                  11-15 мая 2021 (5 дней, 4 ночи; 12 уч.ч.) 

Содержание: Особенности, содержание и планирование работы ревизионной комиссии ПО. Положение о ревизионной комиссии ПО. Практика проведения ревизии исполнения доходной и расходной части сметы профкома. Практика контроля за правильностью ведения бухгалтерского учета. Порядок оформления результатов ревизии финансово-хозяйственной деятельности профкома. Особенности финансовой деятельности ПО в связи с изменениями в Налоговом кодексе и ведении бухгалтерского учета. Контроль за правильностью налогообложения доходов и расходов ПО. Минимизация налоговых платежей как средство использования профсоюзного бюджета. Контроль за правильностью ведения делопроизводства в ПО. Трудовое законодательство РФ.

Стоимость семинара (включая проживание)   23700 руб.

7. Трудовое законодательство: сложные и спорные вопросы применения. 
                              07-11 июня 2021  (5 дней, 4 ночи; 12 уч.ч.) 

Содержание: Обзор последних изменений в трудовом и гражданском законодательстве. Новое в трудовом законодательстве. Трудовой договор и гражданско-правовой договор. Персональные данные работника. Профстандарты. Обзор судебной практики. Обсуждение практических ситуаций, рекомендации, ответы на вопросы.

Стоимость семинара (включая проживание)  23700 руб.
8. Мотивация профсоюзного членства: через опыт и технологии к успеху.  
              07-11 июня 2021  (5 дней, 4 ночи; 12 уч.ч.) 

Ведет семинар Симагин Александр Васильевич – преподаватель ЗУМЦ профсоюзов, кандидат философских наук. 

Содержание: Мотивация – проблема не для равнодушных. Статистика на службе мотивации (три аспекта возможностей статистики). Азбука мотивации. Как точно поставить диагноз (о причинах сокращения профсоюзного членства). Мотивация как технологический процесс. Интеллект-карта мотивации. Профсоюзная капельница (об услугах членам профсоюза). «Рабочая сила мотивации. Коммуникация – обязательный фактор мотивации. Семинар проводится с использованием активных методов обучения.

Стоимость семинара (включая проживание) 23700 руб.
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Soft skills профсоюзного лидера.

              21-25 июня 2021  (5 дней, 4 ночи; 12 уч.ч.) 

Ведет семинар Добрикова Алия Ануваровна – кандидат культурологии, бизнес-тренер по развитию soft skills, специалист по связям с общественностью..

Содержание: Soft skills профсоюзного лидера. Креативное мышление как основа успеха профсоюзного активиста: креативное мышление как ключевой навык современного человека; креативный класс; упражнение на развитие креативности; коллективные методы генерирования идей (метод фокальных объектов, метод шести шляп, оператор РВС и др.) Тайм-менеджмент и личная эффективность профсоюзного лидера.. Семинар проводится с использованием активных методов обучения.  
Стоимость семинара (включая проживание)  23700 руб.
10. Современные аспекты информационной работы в профсоюзной организации. 
                   17-21 мая  2021  (5 дней, 4 ночи; 12 уч.ч.) 
Ведет семинар Шерсткин Константин Анатольевич – заместитель директора Института экономики знаний СПб, бизнес-тренер.

Содержание: Современные особенности информационной работы в организации. Цели и методы продвижения (PR, реклама и пропаганда), роль SMM. Психологические приёмы составления и усиления новостей. Алгоритмы проведения исследований общественного мнения (качественные и количественные методы). Работа в цифровом пространстве, донесение информации до её членов и других представителей целевой аудитории. Личные контакты, печатные средства, работа с цифровыми носителями. 

Стоимость семинара (включая проживание) 23700 руб.

11. Профсоюзная организация: «Версия 2021». 
                  15-19 июня 2021  (5 дней, 4 ночи; 12 уч.ч.) 
Ведет семинар Глазырин Андрей Владимирович – директор Института экономики знаний СПб, тренер, член Санкт-Петербургского психологического общества.

Содержание: Профсоюзная организация как система взаимосвязанных элементов. Почему теряют эффективность традиционные модели профсоюза? Изменение социально-экономической ситуации и развитие человеческого капитала. Модели функционирования профсоюзной организации. Чек-листы для профсоюзного лидера: выявление проблем и потребностей, работа по мотивации, беседа с входящими и выходящими из организации, создание динамического СМИ, разработка коллективного действия (PR-акции). 

Стоимость семинара (включая проживание)  23700 руб.

12. Роль публичных выступлений в профсоюзной деятельности. 
                        15-19 июня 2021 (5 дней, 4 ночи; 12 уч.ч.) 

Ведет семинар Васильев Алексей Игоревич – старший преподаватель кафедры «Связи с общественностью» СПб ГЭТУ «ЛЭТИ»

Содержание: Виды речей и презентаций в профсоюзной деятельности. Виды публичных выступлений. Правила подготовки к публичному выступлению. Особенности публичных выступлений. Типичные ошибки начинающего оратора. Переговоры и дискуссии в работе профсоюза. Виды и роль делового общения в работе профсоюза. Факторы убеждения в дискуссии.      

Стоимость семинара (включая проживание) 23700 руб.

13. Проект продвижения профсоюзной организации. 
                     11-15 мая 2021 (5 дней, 4 ночи; 12 уч. часов) 

Ведет семинар Добрикова Алия Ануваровна – кандидат культурологии, бизнес-тренер по развитию soft skills, специалист по связям с общественностью.
Содержание: Профсоюзный проект: особенности и этапы создания. Проект как средство формирования репутации профсоюза. Характеристики и цели профсоюзного проекта. Аналитический этап проекта. Креативная концепция и стратегия проекта. Тактика проекта. Презентация разработанных в рамках сессии проектов. Семинар проводится с использованием активных методов обучения.  
Стоимость семинара (включая проживание)  23700 руб.
В ПРОЦЕССЕ ОБУЧЕНИЯ СЛУШАТЕЛИ ИМЕЮТ ВОЗМОЖНОСТЬ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ WI-FI
	Внимание!         Дополнительная информация!


Стоимость обучения НДС не облагается. 

Даты семинаров указаны с учетом дня заезда и дня отъезда
В стоимость входит: обучение, проживание в гостинице (двухместное размещение), 2-х разовое питание (завтрак «шведский стол», обед), культурная программа. 

В стоимости семинаров указана цена при двухместном размещении в гостинице. В случае если слушателю нет пары для расселения, то обязательно производится доплата за одноместное размещение.

По желанию участников семинара в счет может быть дополнительно включено проживание в гостинице при раннем заезде и позднем выезде, а также размещение в одноместном номере и в номере более высокой категории.
Адрес гостиницы, условия размещения сообщаются в ходе телефонных переговоров. Заезд и размещение в гостинице с 14 час. 00 мин., отъезд - до 12 час. 00 мин. Культурная программа состоит из обзорной экскурсии по городу и экскурсии в один из пригородов Санкт-Петербурга.

Для организованных групп (15 человек и более) может быть подготовлена индивидуальная программа обучения и пребывания в Санкт-Петербурге. Подробности по телефонам ЗУМЦ.
Желающие принять участие в обучении могут прислать заявку на эл. почту ЗУМЦ: 
zumc57@mail.ru
Также можно позвонить по телефонам:
(812) 407-88-71,  (812) 407-88-72,  ф.: (812) 407-88-73 
www.zumcspb.ru
                            За 7 дней до начала семинара обязательно подтвердить свое участие.
Наш адрес: 190098, Санкт-Петербург, Конногвардейский бульвар, д. 21,
Бессрочная лицензия Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга № 1842 от 21.04.2016

·  По окончании обучения выдается документ установленного образца, договор, акт выполненных работ; 

Оплата производится по выставленному счету ЗУМЦ
	На бланке предприятия
	
	Директору

ЧУ ДПО ЛФП – 

«Зональный учебно-методический центр профсоюзов Санкт-Петербурга» 

Чиркову М.С.

	№ _______ от ___________ 2021 г.
	
	


Заявка на обучение

	Предприятие
	

	
	(наименование организации)

	
	
	

	просит  обучить  наших  сотрудников  в количестве ____ человек по программе обучения

	

	                                                                          (наименование программы)

	Даты проведения семинара
	
	2021 г.


Список сотрудников

	№
	Фамилия, Имя, Отчество

(полностью)
	Контактная информация (телефон, e-mail*)
	Должность
	Размещение в гостинице

(1-/2-х местное 

в стандартных номерах)
	Дата заезда
	Дата отъезда

	1. 
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	


	Дополнительные пожелания:
	

	


Реквизиты:
	Полное наименование:
	

	
	

	Юридический адрес:
	

	Фактический адрес: 
	

	ИНН
	
	КПП
	

	р/счет:
	

	Банк:
	

	БИК
	
	к/с
	

	Должность руководителя предприятия
	
	
	

	
	Подпись
	
	Фамилия Имя Отчество (Полностью)

	Главный бухгалтер
	
	
	

	
	Подпись
	
	Фамилия И.О.

	МП
	
	
	

	Контактное лицо
	
	
	

	
	Фамилия Имя Отчество (полностью)
	
	Должность

	Телефон
	
	Факс
	
	E-mail
	


Просьба правильно указывать должность руководителя предприятия,

на основании чего действует!

Заявку можно отправить по факсу (812) 407-88-68, (812) 407-88-73, (812) 407-88-74

или e-mail: zumc57@mail.ru
