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    Российской Федерации

Пермская краевая территориальная

        Организация

      Краевой комитет профсоюза
     614051 г. Пермь,

     ул. Уинская, 4 «а»

    тел:(факс) 261-43-22

e-mail: pkraikom@mail.ru
       _____________ № ________________ 

      на № __________ от ________ 200__ г.

ОБРАЩЕНИЕ

участников IV пленума Пермской краевой территориальной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ.

Принято 20 марта 2012 г.

Уважаемый Олег Анатольевич!

     Краевая организация профсоюза работников народного образования и науки всегда взвешенно, ответственно и конструктивно относилась к интенсивным системным изменениям в образовании, направленным на обеспечение его соответствия требованиям современной экономики и запросам общества, принимая непосредственное активное участие в реализации различных направлений модернизации образования, обеспечивая правовое, психологическое, социальное сопровождение этих процессов.

     Вместе с тем понятно, что дальнейшее продвижение по пути заявленных целей модернизации системы образования возможно при существенном повышении социального и профессионального статуса работников образования, которым и предстоит на практике реализовывать предлагаемые масштабные социально – образовательные проекты.

     Успешной реализации социальной политики в образовании, обозначенной в предвыборных программных статьях В.В. Путина, во многом будет содействовать широкий общественный диалог и укрепление социального партнерства в образовательной среде.

     В связи с тем, что в ближайшее время начнется подготовка проекта бюджета на 2013-й год, считаем необходимым предложить следующие первоочередные меры в сфере образования:

1. Обеспечить доведение в течение 2012 – 2013 г.г. средней заработной платы учителей и других педагогических работников учреждений общего, дошкольного и дополнительного образования до уровня не ниже средней зарплаты в экономике Пермского края.

2. Предусмотреть конкретные меры к поэтапному доведению, начиная с 2012 г., средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений среднего и начального профессионального образования до уровня 150% средней зарплаты по экономике Пермского края.

3. Определить в законодательном порядке механизм индексации заработной платы в целях безусловного выполнения требований Трудового кодекса РФ по повышению реального содержания заработной платы работников в соответствии с ростом потребительских цен и тарифов.

4. Осуществить в 2013 г. индексацию выплат, предусмотренных ст. 17 регионального закона «О регулировании отдельных вопросов в сфере образования Пермского края»;

индексацию стипендий обучающимся в учреждениях начального и среднего образования Пермского края.

5. Привести размеры стипендий студентов среднего профессионального образования в соответствие с п. 3 ст.3 Закона Пермского края от 17.06.2010 г. «О стипендиальном обеспечении и дополнительных формах материальной поддержки обучающихся в общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях начального и среднего профессионального образования».

6. Продлить действие Закона Пермского края «Об обеспечении работников учреждений бюджетной сферы Пермского края путевками на санаторно – курортное лечение и оздоровление» на 2013-й и последующие годы. Предусмотреть финансирование закона, исходя из нормы 2 путевки на 100 работающих

     Заранее признательны Вам за понимание и поддержку.

7. Предусмотреть в долгосрочной целевой программе «Улучшение жилищных условий отдельных категорий работников социальной сферы и многодетных семей Пермского края на 2012-2014 г.г.» пониженную ставку банковского кредита не более 6,5% для всех работников бюджетной сферы, а также увеличение социальной выплаты за счет средств краевого бюджета в размере не менее 30% расчетной (средней) стоимости жилья, и не менее 30% на оплату первоначального взноса по льготному ипотечному кредитованию молодым учителям.

С уважением

по поручению пленума

Председатель

краевой территориальной

организации профсоюза                                                                                          З.И. Галайда

     Профсоюз работников
            народного образования и науки

     







    Российской Федерации

Пермская краевая территориальная

        Организация

      Краевой комитет профсоюза
     614051 г. Пермь,

     ул. Уинская, 4 «а»

    тел:(факс) 261-43-22

e-mail: pkraikom@mail.ru
       _____________ № ________________ 

      на № __________ от ________ 200__ г.

ОБРАЩЕНИЕ

участников IV пленума Пермской краевой территориальной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ.

Принято 20 марта 2012 г.

Уважаемый Валерий Александрович!

     Краевая организация профсоюза работников народного образования и науки всегда взвешенно, ответственно и конструктивно относилась к интенсивным системным изменениям в образовании, направленным на обеспечение его соответствия требованиям современной экономики и запросам общества, принимая непосредственное активное участие в реализации различных направлений модернизации образования, обеспечивая правовое, психологическое, социальное сопровождение этих процессов.

     Вместе с тем понятно, что дальнейшее продвижение по пути заявленных целей модернизации системы образования возможно при существенном повышении социального и профессионального статуса работников образования, которым и предстоит на практике реализовывать предлагаемые масштабные социально – образовательные проекты.

     Успешной реализации социальной политики в образовании, обозначенной в предвыборных программных статьях В.В. Путина, во многом будет содействовать широкий общественный диалог и укрепление социального партнерства в образовательной среде.

     В связи с тем, что в ближайшее время начнется подготовка проекта бюджета на 2013-й год, считаем необходимым предложить следующие первоочередные меры в сфере образования:

1. Обеспечить доведение в течение 2012 – 2013 г.г. средней заработной платы учителей и других педагогических работников учреждений общего, дошкольного и дополнительного образования до уровня не ниже средней зарплаты в экономике Пермского края.

2. Предусмотреть конкретные меры к поэтапному доведению, начиная с 2012 г., средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений среднего и начального профессионального образования до уровня 150% средней зарплаты по экономике Пермского края.

3. Определить в законодательном порядке механизм индексации заработной платы в целях безусловного выполнения требований Трудового кодекса РФ по повышению реального содержания заработной платы работников в соответствии с ростом потребительских цен и тарифов.

4. Осуществить в 2013 г. индексацию выплат, предусмотренных ст. 17 регионального закона «О регулировании отдельных вопросов в сфере образования Пермского края»;

индексацию стипендий обучающимся в учреждениях начального и среднего образования Пермского края.

5. Привести размеры стипендий студентов среднего профессионального образования в соответствие с п. 3 ст.3 Закона Пермского края от 17.06.2010 г. «О стипендиальном обеспечении и дополнительных формах материальной поддержки обучающихся в общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях начального и среднего профессионального образования».

6. Продлить действие Закона Пермского края «Об обеспечении работников учреждений бюджетной сферы Пермского края путевками на санаторно – курортное лечение и оздоровление» на 2013-й и последующие годы. Предусмотреть финансирование закона, исходя из нормы 2 путевки на 100 работающих

     Заранее признательны Вам за понимание и поддержку.

7. Предусмотреть в долгосрочной целевой программе «Улучшение жилищных условий отдельных категорий работников социальной сферы и многодетных семей Пермского края на 2012-2014 г.г.» пониженную ставку банковского кредита не более 6,5% для всех работников бюджетной сферы, а также увеличение социальной выплаты за счет средств краевого бюджета в размере не менее 30% расчетной (средней) стоимости жилья, и не менее 30% на оплату первоначального взноса по льготному ипотечному кредитованию молодым учителям.

С уважением

по поручению пленума

Председатель

краевой территориальной

организации профсоюза                                                                                          З.И. Галайда
                                                                                          Губернатору


Пермского края





Чиркунову О.А.








                                                                                          Председателю


Законодательного Собрания


Пермского края





Сухих В.А.











