РЕКОМЕНДАЦИИ

по составлению плана работы профсоюзного комитета
       Для успешной работы  профсоюзного комитета большое значение имеет планирование работы, возможность  изменения плана в зависимости от требований меняющейся ситуации. Приступая к планированию работы необходимо определить цели, задачи, приоритеты деятельности

        Планы  бывают долгосрочные и текущие, где указываются более короткие сроки. При составлении планов необходимо учитывать планы и программы вышестоящих организаций, уставных задач, приоритетов вашей организации. На основе  годовых планов составляются квартальные или месячные планы работ. Планы утверждаются на заседании профсоюзного комитета, подписываются его председателем.

         Контроль за выполнением планов.

         Принципами организации контроля за выполнением решений являются: систематичность, доступность информации о ходе выполнения, массовость – привлечение как можно большего числа членов профсоюзной организации к осуществлению контроля.

План работы профкома состоит, как правило, из следующих разделов: 

1. Собрания (конференции) с указанием тематики

2. Заседания профсоюзного комитета 

3. Общие мероприятия. 

4. Проверка исполнения своих решений и Постановлений вышестоящих профорганов. 

В разделах 1, 2 указываются повестки дня собраний, заседаний, даты их проведения (регулярность проведения определяется Уставом или Положением о первичной профсоюзной организации), ответственные за исполнение. 

В раздел 3 могут быть включены мероприятия по проведению: 

- заседаний комиссий профкома; 

- семинаров, занятий в школах профактива; 

- отчетов-выборов в первичных профорганизациях; 

- Дня солидарности трудящихся - 1 мая, коллективных действий; 

- Дня профсоюзного активиста; 

- профессиональных праздников, Нового года, 8 марта, вечеров, экскурсий, спортивных соревнований и т.д. 

- смотров-конкурсов (на лучшую профгруппу, уголок профсоюзной жизни, стенной печати и т. д.); 

- участию в выборных кампаниях; 

- взаимодействию с многотиражной печатью, радио.

Утвержден 

на заседании профкома ________ 20__г. 

Протокол №_______ 

План работы

профсоюзного комитета _________________________________________

(наименование организации)

 на _______20__ г. 

	№№
	Мероприятие
	Срок проведения
	Ответственный 

за исполнение
	Отметка 

о выполнении
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	5

	
	
	
	
	


Утвержден 

на заседании профкома ________ 200__г. 

Протокол №_______
План

мероприятий по выполнению критических замечаний, высказанных членами профсоюза на отчетно-выборном собрании (конференции)

	№№
	Ф.И.О., занимаемая должность выступившего
	Краткое содержание предложений или критических замечаний
	Мероприятия по выполнению предложений и замечаний
	Срок выполнения
	Ответственный

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ

профсоюзных собраний, заседаний профсоюзного комитета

1. О проведении (и об итогах) отчетов-выборов в первичной организации Профсоюза.

2. О ходе выполнения критических замечаний и предложений, высказанных в ходе отчетно-выборного профсоюзного собрания (конференции).

3. О распределении обязанностей между членами профсоюзного комитета.

4. О структуре первичной организации Профсоюза.

5. Об итогах выполнения коллективного договора за _______ год и принятии коллективного договора на ________год; 

6. О ходе выполнения коллективного договора за I полугодие ______ года; 

7. О правоприменительной практике профсоюзов по защите трудовых прав и социально-экономических интересов трудящихся области и задачах профсоюзной организации.

9. О состоянии соблюдения законодательных и нормативных актов при начислении и выплате заработной платы членам профсоюза. 

10. О состоянии соблюдения трудового законодательства членов профсоюза (женщин, молодежи).

11. Об участии членов профсоюза в коллективных действиях профсоюзов.

12. О работе профбюро, профгрупп. 

13. О работе по организационному и финансовому укреплению профсоюзной организации. 

14. О состоянии профсоюзного членства в профсоюзе и работе по усилению мотиваций профсоюзного членства. 

15. О состоянии работы с профсоюзными кадрами по их подбору, подготовке, социальной защищенности. 

16. О состоянии информирования членов профсоюза о работе профкома, областного комитета, Федерации профсоюзов Пензенской области.

17. О состоянии наглядной агитации профсоюзной жизни. 

18. Отчет о работе профкома за ______год. 

19. Об участии в подготовке и проведении летней оздоровительной кампании.

20. О ходе реализации отдельных разделов коллективного договора. 

21. Отчеты о работе комиссий профкома, уполномоченных по охране труда.

22. О состоянии охраны труда и заболеваемости членов профсоюза.

23. Об обеспечении работающих спецодеждой, ее использовании. 

24. Об организации отдыха и оздоровлении работающих и членов их семей.

     Предлагаемые для обсуждения вопросы рекомендуется рассматривать с анализом положения дел в учреждении.  

Примерный план работы первичной профсоюзной организации

Тематика
профсоюзных  собраний
 

1.   Об организации работы по охране труда.

2.   О правилах внутреннего трудового распорядка.

3.   О работе администрации и профкома по соблюдению ТК РФ.

4.   О работе администрации и профкома по контролю за рациональ​ным использованием рабочего времени, за соблюдением режима отдыха.

5.   О совместной работе с администрацией по реализации Закона «Об образовании» в части соблюдении прав и гарантий работни​ков образования

6.    О ходе выполнения коллективного договора.

   

 Заседания  профсоюзного комитета
   

	№
	мероприятия
	месяц

	1
	1.  О распределении учебной на​грузки на новый учебный год.

2.   Согласование доплат и надба​вок работникам школы.

3.   Подведение итогов организации и проведения летнего отдыха.

4.   Утверждение плана работы профсоюзной организации.
	Сентябрь

	2
	1.  О результатах проверки веде​ния личных дел и трудовых книжек работников.
	Ноябрь

	3
	1.  Отчет администрации школы о ходе выполнения соглашения по охране труда
	Февраль

	4
	1.  0 рациональном использовании рабочего времени и соблюдении режима отдыха
	Март

	5
	1.  Согласование графика отпус​ков.
	Май

	6
	1.  Согласование с администрацией тарификации, расписания, пе​рераспределения учебной на​грузки.
	Август


 

  Работа комиссии по охране труда 

	№
	мероприятия
	месяц

	1
	   Согласование инструкций по ох​ране труда.
	Сентябрь

	2
	1.  Работа инспекции по охране труда и технике безопасности.
	Октябрь

	3
	1.  Организация рабочего контроля за работой столовой.
	Ноябрь

	4
	1.  Заключение соглашения с администрацией  школы на проведе​ния мероприятий по охране труда на следующий год.
	Декабрь

	5
	1.  Консультирование членов проф​союза по охране труда и техни​ке безопасности.
	Февраль

	6
	1.  Проверка обследования техни​ческого состояния здания, учеб​ных мастерских, оборудование на соответствие их нормам и правилам охраны труда.
	Март


 

 

Работа производственно-трудовой комиссии.
 

	№
	мероприятия
	месяц

	1
	1.   Помощь профкому в учете чле​нов профсоюза. Сверка членов профсоюза.

2.   Проверка трудовых книжек.

3.   Оформление профсоюзного уголка.
	Сентябрь

	2
	1. Проверка выполнения принятых решений на профсобраниях, за​седаниях профкома.
	Январь

	3
	1.  Рассмотрение совместно с дру​гими комиссиями заявлений и обращений членов профсоюза.
	Февраль

	4
	1.  Подготовка предложений о по​ощрении членов профсоюза.
	Апрель

	5
	1.  Разработка мероприятий по выполнению решений собраний и поощрений, замечаний членов профсоюза.
	Май

	6
	1.   Помощь в подготовке профсоб​раний на следующий год.

2.   Проверка правильности оформ​ления профбилетов, учет кар​точек, отметки об уплате взносов.
	Июнь


 

 

Работа комиссии по защите социально-трудовых прав работников.

 

	№
	мероприятия
	месяц

	1
	1. Анализ распределения учебной нагрузки пед. работников.
	Октябрь

	2
	1. Контроль за текущей выплатой компенсации за книгоиздатель​скую продукцию. Соблюдение графика выплаты задолженности.
	Декабрь

	3
	1.   О совместной работе профко​ма и администрации по реали​зации ст.55 Закона «Об образо​вании».
	Январь

	4
	1. Контроль за выплатой доплат за сверхурочную работу, за ра​боту в праздничные и выходные дни.
	Февраль

	5
	1.  О ходе выполнения локального акта о надбавках и доплатах.
	Март

	6
	1.   Совместная работа с админи​страцией по созданию условий для повышения педагогического мастерства.
	Апрель

	7
	1.  Ознакомление работников с нормативными документами по вопросам нормирования и опла​ты пару да, социальных льгот, предоставления отпуска через каждые 10 лет..
	Май

	8
	1.  Контроль за своевременной вы​платой отпускных.
	Июнь


 

 

 

 Работа комиссии по организации досуга и отдыха членов профсоюза.

 

	№
	мероприятия
	месяц

	1
	 Планирование работы, анализ предложений членов профсоюза.

2.  Составить перечень юбилей​ных, праздничных и знамена​тельных дат членов профсоюза.
	Сентябрь

	2
	1.   Подготовка к вечеру отдыха, посвященному Дню учителя.

2.   Проведение Дня учителя, Дня пожилого человека.
	Октябрь

	3
	1.   Контроль за выполнением сме​ты расходования денежных средств на. культурно-массовую работу.

2.   Подготовка к новогодним елкам для детей членов профсоюза.

3.   Подготовка к новогоднему балу работников.
	Декабрь

	4
	1.   Подготовка к вечеру отдыха, посвященному 8 Марта.

2.   Проведение Дня защитника Отечества.
	Февраль

	5
	1.   Организация туристического отдыха членов профсоюза.
	Июль

	6
	1.   Подготовка к празднику 1 сен​тября.

2.   Подготовка к августовской конференции
	Август


 

 

 

Работа комиссии по социальному страхованию.

	№
	мероприятия
	месяц

	1
	1. Проверка совместно с казначе​ем правильности взимания проф​союзных членских взносов.
	Сентябрь

	2
	1. Оформить заявку в соцстрах на санаторно-курортное лечение.
	Октябрь

	3
	1. Составление сметы профсоюз​ной организации.
	Декабрь

	4
	1. Учет заявлений на санаторно-курортное лечение.
	Февраль


 

