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ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ   РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)

ОМСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ПРЕЗИДИУМ ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА ПРОФСОЮЗА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	
1 октября 2013 года                            г. Омск                                                       № 23


О  подготовке и проведении 
отчетно-выборной  кампании в  первичных, местных (районных)
 и региональной организациях  Профсоюза области

Отчетный период  -   2009 - 2014 годы. Предстоит проанализировать исполнение решений VI Съезда Профсоюза работников народного образования и науки РФ,  XIX областной отчетно-выборной профсоюзной конференции,  V отчетно-выборной конференции ФОП.

В соответствии с постановлением исполкома ЦC Профсоюза № 15-2 от  23 сентября 2013 г. «О проведении в 2014 - 2015 годах отчетов и выборов в Профсоюзе» профсоюзным органам  в  единые сроки необходимо обеспечить подготовку и провести отчеты и выборы во всех первичных, местных (районных) и региональной  организациях Профсоюза отрасли. 

При этом важно привлечь максимальное число членов Профсоюза к обсуждению проблем отрасли,  сосредоточить усилия на укреплении, сплоченности и  солидарности  по защите их прав и интересов, пропаганды деятельности всех структур облпрофорганизации.

         Предусмотреть в отчетных докладах  широкое освещение:

      -  практики выборных профсоюзных органов;

      -  исполнения  мер, принятых в отчетный период комитетами Профсоюза по критическим замечаниям и предложениям, высказанным в ходе предыдущей отчетно-выборной кампании;

      -  обязательств коллективных договоров, Соглашений;

      -  участия профорганизаций в акциях,  разрешении трудовых споров;

      - культурно-массовой и спортивной деятельности, оздоровления детей;                -  обеспечения коммунальными льготами;

      -  оплаты труда, стимулирующих и компенсационных выплат и др.

      Одно из главных направлений – определить пути дальнейшего совершенствования социального партнерства, содержания деятельности всех профорганизаций.        
Отчеты следует подкрепить информацией  о  деятельности ЦС и областной организации Профсоюза. Особо раскрыть вопросы внутрипрофсоюзной жизни, исполнительской дисциплины, развития общественных начал в руководстве профсоюзными организациями, реализации  полномочий профкома, райкома. 

Объективно доложить об исполнении сметы профорганизации, финансовом положении.

Президиум областной организации Профсоюза работников народного образования и науки ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. В соответствии с требованиями ЦС Профсоюза установить  единые сроки проведения отчетов и выборов  в облпрофорганизации:  

        1.1. Отчетно-выборные профсоюзные собрания  в первичных профсоюзных организациях отрасли  -   январь - апрель 2014 года.

        1.2. Отчетно-выборные профсоюзные конференции в первичных профсоюзных организациях, имеющих права территориальных –  апрель-октябрь 2014 года.

        1.3. Отчетно-выборные профсоюзные конференции местных (районных) профсоюзных организаций – август - октябрь 2014 года.

       1.4.  XX областную отчетно-выборную профсоюзную конференцию провести  16 декабря 2014 года.

        Признать целесообразным официально (письменно) информировать работодателей, руководство органами управления образованием области о сроках проведения отчетов и выборов. Цель – включить в планы работы образовательных организаций, районных органов управления образованием даты профсобраний и конференций.

 2.  Установить норму представительства на XX областную отчетно-выборную профсоюзную конференцию от территориальных организаций Профсоюза: одного  делегата от 1000 членов Профсоюза. 

2.1.   Предоставить право территориальным организациям Профсоюза с численностью менее 1000 членов Профсоюза избрать на областную отчетно-выборную профсоюзную конференцию по одному делегату.

2.2.  Поручить президиуму обкома Профсоюза в соответствии с нормой  представительства и данным годового статистического отчета по состоянию на 01.01.2014 г. утвердить количественный состав делегатов. 

3. Провести на отчетно-выборных конференциях территориальных организаций Профсоюза прямое делегирование (выборы) представителей в состав обкома Профсоюза.

 3.1. Представить областной отчетно-выборной конференции Профсоюза предложения по количественному составу  обкома Профсоюза и порядок формирования (выборов) персонального состава обкома Профсоюза (п. 4.10.11.  Положения об Омской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ). 

   3.2. В строгом соответствии с п. 4.7.  Положения об Омской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ и ст. 14 п. 5.6. Устава Профсоюза, конференция руководствуется тем, что председатель областной организации и заместители, председатель ревкомиссии облпрофорганизации являются делегатами конференции по должности.  

          4. Президиуму обкома  Профсоюза 

4.1. Подготовить информацию по выполнению предложений и замечаний,            высказанных на ХIХ отчетно-выборной конференции (к 01.04.2014 г.  отв.Т.К. Леонтьева).

       4.2. Утвердить график проведения отчетно-выборных  конференций, предусмотрев в них участие представителей вышестоящих профсоюзных органов (май 2014 г., отв.Т.К. Леонтьева, Е.Ф. Дрейлинг, И.В. Белоконь).

  4.3.  Определить конкретные мероприятия по  подготовке и проведению XX областной отчетно-выборной профсоюзной  конференции отрасли  (февраль 2014г.,  отв.Т.К. Леонтьева, Е.Ф. Дрейлинг, И.В. Белоконь).

4.4.   На очередном  Пленуме обкома Профсоюза рассмотреть вопросы: 

· О повестке дня XX областной отчетно-выборной  конференции; 

· О механизме формирования президиума обкома  Профсоюза, постоянно действующих комиссий ОК Профсоюза;
· Об избрании контрольно-ревизионной комиссии и др.;
4.5. Обеспечить гласность проведения отчетно-выборной кампании в   Профсоюзе (весь период, отв. Е.Ф. Дрейлинг).

         5. Первичным и местным организациям  Профсоюза:  

  5.1. Подготовительную и организаторскую работу по подготовке и проведению отчетно-выборной кампании провести в соответствии с Уставом Профсоюза работников народного образования и   науки РФ  и Положением о (первичной, районной) организации Профсоюза.     

5.2. В планах мероприятий по подготовке и проведению отчетов и выборов предусмотреть соответствующие семинары председателей  первичных профсоюзных организаций.  Определить график проведения и посещения членами выборных профсоюзных органов отчетно-выборных собраний. Не допускать  переноса сроков. Провести анкетирование по выявлению лидеров и актуальных направлений деятельности профкома, использовать прямые и при необходимости - альтернативные выборы.       

  5.3.  Осуществить меры по кадровому укреплению организаций Профсоюза, формированию и подготовке  действенного резерва кадров профактива. Широко привлекать к работе в организациях молодежь, увеличив их представительство в выборных органах профорганизаций.            
5.4. Проанализировать выполнение критических замечаний и предложений, высказанных в ходе  предыдущей отчетно-выборной кампании.

5.5. Обеспечить профорганизации необходимой информацией о деятельности районной, областной организаций и ЦС Профсоюза, используя  при этом материалы газет «Мой Профсоюз», «Позиция».

5.6. Своевременно представить статистические отчеты  по итогам отчетов и выборов:

              - Отчет первичной профсоюзной организации общеобразовательного учреждения об итогах отчетно-выборного профсоюзного собрания   (Форма 1 ОВ) представляется в вышестоящую профсоюзную организацию в течение 3-х дней по завершению собрания;  

             -  Отчет профсоюзной организации работников, студентов учреждений профессионального образования по итогам отчетно-выборной конференции (Форма 2 ОВ) представляется в областную организацию в течение 7 дней по завершению конференции;

             -    Сводный отчет местной организации Профсоюза по итогам отчетов и выборов (Форма 3 ОВ) представляется в областную организацию в течение 10 дней по завершению собраний в первичных организациях;

              -   Отчет об итогах отчетно-выборной конференции местной (районной) профсоюзной организации  (Форма 4 ОВ) представляется в областную организацию в течение 7 дней со дня проведения конференции.

5.7. Информировать обком Профсоюза о поступающих критических замечаниях и предложениях по совершенствованию деятельности выборных органов Профсоюза, высказанные делегатами, членами Профсоюза на отчетно-выборных собраниях, конференциях по мере их завершения, но не позднее  1 ноября 2014 г.;
5.8. Организовать обучение вновь избранного профсоюзного актива;
5.9. Освещать в СМИ ход отчетно-выборной кампании и результаты деятельности выборных органов профорганизаций за отчетный период. 

            6.  Аппарату обкома Профсоюза:
6.1. Оказывать всестороннюю методическую и организационную помощь при подготовке и проведении отчетно-выборной кампании;
6.2. Предусмотреть практику анализа и принятия мер по  предложениям, замечаниям  делегатов, членов Профсоюза в адрес вышестоящих профсоюзных организаций  по Уставу Профсоюза, Положению об Омской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ по мере их поступления; 

  6.3.  В целях оказания практической помощи  местным и первичным организациям Профсоюза закрепить ответственных работников аппарата обкома Профсоюза:

	№


	ответственный
	             местные  организации

	1.
	Е.Ф. Дрейлинг
	Горьковская, Муромцевская, Седельниковская, Нижнеомская, Кормиловская, Колосовская, Русско-Полянская,  Советская

	2.
	И.В. Белоконь
	 Исилькульская, Тарская, Центральная 

	3.
	Т.К. Леонтьева
	Тевризская, Усть-Ишимская, Знаменская,  Саргатская,       Нововаршавская,  Одесская, Полтавская, Ленинская

	4.
	В.В. Смирнов
	Крутинская, Тюкалинская, Оконешниковская, Черлакская,  Омская,   Таврическая, Октябрьская

	5.
	Н.Г. Скворцова
	Азовкая, Калачинская, Любинская, Шербакульская, Кировская

	6.
	Л.М. Сивирин
	Большереченская, Большеуковская,  Москаленская, Марьяновская, Называевская, Павлоградская


7. Обеспечить издание и направление в первичные профорганизации и   районные комитеты Профсоюза «Настольных книг» обкома Профсоюза № 104, 105, 106, 107 (отв. А.Е. Шрам, 
П.Б. Карась, срок до 01.11.13 г.).
   8. Согласиться с предложениями финансового отдела 
(Т.Ф. Матусевич) о расходах, связанных с проведением  отчетно-выборной кампании в облпрофорганизации, проведением XX  областной отчетно-выборной конференции.

  9. Контроль за выполнением постановления возложить на  
Т.К. Леонтьеву, Е.Ф. Дрейлинга, И.В. Белоконь.

Председатель Омской областной  организации 
Профсоюза работников народного 
образования и науки РФ                                                                         А.Е. Шрам  
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