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Обком Профсоюза в 2020 году планирует организацию своей деятельности по следующим основным направлениям:
- кадровое и организационно-финансовое укрепление местных и первичных организаций, сохранение и повышение профсоюзной численности, составление перечня организаций Профсоюза, нуждающихся в коренном улучшении своей работы и ресурсной базы; 
- осуществление мероприятий по выполнению задач, предусмотренных Программой развития деятельности Профсоюза работников народного образования и науки РФ на 2015-2020 годы, постановлением VII Ярославской отчетно-выборной конференции областной организации Профсоюза, Программой деятельности и развития Ярославской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ на 2015-2020 годы, постановлением ЦС Профсоюза от 15.12.2017 г. № 3-3 «Об организационно-финансовом укреплении Профсоюза, его межрегиональных, региональных, местных и первичных профсоюзных организаций»;
- реализация норм и положений Трудового Кодекса РФ, ФЗ «О профсоюзах, их правах и гарантиях деятельности», ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иных нормативных правовых актов, регулирующих социально-трудовые права работников, Регионального отраслевого соглашения на 2020-2022 гг.;
- оказание помощи, консультирование, контроль за соблюдением трудового законодательства, включая законодательство об охране труда в учреждениях образования;
- участие в приоритетном национальном проекте «Образование»;
- кадровое укрепление правовой и технической инспекции областной организации Профсоюза;
- участие в профсоюзных акциях и профессиональных конкурсах; 
- осуществление мероприятий, связанных с «Годом цифровизации в Общероссийском Профсоюзе образования», объявленным Постановлением Центрального Совета Профсоюза 25 декабря  2019 г. № 19-6;
- проведение мероприятий, посвящённых  30-летию Общероссийского Профсоюза образования;
- участие в «Годе памяти и славы», объявленном указом Президента РФ в ознаменование 75-летия Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов;
- развитие и совершенствование практики заключения коллективных договоров и соглашений всех уровней;
- дальнейший переход  первичных и местных профсоюзных организаций на электронную сдачу отчетности, автоматизированную систему ведения бухгалтерского учета и  централизованный бухгалтерский учет;
- обобщение и распространение положительного опыта по актуальным  и инновационным направлениям работы профсоюзных организаций;
- создание Советов молодых педагогов в муниципальных образованиях региона;
- оказание организационно-методической помощи профсоюзным организациям отрасли;
- развитие системы обучения и повышения квалификации профсоюзных кадров и актива, формирование и уточнение списков кадрового резерва на каждом уровне профсоюзной структуры, повышения эффективности договорного регулирования социально-трудовых отношений, укрепления исполнительской и финансовой дисциплины;
- усиление информационно-агитационной работы организаций Профсоюза всех уровней.

1. Взаимодействие с областными органами власти и управления

0. Участие в работе коллегии Департамента образования Ярославской области, Совета ректоров вузов,  Общественного совета Департамента образования Ярославской области,  областной аттестационной комиссии и т.п., в работе региональных совещаний и семинаров по проблемам образования и др.
           Срок: по плану работы коллегиальных органов 
           Отв.:  Соколов А.В.

1.2. Проведение совместных совещаний профсоюзного актива отрасли с руководством Департамента образования Ярославской области (муниципальных органов управления образованием).
          Срок:  в течение года
           Отв.: Соколов А.В.

1.3. Участие в работе центральных органов Профсоюза, Союза «Объединение профсоюзов Ярославской области», Ассоциации профсоюзов работников непроизводственных отраслей и др.
           Срок: по плану работы профсоюзных органов      
           Отв.: Соколов А.В.

0. Подготовка материалов и участие в работе областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.
           Срок: по плану работы комиссии 
           Отв. Соколов А.В.

0. Работа с депутатами Государственной Думы, Совета Федерации Федерального Собрания РФ, Ярославской областной Думы по проблемам образования. Подготовка замечаний и предложений по проектам федеральных и областных правовых нормативных актов, затрагивающих социально-экономические права и интересы работников отрасли, учащейся молодёжи. 
Срок: весь период  
Отв. Соколов А.В.

1.6. Взаимодействие с политическими партиями, общественными организациями и движениями по вопросам, затрагивающим профессиональные права и интересы педагогической общественности. 
Срок: весь период  
Отв. Соколов А.В.

2.  Пленарные заседания Ярославского областного комитета Профсоюза

2.1. Об итогах VIII Съезда Общероссийского Профсоюза образования. 
Срок: апрель
Отв.: Соколов А.В.

2.2. О реализации мер дополнительной социальной поддержки членов Профсоюза.  
Срок: декабрь
Отв.: Беляева С.В., Соколов А.В. 
3.  Заседания президиума областного комитета Профсоюза
2.1. О плане работы областной организации Профсоюза на 2020 год.
Срок: февраль
Отв.: Соколов А.В.

2.2. Об итогах работы правовой и технической инспекции областной организации Профсоюза.
Срок: февраль
Отв.: Брусенина Л.Н., Семенов А.И.

2.3. О проведении летней оздоровительной кампании «Лето - 2020».
Срок: март
Отв.: Туманова О.Ю.

2.4. О практике работы  Ярославской районной организации Профсоюза. 
Срок: октябрь
Отв.: Соколов А.В., Коновалова С.Ю.	

2.5. О программных документах развития деятельности Профсоюза на 2020-2025 годы.
Срок:  ноябрь
Отв.:  Соколов А.В.

2.6. О предварительных итогах реализации Пилотного проекта по переходу на единый электронный профсоюзный билет, электронный реестр членов Профсоюза и автоматизированный сбор статистических отчётов первичной профсоюзной организации студентов Ярославского технического университета.
Срок: ноябрь
Отв.: Семенов А.И., Ткаченко И.К.


Общие организационные мероприятия 
и работа с территориальными организациями Профсоюза

1. Работа с территориальными и первичными организациями Профсоюза

1.1. Консультирование, оказание методической, информационной и правовой помощи территориальным комитетам Профсоюза, в том числе по применению действующего законодательства в области социально-трудовых прав.
Срок: весь период 
Отв.: работники аппарата обкома

1.2. Участие в проверках по соблюдению трудового законодательства, включая законодательство по охране труда.
 Срок: весь период (в соответствии с планами правовой и технической инспекций обкома)
 Отв.: Брусенина Л.Н., Семенов А.И.

1.3 Участие в  общепрофсоюзном мониторинге ситуации на рынке труда,  обеспечения своевременной выплаты заработной платы работникам образовательных организаций в субъектах РФ, сохранению социальных гарантий для работников образования и студентов. 
Срок: весь период 
Отв.: Соколов А.В.

1.4. Сбор, анализ и обобщение годовых статистических отчетов территориальных комитетов Профсоюза. 
Срок: январь 
Отв.: Брусенина Л.Н.

1.5. Анализ и оказание практической помощи в организационно-финансовой деятельности в территориальных и первичных организациях Профсоюза, включая их переход на централизованный бухгалтерский учет, автоматизированную систему ведения бухучета и электронную сдачу отчетности.
Срок: весь период (по отдельному плану)
Отв.: Туманова О.Ю.

1. Работа с кадрами и профактивом

2.1. Проведение регулярных (включая выездные) семинаров председателей местных и первичных организаций Профсоюза.
Срок: весь период (по отдельному плану).
Отв.: работники аппарата обкома, руководители территориальных и первичных организаций.

2.2. Проведение «Дней обкома» в территориальных и первичных  организациях Профсоюза.  
Срок: весь период (3-4 организации).
Отв.: работники аппарата обкома,  руководители территориальных и первичных организаций.

2.3.  Проведение мероприятий по подбору резерва кадров на руководителей местных и первичных организаций Профсоюза.
Срок: первый квартал
Отв.:  Соколов А.В., руководители местных  организаций Профсоюза.

2.4. Участие в конкурсах «Студлидер» и «Молодой профсоюзный лидер Ярославской области -2020»
 Отв.:  Соколов А.В., Ткаченко И.К., руководители  студенческих и местных организаций Профсоюза.

2.5. Осуществление оздоровления и отдыха профсоюзного актива.
Срок: весь период 
Отв.:  Соколов А.В., Беляева С.В., руководители местных и первичных организаций Профсоюза.

 2.6. Организация дополнительного пенсионного обеспечения членов Профсоюза через сотрудничество с НПФ  «Образование и наука».
Срок: весь период 
Отв.:  Беляева С.В., руководители местных и первичных организаций Профсоюза.

2.7. Обеспечение деятельности  КПК «ОБРАЗОВАНИЕ» (по отдельному плану).
Срок: весь период 
Отв.:  Соколов А.В., Беляева С.А.., руководители местных и первичных организаций Профсоюза.

2.8. Деятельность Совета молодых педагогов Ярославской областной организации Профсоюза.
Срок: по отдельному плану.
Отв. Конькова Е.С., Соколов А.В.

1. Информационная работа

3.1. Регулярное обновление сайта областной организации Профсоюза  в сети Интернет.
Срок: весь период
Отв.: Соколов А.В., Семенов А.И.
3.2. Подготовка и рассылка информационно-аналитических материалов в местные и первичные организации Профсоюза.
Срок: весь период
Отв.: работники аппарата
3.3. Организация подписной кампании на профсоюзные периодические издания включая газеты «Голос профсоюзов», «Мой профсоюз».  
Срок: I квартал
Отв.: председатели местных и первичных организаций Профсоюза.

1. Оказание практической помощи
4.1. Проведение консультаций для членов Профсоюза по вопросам оплаты труда и социального партнерства, по вопросам законодательства о труде, об охране труда, возмещению вреда, организационным вопросам, переходу первичных и местных профсоюзных организаций на электронную сдачу отчетности, автоматизированную систему ведения бухгалтерского учета и  централизованный бухгалтерский учет.
Срок: весь период
Отв.: работники аппарата

4.2. Рассмотрение писем, жалоб и заявлений членов Профсоюза.
Срок: весь период
Отв.: работники аппарата

4.3. Правовая экспертиза нормативных документов правового характера.
Срок: весь период
Отв.: работники аппарата
1. Конкурсное  движение

Участие в организации, проведении и награждении победителей конкурсов в отрасли  «Образование»:
- Конкурс на получение денежного поощрения лучшими учителями;
- Всероссийский конкурс «Учитель года России»;
- Всероссийский конкурс «Воспитатель года России»;
[bookmark: _GoBack]- Детский сад года;
- Областной конкурс «Лучший учитель-дефектолог»;
- Областной конкурс «Педагог-психолог года»;
-Всероссийский конкурс профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям»;
- Всероссийский конкурс «Педагогический дебют» и др.
Срок: весь период 
Отв.:  Соколов А.В.
При необходимости, с учетом складывающейся текущей ситуации, в план работы областного комитета могут вноситься  необходимые уточнения  сроков и коррективы мероприятий.
Председатель областной организации Профсоюза			Соколов А.В.
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-

1945 ãîäîâ;

 

-

 

ðàçâèòèå è ñîâåðøåíñòâîâàíèå ïðàêòèêè 

çàêëþ÷åíèÿ êîëëåêòèâíûõ äîãîâîðîâ è 

ñîãëàøåíèé âñåõ óðîâíåé;

 

-

 

äàëüíåéøèé ïåðåõîä  ïåðâè÷íûõ è ìåñòíûõ ïðîôñîþçíûõ îðãàíèçàöèé íà ýëåêòðîííóþ 

ñäà÷ó îò÷åòíîñòè, àâòîìàòèçèðîâàííóþ ñèñòåìó âåäåíèÿ áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà è  

öåíòðàëèçîâàííûé áóõãàëòåðñêèé ó÷åò;

 

-

 

îáîáùåíèå è ðàñïðîñòðàíåíèå ïîëîæèòåëüíîãî îïûòà ïî àêòóàëüíûì  è 

èííîâàöèîííûì íàïðàâëåíèÿì ðàáîòû ïðîôñîþçíûõ îðãàíèçàöèé;

 

-

 

ñîçäàíèå Ñîâåòîâ ìîëîäûõ ïåäàãîãîâ â ìóíèöèïàëüíûõ îáðàçîâàíèÿõ ðåãèîíà;

 

-

 

îêàçàíèå îðãàíèçàöèîííî

-

ìåòîäè÷åñêîé ïîìîùè ïðîôñîþç

íûì îðãàíèçàöèÿì îòðàñëè;

 

-

 

ðàçâèòèå ñèñòåìû îáó÷åíèÿ è ïîâûøåíèÿ êâàëèôèêàöèè ïðîôñîþçíûõ êàäðîâ è àêòèâà, 

ôîðìèðîâàíèå è óòî÷íåíèå ñïèñêîâ êàäðîâîãî ðåçåðâà íà êàæäîì óðîâíå ïðîôñîþçíîé 

