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 Поздравляем с победой в краевом конкурсе! 

 Новогодний гороскоп 

ПРОФСОЮЗНЫЙ  ВЕСТНИК                № 40. 29 декабря  2020 года 

Вёрстка: ГК Профсоюза 

 

 

 

 

 

 

 

 

В 2020 году исполнилось 115 лет организационному 

профсоюзному движению в России и 30 лет                                

Общероссийскому Профсоюзу образования, вместе                          

с которым свой 30-летний день рождения отметила                            

и Комсомольская-на-Амуре городская организация                    

Профсоюза работников народного образования и науки РФ. 

Городская организация Профсоюза входит в структуру 

Хабаровской краевой организации Профессионального 

союза работников народного образования и науки РФ,    

объединяет в себя 87 первичных профсоюзных организаций  

с общим количеством членов Профсоюза 1597 человек. 

Первым председателем организации, на тот момент Дома 

Учителя, была Редькина Раиса Ивановна, затем на                        

протяжении 25 лет Комсомольскую-на-Амуре городскую                         

организацию Профсоюза работников народного образования 

и науки РФ возглавляла Васильева Вера Ивановна. 

Городской организации Профсоюза пришлось пережить 

тяжёлые времена: массовые невыплаты зарплат, рост                   

социальной напряженности, и как следствие – акции,                  

протесты, голодовки… 

Но, не смотря на это, наша организация смогла выстоять 

и сплотиться. 

Сегодня это одна из численных организаций Профсоюза 

на территории Хабаровского края, которая продолжает 

сохранять и преумножать Профсоюзные традиции, стоять                 

на защите социально-экономических прав и интересов    

работников образования. 

Хочется пожелать Комсомольской-на-Амуре городской 

организации Профсоюза работников народного образования 

и науки РФ дальнейшего роста и развития, процветания                  

и новых достижений! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

О.С. Дунникова, председатель 

Комсомольской-на-Амуре городской 

организации Профсоюза работников 

народного образования и науки РФ   

   

 

 

Поздравление 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Уважаемые руководители, педагоги,  

родители и дети! 
 

Вот и подходит к концу этот год. Он принёс нам много 

хорошего, а о плохом мы не будем вспоминать. 

Пусть наступающий 2021 год будет для Вас удачным, 

пусть всё сложится, как хотелось и планировалось.  

От всей души всем желаю здоровья, исполнения 

задуманных планов, чудесного разрешения сложных 

ситуаций.  

Пусть в Новом году Вас сопровождают любовь,                      

оптимизм и верные друзья! 

Никогда не теряйте веру в чудеса, и они  

обязательно произойдут! 

Помогайте людям в трудных ситуациях – и Вы никогда                            

не останетесь без поддержки ближних! Смотрите вперёд  

смело, с оптимизмом и улыбкой, и Вам не страшны 

будут любые преграды! 

Удачного начала и успешного продолжения 

2021 года! 
                   

 

Л.А. Кускова, 

руководитель Управления 

образования администрации 

г. Комсомольска-на-Амуре 

Хабаровского края 

 

В единстве наша сила! 
 

Этот девиз, как путеводная звезда, на протяжении 27 лет освящает трудовой путь нашей профсоюзной организации. В нашем МДОУ 

д/с № 83 первичная профсоюзная организация была основана в 1993 году и по настоящее время активно действует и имеет в своих рядах 

100% членство работников учреждения.  
Эта стабильность положительно влияет на работу всего коллектива. Большую роль в укреплении Профсоюза играет заведующий нашим                          

дошкольным учреждением – Попова Инна Олеговна. Она, понимая важность сохранения профсоюзной организации в ДОУ, объясняет новым                    

работникам про наши традиции. Инна Олеговна, как вдумчивый руководитель проводит агитационную работу. Ведь девиз: «В единстве наша сила!» - 
это не формальные слова, а призыв, который несёт в себе благополучие всего коллектива. И новый работник, соглашаясь с нашими традициями                        

и вступая в наши ряды, понимает, что находится под защитой. Сегодня, как никогда, людям важна поддержка, они должны чувствовать свою                       

защищённость в сохранении заработной платы, в решении социально-трудовых  и юридических вопросов, в оказании материальной помощи,                         
при возникновении тяжёлых жизненных ситуаций,  в проведении досугов и оздоровлении работников детского сада и их детей – все эти вопросы нам 

помогает решить Профсоюз. 

Работа профсоюзной организации нашего ДОУ отличается сплочённостью, организованностью, взаимопомощью в решении всех возникающих                
вопросов. Такое сотрудничество сложилось благодаря активной работе Профкома, людям, которые являются членами Профсоюза с момента                       

образования профсоюзной организации в МДОУ д/с № 83. 27 лет – это не малый срок, и люди понимают значение существования Профсоюза в нашем 

саду. Мы гордимся ими – это стержень и пример для всех членов Профсоюза ДОУ, их усилиями сохраняются традиции и стабильность в коллективе. 
Вот их имена: Хисматуллина М.Г., Фахреева А.Г., Лаптева Т.Е., Утенкова И.Е., Гальцова С.А., Попова Л.И., Ануфриева И.П., Сучок М.В. Большую 

роль в единстве и сохранности нашей организации играют наши педагоги, которые имеют высшую квалификационную категорию.                                         

К ним  прислушиваются, считаются с их мнением, они умеют дать полезный совет, по интересующимся работников вопросам: Самар Е.К.,                     
Фахрутдинова Н.И., Ливанова И.В., Маратканова Я.А., Хисматуллина М.Г., Гальцова С.А., Галянт Е.В., Сидорова Г.С., Веденеева О.В. 

Немаловажной в сохранении численности профсоюзной организации является работа нашего председателя профкома – Елены Капитоновны                 

Самар. На протяжении 10 лет она занимается этой общественной работой и проявила себя как человек грамотный, ответственный, способный                   
отстаивать интересы работников не только на базе ДОУ, но и в Городской организации Профсоюза. Её ценят за тактичность, отзывчивость,                    

инициативность, она умеет организовать людей, урегулировать спорные вопросы. Благодаря её лидерским качествам и уважению со стороны                

работников сохраняется постоянство членства Профсоюза и активное участие в профсоюзной жизни не только ППО, но и города. 
Важно понимать, что человек, который не является членом Профсоюза, лишён защиты со стороны профсоюзной организации и остаётся один                  

на один со своими проблемами. Не стоит забывать про пословицу «Один в поле не воин!». Поэтому мы идём путём общественной жизни,                   
поддерживая друг друга в радости и трудностях, активно принимаем участие во всех мероприятиях организуемых Комсомольской-на-Амуре                  

городской организацией Профсоюза работников народного образования и науки РФ и ППО МДОУ д/с № 83. 

Ещё раз хочется утвердительно отметить, что сила Профсоюза – в её массовости и сплочённости!!! 
 

 

 
 

 

Фахрутдинова Н.И.,  
музыкальный руководитель, 

заместитель председателя ППО   

МДОУ д/с № 83 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Поздравляем с победой в краевом конкурсе! 
 

Комсомольская-на-Амуре городская организация Профсоюза работников народного образования и науки РФ поздравляет Кузнецова Михаила 
Александровича, педагога-организатора, члена Профсоюза МОУ ЦО имени Героя Советского Союза А.П. Маресьева «Открытие», занявшего 1 место               

в краевом конкурсе видеороликов «Наш Профсоюз и я».  

Благодарим за активное участие в конкурсе молодых педагогов, членов Профсоюза образовательных организаций города                                             
Комсомольска-на-Амуре: 

1. Васильеву Нелли Владиславовну, воспитателя, председателя ППО МДОУ д/с № 7, члена Молодёжного Совета ГК Профсоюза. 

2. Жихареву Светлану Владимировну, воспитателя, председателя ППО МДОУ ЦРР д/с № 6. 
3. Комовзову Кристину Игоревну, учителя, члена Профсоюза МОУ гимназии № 45, члена Молодёжного Совета ГК Профсоюза. 

4. Корчака Олесю Игоревну, педагога-психолога, члена Профсоюза МОУ гимназии № 9. 

5. Никитину Екатерину Владимировну, воспитателя, члена Профсоюза МДОУ д/с № 105. 
6. Романову Татьяну Михайловну, учителя, члена Профсоюза МБОУ «Инженерная школа г. Комсомольска-на-Амуре», члена Молодёжного        

Совета ГК Профсоюза. 

7. Соколову Ольгу Викторовну, учителя, члена Профсоюза МОУ СОШ № 31. 
8. Щукину Юлию Александровну, воспитателя, председателя ППО МДОУ д/с № 11. 

 

 
 

Желаем молодым педагогам - членам Профсоюза дальнейших творческих успехов! 

 

 

 

 

 

 

Девиз: В единстве – наша сила! 



 

 

 

 

 

  

ПРОФСОЮЗНЫЙ  ВЕСТНИК                                          № 40. 29 декабря  2020 года 

Нам 50! 
 

В ноябре МДОУ детский сад «Семицветик» № 15 торжественно отметил 50-летие со дня основания. 

50 лет срок не малый, не одно поколение детей выпустилось из стен детского сада. Меняются дети, меняются 

воспитатели, лишь одно остаётся неизменным – атмосфера доверия, сотрудничества, творчества! 

В настоящее время заведующим детского сада является Лариса Владимировна Кустова – грамотный, творческий, 

современный руководитель. Большой вклад в методическую работу дошкольного учреждения вносит заместитель                        

по ВМР Елена Геннадьевна Тырина – человек грамотный и очень отзывчивый. 

В подготовке юбилея участвовал весь коллектив, дети, родители. Каждая группа детского сада подготовила                        

Юбилейную газету с поздравлениями и пожеланиями. 

Юбилей был незабываемым! Яркие выступления педагогов, воспитанников и выпускников порадовали зрителей.           

Было приятно слушать слова благодарности и поздравления от родителей. Лариса Владимировна торжественно вручила 

Благодарственные письма от Управления образования администрации города лучшим педагогам учреждения.                              

Их профессионализм и педагогическое мастерство позволяет добиваться положительных результатов в воспитании и обучении подрастающего 

поколения. 

С поздравительным адресом выступила Дунникова Ольга Сергеевна, председатель Комсомольской-на-Амуре городской организации                  

Профсоюза работников народного образования и науки РФ. Ольга Сергеевна выразила слова благодарности в адрес коллектива, вручила                   

памятный подарок и Благодарности профсоюзному активу детского сада за многолетнюю и активную работу в Профсоюзе. 

Что же пожелать родному детскому саду? Творческого процветания, профессионального и духовного совершенствования, осуществления  

самых заветных желаний и воплощения в жизнь самых грандиозных планов, талантливых воспитанников и не равнодушных родителей!  

 

 

 

 

 

 

Булыгина А.А.,  

председатель ППО МДОУ  

д/с «Семицветик» № 15 

  
 

ПРОФСОЮЗНЫЙ  ВЕСТНИК                                          № 40. 29 декабря  2020 года 

 

С днём рождения,  детский сад! 
 

В декабре этого года наш детский сад – МДОУ № 7 отметил свой день рождения. Впервые детский сад распахнул свои двери в 2010 году.           

С тех пор, вот уже 10 лет в его стенах звучит детский смех. Многое изменилось за эти годы, но неизменным осталось трепетное, бережное                    

отношение к каждому ребёнку, энтузиазм, добросовестность, инициатива и искренняя заинтересованность сотрудников. За эти годы наш сад 

прошёл длинный путь становления, накопления педагогического опыта и творческого поиска. 

Сегодня все сотрудники детского сада стремятся создать для детей атмосферу любви и радости, сделать жизнь ребят интересной                    

и содержательной. Выдумки и фантазии педагогам не занимать! Все эти годы в саду существует первичная профсоюзная организация во главе  

с председателем Нелли Владиславовной Васильевой. Всю свою работу профсоюзный комитет строит на принципах социального партнёрства, 

взаимопомощи, и сотрудничества с администрацией детского сада, решая все вопросы путём конструктивного диалога в интересах                         

работников. Всем этим руководит на сегодняшний день Татьяна Юрьевна Желонкина, высококвалифицированный руководитель, которая                 

в процессе практической работы сплотила вокруг себя педагогов единомышленников и они совместно реализуют программу развития ДОУ, 

внедряя инновационные технологии, и проводят различные мероприятия, направленные на решение поставленных задач дошкольного                   

образования. 

Для всестороннего и полноценного развития детей в учреждении созданы все условия. Большое разнообразие кружков, которые посещают 

дети в свободное от занятий время, где они проявляют, развивают свои способности, творческий потенциал, учатся решать проблемные                

ситуации, изготавливать поделки в разных техниках, готовятся к школе. 

Для ребят работают специалисты: педагог-психолог, музыкальные руководители, а также воспитатели, младшие воспитатели, повара                     

и обслуживающий персонал. Есть в детском саду музыкальный зал, где проводятся утренники, музыкальные занятия, физкультурные занятия, 

репетиции и праздничные мероприятия. Для каждой группы оборудованы игровые площадки, с необходимым оборудованием, где каждый               

из воспитателей создаёт свою неповторимую сказку для своих воспитанников в любое время года. 

Педагогический коллектив активно сотрудничает с родителями. Работа строится в рамках преемственности семьи и учреждения.                           

В детском саду разработана, адаптируется система взаимодействия с семьёй. Родители наших воспитанников, принимают активное участие                

в жизни детского сада: организуют праздники, с удовольствием участвуют в конкурсах и мероприятиях. 

Мы гордимся тем, что наш детский сад – не просто место, куда родители приводят своих детей, а пространство для творческой                            

самореализации, поисков и открытий детей и взрослых, их интенсивной, насыщенной, интересной жизни! 

От имени всего коллектива ещё раз хочется сказать «Большое Спасибо!» всем, кто принимал участие в становлении и развитии детского  

сада. Искренне желаем Вам чистого неба, ласкового солнца, здоровья, удачи, оптимизма, творческих и профессиональных достижений! 

С Днём рождения, Детский сад! 

 

 

Лагунова Н.В., воспитатель, 

заместитель председателя 

 ППО МДОУ д/с № 7 

 

  

 

 
 

«Моя история успеха или реконсолидация памяти» 

 
Полагаясь на свою память, мы самонадеянно уверены в том, что всё происходило именно так, как 

помним. На самом деле, давно доказано, что каждое извлечение из памяти – это новая версия. Иными 

словами, старая информация в мозге «переписывается», и часть её как будто бы «затирается» новой. В памяти 

остаётся последний вариант воспоминаний. Это процесс переписи называется реконсолидацией.  

Сегодня мою историю успеха через призму событий и опыта последующих лет получилось реконсолидировать 

именно так, как получилось. 

А начинаются истории всероссийского успеха иногда очень прозаично. Позвонили, сообщили, начали готовиться. 

Просто один из вариантов начала. Конечно, до России были победы в городе, в крае. Это тоже нужно было пройти. 

Хотя, конечно, есть и особы, которые самостоятельно, без поддержки, без выдвижения, без общественного                      

признания, без предварительной подготовки и участия на этапах от самого первого уровня учувствуют в себе силы                         

и уверенность заявить о себе как о Джидае десятого уровня. 

Есть и такие, кто высокопарно декларирует, что всегда мечтал попробовать свои силы, готовился к конкурсу чуть ли не с плёнок, воспитывал     

в себе качества будущего победителя, мечтал на людей посмотреть и себя показать. Всегда удивлялась, откуда в людях столько самонадеянности    

и амбициозности. Причём иногда их самоуверенность бьёт в цель, иногда пролетают с позором мимо. Последствия-то непредсказуемы.                         

Все по-разному. 

У меня было так. И причастность к такому значительному событию в жизни педагогической общественности целой страны – это нечто                   

ценное, что останется в моей памяти навсегда. Представлять Хабаровский край в столице выпала честь мне. 

Потом бессонные ночи огранки опыта работы, конспекта занятия, мастер-класса (а вдруг и финал получится). И вот на финишной прямой                  

обновлён гардероб (по средствам), бережно запакованы коробочки со всеми материалами (на занятие, на мастер-класс, на защиту системы работы). 

Осталось преодолеть по воздуху расстояние 8574 км. И вот я в Москве! Год 2012. Ноябрь. 

В тот памятный год организаторы конкурса «Воспитатель года России-2012» приняли беспрецедентное решение встречать конкурсантов                      

в аэропорту. Меня, как ВИП-персону, воспитательницу из Комсомольска-на-Амуре с приветственной табличкой приняли в свои объятия хозяева 

конкурса, любовно усадили в такси и провезли по всей Москве. А участников 64 было. Спасибо за этот подарок. Эх, столица моей Родины, какая 

же ты красивая! Москва – наша гордость, наша слава, и мечта. Первое впечатление – самое сильное! 

Практически все конкурсанты приехали в сопровождении уважаемых людей. Я приехала одна. Однако одиночество мне не мешало, а скорее 

помогало мне беспрепятственно передвигаться, знакомиться, высказываться, осваиваться в новом для меня обществе. 

Я чувствовала себя прекрасно в окружении талантливых, интересных, увлечённых, счастливых людей из 64 регионов страны. Какие они все 

были крутые! В их окружении было комфортно и уютно! 

И, несмотря на то, что о Комсомольске-на-Амуре все новые знакомые имели представление очень отдалённое: зима, холода и белые медведи, 

нам это не мешало. Я старалась познакомиться с максимальным количеством людей, рассказать им о замечательных людях, живущих на Дальнем 

Востоке, о высоком уровне профессионализма моих коллег, о требовательности руководства и об огромном желании расти и развиваться.                        

Да, именно такие сильные духом люди живут здесь, на самом дальнем восточном рубеже нашей Родины. И пусть мы имеем тех возможностей,                   

что есть у западных педагогов, наше дошкольное образование очень сильное, качественное, современное и достойное. Я в этом уверена. 

И вот объявление финалистов. Позади защита системы работы, открытое занятие с детьми. Вечером ожидался банкет, экскурсия ночная                  

по Москве, театр Сатиры, завтра – просмотр самых лучших мастер-классов и дискуссия с финалистами, итоговый концерт. 

И вдруг произносят мою фамилию. Как в тумане, поднимаюсь на сцену. Значит завтра, всё-таки будет последний рывок. И оно случилось.                

Демонстрация методов и приёмов мотивации детей к здоровому образу жизни с комментариями в интерактиве с залом и членами жюри. Когда 

один из зрителей тихонько показал мне большой палец вверх, когда по окончании выступления зал не сдерживал овации, я почувствовала свою 

Минуту славы. Как же интересно сейчас всё вспоминать. Следом дискуссия. Времени, прийти в себя, уже нет. Надо показывать всё, что можешь.     

И я показала. Волнения уже не было. Был напор, здоровая дальневосточная наглость и немного везения. Кто-то потом мне сказал, что меня было 

слишком много. Много не мало. Решать жюри. Говорю, стараясь не терять инициативы. Чем ещё удивить? 

На один из вопросов отвечаю: 

- Здоровым каждый должен стать, чтобы самореализовать  

Потенциал способностей, возможностей, резервов. 

Я детям рада помогать страну здоровья создавать. 

Её по нотам пропевать, чтоб каждый стал по жизни первым!  

Выделилась. Всё. Конец игры. 

Подытоживая свои воспоминания, хочу добавить, что иногда люди даже не задумываются, сколько людей, средств, старания, гигантского         

труда, усилий, напряжения и времени требуется, чтобы получить результат. И это не просто слова. 

Везёт тому, кто везёт. Тому, кто в имеющихся условиях, своими ресурсами старался показать на конкурсе то, что мог. Тому,                                        

кто смог собраться и сделать всё от него зависящее. Когда говорят, что конкурс – это не просто шанс проявить себя, а уникальная возможность 

расширить горизонты понимания мира, понимание себя в этом мире, определить своё место в общей системе образования, не упоминают, что это 

понимание приходит потом. А сначала – жуткий дискомфорт от всего происходящего. Кто-то тебе постоянно указывает, что так, а что не так, 

тыкает в твои минусы и плюсы, оценивает и обсуждает, не скрывая порой эпитетов. И это только на подготовительном этапе. На конкурсе жюри 

безжалостно оценивает и не каждый может пройти этот этап безболезненно. 

Со стороны конкурсанты кажутся весёлыми затейниками, на самом деле внутри их терзает белая горячка. Да, это трудно. Но оно того стоит.                 

И я буду вспоминать, вспоминать и не уставать вспоминать снова и снова эти прекрасные дни, проведённые в самом лучшем городе на земле. 

Это было прекрасно, волнующе и особенно, а может реконсолидация играет злую шутку и идеализирует прошлое? Не знаю. Но точно помню, 

что в Москве было очень круто!!! Незабываемо, феерично, волшебно, дивно, сказочно, сногсшибательно, потрясающе, волнительно! 

 Заберите у меня словарь синонимов и начинайте готовиться к своему конкурсу прямо сейчас! Или вспоминать свою историю успеха! 
 

О.И. Терезанова, 

заведующий МДОУ д/с № 105, 

победитель Всероссийского конкурса  

«Воспитатель года России-2012»  

 

      

  
     


