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Приложение 1

ЗАЯВКА
(на бланке территориальной организации)
на участие в V сессии ВПШ Профсоюза
	

	Дата проведения: 18-23 апреля  2016 г.

	Организация Профсоюза (полное наименование): 

	Ф.И.О. (полностью), направляемых для участия в работе сессии:

	1.

	 Место работы/должность
	Дата рождения
	Стаж
	Телефон/Факс
	E-mail

	
	
	
	
	

	2. 

	 Место работы/ должность
	Дата рождения
	Стаж
	Телефон/Факс
	E-mail

	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	Место работы/ должность
	Дата рождения
	
	Телефон/Факс
	E-mail

	
	
	
	
	

	Контактное лицо (Ф.И.О.): 

	Должность:
	Телефон/Факс
	E-mail

	
	
	

	Реквизиты плательщика (для договора, оформления счета)

	Юридический адрес:
	

	Фактический адрес:
	

	Расчетный счет:
	

	БИК
	
	ИНН
	
	КПП
	

	Время и дата: 

	Приезд:
	Отъезд:

	месяц
	число
	время
	месяц
	число
	время

	
	
	
	
	
	

	Особые примечания:


Счет и договор на участие в работе ВПШ Профсоюза будут направлены после получения заявки.

Дополнительная информация размещается на сайте Исполнительной дирекции: http://www.proffcenter.ru 
Тел./факс: (499) 975-35-54
E-mail: garmonia8@ed-union.ru







Приложение 2

Для более эффективной организации работы V сессии ВПШ Профсоюза участники представляют в Исполнительную дирекцию:
Обязательно:
1. заполненную Анкету (заполняется лично участником);
2. фото участника ВПШ  в формате: JPG, TIFF, BMP, PSD, AI;
3. фотографии вашей образовательной организации (до 3-х штук) в формате: JPG, TIFF, BMP, PSD, AI;
Пожеланию:
3. видеофильм о своём селе, поселке и своей образовательной организации (продолжительностью до 3,5 минут) в одном из удобных для участников формате: mp4, avi, wmv, flv, 3gp, mpeg.

АНКЕТА 
участника V сессии Всероссийской педагогической школы Профсоюза – 2016 

Уважаемые коллеги!
В скором времени Вы станете участником Всероссийской педагогической школы Профсоюза. Просим Вас, в целях эффективной организации мероприятий Всероссийской педагогической школы Профсоюза и организации дальнейшей работы Общероссийского Профсоюза образования, направленной на результативную работу с молодыми педагогами, ответить на вопросы анкеты*.
Заранее благодарим за откровенные и развёрнутые ответы.
	1. 
	ФИО
	

	2. 
	Возраст
	

	3. 
	Семейное положение
	

	4. 
	Субъект РФ
	

	5. 
	Регион, муниципалитет
	

	6. 
	Образовательная организация
	

	7. 
	Бытовые условия.
(Выбранный ответ выделите жирным шрифтом).
	Живу с родителями, живу в общежитии, снимаю квартиру (дом, комнату), своя квартира (дом, комната)

	8. 
	
	Другое (укажите)

	9. 
	Доступность до места работы
(Выбранный ответ выделите жирным шрифтом).
	· до 10 минут
· от 10 до 30 минут
· свыше 30 минут
	· Пешком, транспортом (за чей счёт осуществляется оплата проезда – укажите)

	10. 
	Имеется ли у вас доступ к Интернету?
(Выбранный ответ выделите жирным шрифтом).
	· Дома 
· На работе
· Дома и на работе

	11. 
	
	· Укажите скорость:

	12. 
	Сколько учеников (воспитанников) в Вашей школе, детском саду организации дополнительного образования детей?
	

	13. 
	Ваш педагогический стаж?
	

	14. 
	Какое у Вас образование? 
Специальность по диплому.
	

	15. 
	Что в большей степени повлияло на принятие решения стать педагогом? 
(Выбранный ответ выделите жирным шрифтом).
	Случайность, осознанный выбор.
Другое (поясните)

	16. 
	Что повлияло на Ваш выбор места работы?
	Направление, осознанный выбор, меры социальной поддержки, отсрочка от армии.
Другое (поясните):


	17. 
	Ваша должность? 
Какой предмет/предметы Вы преподаете?
	

	18. 
	
	

	19. 
	Ваша квалификационная категория?
	

	20. 
	Оцените свое самочувствие в профессии с помощью предложенных высказываний. (
Не больше 3-х ответов  (Выбранные ответы выделите жирным шрифтом)
	· Я чувствую себя достаточно профессионально компетентным 
· Я пока не могу назвать себя педагогом 
· Я с полным основанием могу назвать себя педагогом 
· Я не удовлетворен своей педагогической деятельностью 
· Я удовлетворен своей педагогической деятельностью 
· Есть такие профессиональные трудности, которые представляют для меня проблему (укажите какие) 
· Я чувствую себя «не в своей тарелке» в том педагогическом коллективе, в котором работаю  
· Я чувствую себя комфортно в том педагогическом коллективе, в котором работаю 
· Я не могу сказать, что пользуюсь безусловной поддержкой со стороны коллектива и чувствую себя «своим» для коллег  
· Я пользуюсь безусловной поддержкой со стороны коллектива и чувствую себя «своим» для коллег 
· Члены педагогического коллектива не ценят меня как профессионала 
· Члены педагогического коллектива ценят меня как профессионала 
· Мое мнение никому не важно, оно не учитывается при принятии тех или иных решений 
· Мое мнение учитывается в коллективе при принятии тех или иных решений

	21. 
	Что Вы можете отметить как основные достоинства Вашей работы в настоящий момент? Не более трех вариантов ответа

(Выбранные ответы выделите жирным шрифтом).
	· Достойная зарплата
· Интересная, разнообразная работа
· Уважение со стороны детей
· Уважение со стороны коллег
· Внимание со стороны администрации школы
· Хорошие отношения с родителями
· Стабильность, определённость
· Социальные гарантии
· Другое (поясните)

	22. 
	Что Вы можете отметить как основные НЕдостатки вашей работы в настоящий момент? 
(Укажите не более 5 позиций)
	

	23. 
	Есть ли у Вас в коллективе сверстники? 
	

	24. 
	Как и где Вы обычно проводите свой досуг?
	

	25. 
	Ваши увлечения?
	

	26. 
	Ваша педагогическая нагрузка?
	

	27. 
	Ваша заработная плата составляет…?
	

	28. 
	Основные статьи Ваших расходов идут на…? 
(Укажите в % соотношении к заработной плате)
	· Коммунальные услуги (  %)
· Питание (  %)
· Одежда (  %)
· Аренда квартиры (  %)
· Досуг (  %)
· Кредит (потребительский и/или ипотечный) (  %)
· Другое - укажите (  %)

	29. 
	Какие единовременные выплаты Вы получили как молодой педагог?
	

	30. 
	Какими мерами социальной поддержки Вы пользуетесь?
	

	31. 
	Существуют ли дополнительные источники дохода?
	Нет
Да

	32. 
	
	Укажите какие (подсобное хозяйство, работа в отпускное время, иное - укажите)

	33. 
	На чем сегодня сосредоточено Ваше основное внимание? 
Не более трех вариантов ответа.


Выбранные ответы выделите жирным шрифтом.
	· Адаптация к образовательной организации
· Адаптация к учительской профессии
· Умение общаться с детьми, находить с ними общий язык
· Ликвидировать дефициты в области преподаваемого предмета
· Техники и способы преподавания
· Выстраивать взаимоотношения с родителями
· Уметь находить новое знание и научить этому учеников
· Работа с документацией, отчётностью
· Повышение качества преподавания
· Улучшение успеваемости учеников
· Отсутствие горизонта для развития
· Трудности в расстановке приоритетов
· Переживания относительно собственной некомпетентности
· Невозможность реализовать творческие инициативы и замыслы

	34. 
	Где и в какой форме  (очное, заочное, самообразование, другое- укажите) за последнее три года Вы повышали свой профессиональный уровень? Укажите.
	

	35. 
	Удовлетворены ли Вы уровнем повышения квалификации? 
	Да.
Нет
Укажите причины

	36. 
	Если у Вас есть ощущение дефицитов в реализации своей профессиональной деятельности, то в чем они выражаются? Не более трех вариантов ответа.


(Выбранные ответы выделите жирным шрифтом)
	· Дефицит времени
· Дефицит опыта в работе с детьми
· Дефицит понимания со стороны учащихся
· Дефицит понимания со стороны родителей
· Дефицит понимания со стороны администрации школы
· Дефицит владения метапредметными компетентностями
· Дефицит предметных знаний
· Дефицит поддержки наставников
· Дефицит умения планировать свою деятельность и распределять ресурсы
· Дефицит умения выстраивать сотрудничество с коллегами
· Дефицит умения выстраивать сотрудничество с детьми и родителями
· Дефицит умения отстаивать свою точку зрения, свою позицию
· Всего хватает
· Свой ответ:

	37. 
	Взаимодействуете ли Вы (и как часто) с молодыми педагогами других образовательных организаций? 
	· Да, на уровне района есть такая возможность 
· Да, на уровне региона есть такая возможность
· Такая возможность есть только в виртуальном пространстве, в Интернет сети
· Нет такой возможности

	38. 
	В каких мероприятиях, организованных для молодых педагогов Вы приняли участие за последние три года? Укажите.
	

	39. 
	В чем Вы видите свои перспективы на ближайшие три года?
Не более трех вариантов ответа.

(Выбранные ответы выделите жирным шрифтом)
	· Обучение на более высоком уровне (ВУЗ, магистратура, аспирантура).
· Научная деятельность, защита диссертации
· Расширение круга профессионального общения
· Повышение должности в области образования (стать руководителем МО, завучем, директором и т.д.)
· Повышение профессионального мастерства в осуществляемой деятельности
· Приобретение новых умений, освоение новых деятельностей в рамках педагогической деятельности (например, менеджер проектов, эксперт, диагност, тьютор и т.д.)
· Реализация собственных педагогических проектов
· Работа в молодежной общественной профессиональной организации
· Освоение новых видов деятельности, напрямую не связанных с профессией
· Организация новых педагогических практик на своей территории
· Оформление, пересмотр собственной позиции внутри профессии: что для меня важно, чего я хочу, каковы мои цели и т.д.
· Создание, разработка собственной методики, техники
· Смена места работы, оставаясь в профессии
· Смена места жительства, оставаясь в профессии
· Сочетание педагогической деятельности с участием в общественно-политической жизни своего села, района
· Уход из профессии
· Особых планов нет
· Свой вариант

	40. 
	Что Вы делаете (планируете делать) для реализации этих планов уже сегодня? Выберите не более трех наиболее значимых для Вас вариантов ответа.
Реализация планов – просим выделить КРАСНЫМ цветом,
планы – ЖЁЛТЫМ.
	· Повышаю свое мастерство на курсах повышения квалификации
· Участвую в работе разного уровня конференций
· Осваиваю новые методы и формы педагогической деятельности
· Решаю новые для себя задачи внутри школы
· Решаю новые для себя задачи на уровне муниципалитета (города, села, района)
· Участвую в проектных командах внутри школы
· Участвую в проектных командах на уровне района, города
· Участвую в профессиональных конкурсах
· Реализую с детьми социальные проекты
· Работаю в общественной организации
· Работаю в профессиональной общественной организации
· Ничего
· Свой ответ 

	41. 
	Отметьте, пожалуйста, свой опыт участия в общественной жизни. 
Не более трех вариантов ответа


Выбранные ответы выделите жирным шрифтом.
	· Работа в общественной организации
· Работа в молодежной организации
· Работа в общественной профессиональной организации
· Работа в региональной ассоциации молодых педагогов
· Участие в благотворительных акциях
· Участие в работе профессионального сообщества
· Участие в работе Управляющего совета школы
· Участие в работе Общественного совета
· Занятия в разного рода кружках, секциях (хор, ансамбль, группа здоровья и т.д.)
· Являюсь депутатом
· Нет такого опыта
· Свой ответ

	42. 
	Являетесь ли Вы членом Общероссийского Профсоюза образования?
	Да.
Нет.
Почему? (Поясните)

	43. 
	Какие мероприятия Профсоюза за последние три года были Вам наиболее интересны и запомнились. Укажите.
	

	44. 
	Ваши пожелания к организаторам V юбилейной сессии Всероссийской педагогической школы Профсоюза.
	

	45. 
	Какие темы (проблемы), по Вашему мнению, следует поднять и обсудить на ВПШ Профсоюза, учитывая широкое представительство сельских молодых педагогов РФ и представителей органов управления образованием и Профсоюза. Укажите не более трех тем. 	
	


*Все графы анкеты являются обязательными для заполнения. 
Благодарим за сотрудничество и ждём Вас на V юбилейной сессии
Всероссийской педагогической школы Профсоюза!
Подробности о Всероссийской педагогической школе Профсоюза и мероприятии, на котором мы Вас ждём смотрите на сайте Общероссийского Профсоюза образования в разделе «О нас» /Совет молодых педагогов: http://www.eseur.ru/youth_movement/ 





