
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ПРОФСОЮЗНЫЙ  ВЕСТНИК 

Издание Комсомольской-на-Амуре городской организации 

Профсоюза работников народного образования и науки РФ 
№ 47 

 29 декабря 2022 года 

 

СЕГОДНЯ В НОМЕРЕ: 
 

 Поздравление с Новым годом! 

 Итоги городского конкурса молодых педагогов                       

«К вершинам мастерства-2022» 

 Учиться, развиваться, знакомиться! 

 Стратегический резерв-2022 

 Итоги городских конкурсов, приуроченных 90-летию         

со дня основания города Комсомольска-на-Амуре  

 Юбилей гимназии № 1 – 90 лет: Достижений и побед! 

 С юбилеем, наш любимый детский сад! 

 Новогодний гороскоп 

ПРОФСОЮЗНЫЙ  ВЕСТНИК                № 47. 29 декабря  2022 года 

Вёрстка: ГК Профсоюза 

Итоги городского конкурса 

молодых педагогов «К вершинам мастерства-2022» 
 

23-24 ноября 2022 года в МОУ гимназии № 45 состоялся       

заключительный этап городского конкурса молодых педагогов 

«К вершинам мастерства-2022», который включал в себя        

следующие конкурсные испытания: 

1. «Урок». 

2. Презентация опыта работы «У меня это хорошо получается». 

3. «ВнеУрочка». 

4. «Научу за 5 минут».  

За звание лучшего молодого педагога в этом году боролись    

12 участников. По итогам отборочного в финал вышли только       

5 педагогов из образовательных  организаций МОУ гимназия        

№ 1, МОУ ЦО «Открытие», МОУ СОШ с УИОП № 16,             

МОУ СШ СКК № 22, МОУ «Инженерная школа города          

Комсомольска-на-Амуре».  

Для участников конкурса в рамках Года «Корпоративной 

культуры» председателем Комсомольской-на-Амуре городской 

организации Профсоюза работников народного образования           

и науки РФ и членами Молодёжного Совета ГК Профсоюза был 

проведён профсоюзный урок «В единстве наша сила!». 

По итогам всех конкурсных испытаний победителем стала 

Зимина Алина Владимировна, учитель математики МОУ          

гимназия № 1 Героя Советского Союза Евгения Дикопольцева. 

Специальным призом Комсомольской-на-Амуре городской 

организации Профсоюза работников народного образования           

и науки РФ был удостоен финалист городского конкурса         

молодых педагогов «К вершинам мастерства-2022» Жигалин 

Тимофей Александрович, учитель истории и обществознания, 

член Профсоюза МОУ ЦО «Открытие».  

Финалистов конкурса поздравили Палоусов Андрей             

Аркадьевич, главный специалист Управления образования     

администрации г. Комсомольска-на-Амуре Хабаровского края, 

Осипова Светлана Геннадьевна, директор МКУ «ИМЦ города 

Комсомольска-на-Амуре», Дунникоав Ольга Сергеевна,          

председатель Комсомольской-на-Амуре городской организации 

Профсоюза работников народного образования и науки РФ. 

Желаем всем участникам конкурса дальнейших успехов          

в профессиональной деятельности! 
 

Оргкомитет  конкурса 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Итоги городских конкурсов, приуроченных 90-летию со дня основания города Комсомольска-на-Амуре 
 

Конкурс детского рисунка «Мой любимый город» 

26 октября 2022 года членами жюри были подведены итоги  городского конкурса детского рисунка «Мой любимый 

город!»  среди детей и внуков членов Профсоюза образовательных организаций  города, приуроченного 90-летию со дня          

основания города Комсомольска-на-Амуре.  

На конкурс было представлено 26 творческих работ. 

По итогам конкурса места распределились следующим образом: 

подгруппа 7-10 лет 

1 место – Гусевская Дарья, МОУ гимназия № 45, 4 класс (ППО МОУ гимназии № 45); 

2 место – Ильина Дарья, МОУ СОШ № 24, 4 класс (ППО МДОУ д/с «Звоночек» № 57); 

3 место – Грушевая Полина, МОУ СОШ № 24, 2 класс  (ППО МОУ СОШ № 24); 

Щеглова Арина, МОУ СОШ № 42, 3 класс (ППО МДОУ д/с № 42). 

подгруппа 11-14 лет 

1 место – Бочукова Вера, МОУ гимназия № 45, 6 класс (ППО МОУ гимназия № 45); 

2 место – Казанцева Виталина, МОУ СОШ № 3, 7 класс (ППО МДОУ д/с № 7); 

3 место – Чикунова Ульяна, МОУ СОШ № 24, 5 класс (ППО МДОУ д/с № 105). 

подгруппа 15-17 лет 

1 место – Сапронов Егор, МОУ СОШ № 7, 11 класс (ППО МОУ СОШ № 7); 

2 место – Глазунов Вадим, МОУ СОШ № 7, 9 класс (ППО МОУ СОШ № 7). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Творческий конкурс «Я люблю тебя, Комсомольск!» 

26 октября 2022 года состоялось заседание членов жюри городского творческого конкурса «Я люблю тебя, Комсомольск!» среди 

членов Профсоюза образовательных организаций  города, приуроченного 90-летию со дня основания города Комсомольска-на-Амуре,     

на котором были определены победители: 

номинация «Поэзия» - стихотворение о городе 

1 место – Романова Татьяна Михайловна, учитель английского языка, член ППО МОУ «Инженерная школа г. Комсомольска-на-

Амуре»; 

2 место – Палоусов Андрей Аркадьевич, главный специалист, председатель ППО Управления образования администрации            

города Комсомольска-на-Амуре Хабаровского края. 

номинация «Эссе» о городе 

1 место – Аверкиева Наталья Евгеньевна, учитель русского языка и литературы, член ППО МОУ СОШ № 34. 

номинация «Фотография» - любимое место в городе 

1 место – Шенер Татьяна Наумовна, воспитатель, член ППО МДОУ д/с № 35; 

2 место – Ромашова Анна Евгеньевна, учитель начальных классов, член ППО МОУ СОШ № 50; 

3 место – Мыльникова Лариса Васильевна, педагог дополнительного образования, председатель ППО МОУ СОШ № 24. 

Конкурс видеопоздравлений «С юбилеем, любимый город!» 

26 октября 2022 года состоялось заседание членов жюри конкурса видеопоздравлений «С юбилеем, любимый город!» среди          

первичных профсоюзных организаций образовательных организаций  города, приуроченного 90-летию со дня основания города        

Комсомольска-на-Амуре, на котором были определены победители и призёры: 

1 место – ППО МДОУ д/с № 18 (председатель ППО Долгова Елена Вениаминовна); 

2 место – ППО МОУ гимназия № 45 (председатель ППО Кухтина Лилия Геннадьевна); 

 ППО МДОУ д/с «Семицветик» № 15 (председатель ППО Парунова Ольга Викторовна);  

3 место – ППО МДОУ д/с № 96 (председатель Жегалова Ксения Александровна); 

 ППО МДОУ д/с «Гнёздышко» № 123 (председатель ППО Шаталова Анастасия Александровна). 

Благодарностями за активное участие были отмечены: ППО МДОУ д/с № 5 (председатель ППО Алексеевна Е.А.), ППО МДОУ      

д/с № 7 (председатель ППО Лагунова Н.В.), ППО МДОУ д/с № 35 (председатель ППО Че Н.А.), ППО МОУ СОШ № 24 (председатель 

Мыльникова Л.В.). 

01 декабря 2022 года в актовом зале МОУ ЦО имени Героя Советского Союза А.П. Маресьева «Открытие» состоялась                 

торжественная церемония награждения победителей, призёров и участников городских конкурсов, приуроченных 90-летию со дня 

основания города Комсомольска-на-Амуре. 

Комсомольская-на-Амуре городская организация Профсоюза работников народного образования и науки РФ выражает всем     

участникам конкурсов огромную благодарность и желает дальнейших творческих успехов! 

 

Оргкомитет  Конкурса  

 

 

Девиз: В единстве – наша сила! 

 

 

 

 
 

 

 

 

Уважаемые коллеги! 
 

Комсомольская-на-Амуре городская 

организация Профсоюза  работников 

народного образования и науки РФ 

поздравляет Вас 

с наступающим Новым годом! 

Желаем, чтобы следующие двенадцать 

месяцев были полны профессиональных 

успехов и замечательных личных событий. 

Пусть в новом году даже самый обычный день приносит 

маленький приятный сюрприз, любой гнев перерастает 

в улыбки, грусть – в надежду, а любовь и мир 

сопутствует всем, кто Вас окружает. 

Задуманное пусть сбудется, счастьем  и  добротой 

будет наполнен каждый дом. 

Пусть вдохновение и любовь сделают жизнь светлее 

и ярче. Год, идущий, пусть будет светлым, приносящим 

много положительных эмоций, здоровья, 

достатка и улыбок на лицах родных и близких людей! 

 

Счастливого Нового Года! 
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Учиться, развиваться, знакомиться! 

 

Три насыщенных дня, которые мы провели на III краевой выездной 

профсоюзной школе молодого педагога, подарили мне новых друзей,      

полезную информацию на актуальные темы педагогики, воспитания, 

коммуникации и безопасного труда. Мероприятие проходило с 09 по 11 

декабря 2022 года в г. Хабаровске на территории комплекса «Заимка». 

В первый день с приветственным словом выступила председатель 

Хабаровской краевой организации Профессионального союза работников 

народного образования и науки РФ Тамара Алексеевна Козыренко.              

У педагогов была возможность лично задать вопросы на интересующие 

темы. 

Самойленко Дарья, председатель краевого Совета молодых             

педагогов провела командообразующий тренинг. 

Заместитель председателя Хабаровской краевой организации     

Профессионального союза работников народного образования и науки 

РФ Анна Юрьевна Медведева рассказала о профсоюзных эдьютонах      

(ролики на определённую тематику, цель которых научить за 5 минут). 

 Все команды получили задание снять свои ролики-эдьютоны и представили свои креативные и интересные идеи        

в заключительный день. 

Все участники ШМП заранее получили домашнее задание – приготовить самопрезентацию, номер о своих            

увлечениях и хобби. Вечером у нас получился потрясающий концерт. 

Второй день был самым насыщенным. Он запомнился выступлениями молодых педагогов КГАНОУ КЦО.                

Мы узнали, что такое цифровой этикет, составили портрет современного учителя и его виртуальную страницу в ВК. 

Мастер-класс «Геймификация в образовании» был дан учителем лицея «Звёздный» Сергеем Тюменцевым. Опыт     

педагога, несомненно, был полезен всем присутствующим. 

Выступление Андрея Аркадьевича Палоусова, главного специалиста Управления образования администрации             

г. Комсомольска-на-Амуре Хабаровского края, «Гайд по любимым играм» также запомнилось многим участникам.       

Информация о разных видах игр станет полезным подспорьем в работе классного руководителя. Кроме того, игры на 

сплочение коллектива можно применять не только среди школьников, но и среди своих коллег или друзей. 

Вечернее мероприятие «Новогодний квиз» провела Лилия Епифанцева, специалист по работе с молодёжью                 

из п. Солнечный. В «Новогоднем квизе» участники проявили смекалку и логику, зарядились позитивным                      

предновогодним настроением. Закончился вечер фуршетом и дискотекой. 

Третий заключительный день запомнился выступлением Терезановой Ольги Ивановны, заведующего МДОУ             

д/с № 105 г. Комсомольска-на-Амуре на тему «Публичное выступление педагога, трудности и их преодоление». Тема 

очень актуальная и интересная. Ольга Ивановна сказала много добрых напутственных слов молодым педагогам, своим 

задором и энергией зарядила всех слушателей. Закончилось мероприятие розыгрышем призов по номеру электронного             

профсоюзного билета, вручением сертификатов за участие и общим фото на память.. 

Ну и, конечно же, нас очень вкусно кормили, а также была возможность погулять по красивой территории Заимки, 

перезагрузиться и набраться сил перед рабочей неделей. 

 

 

Т.М. Романова, учитель МОУ  

«Инженерная школа г. Комсомольска-на-Амуре», 

член МС ГК Профсоюза 
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«Стратегический резерв-2022» 
 

С 05 по 09 декабря 2022 года в Москве состоялся федеральный этап Всероссийской              

молодежной программы ФНПР «Стратегический резерв-2022». Финалистами программы этого 

года стали 250 молодых профсоюзных активистов со всей России, представляющие                

профсоюзные организации разного уровня - от первичных до Общероссийских Профсоюзов.        

Я представляла ДФО – Комсомольскую-на-Амуре городскую организацию Профсоюза              

работников народного образования и науки РФ. 

Участники прошли тренинги, в том числе по гражданской обороне, о своем опыте работы 

нам рассказали лидеры отраслевых профсоюзов и территориальных профсоюзных объединений. 

В рамках программы состоялись встречи с председателем ФНПР, депутатами Госдумы ФС РФ. 

Основная цель Всероссийской молодежной программы ФНПР «Стратегический резерв», 

как подчеркнул заместитель председателя ФНПР Александр Шершуков во время выступления, 

формирование нового поколения активистов, которые не только получают знания в разных     

сферах общественной жизни, но и приобретают профсоюзную философию мышления.                  

В зависимости от результатов, которые участники достигают во время обучения на программе, 

их кандидатуры могут предложить включить в кадровый резерв на различные выборные         

должности в профсоюзной структуре. 

В рамках федерального этапа участники провели флэшмоб, развернув флаг Федерации            

Независимых Профсоюзов России на площади Маршала Победы Г.К. Жукова на территории 

Конгрессно-выставочного центра «Патриот».  

На экскурсии в парке «Патриот» мы познакомились с образцами военной техники времен Великой Отечественной Войны,      

побывали в военно-историческом комплексе «Партизанская деревня», в Главном Храме Вооруженных Сил России, прошли 1418 шагов 

в интерактивной экспозиции.  

Участники подробно разобрали ход реализации «Долгосрочной программы поддержки занятости молодёжи до 2030 года»      

вместе с Иваном Куклиным, экспертом ФЦК ВНИИ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, куратором 

молодежной программы. Задачей данной встречи было определить те мероприятия программы, к реализации которых ребята могут 

подключаться в регионах. Это, прежде всего развитие наставничества, профориентация и информирование молодёжи в сфере             

трудовых прав. 

7 декабря председатель ФНПР Михаил Шмаков провел встречу с финалистами Всероссийской молодежной программы             

Федерации. Профлидер ответил на вопросы профсоюзной молодёжи по наиболее волнующим их темам – соблюдение прав молодых 

специалистов, организация труда, в том числе оплата ненормированного рабочего графика, первое рабочее место для выпускников, 

льготы северной молодежи и международное сотрудничество профсоюзов. По словам Председателя ФНПР, Всероссийская                 

молодежная программа ФНПР «Стратегический резерв» очень важна для всех профсоюзов, поскольку каждый ее участник – будущее 

и своего Профсоюза, и всего профсоюзного движения России.  

«Мы с вами должны работать, опираясь на нашу идеологию, которая зиждется на трех китах, за что выступают профсоюзы. Первое - 

достойные рабочие места и заработная плата. Второе - охрана труда и техника безопасности труда на предприятии, на рабочем месте,     

и третье - соблюдение социальных гарантий. Выполнение этих трех пунктов и является нашей основной работой», - подчеркнул       

Михаил Шмаков. На профсоюзную молодежь, по его мнению, возлагается большая надежда на привлечение новых членов                    

Профсоюзов. В ходе диалога  Председатель ФНПР рассказал о главных пяти качествах молодого профсоюзного лидера:                     

инициативность, смелость и уверенность, честность, способность ставить общественное выше личного и умение выстраивать           

успешную коммуникацию с людьми и убеждать их. 

В рамках встречи участникам показали видеоприветствие финалиста «Стратегического резерва» этого года - Александра          

Кустова, члена Молодёжного Совета Краснодарской краевой организации Нефтегазстройпрофсоюза России. Он не смог принять      

участие в федеральном этапе программы, так как был призван в рамках частичной мобилизации. 

Проблемы занятости молодёжи с финалистами «Стратегического резерва-2022» обсудили депутаты Госдумы ФС РФ –            

Екатерина Стенякина, член Комитета Государственной Думы по труду, социальной политике и делам ветеранов, и Вячеслав               

Дамдинцурунов, член Комитета Государственной Думы по молодежной политике. Как отметили депутаты, в последние годы            

молодежной политике уделяется особое внимание. В конце 2020 года был принят федеральный закон «О молодежной политике              

в Российской Федерации», в разработке которого принимали участие Профсоюзы. Для проработки вопроса о поддержке молодежи на 

Дальнем Востоке в Госдуме организовывали круглый стол и проводили выездное заседание Комитета по молодежной политике.            

В решение Комитета вошли предложения ФНПР: 

- о выплате молодым специалистам процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера                             

и приравненных к ним территорий, 

- о выплате процентной надбавки в районах Крайнего Севера и приравненных к ним территорий для молодых специалистов в возрасте 

до 35 лет включительно. 

В обращении к финалистам «Стратегического резерва» Вячеслав Дамдинцурунов подчеркнул, что активисты профсоюзного 

движения достойны быть на руководящих постах, на всех уровнях власти страны. Депутаты выразили готовность к сотрудничеству       

с профсоюзной молодежью и подчеркнули, что готовы рассмотреть их предложения по улучшению положения трудящихся. 

От Екатерины Стенякиной участники проекта получили ответы на вопросы о государственных программах поддержки             

молодых специалистов и молодых семей, а также подробные пояснения к планам депутатов Госдумы упростить найм                             

несовершеннолетних. 

Я очень благодарна Комсомольской-на-Амуре городской организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ 

за такую возможность принять участие в такой программе. Ведь это дало возможность узнать, что: 

- Профсоюз един, но отраслей много! 

- Инициативной, интересной, яркой и активной молодежи, продвигающей и болеющей за свое дело, очень много! 

- Опыт других профобъединений, который я с большой ценностью везу в свою организацию! 

- Неиссякаемый поток полезнейшей информации от организаторов программы ФНПР, ее лекторов и спикеров! 
 

Н.В. Васильева, заведующий МДОУ д/с № 7, 

член МС ГК Профсоюза 

 

https://vk.com/wall-185761827_2063

