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ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ
(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)
АЛТАЙСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

П Р Е З И Д И У М
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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
7 июня  2017 г.
                                        
          
                     Протокол № 11-1
	Об оплате труда педагогическим      работникам за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ОГЭ



Ежегодно в проведении ЕГЭ в Алтайском крае задействуются около 5 тысяч педагогических работников, к работе которых предъявляются высокие требования, в основном выходящие за пределы их должностных обязанностей.
На основании части 9 статьи 47 Закона № 273:


– педагогическим работникам образовательных организаций, участвующим по решению уполномоченных органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в проведении единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ) в рабочее время и освобождённым от основной работы на период проведения ЕГЭ, предоставляются гарантии и компенсации, установленные трудовым законодательством и иными актами, содержащими нормы трудового права;

– педагогическим работникам, участвующим в проведении ЕГЭ, выплачивается компенсация за работу по подготовке и проведению ЕГЭ;

– размер и порядок выплаты указанной компенсации устанавливаются субъектом Российской Федерации за счёт бюджетных ассигнований бюджета субъекта Российской Федерации, выделяемых на проведение ЕГЭ.
В Алтайском крае выплата компенсации за работу по организации ЕГЭ осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Алтайского края от 25.05.2015 № 199 «Об утверждении положения о порядке и размерах выплаты педагогическим работникам компенсации за работу по подготовке и проведению ЕГЭ». Исходя из данного постановления, руководитель ППЭ получает 200 руб./день, организатор в аудитории – 60 руб./день, организатор вне аудитории – 30 руб./день, технический специалист – 30 руб./день, ассистент – 30 руб./день, члены ГЭК – 80 руб./день. Несмотря на то, что за работником сохраняется заработная плата по основному месту работы, уровень компенсации является одним из самых низких в стране.

С другой стороны, в крае отсутствует нормативная правовая база регионального уровня, регламентирующая оплату привлечения работников к проведению государственной итоговой аттестации в форме основного государственного экзамена (далее – ОГЭ). Соответственно, как показал опрос секретарей краевого комитета Профсоюза в округах, данная оплата либо не производится, либо (в отдельных случаях) осуществляется за счёт стимулирующих выплат или заменяется отгулами.

В ответ на обращения Общероссийского Профсоюза образования и в результате проработки данного вопроса с Министерством образования и науки Российской Федерации, Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки письмом заместителя руководителя Рособрнадзора Музаева А.А. от 26 мая 2016 г. № 02-226 в адрес руководителей региональных органов управления образованием было указано, что выполнение дополнительно возложенных обязанностей по подготовке и проведению ГИА в форме основного государственного экзамена может выполняться перечисленными категориями педагогических работников с их письменного согласия и с соответствующей дополнительной оплатой труда.
В целях подготовки предложений по совершенствованию условий организации, проведения и оплаты труда работников, занятых в подготовке и проведении ГИА, краевым комитетом проведена работа по участию членов Профсоюза в общероссийском мониторинге, организованном Профсоюзом народного образования и науки РФ. С учётом актуальности поднятой Профсоюзом проблемы и сложившейся ситуации, президиум краевой организации Профсоюза
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Проанализировать итоги мониторинга условий и оплаты труда работников, участвующих в подготовке и проведении ГИА в Алтайском крае и направить общие предложения по их совершенствованию в Центральный Совет Профсоюза.
2. Обратиться в Министерство образования и науки Алтайского края и Министерство финансов Алтайского края с предложениями:
- о разработке нормативного правового акта (распорядительного или инструктивно-методического документа) регионального уровня, регламентирующего порядок и размер выплаты педагогическим работникам компенсации за работу по подготовке и проведению ОГЭ;

- об увеличении размера компенсации педагогическим работникам за работу по подготовке и проведению ЕГЭ при рассмотрении проекта краевого бюджета на 2018 год и плановый период.
3. Взять на контроль вопрос оплаты педагогическим работникам работы по подготовке и проведению ОГЭ при осуществлении плановых периодических и внеплановых проверок правовой инспекцией труда краевой организации Профсоюза.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя по правовой работе, главного правового инспектора труда Лысикову Н.М.

Председатель Алтайской

краевой организации Профсоюза                                                Ю.Г. Абдуллаев
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