
Сегодня в номере 

      Общероссийский Профсоюз образования объявил 

2021-й Годом спорта, здоровья, долголетия. Решаю-

щую роль сыграл уходящий 2020-й. Самоизоляция,  

дистанционное обучение обнажили серьёзные пробле-

мы в организации труда и отдыха работников системы 

образования, студенчества. 

      2021 год в Профсоюзе посвящается охране и укреп-

лению здоровья, занятиям физической культурой и 

массовым спортом, чтобы повысить качество и продол-

жительность жизни в условиях новых вызовов. 
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2021 год   Общероссийским  профсоюзом об-

разования объявлен Годом Спорта, Здоровья и 

Долголетия. В нашей районной   организации 

пропаганде  и  привлечению  членов профсоюза  

к физической культуре и спорту   уделяется 

большое внимание. Спортивно-массовые меро-

приятия,  уже ставшие  традиционными для 

многих членов профсоюза,  стали неотъемле-

мой частью их  жизни.  Ведь это и укрепление 

здоровья, и заряд бодрости, и хорошее настрое-

ние, и положительные эмоции, а самое главное 

– сплочение трудовых коллективов. Ежегодно 

проводится районная зимняя спартакиада ра-

ботников образования по шести видам спорта,  

в которой   принимают участие более  200 чле-

нов профсоюза.  

Большой популярностью пользуется  спортив-

ная эстафета работников образовательных орга-

низаций «Старты с улыбкой», посвященная 

Дню дошкольного работника и Дню учителя.  

Доброй традицией стало проведение районно-

го туристического слёта. В 2018 году прошел  

юбилейный  50 турслёт.   

По мнению участников, эти мероприятия   не 

только помогают укреплять здоровье, но и в не-

малой степени способствуют успехам в работе. 

В  них  проигравших нет! Все переживают мно-

го волнующих и приятных моментов, ощущают 

радость общения, чувство командного единения, 

взаимовыручки и взаимопомощи. Главное, что 

каждый участник своим примером привлекает в 

ряды сторонников здорового образа жизни всё 

больше чле-

нов своих 

коллективов.   

 



Ежегодно сборная   команда  наших педаго-

гов  достойно защищает честь района на зимней 

и летней областных спартакиадах.  

Объявленный Год Спорта, Здоровья и Долго-

летия    стал поводом для развития и усовершен-

ствования работы в этом направлении.  Разрабо-

тан план мероприятий, посвященный тематиче-

скому году.   Очень важно, чтобы каждый член 

профсоюза стал непосредственным участником 

событий. Поэтому в план работы каждой пер-

вичной организации   включены мероприятия, 

посвященные тематике Года.  

 В марте прошел  районный конкурс агитаци-

онных видеороликов «Мы за ЗОЖ». Мероприя-

тие направлено на популяризацию здорового 

образа жизни среди работников образования, 

выявление творческого потенциала, создание 

условий для его развития. Выступление агит-

бригады, обобщенное в видеоролике, несет  со-

общение, пропагандирующее здоровый образ 

жизни.   

На конкурс было представлено 11 работ. 

Члены жюри и первичные районные организа-

ции оценили видеоролики по пяти критериям: 1 

место заняла «Черлакская гимназия», 2 место  -  

Черлакская средняя школа № 1, 3 место—

Татарская средняя школа. Организаторы кон-

курса благодарят участников за участие и креа-

тивные идеи. 

Просмотреть видеоролики можно по ссылке: 

https://disk.yandex.ru/d/wJcImQHwxWwE0A  

Приняв участие  в создании или посмотрев 

видеоролики  возможно, кто-то захочет попол-

нить ряды любителей спорта.   

В рамках тематического года Профсоюза 7 

апреля  по всей стране  прошла  акция  

«Всероссийская эстафета здоровья».  В этот 

день почти все  первичные профсоюзные орга-

низации нашего района  присоединились  к  это-

му мероприятию.   В 10.00  по местному време-

ни  организованно под задорную  музыку  и  с  

хорошим настроением  в своих учреждениях  

наши коллеги приняли  участие  во  Всероссий-

ском  флэшмобе   «Утренняя подзарядка».    

 Кроме того, в течение года  реализуется   

районный проект «Наше здоровье  в наших ру-

ках!»,  направленный на пропаганду здорового 

образа жизни и укрепление здоровья работни-

ков.  Проект   включает в себя  мини-проекты,  

разработанные    первичными   профсоюзными   

организациями.   Каждой  первичке дается право 

определить направление, форму, место и время 

реализации своего мини-проекта   В конце года 

результаты реализованных мини-проектов будут 

представлены общественности для обсуждения 

и выявления лучших. 

Галина Шарафудинова, 

председатель Черлакской районной  

организации  Профессионального союза  

работников образования и науки  

Российской Федерации.  

https://disk.yandex.ru/d/wJcImQHwxWwE0A


«Иногда один день, проведенный в других ме-

стах, дает больше, чем десять лет жизни дома.» 

 Анатоль Франс 

Известно, что турист знает и умеет многое. 

Например, развести костер одной спичкой, со-

орудить укрытие из подручного материала, пре-

одолеть болото, определить без компаса сторо-

ны горизонта и многое другое. Не случайно этим 

видом спорта увлекаются многие.. А некоторые 

— работают над собой, и каждый год серьезно 

готовятся к районному туристическому слету, на 

котором определяются сильнейшие. 

      Особо тщательно проходит выбор состава 

команды для участия в областном турслете. На 

протяжении многих  лет  набором состава ко-

манды занимался Евгений Иванович Иванов. 

Многие участники могут назвать себя уже 

«бывалыми», но  каждый раз команду обновля-

ем молодыми участниками. И это хорошо! Ведь 

каждый из них вносит что-то новое, современ-

ное.  

     Ежегодно участвуя в областном турслёте,  

наша команда занимает призовые  места по раз-

ным видам соревнований.  Второй год подряд 

мы занимаем  2 призовое место по туртехнике и  

в личных первенствах. Это говорит о хорошей 

спортивной и туристической подготовке наших 

педагогов.  

      Но невозможен туристический поход без 

песни, песня не только сплачивает, она создает 

особенно теплую и душевную обстановку в ко-

манде. Хочется сказать слова благодарности 

Владимиру Алексеевичу Рекут – туристу с боль-

шой буквы, а гитара в его умелых руках поет 

равно также хорошо, как вяжутся узлы. И хотя 

тихонько в давно сплоченном туристическом 

кругу мы называем его «старый», все прекрасно 

знают, что душа у него моложе всех нас. 

 Нельзя представить команду туристов из 

Черлака без Владимира Тимофеевича Наумова, 

Александра Юрьевича Балабанова… «Педагог» 

или «турист»? – даже не знаешь, что дороже для 

них. Ведь в ориентировании, туртехнике, нахож-

дении азимута им нет равных. А их любимая 

песня «Дождь» так прекрасно звучит у вечерне-

го костра! 

Хочется напомнить и о женском составе 

нашей туристической сборной: Оксана Алексан-

дровна Фатеева, Марина Ивановна Гуржа, 

Надежда Владимировна Бардаенко – столько 

воспоминаний и радостных минут, связанных с 

вами. 



        В этом году честь районной профсоюзной 

организации в туристической технике отстаива-

ли Виктор  Акимов, Анжела Яловенко, Надежда 

Фрик, Ангелина Далингер, Надежда   Новикова, 

Владимир  Пономарев, Владимир Наумов  и  я.  

И хоть нас пугал штормовой ветер, дождь и не-

погода - настроение было замечательным. Ведь 

только природа и положительный настрой дает 

возможность победить. Думаю, что каждый еще 

долго будет вспоминать эту поездку и ждать 

возможности поучаствовать в следующем году. 

С такими намерениями и вернулись участники 

домой. 

      Хочется, чтобы традиция проведения  тури-

стических соревнований никогда не оборвалась, 

ведь туристические слеты – это настроение, об-

щение, впечатления и эмоции!  

Турист не может не смеяться, 

Турист не может хмурым быть! 

Туристом может называться, 

Кто любит с рюкзаком ходить! 

Вячеслав  Бардаенко  

учитель МБОУ «Черлакская гимназия», 

капитан команды 

 

     Хочу выразить огромную благодарность за то, что имела возможность, в 

составе сборной районной команды, участвовать в областном турслете работ-

ников образования. В таком мероприятии участвовала впервые. Понравилось 

безумно! Считаю, что такие мероприятия просто необходимы! Были, конечно, 

небольшие трудности, не хватило подготовленности. Но сплочённость и друж-

ба, организованность и взаимовыручка, выносливость и стремление к победе 

помогли нам занять 2 место в соревнованиях по туртехнике. В итоге, домой 

вернулись радостные и счастливые. Всем большое спасибо. 

Ангелина Далингер,  

библиотекарь МБОУ «Солянская СОШ» 

   Областной турслет стал первым крупным мероприятием среди учителей, в 

котором мне довелось принять участие. Незабываемые эмоции и истории – вот 

что мне подарил турслет! Очень приятно осознавать, что профсоюзные организа-

ции имеют такое прекрасное традиционное мероприятие, где каждый учитель мо-

жет испытать всю палитру эмоций, а также отвлечься от школьных будней, побыв 

наедине с природой. 

Владимир Пономарев ,  
педагог дополнительного образования МБОУ «Черлакская СОШ №2» 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Защита социально–экономических прав 

работников – одно из важнейших направлений в 

деятельности каждой профсоюзной организа-

ции. 

К сожалению многие работники, в том 

числе и члены профсоюза, мало интересуются 

этой стороной его работы. Отношение к профсо-

юзу до сих пор как в советском прошлом – дол-

жен развлекать, поздравлять, оказывать матери-

альную помощь. Уровень правовой культуры, 

увы, остаётся низким. Даже педагогические ра-

ботники, люди в массе своей с высшим образо-

ванием, не знают своих прав, не умеют их отста-

ивать и не обращаются за помощью в специаль-

но созданные для этого общественные организа-

ции. 

Я лично убедилась в том, что наш профес-

сиональный союз способен оказать грамотную 

юридическую помощь и психологическую под-

держку в сложных жизненных ситуациях. Пер-

вый раз я обратилась в наш районный профсоюз 

в 2008 г. Школьная администрация отказалась 

предоставить мне сокращенную рабочую неде-

лю как матери, имеющей малолетнего ребенка. 

Вмешательство председателя профсоюза Гали-

ны Анатольевна Шарафудиновой и консульта-

ция профсоюзного юриста позволили мне отсто-

ять своё законное право! 

Прошло более 10 лет. И мне снова понадобилась 

поддержка в отстаивании моих теперь социаль-

ных прав! На заявление в Пенсионный фонд о 

предоставлении страховой пенсии в связи с вы-

работкой двадцатипятилетнего педагогического 

стажа был получен отказ. Теперь я точно знала, 

что мне делать – идти в районную профсоюзную 

организацию! Галина Анатольевна, наш район-

ный профорг, внимательно выслушала, посмот-

рела документы и однозначно оценила отказ 

ПФР как неправомерный. Но доказать это мож-

но только в суде! А в суде грамотно составлен-

ное исковое заявление – 80% успешного исхода 

дела! Это вам каждый юрист-практик подтвер-

дит! Галина Анатольевна связалась с юристом 

профсоюза. И через некоторое время у меня на 

руках уже было исковое заявление. Для подстра-

ховки, прежде чем идти в суд, я обратилась в 

платную юридическую организацию в надежде, 

что там ещё что-то добавят для обоснования мо-

его иска.  



Ежегодно в районную организацию поступает более 100 обращений членов профсоюза.  

Самыми актуальными вопросами, являлись:   

     -  вопросы начисления заработной платы и распределения стимулирующей части; 

     - распределение учебной нагрузки; 

     -  аттестация педагогических работников;  

     - рабочее время и время отдыха работника. 

     - реализация права на досрочное назначение трудовой  пенсии по старости в связи с педагоги-

ческой деятельностью; 

За последние пять лет юристом областной организации  Профессионального союза работни-

ков народного образования и науки   составлено  53  исковых заявления в суд в связи с обращени-

ем членов профсоюза нашего района. 

6 дел в судах рассматривались с его участием. 

Но там, прочитав составленное нашим юристом 

заявление, сказали, что написано оно грамотно и 

в сущности добавить уже и нечего! Можно смело 

идти в суд! Что я и сделала! И в суде было выне-

сено решение в мою пользу! ПФР сопротивлялся 

как мог, подал апелляцию, но и вышестоящая 

судебная инстанция встала на мою сторону. И 

вот уже полгода, как я получаю пенсию. А если 

бы не стала отстаивать свои права, то мне, в свя-

зи с пенсионной реформой 2018 г., пенсия бы 

«светила» только через 7 лет! 

Мой личный опыт доказывает - защищать свои 

права при поддержке мощной организации, где 

работают грамотные специалисты и неравнодуш-

ные люди, куда надежнее, чем в одиночку! Обра-

щайтесь в наш профсоюз и будте уверены - вам 

обязательно помогут! 

Евгения Черкасова, 

учитель,  МБОУ «Солянская СОШ» 

 

           В 2020 году я должна была получить право на пенсию по выслуге лет. Од-

нако, из моего педагогического стажа были исключены курсы повышения ква-

лификации и учебный отпуск. Поэтому в пенсии мне отказали. 

          Я обратилась в районную организацию Профсоюза работников образова-

ния. Мне предложили отстоять свое право через суд. Юрист областной органи-

зации Сивирин Л.М. оперативно и грамотно составил исковое заявление о несо-

гласии с расчетом педагогического стажа. Судебный процесс длился 10 месяцев. Но благодаря под-

держки профсоюзной организации мы выиграли все суды. Пенсия была мне назначена. Хочу выра-

зить благодарность профсоюзу за помощь и поддержку. 
Наталья Татомир,  

учитель МБОУ «Краснооктябрьская СОШ» 



Иногда человек попадает в такие ситуации, когда самому спра-

виться с проблемой бывает сложно и требуется помощь со стороны. 

Например, тяжелая болезнь, когда необходимы большие финансовые 

затраты на обследование и лечение. Не всегда понятно и есть куда обра-

титься.  В таких ситуациях  готов прийти на помощь Профсоюз. 

В профсоюзной организации нашей школы все об этом знают, по-

этому при необходимости обращаются за помощью, зная, что здесь не 

откажут. 

Уже несколько лет в профсоюзной организации нашего района 

действует программа «Оздоровление и лечение», направленная на ча-

стичный возврат денежных средств членам профсоюза. В этом учебном 

году несколько членов нашей первичной  организации обратились за 

возмещением затрат на обследование и лечение и получили достойную 

компенсацию.  

Все было оформлено очень быстро и денежные средства поступи-

ли людям в течение нескольких дней. Для них такая оперативность была неожиданная и приятная, 

поэтому очень много слов благодарности прозвучало  в адрес районной профсоюзной организации, 

которая всегда готова прийти на помощь. Теперь члены профсоюза четко понимают, что профсоюз-

ная организация – это не только подарки на Новый год, а еще реальная и доступная всем без исклю-

чения помощь в трудных ситуациях. 

Второй год подряд члены нашей профсоюзной организации, чьи дети проходят оздоровление в 

летнем пришкольном лагере, получают денежную компенсацию. Для всех это стало новой, полезной 

и приятной деятельностью со стороны ППО. 

В наше непростое время, когда цены на продукты и услуги растут с каждым днем, материаль-

ная поддержка, хоть даже небольшая, важна и нужна. Профсоюз это понимает и всегда идет 

навстречу людям, которые в этом нуждаются. 

Нелли  Ганц, учитель  МБОУ «Елизаветинская СОШ»  

В целях оказания социальной поддержки членам Профсоюза, консоли-

дации профсоюзных средств, повышения доступности лечения, оздо-

ровления для членов Профсоюза с 2018 года действует программ 

«Оздоровление и лечение». Благодаря этой программе каждый член 

профсоюза имеет возможность вернуть часть денежных средств затра-

ченных на лечение, медицинское обследование, оздоровление. За шесть 

месяцев 2021 года 17 членов профсоюза Черлакской районной организации Обще-

российского профсоюза образования воспользовались этой возможностью и получи-

ли материальную поддержку на сумму 56 100 рублей.  



         Будущее… Оно всегда туманно и загадоч-

но…Мы живем надеждой на будущее, порой не 

задумываясь о том, что только от нас, от нашего 

настоящего зависит то, каким оно будет...  

        Сейчас я в начале сложного пути в профес-

сию педагога. 

При трудоустройстве в Иртышскую школу в 

2020 году мне предложили вступить в профсоюз 

и я, не раздумывая, согласилась и не прогадала! 

        Деятельность профсоюза, на мой взгляд, 

направлена не только на защиту прав и помощь 

в трудных жизненных ситуациях, но и помогает 

найти себя, чтобы люди узнавали друг друга с 

разных сторон, общаясь как в формальной, так и 

неформальной обстановке, обменивались опы-

том и идеями, что особо актуально для молодых 

педагогов. Все это позволяет улучшить взаимо-

действие, повысить эффективность работы, объ-

единить коллектив и сформировать общие идеи, 

ценности и цели. Ведь Профсоюз даёт возмож-

ность преодолевать любые сложности, развивать 

в себе амбиции для активной жизненной пози-

ции. Эту активную позицию я и решила занять. 

         Не обходится  в нашем коллективе без тра-

диционных праздников, где наша первичная ор-

ганизация всегда  вручает приятные подарки для 

каждого члена коллектива. В этом году я актив-

но поучаствовала в подготовке поздравлений 

для педагогов. Подготовка проходила динамич-

но и весело. Было выдвинуто много интересных 

идей, каждый стремился помочь. 

Также весело и необычно наш профсоюз поздра-

вил коллектив с наступлением Нового года, раз-

бавив серьезный педсовет небольшой театраль-

ной зарисовкой, поздравлениями и отличными 

подарками. Мне тоже посчастливилось поучаст-

вовать в роли символа года. 

       А сколько интересных конкурсов, меропри-

ятий проходит как в нашей школе, так и на му-

ниципальном и областном уровне! Все они спла-

чивают коллектив, приносят массу положитель-

ных эмоций. 

В составе команды «Утомленные школой» я по-

участвовала в интеллектуальных играх,  на му-

ниципальном уровне наша команда одержала 

победу. 

       Наши девчонки поют и танцуют, их номе-

рам позавидуют профессионалы. И это, без-

условно, их талант и репетиции, на которые хо-

чется бежать, потому, что там не смолкает смех 

и получаешь огромный заряд энергии, позитива 

и невероятных идей в конце трудового дня. 

      Не могу не поделиться впечатлениями о 

спортивных мероприятиях, в которых я была в 

качестве болельщика. Я далека от спорта, но 

здесь меня охватил такой азарт, соревнования 

были настолько захватывающими и непредска-

зуемыми, что на будущий год я решила обяза-

тельно поучаствовать, а пока буду тренировать-

ся.  

    Ну, и, конечно, то чего все ждали весь учеб-

ный год – турслет! Я с нетерпением ждала этого 

невероятного приключения, слушая тысячу ис-

торий про предыдущие года. Мне очень хоте-

лось приобщиться к этому событию и тоже по-

том целый год с теплом вспоминать уже свои 

интересные истории.   

       Профсоюз помог мне влиться в коллектив; 

понять, что я действительно не зря выбрала сфе-

ру образовательной деятельности; помог стать 

частью дружной команды педагогов; открыть 

новых и интересных людей; вместе с  



профсоюзом я обрела уверенность в завтрашнем 

дне, ощутила поддержку и   опору; благодаря 

профсоюзу у меня появилось желание занимать 

активную творческую позицию. 

       Быть членом Профсоюза – значит, быть ак-

тивным, творческим, думающим, целеустрем-

лённым! Каждый человек волен строить свою 

судьбу так, как ему хочется. Выбор за каждым. Я 

выбрала - идти по жизни с таким надёжным дру-

гом и партнёром, как Профсоюз! 

Дарья Майер  

учитель дефектолог  

МБОУ «Иртышская СОШ» 

 

       

 

 

 

 

 
 «К новым творческим вершинам» -  так называ-

ется  фестиваль  художественного творчества 

работников образования, организованный рай-

онной организацией профсоюза, в котором с 

огромным удовольствием принимают участие 

педагоги нашей школы в разных номинаци-

ях. Традиционным стало выступление вокально-

го ансамбля учителей «Вдохновение». Радост-

но, что в этом году ансамбль пополнился новы-

ми участниками - молодыми специалистами 

нашей школы. С песней «Есть только миг» ста-

ли лауреатами 2 степени в номинации «Хоровое 

искусство». Учитель музыки Кирьянова Олеся 

Валерьевна в очередной раз стала лауреатом 1 

степени в номинации «Вокал», продемонстри-

ровав свой высокий уровень вокального мастер-

ства.  

         Не перестают нас удивлять своими талан-

тами и новыми идеями наши учителя. Хочется 

отметить, что впервые в этом году в номинации 

«Дуэт» выступили Кирьянова Олеся Валерьевна 

и учащийся 6 «А» класса Будилов Андрей. Под 

гитарный аккомпанемент Андрея учитель музы-

ки исполнила романс «Гори, гори, моя звезда». 

Они стали лауреатами 2 степени в замечатель-

ном сотрудничестве педагога и обучающегося. 

Так же впервые наша школа приняла участие в 

номинации «Дуэт» хореографического направ-

ления, став лауреатами 1 степени. Свои танце-

вальные способности представили старшая во-

жатая Теслова Яна Вячеславовна и учащаяся 9 

«А» класса Кадирова Дарья. Творческий дуэт 

исполнил хореографическую композицию под 

песню Людмилы Гурченко «Молитва», покорив 

зрителей и членов жюри своей душевностью, 

трогательностью, танцевальным мастерством. 

Фестиваль художественной самодеятельности 

работников образования «К новым творческим 

вершинам»- это возможность проявить свой 

творческий потенциал, реализовать себя не 

только в педагогической деятельности, быть 

примером для коллег и учащихся. Именно здесь 

мы ощущаем атмосферу радости, вдохновение и 

творческий азарт! 

Олеся Кирьянова,   

учитель музыки МБОУ «Черлакская СОШ №1» 



Важным направлением в деятельности профко-

ма является культурно-массовая работа, так как 

хороший отдых способствует работоспособно-

сти и поднятию жизненного тонуса. 

        Коллектив детского сада – это большая 

творческая семья. И как в большой семье у каж-

дого ее члена свои интересы, запросы и жела-

ния. Их объединяет не только ежедневная рабо-

та, но и совместный отдых.  

Руководитель нашего детского сада и профсоюз-

ный комитет очень творчески подходят к прове-

дению праздников. Организовываются виктори-

ны, конкурсы, юмористические капустники и 

т.д.  

       Поздравление коллегам – это теплые слова, 

сказанные в адрес тех, с кем мы бок о бок прово-

дим времени больше, чем с собственной семьей. 

Мы привыкли обсуждать с коллегами свои дело-

вые проблемы и производственные вопросы, но 

на празднике хочется говорить совсем о другом. 

Поэтому особое внимание оказывается каждому 

члену коллектива в его День рождения: готовят-

ся поздравления, газеты, музыкальные номера, 

сладкие угощения и т.д.  

        Не остаются без внимания профкома и вете-

раны труда, неработающие пенсионеры. Им тре-

буется не только забота органов здравоохране-

ния, но и обыкновенное человеческое внимание, 

которое они заслужили. В детском саду сложи-

лась традиция: ежегодно 1 октября в коллективе 

отмечается День пожилого человека. В этот день 

обязательно приглашаются ветераны педагоги-

ческого труда. Дети участвуют в концерте, а со-

трудники организовывают чаепитие. Мир пожи-

лых людей – это особый мир. Такие праздники 

позволяют людям, ушедшим на пенсию, не чув-

ствовать себя брошенными, оторванными от об-

щества, а ощутить заботу и внимание коллекти-

ва единомышленников. Также обязательно отме-

чается в детском саду и профессиональный 

праздник – День учителя, Новый год и 8 марта.  

        Организация массовых мероприятий – это 

один из способов развлечения сотрудников орга-

низации, что позволяет им оторваться от еже-

дневных дел и заново познакомиться с коллега-

ми уже в неформальной обстановке, а также спо-

собствует объединению, сплочению коллектива 

и поднятию его командного духа. 

 

    Марина Гуржа,                

  воспитатель МБДОУ  

«Черлакский детский сад №7» 



«Что для вас Профсоюз?» - с этим вопросом 

обратилась я к своим коллегам. Ответы были 

разные… 

Для многих Профсоюз – это материальная 

поддержка, для кого-то – это конкурсы: творче-

ские или спортивные, для некоторых –  юриди-

ческая помощь,  помощь молодым педагогам,  

оплата коммунальных услуг и т.д. Но больше 

всего мне понравился ответ Александра Юрье-

вича Балабанова, ведь для него Профсоюз – это 

люди… И действительно, если бы не было кол-

лектива, то не было бы и поддержки, и конкур-

сов, и посиделок у костра. 

У нас в коллективе каждый незаменим. Бла-

годаря Елене Геннадьевне Танаевой мы уже ко-

торый год подряд занимаем призовые места в 

конкурсе «К новым творческим вершинам». 

Уже много лет в соревнованиях по спортив-

ному ориентированию нет равных нашей коман-

де, благодаря Балабанову Александру Юрьеви-

чу, в этом году ему в победе помогла Анна Оле-

говна Хайытджанова. Александр Юрьевич - ка-

питан нашей туристической команды, который 

умело, ведет нас к победам. 

В интеллектуальных турнирах уже многие 

годы представляют нашу школу: Никоноровы 

Наталья Алексеевна и Михаил Александрович, 

Елена Александровна Ганн, Елена Витальевна 

Семенкова и др. 

В зимней спартакиаде работников образова-

ния Максим Александрович Вышиванный все-

гда умело подбирает команду. В этом году по-

мимо педагогов участвовали Гусева Кристина и 

Горбатюк Татьяна, которые не только внесли 

вклад в общее дело, но и получили массу эмо-

ций. 

  Много лет подряд наша команда в настоль-

ном теннисе занимает призовые места,  это -  

Никоноровы Наталья Алексеевна и Михаил 

Александрович и Вышиванный Максим Алек-

сандрович. А наши шахматисты! Вера Никола-

евна Жидкова и Александр Васильевич Аносов 

показали себя профессионалами в этой области. 

Многие годы свои проблемы профсоюзные 

организации высмеивают в Конкурсе веселых и  

   



и находчивых. Уже три конкурса подряд 

наша команда занимает 1 место. А капитан 

нашей команды – Александр Юрьевич! 

А еще очень приятно, когда в коллектив вхо-

дят молодые, активные специалисты. В этом го-

ду к нам влился в коллектив Владимир Сергее-

вич Пономарев. Это прекрасный танцор, принес-

ший своим танцем призовое место, а также член 

туристической команды. Владимир Сергеевич 

будет представлять нашу школу на областном 

уровне. 

Коллектив, в котором мы работаем, неотъем-

лемая часть нашей жизни. Ведь коллектив - это 

те люди, рядом с которыми мы проводим боль-

шую часть времени. Это вторая семья, второй 

дом. Мы сопереживаем друг другу, внимая про-

блемам каждого как своим. Люди становятся 

родными, и вы уже не представляете жизни без 

них. Если вам это знакомо, значит  вы работаете 

в замечательном коллектив,  о котором  можно 

написать миллион историй. Когда идешь на ра-

боту как на праздник, радуешься каждому мгно-

вению на работе - вот это настоящее счастье! 

Пусть это звучит неправдоподобно, но, несмотря 

ни на что, это вполне реально.  

      Являясь профсоюзным лидером я несу 

ответственность за каждого сотрудника и обяза-

на умело отстаивать интересы всех педагогов и 

сотрудников школы. 

Моя цель в жизни – быть всегда мобильной и 

активной, сотрудничая с организацией, в кото-

рой я работаю, являться примером современного 

человека, отдающего все свои знания, умения и 

силы на благо общества. 

  Есть прекрасное правило нравственности: 

«Относись по отношению к другим так, как хо-

чешь, чтобы относились к тебе». Поэтому, когда 

в 2016 году меня выбрали председателем пер-

вичной организации, я решила поступать по от-

ношению к коллегам так, чтобы это могло при-

дать всем силы в работе. У человека радость – 

организуем праздник, беда – помогаем… 

 Успех Профсоюза – это успехи  коллекти-

вов,  которые  в нем состоят!             

Надежда Бардаенко ,  

учитель МБОУ «Черлакская СОШ №2» 

   В своей статье мне очень хочется рассказать  о 

работе нашей профсоюзной организации  

МБДОУ «Татарский детский сад». Председате-

лем нашей первичной профсоюзной организа-

ции является Ищенко Людмила Федоровна. 

    Многие думают, что функция профсоюза – 

это материальная помощь и организация разных 

мероприятий. Но на самом деле, профсоюз – это 

прежде всего «защитник» и «друг» работника. 

Профсоюз поможет разрешить спорные вопросы 

и отстоять интересы работников. В нашем дет-

ском саду в профсоюзе состоит 14 человек, т.е. 

все сотрудники. Каждый из нас  всегда уверен , 

что наш председатель Людмила Федоровна по-

может решить любой вопрос и сделает так, что 

каждая просьба или жалоба будут всегда выслу-

шаны, поняты и разрешены.  Людмила Федоров-

на объединяет коллектив между собой, помогает 

сформировать общие идеи и цели.  

     В нашем детском саду стало традицией че-

ствовать ветеранов педагогического труда в свя-

зи с празднованием Дня дошкольного работни-

ка, Нового года, 8 марта и т.д. Мы участвуем в 

районных конкурсах и мероприятиях, а так же в 

мероприятиях, организованных в нашем детском 

саду.  Такие мероприятия еще больше сплачива-

ют наш коллектив и приносят только положи-

тельные эмоции. Я считаю, что благодаря проф-

союзу, мы все стали частью дружной команды 

педагогов, познакомились со многими интерес-

ными людьми, стали более активными, защи-

щенными. Поэтому – профсоюз – наш лучший 

друг!  

                                               Ольга Бабаевская ,  

воспитатель МБДОУ  

«Татарский детский сад» 



Указом президента Российской Федерации В. 

В. Путина  2021 год объявлен   Годом науки и 

технологий. В рамках этого года районная  

профсоюзная  организация  работников образо-

вания Черлакского  муниципального района 

проводит  интеллектуальные конкурсы, в кото-

рых активно принимают участие  педагоги Юж-

но-Подольской  средней общеобразовательной 

школы. 

 25-26 марта 2021 года  прошёл третий  интел-

лектуальный турнир  среди образовательных 

учреждений Черлакского района.   Наши учите-

ля являются  постоянными участниками  данно-

го турнира.  

   Задания, предлагаемые участникам турнира, 

всегда  интересны, оригинальны, разнообразны 

и заставляют  задуматься. Подача  вопросов  ин-

тересна, чётко организована, критерии оценива-

ния прозрачны и ясны. 

   В дружеской атмосфере  команды соревну-

ются  друг с другом. В турнире представлены 

вопросы из разных  областей науки: истории, 

географии,  биологии, техники, военного дела. 

Они вызывают  живую дискуссию внутри  ко-

манды и  побуждают педагогов расширять свой 

кругозор.   

 

  Два года команда учителей нашей школы  

занимала 3 место, а в этом году мы заняли по-

четное 2 место. Приятным сюрпризом  было по-

ощрение  команд, занявших призовые места, по-

дарочными сертификатами. 15 апреля мы с кол-

легами  по подарочному сертификату посетили 

суши  бар.  Впечатления остались самые  хоро-

шие. Мы провели прекрасно время. В друже-

ственной и непринуждённой обстановке дели-

лись воспоминаниями и новостями. 

    

 Хочется  выразить благодарность  председа-

телю районной  профсоюзной  организации  ра-

ботников образования Черлакского  муници-

пального района,  магистру клуба интеллекту-

альных игр Рекут  В.А.  и учителю истории Гри-

шаевой Т.А.  за   хорошую организацию данного 

мероприятия.  Пожелать и в дальнейшем нахо-

дить «каверзные» вопросы и интересные  темы 

для игры.  
 А мы будем с нетерпением ждать следующе-

го турнира! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Оксана Москавчук ,  

учитель, «Южно– Подольская СОШ» 



   Каждый год в нашем районе районная органи-

зация профсоюза  проводит  конкурс художе-

ственной самодеятельности работников образо-

вания «К новым творческим вершинам». В этом 

году фестиваль проходил в два конкурсных дня 

21-22 апреля, на базе СОШ № 2 и СОШ № 1. 

Участие приняло 15 образовательных учрежде-

ний, конкурсная программа включала 46 номе-

ров. Фестиваль художественной самодеятельно-

сти проводился по следующим номинациям: 

«Художественное слово», «Хоровое пение», 

«Хоровое искусство», «Инструментальное ис-

полнительство», «Литературно-музыкальная 

композиция», «Дуэт». 

          На сцены школ вышли воспитатели дет-

ских садов и преподаватели образовательных 

учреждений Черлакского района, чтобы рас-

крыть свои творческие способности. Не оста-

лись в стороне педагоги  нашего детского сада, 

они наглядно продемонстрировали многогран-

ный талант и высокий уровень своего мастер-

ства. Наши педагоги представляли свое творче-

ство в трёх   номинациях: «Хоровое искусство» -

Мельникова Л.В., Саворовская Т.Г., Скрябикова 

Н.А., Мамелина Е.Н., Черноок Л.Н., Парамонова 

И.В., Иванова Р.К.  заняли второе место,  

«Хореография»-Мамелина Е.Н., Запащикова 

О.Ю., Иванова Р.К, Саворовская 

Т.Г.,Парамонова И.В. -  почетное третье место;   

в номинации   «Художественное слово»  Божко 

Н.А. прочитала авторское стихотворение  и ста-

ла дипломантом конкурса. 

    Поздравляем победителей и призёров с высо-

кими результатами! Желаем дальнейших твор-

ческих успехов!    

                                                          Рада Иванова,  

                                 воспитатель МБДОУ 

«Черлакский детский  сад №9»                                                                                                        

 

Что такое Профсоюз? 

Это главное наше богатство. 

Это школа единства и братства… 

 

     Профсоюз нужен всем и каждому. Я считаю, 

что с этим согласятся все! Во многом, благодаря 

работе Профсоюза, в нашем коллективе поддер-

живается здоровая жизнерадостная атмосфера. 

Наш коллектив – это настоящая семья, где царят 

теплые доброжелательные отношения, где каж-

дому работнику можно раскрыть и проявить 

свои таланты и возможности. 

     Наши педагоги умеют не только плодотворно 

работать, но и отдыхать. Известно, что хороший 

отдых способствует поднятию настроения и 

жизненного тонуса. Это доказывает ежегодное 

участие педагогов нашей школы в туристиче-

ском слете работников образования. Наши педа-

гоги умеют не только плодотворно работать, но 

и отдыхать.  



Известно, что хороший отдых способствует 

поднятию настроения и жизненного тонуса. Это 

доказывает ежегодное участие педагогов нашей 

школы в туристическом слете работников обра-

зования.  

 Для меня лично  турслет – это то место, где 

отдыхаешь душой! Проходят годы, меняется 

погода, меняется коллектив. Но неизменным 

остается желание каждый год поехать на тур-

слет. Здесь даже самые некоммуникабельные 

люди  могут легко и просто познакомиться с 

соседями по лагерю. Достаточно  просто зайти 

на огонек в любой лагерь, где всех встречают 

как дорогих гостей. 

     Несмотря на годы, занятость, семейные забо-

ты, я ежегодно в туристическом строю вместе 

со своей командой. И пусть сейчас я не бегу по 

«туристическому маршруту», но я всегда готова 

поделиться своими идеями, поддержать коман-

ду и просто отдохнуть в приятном окружении. 

Поэтому с гордостью могу назвать себя тури-

стом! Я благодарна тому, что у меня есть воз-

можность прочувствовать эту романтику – по-

сиделки, песни у костра под гитару, ночлег в 

палатках. 

 

Какая радость, все, как дети, 
В азарте спорта и игры, 

Забыв на миг про все на свете 
Турслет един. Едины мы! 

     Как правильно эти строки отражают настрое-

ние, которое царит ежегодно на туристическом 

слете педагогов. Ветер романтики собирает сю-

да любителей природы и активного отдыха. Чу-

десный воздух, солнечная погода, отличная ор-

ганизация – все это настраивает  на позитивный 

лад. Тот заряд бодрости, который ты получаешь 

за эти два дня, дает силы двигаться дальше, ид-

ти вперед. Спасибо организаторам за такой 

праздник! 

     Традиции приживаются. Память о таких со-

бытиях будет долго жить в каждом участнике. 

Положительные эмоции захлестывают на про-

тяжении всего турслета, несмотря на то, что по 

завершении остается чувство легкой грустинки. 

Но такое приятное «послевкусие». 

     Еще не успевают отгреметь последние ак-

корды церемонии закрытия, а уже многие спра-

шивают друг у друга: «Ну, что, поедем в следу-

ющем году?» 

     Думаю, пока здесь сохраняется такая непо-

вторимая атмосфера, туризм в Черлакском рай-

оне будет захватывать все новых и новых сто-

ронников. 

     Я желаю, чтобы ряды туристов никогда не 

редели. Интересных нам всем походов и неза-

бываемых туристических приключений! Новых 

открытий и полный рюкзак счастья! И пусть 

компас судьбы всегда указывает на благополу-

чие и успех! 
Любовь Перевозникова, 

учитель,  МБОУ «Татарская СОШ» 



Коллектив Солянского детского сада - ко-

манда единомышленников. В нем трудятся 

дружные, творческие люди. Которые считают, 

что профсоюз - это важный демократический 

институт современного цивилизованного госу-

дарства. Если мы хотим считать себя цивилизо-

ванными людьми, то мы должны признать не 

только право профсоюза на существование, но 

и насущную необходимость этой организации 

для осуществления защиты социально-

трудовых интересов. Первичная профсоюзная 

организация является его структурным звеном. 

Основным документом, регламентирующим 

социальное партнерство, является коллектив-

ный договор. В нем оговорены вопросы оплаты 

труда работников, рабочее время и время отды-

ха, аттестация педагогических работников, 

профессиональной подготовки и переподготов-

ки кадров, социально-бытовые вопросы, вопро-

сы охраны труда, социальные гарантии. 

Наш профсоюзный комитет всю свою рабо-

ту строит на принципах социального партнер-

ства и сотрудничества с администрацией, ре-

шая все вопросы путем конструктивного диа-

лога. Наш заведующий Пецына Наталья Викто-

ровна - грамотный и мудрый руководитель. 

Она умело руководит коллективом и поддер-

живает начинания профсоюза в больших и ма-

лых делах. Она всегда готова к диалогу, уважи-

тельно относится к предложениям профсоюз-

ной организации, старается по возможности 

оказать помощь. Именно с таким руководите-

лем можно продуктивно работать во благо кол-

лектива. Ведь у нас цели и задачи одни. Только 

во взаимном содействии мы можем достичь 

хороших результатов! Все дела профкома на 

виду у всего коллектива. Девиз нашей первич-

ной профсоюзной организации: «Будь с нами - 

и ты не будешь один!». Помощником в инфор-

мированности членов профсоюзной организа-

ции является профсоюзный уголок, в нем отра-

жается жизнь профсоюза и размещены свежие 

номера газеты «Позиция». Кроме того, здесь 

можно познакомиться с планом работы проф-

кома, получить информацию о проведении 

культурно-массовых мероприятий, как в дет-

ском саду, так и в районе, то есть получить всю 

интересующую информацию. Одной из задач 

нашей организации является сплочение коллек-

тива. Мы хотим, чтобы все работники были 

объединены не только профессиональной дея-

тельностью, но и досугом. Поэтому важным 

направлением в деятельности профкома явля-

ется культурно-массовая и спортивная работа, 

так как хороший отдых способствует работо-

способности и поднятию жизненного тонуса. 

Наша организация участвует во всех конкур-

сах, интеллектуальных играх, спартакиадах и 

турслетах. Наш коллектив всегда поздравляет с 

днем рождения своих членов профсоюза, дарит 

подарки, проводит праздничные мероприятия. 

Мы вмести разделяем не только радость, но и 

боль каждого сотрудника. 

Каждый член коллектива может рассчиты-

вать на поддержку в трудной ситуации. Вот 

уже второй год наши члены профсоюза пользу-

ются программой по частичному возврату де-



денежных средств на оздоровление и лече-

ние. Это очень хорошая помощь для нас. В по-

следнее время происходит много изменений в 

законодательстве, в оплате труда, оплате боль-

ничных листов при необходимости члены проф-

союза могут получить бесплатную консульта-

цию юриста. Это особенно важно при выходе на 

пенсию по выслуге лет и достижению пенсион-

ного возраста. 

Время меняет всё. Профсоюз сегодня стал 

другим, поэтому нашей первичной профсоюзной 

организации еще много есть над чем работать. В 

перспективе – новые проекты, по организации 

содержательной и интересной культурно-

массовой работы, по развитию информационной 

политики и социального партнерства и другие. 

Каждый член первички понимает, что вместе с 

профсоюзом по плечу решить все трудности. 

«Профсоюз всегда с тобой - ему ты очень важен! 

И в день любой и в час любой, он помощь тебе 

окажет!» 
 Надежда Фрик ,  

Музыкальный руководитель  
МБДОУ «Солянский детский сад». 

«Надежность, сила и досуг, 

Профсоюз – мой лучший друг!»                 
 В  Большеатмасский детский сад  я устрои-

лась в феврале 2021 года на должность - музы-

кальный руководитель. 

 О вступлении в  профсоюзную организацию 

для меня не было сомнений. Ведь все работники   

детского сада являются членами профсоюза, а 

это несомненно  вызывает доверие. Деятель-

ность профсоюза, на мой взгляд, направлена не 

только на то, чтобы люди узнавали друг друга с 

разных сторон, общаясь как в формальной, так и 

в  неформальной обстановке, Профсоюз помога-

ет найти себя, узнать больше о работе других 

образовательных организаций, защищает  права 

работников.   Все это позволяет улучшить взаи-

модействие, повысить эффективность работы, 

сплотить  коллектив.  Ведь Профсоюз даёт воз-

можность преодолевать любые сложности  и 

занимать активную жизненную позицию. 

   Руководитель  нашего детского сада всегда 

поддерживает любые идеи и замыслы профсо-

юзной организации, а это  для коллектива имеет 

большое значение. Ведь только в тесном со-

трудничестве возможен успех коллектива в це-

лом. Тогда и жизнь внутри коллектива кипит и 

спорится. 

      Не обходится и в нашем коллективе без тра-

диционных праздников,  наша первичная орга-

низация всегда формирует приятные подарки 

для каждого члена коллектива. Доброй традици-

ей в нашем саду является чествование ветеранов 

педагогического труда в связи с памятными и 

значимыми событиями в их жизни.  

  Много интересных  мероприятий проходит  на 

уровне района и все они сплачивают коллектив, 

приносят массу положительных эмоций. 

В  апреле 2021 года прошел районный фе-

стиваль художественной самодеятельности ра-

ботников образования «К новым творческим 

вершинам». В конкурсе приняло участие 15 об-

разовательных учреждений. 

Конкурсная программа включала 46 номе-

ров. Участвуя в номинации «Художественное 

слово» я стала лауреатом II степени, а в  номи-

нации   «Вокал» получила диплом.  Мы также 

участвовали в конкурсе «Мы за ЗОЖ». Наде-

юсь, в дальнейшем у меня так же будет возмож-

ность поучаствовать в районных мероприятиях. 

    Профсоюз помог мне влиться в коллектив, 

стать частью дружной команды. 

Вместе с профсоюзом я обрела уверенность в 

завтрашнем дне, ощутила поддержку и опору. 

 
Ольга  Палютина  

муз.руководитель МБДОУ 

«Большеатмасский детский сад»  



«Дело по душе» 

Много есть профессий разных на земле. 

Каждый выбирает дело по душе,  

А моя прекрасна, солнечна, легка, 

Та, что радость дарит, где поет душа!  

И купаясь в звуках детских голосов,  

говорю о жанрах, разности хоров!  

Что такое форте, что такое джаз, 

Как звучит оркестр, скрипка, контробас.. 

Хочется отдать им все, что знаю я! 

У каждого ребенка есть музыка своя! 
Как хорошо… 

Как хорошо у нас сейчас,  

цветет черемуха, сирень. 

И птиц веселая свирель  

звучит повсюду целый день! 

А солнце шепчет нам с утра  

«Дарю прекрасный теплый день» 

Светло, спокойно  на душе,  

заботы все уходят в тень. 

И каждый день, забыв про время, 

смотрю на птиц , на  облака. 

Мгновенье, вы неповторимы! 

 Люблю тебя, моя земля! 

Анна Орешко, 

музыкальный руководитель, 

МБДОУ «Иртышский детский сад» 

НАПУТСТВИЕ ВЫПУСКНИКАМ 

Я не стану много говорить, 

Просто вам успехов пожелаю. 

Буду ждать, надеяться, любить. 

Всей душой за вас переживаю, 

Вы по жизни двигайтесь легко,  

Поступью уверенной шагая, 

Устремляйте взор свой далеко.  

Всё исполнится, я точно знаю! 

Марина Репп, 

заместитель директора по учебной части 

МБОУ «Большеатмасская СОШ» 



Опять с работы пришла усталой, 

Опять мне требуется тишины, 

Опять на ужин я опоздала, 

Опять тетрадями сумки полны. 

А, что поделать? Такая работа! 

А, что поделать? Такая душа! 

Учитель- призванье и дар от бога! 

Душа позвала, и я в школу пришла! 

(и если 2 ставки – зарплата больша!) 

А трудно всего лишь в самом начале! 

Ну и когда четверть подходит к концу…. 

Еще полугодие…ну и проверки… 

Ну в отпуске точно я отдохну! 

А муж мой – кремень! А муж мой – опора! 

Он все понимает! Он не пристает! 

Детей он умоет, накормит, уложит, 

И сам потихонечку в зале уснет. 

Ведь ночью так ярко светят звезды, 

Ведь ночью мне совсем не до сна, 

Ведь завтра сдавать мне кучу отчетов 

Еще и тетрадками сумка полна. 

Читаю, считаю, пишу, заполняю, 

Уж полночь пробила давно. 

Тетрадки потом я еще проверяю 

И утро стучится в окно! 

А муж жалеет – опять не спала? 

А муж покрепче кофе нальет. 

Вздохнет, попросит, чтоб пообещала, 

Что вечером вовремя меня заберет. 

И все в порядке – ворчит немного, 

Но все ж он в жизни моя подмога, 

Ему не впервой, он терпит много, 

А что поделать – он муж педагога! 

…Опять с работы бегу усталой 

И все нормально, и все по кругу! 

Но все в порядке! Спасибо мужу 

За разогретый пятый раз ужин…. 
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