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                                   Открытый отчет   
                 Клинцовской городской организации  
      профсоюза работников народного образования и науки   
                               Российской Федерации   
                                        за 2016 год      
  
 
                                     Характеристика   
          Клинцовской городской организации профсоюза   
              работников народного образования и науки   
                                 Российской Федерации   
1.Общее количество государственных и муниципальных 
образовательных организаций: 40.  
-общеобразовательные организации: 13.  
-дошкольные образовательные организации: 24.  
-организации дополнительного образования: 2.  
-другие организации: 1.  
2.Количество образовательных организаций, в которых имеются 
члены профсоюза: 40.  
3.Общее количество первичных профсоюзных организаций: 40. 
4.Всего малочисленных профсоюзных организаций: 9.  
5.Профорганизаций в общеобразовательных организаций: 13.  
6.Профорганизаций в дошкольных образовательных    
организациях:  24.  
7.Профорганизаций в организациях дополнительного     
образования: 2.  
8.Профорганизаций в других организациях: 1.  
9.Общее количество членов профсоюза: 919.  
10.Охват профсоюзным членством: 67 %.  
11.Общее количество профсоюзного актива: 568.  
12.Председателей первичных профсоюзных организаций: 40. 



13.Профсоюзный актив местной организации:  
-председатель: 1;  
-бухгалтер: 1;  
-городской совет профсоюза: 41;  
-президиум городского совета: 9.  
14.Штатные работники профсоюза: 2.   
15.Обучение профсоюзных кадров и актива: 91. 
                                                                                                                                                     
 
                                        Деятельность                                                                                                                           
                         городского совета профсоюза    
 
1.Вопросы, выносимые на рассмотрение городского совета: 
  
-о работе первичных профсоюзных организаций по итогам 
подготовки и проведения статистических отчетов                                                                                                                                      
на 01 января 2016 г.; итоги колдоговорной кампании в учреждениях 
образования города;  
-о практике работы первичных профсоюзных организаций по 
защите прав членов профсоюза на здоровье и безопасные условия 
труда; организация правозащитной работы; год правовой культуры 
в организациях профсоюза;  
-о работе первичных профсоюзных организаций по итогам работы 
за прошедший год;  
-о практике работы первичных профсоюзных организаций 
образовательных организаций города по организации 
правозащитной деятельности; предварительные итоги                  
Года правовой культуры в организациях профсоюза.  
 
2.Вопросы, выносимые на заседания президиума горсовета:  
 
-об утверждении сводного статистического отчета Клинцовской 
городской организации профсоюза за 2015 год;  
-о координации деятельности и о проведении отчетов -                  
собеседований по основным профсоюзным направлениям                                                                          
деятельности с председателями первичных профсоюзных 
организаций;  



-итоги проведения  общей профсоюзной   тематической проверки 
«Соблюдение трудового законодательства при заключении и 
изменении трудовых договоров с работниками организаций»;  
-о работе постоянных профсоюзных комиссий в первичных 
профсоюзных организациях образовательных учреждений города и 
на уровне городского совета профсоюза;   
-об организации информационной профсоюзной деятельности в 
практике работы первичных профсоюзных организаций в 
образовательных учреждениях города;  
-о проведении отчетов и выборов в первичных профсоюзных 
организациях образовательных учреждений города; 
предварительные итоги отчетно-выборной кампании;  
-о проведении профсоюзных собеседований по основным 
направлениям деятельности с председателями первичных 
профсоюзных организаций;                                                                                                                                                                                     
-информационное направление в деятельности первичных 
профсоюзных организаций: работа профсоюзных страниц на сайтах 
образовательных организаций города.  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
 
                      Развитие социального партнерства   
 
   В рамках развития социального партнерства взаимодействовали  
с муниципальными органами власти, отделами Клинцовской 
городской администрации, общественными объединениями по 
вопросам регулирования социально-трудовых отношений, 
проблемам модернизации образования, совершенствования 
партнерских отношений, защиты трудовых и профессиональных 
интересов членов профсоюза.  
   Представляли интересы работников образования в 
аттестационных комиссиях, в разрешении возникших правовых 
ситуаций по юридической защите и оценке прав и интересов 
членов профсоюза.  
    Продолжили дальнейшее сотрудничество с Клинцовской и                                                             
Трубчевской  епархией Брянской митрополии Русской 
Православной Церкви Московского Патриархата по вопросам 
организации экскурсий и паломнических поездок для членов 
профсоюза и их семей по православным местам Брянского края и 
России.  



    Продолжали  сотрудничать  по важным вопросам профсоюзного 
и педагогического взаимодействия с Ассоциацией педагогических 
работников Брянской области и депутатом Брянской областной 
думы Т. А. Харченко.     
 
 
                      Коллективно - договорная кампания    
 
1.Количество первичных профсоюзных организаций, входящих в 
региональный профсоюз: 40.  
-уровень субъекта РФ: 1;  
-муниципальный уровень: 39.  
2.Количество коллективных договоров в региональном    
профсоюзе: 40;  
-уровень субъекта РФ: 1;  
-муниципальный уровень: 39.  
3.Количество коллективных договоров, заключенных в отчетном 
году: 3; 
-муниципальный уровень: 3.  
4.Количество коллективных договоров, заключенных в 
предыдущие годы: 37;   
-уровень субъекта РФ: 1; 
-муниципальный уровень: 36.  
5.Численность работников организаций, в которых  действуют 
организации профсоюза: 1368;  
-в том числе,  на  которых  распространяется  действие  
коллективных  договоров: 1368.  
6.Численность членов профсоюза: 919;  
-в том числе,  на  которых распространяется  действие 
коллективных  договоров: 919.     
 
                  Организация профсоюзной подписки     
 
1.Газета «Солидарность» - 1 экземпляр.  
2.Газета «Мой профсоюз» - 40 экземпляров. 
3.Газета «Голос профсоюза» - 40 экземпляров.   
Охват образовательных организаций города профсоюзной 
подпиской: 100%.   
 



 
                                        Информация   
                     о работе профсоюзных кружков  
                в образовательных организациях города    
 
1.Количество работающих кружков: 29;  
-в школах: 10;  
-в дошкольных образовательных учреждениях: 18;  
-в учреждениях дополнительного образования: 1. 
2.В них занимается всего: 190 членов профсоюза;  
-учителей: 71человек;  
-воспитателей дошкольных учреждений: 112 человек;  
-других работников: 7 человек.  
3.В составе руководителей профсоюзных кружков: 29 членов 
профсоюза;  
-председателей первичных профсоюзных организаций: 29;  
-учителей: 10;  
-воспитателей: 18;  
-других работников: 1.   
 
 
                      Участие в  областных  профсоюзных  
                                 конкурсах  и смотрах      
 
 
1.Областной смотр-конкурс  «Лучший коллективный договор 
образовательного учреждения» - участник МБДОУДОД ЦДТ,  
председатель первичной профсоюзной организации:                         
Н. Н. Пичугина.  
 
2.Областной конкурс молодых педагогов                    
«Педагогический дебют -2016» - участник конкурса: учитель  
химии  МБОУ-СОШ № 3 им. С.Орджоникидзе  
Стефанович Виктория Михайловна  
  
3.Областные соревнования по волейболу в городе Стародубе. 
Городская команда педагогов - активный участник соревнований. 
 



4.Областной конкурс методических разработок занятий 
профсоюзного кружка.  Кровко Светлана Борисовна, председатель 
первичной профсоюзной организации МБОУ – СОШ № 7, отмечена 
как активный участник конкурса. 
 
 
                   Мероприятия и профсоюзные семинары    
 
1.Зональный  профсоюзный семинар:  
 30 марта 2016 года проведен на базе МБОУ-СОШ № 3 им. 
С.Орджоникидзе для молодых педагогов согласно плану работы                     
Брянской  областной организации  Профсоюза работников 
народного образования и науки Российской Федерации, в котором 
приняли участие представители  профсоюзных организаций города 
Клинцы, Клинцовского,  Красногорского, Гордеевского  районов.  
 
2.Семинары по обучению профсоюзного актива:  
- март 2016 года на базе МБОУ- СОШ № 6 им. Коновалова В.П. 
профсоюзный семинар по обучению председателей первичных 
профсоюзных организаций. Посещение городской выставки кукол 
«Кто в куклы не играл, тот счастья не видал»; 
 
- сентябрь 2016 года – второй  форум молодых педагогов города на 
базе санатория «Вьюнки» – «Шаги в профессию»; были проведены 
мастер - классы по различным направлениям  деятельности 
педагогами-наставниками и городским психологическим центром 
для молодых учителей и воспитателей образовательных 
организаций города Клинцы и Клинцовского района.   
 
-ноябрь 2016 года на базе МБОУ – СОШ №7  
обучающий семинар «Организационная работа первичных 
профсоюзных организаций в современных условиях». Посещение 
общешкольного мероприятия, посвященного Дню матери. 
 
 
 
 
 
 



 
3.Мероприятия:  
- август 2016 года на базе городского Дома культуры - городская 
педагогическая конференция, посвященная началу учебного года. 
Чествование педагогов- ветеранов, уходящих на заслуженный 
отдых и председателей первичных профсоюзных организаций за 
активную работу в Профсоюзе; 
 
- октябрь 2016 года на базе городского Дома культуры – 
торжественное городское мероприятие, посвященное Дню учителя. 
Чествование педагогов- юбиляров и молодых педагогов города.  
 
- декабрь  2016 года на базе МБОУ-СОШ № 3 С.Орджоникидзе 
городской фестиваль талантов среди педагогических работников 
«Вы уникальны». 
 
 
 
                      Общие выводы по работе за 2016 год:     
 
1. Активизировать  работу постоянных профсоюзных комиссий. 
 
2. Усилить информационное направление в деятельности городской 
и первичных профсоюзных организаций. 
 
3. Обратить внимание на наличие и использование профсоюзной 
символики в работе первичных профсоюзных организаций. 
 
4. Взаимодействовать со средствами массовой информации, 
освещающими деятельность профсоюзных организаций. 
 
 
 
 
 


