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                          Открытый публичный отчет   
             совета  Клинцовской городской организации  
      профсоюза работников народного образования и науки   
                               Российской Федерации   
                                        за 2015 год      
  
 
                                     Характеристика   
          Клинцовской городской организации профсоюза   
              работников народного образования и науки   
                                 Российской Федерации   
 
1.Общее количество государственных и муниципальных 
образовательных организаций: 40.  
-общеобразовательные организации: 13.  
-дошкольные образовательные организации: 24.  
-организации дополнительного образования: 2.  
-другие организации: 1.  
2.Количество образовательных организаций, в которых имеются 
члены профсоюза: 40.  
3.Общее количество первичных профсоюзных организаций: 40. 
4.Всего малочисленных профсоюзных организаций: 10.  
5.Профорганизаций в общеобразовательных организаций: 13.  
6.Профорганизаций в дошкольных образовательных    
организациях: 24.  
7.Профорганизаций в организациях дополнительного     
образования: 2.  
8.Профорганизаций в других организациях: 1.  
9.Общее количество членов профсоюза: 902.  
10.Охват профсоюзным членством: 66%.  
11.Общее количество профсоюзного актива: 468.  
12.Председателей первичных профсоюзных организаций: 40. 



 
 
13.Профсоюзный актив местной организации:  
-председатель: 1.  
-городской совет профсоюза: 41.  
-президиум городского совета: 9.  
14.Штатные работники профсоюза: 2.   
15.Обучение профсоюзных кадров и актива: 191. 
                                                                                                                                                     
 
                                        Деятельность                                                                                                                           
                         городского совета профсоюза    
 
1.Вопросы, выносимые на рассмотрение городского совета: 
  
-о работе первичных профсоюзных организаций по итогам 
подготовки и проведения статистических отчетов                                                                                                                                      
на 01 января 2015 года,  проблема профсоюзного членства в 
образовательных организациях;  
-о практике работы первичных профсоюзных организаций по 
осуществлению  контроля  за  соблюдением безопасных условий и 
охраны труда в образовательных организациях города;  
-о работе первичных профсоюзных организаций образовательных 
организаций города по изучению материалов и решений 7 съезда  
Общероссийского Профсоюза образования;  
-о практике работы первичных профсоюзных организаций 
образовательных организаций города по развитию социального 
партнерства – важнейшего правового механизма, определяющего 
решение спектра проблем в образовании.  
 
2.Вопросы, выносимые на заседания президиума горсовета:  
 
-об утверждении сводного статистического отчета Клинцовской 
городской организации профсоюза за 2014 год;  
-о координации деятельности и о проведении отчетов-                  
собеседований по основным профсоюзным направлениям                                                                          
деятельности с председателями первичных профсоюзных 
организаций;  



-о работе первичных профсоюзных организаций города по 
осуществлению  контроля  за состоянием  условий и охраны труда 
в образовательных организациях города;  
-об организации информационной профсоюзной деятельности в 
практике работы первичных профсоюзных организаций в 
образовательных учреждениях города;   
-о ведении профсоюзного делопроизводства в первичных 
профсоюзных организациях;  
-о координации деятельности первичных профсоюзных 
организаций по проблеме профсоюзного членства;  
-о работе первичных профсоюзных организаций города по 
направлению: «Охрана труда в образовательных организациях 
города»;                                                                                                                                                                                     
-информационное направление в деятельности первичных 
профсоюзных организаций: работа профсоюзных страниц на сайтах 
образовательных организаций города.  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
 
                      Развитие социального партнерства   
 
   В рамках развития социального партнерства взаимодействовали  
с муниципальными органами власти, отделами Клинцовской 
городской администрации, общественными объединениями по 
вопросам регулирования социально-трудовых отношений, 
проблемам модернизации образования, совершенствования 
партнерских отношений, защиты трудовых и профессиональных 
интересов членов профсоюза.  
   Представляли интересы работников образования в 
аттестационных комиссиях, в разрешении возникших правовых 
ситуаций по юридической защите и оценке прав и интересов 
членов профсоюза.  
    Продолжили дальнейшее сотрудничество с Клинцовской и                                                             
Трубчевской  епархией Брянской митрополии Русской 
Православной Церкви Московского Патриархата по вопросам 
организации экскурсий и паломнических поездок для членов 
профсоюза и их семей по православным местам Брянского края и 
России.    
 



    Успешно сотрудничали по различным вопросам профсоюзного 
взаимодействия с Ассоциацией педагогических работников  
Брянской области и депутатом Брянской областной думы  
Т. А. Харченко.     
 
 
                      Коллективно- договорная кампания    
 
1.Количество первичных профсоюзных организаций, входящих в 
региональный профсоюз: 40.  
-уровень субъекта РФ: 1;  
-муниципальный уровень: 39.  
2.Количество коллективных договоров в региональном    
профсоюзе: 40;  
-уровень субъекта РФ: 1;  
-муниципальный уровень: 39.  
3.Количество коллективных договоров, заключенных в отчетном 
году: 13;  
-уровень субъекта РФ: 1;  
-муниципальный уровень: 12.  
4.Количество коллективных договоров, заключенных в 
предыдущие годы: 27;   
-уровень субъекта РФ: 0; 
-муниципальный уровень: 27.  
5.Численность работников организаций, в которых  действуют 
организации профсоюза: 1366;  
-в том числе,  на которых распространяется  действие  
коллективных договоров: 1366.  
6.Численность членов профсоюза: 902;  
-в том числе,  на которых распространяется действие коллективных 
договоров: 902.     
 
                  Организация профсоюзной подписки     
 
1.Газета «Солидарность» - 2 экземпляра.  
2.Газета «Мой профсоюз» - 43 зкземпляра.  
3.Газета «Голос профсоюза» - 43 экземпляра.   
Охват образовательных организаций города профсоюзной 
подпиской: 100%.   



                                        Информация   
                     о работе профсоюзных кружков  
                в образовательных организациях города    
 
1.Количество работающих кружков: 33;  
-в школах: 11;  
-в дошкольных образовательных учреждениях: 20;  
-в учреждениях дополнительного образования: 1;  
-на уровне города: 1.  
2.В них занимается всего: 323 члена профсоюза;  
-учителей: 151человек;  
-воспитателей дошкольных учреждений: 146 человек;  
-других работников: 26 человек.  
3.В составе руководителей профсоюзных кружков: 33 члена 
профсоюза;  
-председателей первичных профсоюзных организаций: 33;  
-учителей: 11;  
-воспитателей: 20;  
-других работников: 2.   
 
 
                      Участие в  областных  профсоюзных  
                                 конкурсах  и смотрах      
 
1.Областной конкурс на звание «Лучший уполномоченный по 
охране труда Профсоюза» - участник: В. И. Кулава, 
уполномоченный по охране труда МБОУ - Займищенская СОШ   
им. Ф. Г. Светика.  
 
2.Областной смотр-конкурс «Лучший коллективный договор 
образовательного учреждения» - участник МБДОУДОД ЦДТ,  
председатель первичной профсоюзной организации:                         
Н. Н. Пичугина.   
 
3.Областной конкурс молодых педагогов                    
«Педагогический дебют -2015» - участник конкурса: учитель  
физической культуры МБОУ-СОШ № 5 им. Н. Островского  
А. В. Солоненко.   
 



 
                   Мероприятия и профсоюзные семинары    
 
1.Зональный  профсоюзный семинар:  
 
 23 апреля 2015 года проведен на базе МБОУ-СОШ № 9                    
по предложению и инициативе Брянской областной организации 
Профсоюза работников народного образования и науки Российской 
Федерации и лично ее председателя - А. И. Голубевой для 
профсоюзных организаций города  Клинцы, Клинцовского,  
Красногорского,  Гордеевского  районов по основным вопросам и 
направлениям деятельности Профсоюза образования.  
 
2.Семинары по обучению профсоюзного актива:   
 
-13 февраля 2015 года на базе МБОУ- Займищенская СОШ             
им. Ф. Г .Светика «По дорогам памяти…», посвященный 70-летию 
Великой Победы;  
 
-30 апреля 2015 года на базе МБОУ-СОШ № 7 представлено 
открытое заседание профсоюзного кружка                   
«Профсоюзное лидерство»;   
 
- 09 сентября 2015 года – первый форум молодых педагогов города 
на базе МБОУ-СОШ № 8 – «Шаги в профессию»; были проведены 
мастер - классы по различным направлениям  деятельности 
педагогами-наставниками, победителями и лауреатами  
профессиональных конкурсов для молодых учителей и 
воспитателей образовательных организаций города.       
Председатели первичных профсоюзных организаций приняли 
участие в работе городского совета профсоюза по актуальным 
вопросам профсоюзной работы и взаимодействия. 
 
-23 октября 2015 года на базе МБДОУ -  детский сад № 28 
«Елочка» обучающий семинар «Организационная работа 
первичных профсоюзных организаций в современных условиях».  
 
 
 



3.Семинары-мероприятия:  
 
-28 апреля 2015 года на базе МБОУ-СОШ № 6                                 
им. Коновалова В. П. для ветеранов педагогического труда, 
педагогов-наставников, молодых педагогов и работников 
образовательных организаций города,  посвященный 70-летию 
Великой Победы – «Поклонимся великим тем годам…»  
 
-20 ноября 2015 года на базе МБОУ-СОШ № 5  
им. Н. Островского для председателей первичных профсоюзных 
организаций по организационной работе в современных условиях и 
с приложением литературно-музыкальной композиции -                 
«И снова я листаю истории страницы…».   
 
 
 
                  Общие выводы по работе за 2015 год:     
 
1.Активизировать деятельность «Совета молодых педагогов».  
 
2.Совершенствовать работу «Школы профсоюзного актива».  
 
3.Систематизировать работу постоянных профсоюзных комиссий 
при городском совете профсоюза и в деятельности первичных 
профсоюзных организаций. 
 
4.Усилить правозащитное  направление в работе горсовета.  
 
5.Обратить внимание на осуществление профсоюзного контроля  
по защите прав членов профсоюза на охрану труда и здоровье.   
 


