27 апреля 2021 года в Институте Экономики и права прошла  III Конференция  Севастопольской городской организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ      
   Для участия  в III Конференции  было избрано  72 делегата. Зарегистрировалось 60 делегатов. Кворум был. 

  По первому вопросу об изменении наименования городской организации выступила  Козлова Т.К., председатель Севастопольской городской организации.  Татьяна Константиновна отметила, что в связи с новой редакцией Устава Профсоюза, утверждённого VIII  Съездом Профсоюза работников народного образования и науки РФ от 14 октября 2020 г.    в сокращённое наименование Севастопольской  городской организации профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации  необходимо внести изменения и изложить в следующей редакции «СГО Профсоюза работников образования и науки РФ» .
    Делегаты единогласно проголосовали за изменение наименования и поручили председателю СГО Общероссийского Профсоюза образования Козловой Т.К.  направить Выписку из решения III Конференции Севастопольской городской организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ  в Управление Минюста России по городу Севастополю об изменении сокращённого  наименования «СГО Общероссийского Профсоюза образования» . 
     По второму вопросу слушали заместителя председателя Белую В.Ю. Вера Юрьевна предложила заслушать  заслушать отчёт о работе Севастопольского горкома Профсоюза образования и науки РФ. Информация  была дополнена  итогами работы за  I-е полугодие 2021 года. Доклад осветил основные направления работы СГО Общероссийского Профсоюза образования. 
1 Защита социально-экономических интересов работников
1. Благодаря решительной позиции Профсоюза с 1.01.2020г.увеличен базовый оклад педагогов  до 14 650руб. в мес.
2.С сентября 2020г. увеличен в среднем на 800руб.  оклад работников  по общеотраслевым должностям служащих и профессиям рабочих (уборщик служебных помещений, кастелянша, сторож).Увеличение окладов позволило  вывести часть стимулирующих выплат за пределы МРОТ, но  этого недостаточно. 
  В настоящее время Вадим Александрович Богачёв, председатель Союза «Севастопольское объединение организаций профсоюзов» ведёт переговоры с Правительством Севастополя о включении в проект Регионального  соглашения  комплекса мер, которые позволят вывести выплаты  стимулирующего  и компенсационного характера  за пределы МРОТ.

3. Горком Профсоюза принимает  активное участие во Общероссийском  проекте Единой автоматизированной системы «Единый реестр Общероссийского  Профсоюза образования». Программа даёт  возможность участвовать в Федеральной программе  бонусов  и скидок для членов Профсоюза. 
2. Социальное партнёрство.
 1.  14 января 2021 г. подписано Отраслевое соглашением между Департаментом образования и науки г.Севастополя и Профсоюзом. С текстом ОС можно ознакомиться на сайте Севастопольского Профсоюза образования.
   В разделе «Содействие повышения квалификации педагогических кадров» закреплено право повышение квалификационных категорий  за победу в Общероссийских, региональных, профсоюзных конкурсах профессионального мастерства, а также за успехи   воспитанников  в различных конкурсах. В  течение 2019-2020 учебного  года  по Отраслевому соглашению получили первую категорию 71педагог, высшую квалификационную категорию-123 педагога. 
3.Культурно-массовая и информационная работа
1.  В 2020 году было проведено 2 Торжественных собрания в театре им. А.В.Луначарского, посвящённых Международному женскому дню, Дню работников образования.  
 2.  В Апреле  2021 года благодаря договору между председателем  горкома Профсоюза Козловой Т.К. и администрацией театра им. А.В.Луначарского 1420 членов Профсоюза посмотрели спектакли театра по льготной цене в размере 300рублей. 
4.Правовая и юридическая помощь
1. Оказана  методическая помощь в составлении  макетов коллективных договоров дошкольным и общеобразовательным учреждениям г.Севастополя.
2. Проходит регулярное оказание  юридической помощи, судебной защиты через представительство интересов в судах в рамках договора о сотрудничестве между Союзом «Севастопольское объединение организаций профсоюзов» и общественной организацией «Молодёжное движение Миротворец». 
Оказана помощь 36 членам Профсоюза. Хочется поблагодарить за такое нововведение в городе председателя Союза «Севастопольское объединение организаций профсоюзов» Богачёва Вадима Александровича. 
5.Совет молодых педагогов 
1. В 2020г. состоялся   IV ежегодный  Форум  молодых педагогов «Поклонимся Великим тем годам!» на 35-й береговой батарее.
    Программа Форума включала просмотр фильма «Визитка музея» о судьбе  героических защитниках нашего города.  Далее состоялась экскурсия, во время которой педагоги  познакомились с  историей  2-й обороны  Севастополя  и увидели  уникальные экспонаты музейного комплекса. 
В заключении Форума  была проведена  викторина «Героическая оборона Севастополя 1941-1942 гг». 
2.Интерес молодых педагогов к истории родного города и методическая поддержка работников музея, конкретно Железняковой Натальи Владимировны, привели к решению организовать курсы  профессиональной переподготовки «Изучение истории города на краеведческом материале». По итогам окончания курсов 18 молодых педагогов  получили сертификаты повышения квалификации и ежемесячную доплату.                 
3.  5 сентября 2020г.  проходила   Квест-игра  «Севастополь-город, достойный поклонения» для 70 работников дошкольных учреждений. Игра сочетала в себе: спорт и творчество, проверку профессиональных знаний и умений работать в команде, общую эрудированность, чувство юмора и находчивость. Станции, расположенные на Приморском бульваре,  помогли  участникам вспомнить главные исторические этапы в жизни родного города. 

4.  25 марта  в школе № 22 им. Н.А.Острякова  состоялся V Форум молодых педагогов «Севастополь- город дружбы народов».  Севастопольская городская организация Профсоюза работников народного образования и науки РФ  пригласила для участия  в мероприятии 80 молодых, энергичных и творческих педагогов, заинтересованных в профессиональном росте, поиске инновационных идей, решении проблем и задач, с которыми сталкиваются начинающие учителя. Гостям Форума пришлось отвечать на интересующие, порой острые,  вопросы молодых педагогов. 
 Форум был организован при участии Севастопольского национального культурного центра, директор –Малиновская Ольга Ивановна и сводного ансамбля «Празднуем вместе», состоящего  из представителей Крымскотатарского, Марийского, Мордовского, Немецкого, Польского, Русского, Украинского, Чувашского национально-культурных обществ. 
   Работа Форума продолжилась в секциях «Энштейн-party», «Севастополь многонациональный», «Прикладное искусство», «Кухня народов мира». 
6.Конкурсы
1. Победители  городского профсоюзного  конкурса  «Севастопольские мастера-2020г» 
-«Учитель года»- Анна Алексеевна Овсянникова, СОШ № 14
- «Воспитатель года»- Татьяна Сергеевна Конкина, ДОУ № 24
- «Педагог дополнительного образования»- 
Ольга Алексеевна Мацкевич, ДДЮТ.
 «Лучший коллективный договор»
I –е место  – Гимназия № 24, директор –Нина Николаевна Ключук, ПК  - Людмила Васильевна Осокина,
II –е место- Детский сад № 129, заведующий- Виктория Николаевна  Котова, 
2. Участие в городском профсоюзном Конкурсе детских рисунков  в номинациях «Мир!Труд!Май!», «75-летие Победы». 

Также в сентября 2021 г. планируется провести конкурс « Поддержка на этапе старта» . 

    По третьему вопросу «О выполнении  плана мероприятий Года «Спорт. Здоровье. Долголетие»  выступила председатель Козлова Т.К. 
 Татьяна Константиновна сообщила, что 7 апреля  во Всемирный День здоровья  общеобразовательные учреждения  № 26 , 27,  48, «Инженерная школа»   и детские сады № 24, 22, 81, 88, 90 приняли активное участие во Всероссийской эстафете здоровья. 
   Видео о проведении утренней гимнастики натолкнуло на мысль руководителей городского Профсоюза  объявить конкурс «Физкультурная пятиминутка». Положение о конкурсе направлено в учреждения образования.
Также Татьяна Константиновна отметила, что доброта и сердечность должны быть присуще любому человеку, а тем более работникам образовательных учреждений, ведь судьба и будущее  детей  напрямую зависят  от чуткого и терпеливого  отношения  к ним со стороны педагогов. Севастопольский Профсоюз образования ежегодно ставит перед собой задачу:  провести сезон летнего оздоровления максимально подготовив работников отрасли к новому напряжённому учебному году. 
   В 2021  году Севастопольский Профсоюз образования заключил договоры с АО «Профкурорт», ГУПС «Пансионаты Севастополя», туристической компанией «Янтарный берег». Благодаря заключённым договорам члены Профсоюза смогли оздоровиться сами и оздоровить членов семьи по сниженным ценам. В среднем скидка на путёвки составила от 12-20% .
  Со времени вхождения  города–героя Севастополя в состав Российской Федерации прошло более 7  лет. За это время в санаториях Ставропольского края поправили здоровье 294 члена Профсоюза. Для некоторых из них стало традицией каждое лето оздоравливаться в полюбившихся санаториях, что свидетельствует о полноте предоставляемых услуг, профессионализме медицинского и обслуживающего персонала, хорошей материально-технической базе.
  Льготными путёвками в санаториях «Виктория» и «Целебный ключ» (г.Ессентуки) воспользовались 36 членов Профсоюза, отдохнули и оздоровились в санаториях «им.Лермонтова» (г.Пятигорск), «им.Тельмана», «им.Кирова» (г.Железноводск)  43  члена  Профсоюза. 
   Также особой популярностью  пользуются групповые поездки в  город Сочи и Адыгею для профактива и руководителей образовательных учреждений. Путёвки оплачивает  Севастопольский Профсоюз образования и  7,8, 9 мая состоится поездка в г.Геленджик для профсоюзного актива. 
[bookmark: _GoBack]     Есть новости относительно детского оздоровления. Правительство Севастополя на своём заседании 20 сентября одобрило изменения в Закон города Севастополя № 114-ЗС "Об обеспечении прав детей, проживающих в городе Севастополе, на отдых и оздоровление". 
     Напомним, Севастопольские профсоюзы долгие 6 лет  на всех уровнях социального партнёрства пытались обосновать необходимость компенсации части стоимости путёвок ввиду их дороговизны для подавляющего большинства работающих города Севастополя. Этот вопрос всегда был одним из наиболее важных и чувствительных для севастопольцев.
    Сегодня детское оздоровление в городе Севастополе осуществляется в соответствии с Законом №114-ЗС от 09.02.2015 «Об обеспечении прав детей, проживающих в городе Севастополе, на отдых и оздоровление», в соответствии с которым указанными правами могут бесплатно воспользоваться социально незащищённые категории детей, а также талантливые и одаренные дети. При этом отсутствует соответствующая государственная поддержка в вопросе детского оздоровления для других категорий детей, что является несправедливым и дискриминационным, особенно учитывая тот факт, что в вопросе наполнения бюджета на всех работающих возлагается одинаковое налоговое бремя, вне зависимости от каких-либо сопутствующих факторов. Рабочая группа по разработке изменений к законопроекту согласовала вариант Порядка компенсации, который будет утверждаться Правительством Севастополя уже после внесения изменений в  сам Закон.
Предполагается, что компенсация будет осуществляться тремя сторонами: Правительством, Профсоюзами и Работодателями. При этом правительственная компенсация составит 15 % от стоимости путёвки. 
     В заключении  III Конференции Севастопольской организации Общероссийского Профсоюза образования были вручены грамоты и ценные подарки руководителям образовательных учреждений  и председателям первичных профсоюзных организаций, завоевавших призовые места  в конкурсе «Лучший коллективный договор образовательной организации». 


