
Волонтерством педагог детского эколого-био-
логического центра «Росток» города Воронежа 
Наталья Аминева начала заниматься в 2017 году, 
когда в семье родилась третья дочь. Вступив в 
общественную благотворительную организацию 
«Многодетная семья» Коминтерновского района, 
Наталья и ее муж Дмитрий узнали о том, как много 
в городе семей, которым нужна поддержка. 

— Мы собираем гуманитарную помощь, 
продукты длительного срока хранения, рас-
пределяем их, фасуем и развозим нуждающим-
ся, — рассказывает Наталья Аминева. — В этом 
же 2017 году ребята из нашего детского эко-
лого-биологического центра решили создать 
детский добровольческий волонтерский отряд 
«Юннаты из  «Ростка». Мы высаживаем дере-
вья, расчищаем территории, проводим эколо-
гические игры для детей, различные конкурсы, 
участвуем в фестивалях и сами уже организуем 
мероприятия, направленные на экологическое 
просвещение разных слоев населения.  

С начала специальной военной операции, по 
признанию Натальи Леонидовны, волонтерская 
жизнь заиграла новыми красками. В создан-
ном вместе с ребятами пункте по раздельному 
сбору отходов начали делать из жестяных банок 
окопные свечи. Воспитанники центра «Росток» 
пишут письма солдатам, рисуют открытки. У всех 
бойцов, с кем удалось пообщаться Наталье, в на-
грудном кармане лежат несколько таких детских 
посланий. Профсоюзная организация детского 
эколого-биологического центра ежемесячно со-
бирает средства на покупку предметов первой 
необходимости: газовые баллончики, салфетки, 
продукты питания. Затем передают с помощью 
волонтеров, в числе которых сотрудник центра, в 
зону специальной военной операции. Педагогов 
поддерживают и родители юннатов. 

— Волонтёрством занимаются все три поко-
ления нашей семьи: мама моего супруга, Галина 
Германовна, муж Дмитрий, дочери Александра, 
Анастасия, Анна и Алёна, — гордится Наталья Ами-
нёва. — Галина Германовна, вот уже больше трех 
лет каждый вечер после работы идет в центр 
«Воронеж Z», где собираются мастерицы-пчё-
лочки, чтобы плести маскировочные сети для на-
ших бойцов. К этому благому делу она привлека-
ет моих старших дочерей. Также мы вяжем носки, 
жилеты и тоже передаем за «ленточку». Дмитрий 
помогает разгружать фуры с гуманитарной помо-
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Педагог воронежского центра «Росток» Наталья Аминёва вместе 
со своей большой семьей несколько лет занимается волонтерством, 
помогая бойцам СВО

Мы вместе!

щью. Мы гордимся тем, что можем внести такой, 
пусть и небольшой, вклад в общее дело, в нашу 
общую победу. 

Декабрь 2023 года стал особым в жизни се-
мьи Аминёвых. Именно тогда Президент России 
Владимир Путин вручил им премию «Волонтер 
года» в рамках международной премии «Мы 
вместе», которая проходит на площадке выстав-
ки-форума «Россия».  Целью премии является 
признание и поддержка лидеров общественно 
значимых инициатив, направленных на помощь 
людям и повышение качества жизни.

— Получить премию из рук президента — это 
огромная гордость, — обоснованно считает На-
талья. — И гордость не только за себя, но и за 
всю мою большую семью, ведь на сцене вместе 
со мной были мой супруг и четыре наших доче-
ри. В нашем лице отметили все семьи, которые 
не только занимаются волонтерством сами, но и 
вовлекают в эту деятельность разные поколения: 
и детей, и бабушек. Это признание того, что наш 
труд важен для государства и что он оценивает-
ся по достоинству.

Общаясь с Натальей Леонидовной, задаём-
ся вполне резонным вопросом: как многодетная 
мама умудряется находить время не только на 
работу, но и на общественную деятельность?

— По моему мнению, многодетные мамы —
талантливые менеджеры, — улыбается Наталья 

Аминёва. — Самое главное — четко распланиро-
вать работу всей семьи. Мы не делим домашние 
обязанности на мужские и женские, всегда вы-
ручаем друг друга. Мы поняли, что воспитывать 
можно только на личном примере. Таким обра-
зом, своей деятельностью показываем детям, 
как можно проводить время вместе с семьей и 
одновременно заниматься работой или волон-
терством. Даже наши младшие дочери, которым 
сейчас 6 и 8 лет, с удовольствием едут на ак-
ции по сбору гуманитарной помощи, на фасовку 
продуктовых наборов, с удовольствием выезжа-
ют на субботники. Я горжусь своей работой! Тем, 
что ребята с удовольствием после уроков бегут 
в наш центр, что у них горят глаза. 

Также очень важно, по мнению Натальи, от-
носиться к делу не как к обязаловке, а как к ин-
тересному семейному времяпровождению. Дети 
видят, что родители искренне занимаются волон-
терством, и относятся к нему не как к рутине. 

— Для нас это просто образ жизни, — в сло-
вах Натальи Аминевой нет ни тени пафоса. — Мы 
по-другому не можем. Если у нас свободный 
выходной и вдруг кто-то позвонил и сказал, что 
нужно поехать и разгрузить очередную машину 
с гуманитарной помощью, то мы отправляемся 
все вместе. 

Тамара ГАШИМОВА
Фото из семейного архива 

семьи Аминёвых
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Президент  России Владимир Путин  вручает  семье Аминёвых премию «Волонтер года»
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САЛОГУБОВА

Уважаемые коллеги! 
Дорогие представители 

дошкольного, среднего, дополнительного, 
высшего и среднего 

профессионального образования, 
органов управления образованием, 
ветераны педагогического труда! 

Уходящий год прошел в продуктив-
ном и тесном сотрудничестве. В 2025 году, 
объявленном Федерацией независимых 
профсоюзов Годом трудовой доблести 
«Все для Победы», каждый из нас отдал 
дань уважения ратному подвигу ушедших 
защитников Отечества, а также нынешним 
героям — участникам специальной воен-
ной операции! Участвуя во Всероссийских 
акциях «Окна Победы», «Георгиевская 
ленточка», «Письмо солдату», открывая 
мемориальные доски, классы и парты Ге-
роев, мы внесли свой вклад в увековече-
ние памяти российских воинов. 

Продолжили укрепление своей струк-
туры, создав две первичные профсоюз-
ные организации. Усовершенствовали 
формы и методы работы для сохранения 
и роста членства. Для повышения эффек-
тивности работы с кадрами сформирован 
резерв председателей территориальных 
организаций. Для поддержки молодых 
педагогов и обмена опытом созданы «Во-
ронежская ассоциация молодых педаго-
гов» и клуб «Наставник», куда вошли по-
бедители конкурсов профессионального 
мастерства муниципального уровня и ак-
тивные члены Профсоюза. Мы гордимся 
нашими коллегами, занявшими призовые 
места на федеральных этапах професси-
ональных конкурсов! 

В 2025 году продолжалась системная 
работа по поэтапному повышению реаль-
ной заработной платы педагогических ра-
ботников. Для защиты социально-трудо-
вых прав и профессиональных интересов 
работников образования создавались ус-
ловия для  сохранения и развития систе-
мы социального партнерства с органами 
исполнительной власти, местного само-
управления, руководителями образова-
тельных организаций. В 2026 году работа 
по этим направлениям будет продолжена. 

Через несколько дней мы перевернем 
еще одну страницу календаря и встре-
тим Новый год — один из самых добрых, 
волшебных и семейных праздников. Мы, 
словно в детстве, ждем от него какого-то 
чуда и надеемся на то, что все наши по-
желания и мечты непременно исполнятся! 
Мы искренне верим в то, что уходящий год 
унесет с собой невзгоды и разочарова-
ния, а новый принесет нам и нашим близ-
ким самое главное — здоровье, счастье, 
вдохновение и удачу во всех начинаниях! 
Пусть наша работа дарит нам радость и 
вдохновение, открывая новые перспекти-
вы. Пусть новый год будет наполнен ярки-
ми красками, приятными впечатлениями и 
радостными событиями! 

С Новым годом, друзья! 



ПРОФСОЮЗНЫЙ
    Щ И Т

 В середине декабря директор Борисоглебского 
сельскохозяйственного техникума Александр Мураев 
отправился в свою 80-ю поездку «за ленточку». Вме-
сте с единомышленниками отвез для медицинских 
нужд автомобиль УАЗ, который только что восстано-
вили, покрасили и переоборудовали. В него положили 
тушенку, консервы, медикаменты, газ, печки, маски-
ровочные сетки. Набили до отказа благодаря нерав-
нодушным землякам. 

Первая поездка Александра Мураева с гумани-
тарной помощью состоялась осенью 2022 года после 
объявленной в стране мобилизации. Среди мобили-
зованных были и его друзья. Прибыв на призывной 
пункт в Богучар, они обнаружили, что не взяли из дома 
необходимые вещи. Позвонили Мураеву. Тот, проехав 
по указанным адресам, собрал полный микроавтобус 
и отправился к землякам. Потом поездки на личном 
микроавтобусе продолжились и в зону СВО. 

Для координации сбора помощи Александр Му-
раев создал группу «Za cVоих-БСК» по названию 
возглавляемого им волонтерского движения. Сегодня 
в ней больше 4 тысяч человек, причем не только бо-
рисоглебцев. В группе публикуются списки необхо-
димого бойцам, текущие закупки и отчеты. В поездки 
отправляются по мере сбора заказа. Когда на одном 
микроавтобусе, когда на четырех сразу с прицепами, а 
то и на КАМАЗах. На сегодня в результате 120 поездок 
за «ленточку» доставлено больше 400 тонн грузов.  

— Ассортимент доставок бойцам изменился кар-
динально, как и их запросы, — рассказывает директор 
Борисоглебского сельскохозяйственного техникума 
Александр Мураев. — Если в начале это были личные 
вещи и предметы первой необходимости, то потом по-
требовались стройматериалы и предметы обустрой-
ства быта — генераторы, оборудование для связи, 
интернета, электрика. Следом понадобились слож-

Профсоюз работников образования Рамон-
ского района Воронежской области отправил оче-
редную партию посылок с самым необходимым 
для бойцов специальной военной операции.

Чаще всего отправляют маскировочные сети, 
окопные свечи, носки, манишки, продукты, меди-
каменты и предметы для гигиены. 

Сотрудники Рамонского детского сада № 1, 
помимо отправки посылок, оказывают финансо-
вую поддержку волонтерской группе ZOV Рамонь, 
участниками которой они являются. Деньги пере-
числяют для закупки на фронт и в госпиталя Кур-
ской и Луганской областей необходимого обору-
дования.

— Помощь носит постоянный характер, — рас-
сказывает председатель первичной профсоюзной 
организации Рамонского д/с № 1, администратор 
группы ZOV Рамонь Мария Кузнецова. — Посыл-
ки отправляются конкретно по согласованию с 
военнослужащими для родных наших педагогов 
и воспитанников, жителей Рамонского района, а 
также жителей других регионов нашей страны, 
но лично знакомых кому-то из участников волон-
терской группы. Всего волонтерская группа ZOV 

Рамонь оказывает помощь 45 подраз-
делениям. Всего за этот год собрали 

Год защитника Отечества

Директор Борисоглебского сельскохозяйственного техникума вместе с профсоюзной организацией учебного заведения 
и участниками волонтерского движения «Zа сVоих-БСК» отправил бойцам СВО свыше 400 тонн необходимого груза
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ОТ  ПРОФСОЮЗА  РАМОНИ

ные системы связи, коптеры, составные элементы и 
детали машин. А с недавнего времени опять стройма-
териалы и предметы быта и устройства быстрой мо-
бильности — мотоциклы, багги, легковые машины. Это 
не может не радовать — парни идут вперед и закре-
пляются на новых позициях. К праздникам обязатель-
но отвозим домашнюю выпечку, салаты, сало, что-то 
мясное. К Новому году традиционно — по ведру оливье 
на подразделение. Год назад ребята просили манда-
рины и гирлянды с зарядными устройствами. Нынче к 
празднику все больше заказ на стройматериалы. 

Назад везут письма, экспонаты для музея. И эмо-
ции. Чаще всего, возвращаясь, Мураев и его товари-
щи едут молча, прокручивая в голове всё услышанное 
и увиденное. Забирают с собой письма, личные вещи 
и награды погибших. Везут экспонаты для музея, 
который находится в техникуме и славится прекрас-
ной экспозицией. К слову, музеем заведует бывший 
участник СВО, а ныне студент образовательного уч-
реждения Иван Наумов.

— На встречу с нами ребята всегда что-то при-
возят, — улыбается мой собеседник. — Они же знают, 
что мы в дороге долго, что всегда спешим к ним и что 
нам некогда стоять у магазинов. Да и просто хотят нас 
порадовать или удивить. Один раз угостили бутербро-
дами с копченой колбасой и сыром. Мы удивились, а 
они говорят: «Специально вам сберегли». Последнее 
время стали забирать от ребят сломанную технику и 
инструмент — генераторы, шуруповерты, болгарки, 
мотоциклы и прочее. На самом деле привезти оттуда 
и здесь отремонтировать оказалось гораздо дешевле, 
чем купить новое. Тем более благодаря неравнодуш-
ным людям ремонт обходится с огромными скидками, 
а порой бесплатно. 

В первую очередь волонтеры стараются помогать 
своим землякам, что вполне понятно. Бойцы приходят 
в отпуск, рассказывают, что получили, в чем еще есть 

нужда.  Но надо понимать, 
что генератор, рация, бревна, 
печка — вещи не индивиду-
альные. Ими будут пользо-
ваться не только уроженцы 
Борисоглебска, а всё под-
разделение. 

В сборе участвуют все, 
начиная от школьников до 
администрации городского 
округа.  Есть и фермеры, и 
пенсионеры, и предприни-
матели, и сотрудники школ, 
техникумов, администрации, 
налоговой. Каждый отдает 
сколько и что может. Есть 
предприниматели, которые 
покупали инструмент на 
полмиллиона рублей. А есть 
переводы от мам военнослу-

жащих, вдов и их семей. Когда бабушка 
переводит с пенсии 1000 рублей или 
приносит вязаные носочки с письмом — 
это дорогого стоит.

Воспитанники детских садов 
игрушки передают, их потом можно 
увидеть в машинах, блиндажах или на 
рюкзаках бойцов. К прошлому Новому 
году передавали вырезанные своими 
руками елочки, так что ребята все были 
с елками, пусть и из цветной бумаги. В 
общежитии техникума стоит коробка, 
куда студенты складывают всё, чем 
могут поделиться: сигареты, роллтон, 
чай-кофе, сладости. 

— У нас есть большой «отдел заку-
пок», — говорит руководитель волонтер-
ского движения «Zа сVоих-БСК». — По-
мощники постоянно мониторят цены на 
товары по списку от бойцов, поэтому в 
приоритете, конечно, денежные пере-
воды. Благодаря финансовой поддерж-
ке мы имеем возможность приобрести 
то, что необходимо на данный момент и по приемле-
мой цене. При этом у нас всегда выложен список со 
ссылками на поставщиков или на маркетплейсы, так 
что каждый может купить, что посчитает нужным, а не 
переводить деньги. Ну а домашняя кухня или связан-
ные теплые вещи — это вообще не подлежит оценке.

Слушая Александра Николаевича, постоянно ло-
вила себя на мысли: как может человек везде успе-
вать? Руководить передовым учебным заведением, 
организовывать и контролировать сбор, вести обще-
ние в чате, ездить «за ленточку»? 

— Я же не один, и вообще, у меня биполярка дав-
но, — смеется он. — А если серьезно, работа и сбор 
не сильно пересекаются друг с другом. На работе, 
дома, в кино, на отдыхе всегда телефон в руке, так 
как связь с ребятами — штука перманентная. Боль-
шое спасибо помощникам, без них вообще было бы 
тяжко. В техникуме члены первичной профсоюзной 
организации: преподаватели, персонал и обучающи-
еся — изготавливают печки и буржуйки, собирают и 
сортируют помощь ребятам. Все, от завхоза до любо-
го преподавателя и обучающегося, вовлечены в про-
цесс. А чат давно саморегулируется. Есть традицион-
ные дни сбора помощи, перевода денег, все уже за 
4 года само собой устаканилось. Вечером — сортиров-
ка склада, подписи посылок — тут уже семья помогает. 
Ночь — общение с ребятами. А спать... Оказалось, что 
спать и вовсе не обязательно. Просто когда-то я при-
нял для себя, что отпуск и выходные позитивнее там 
провести, у ребят. Хорошо, что жена понимает. Устаю? 
Конечно! Но всегда есть в сборе те, кто поддержит и 
замотивирует. Да и ребятам нельзя ни усталость, ни 
грусть показывать. Они через буквы чувствуют все 
эмоции. Так что, как я часто говорю, мы никуда не 

спешим, поэтому и успеваем. Хороший коллектив на 
работе, прекрасные волонтеры в сборе, понимающая 
семья и самые лучшие ребята на передке. Вот и весь 
успех. Мы все выдержим, только бы им «за ленточ-
кой» было хорошо.

За свою работу Александр Мураев награжден 
Почетным знаком Правительства Воронежской обла-
сти «За помощь в специальной военной операции» 
и медалью «За содействие СВО», а также медалью 
«Директор-наставник системы профессионально-
го образования России». Есть медали и грамоты от 
военных частей, благодарности от администраций 
населенных пунктов. 

— Самая ценная, конечно, из рук Губернатора 
Александра Гусева, — признается Мураев. — Приятно, 
когда на таком уровне о нас знают и помнят. Но все 
эти награды — они не мои, они всех тех, кто участвует 
в этом сборе. В каждой — частичка их души и труда. 
Очень приятно получать награды там, из рук ребят. 
Есть и памятные майки, значки, ложки с гравиров-
кой, стопки из гильз... Но самое, наверное, ценное 
для меня — это Знак Отличия «Команда Путина» за 
№ 016 «За большой профессиональный вклад во 
благо жизни людей, проявленный героизм и пре-
данность стране». Хотя, какой я герой... Просто смог 
организовать вокруг себя таких же неравнодушных 
людей, которые хотят помогать. Верят в Победу! И, 
на самом деле, хороших и неравнодушных людей 
гораздо больше, чем тех, кто негативит. Мы часто 
в сборе обсуждаем: «Вот кончится война, не надо 
будет помогать парням, что потом будем делать? И 
все всегда говорят одно и то же: «Мы не кончимся, а 
кому помогать — всегда найдем!»

Тамара ГАШИМОВА

100 списков на различные направления фронта: от 
нескольких коробок груза до загруженных полно-
стью военных «Уралов». 

Самыми активными участниками являются 
Марина Селиванова, Елена Корчагина, Елена Ко-
тельникова, Юлия Лямзина, Мария Чиркова, мама 
бойца СВО Галина Томашова, Тьяна Ярыгина, Лада 
Полякова, Евгения Чернега, Ирина Столповская, 
Лариса Бобрешова, Наталья Петрова, Любовь 
Алексеева, Елена Ситникова, Ирина Васильева, 
Людмила Рязанцева.   

Коллектив Рамонского детсада № 4 тоже со-
трудничает с волонтерами группы «ZOV Рамонь», 
которые помогают организовать доставку собран-
ных грузов непосредственно на линию боевого 
соприкосновения. Каждый месяц сотрудники дет-
ского сада также переводят денежные средства 
в благотворительный фонд ПНСБ, регулярно при-
нимают участие в районных благотворительных 
акциях «Подарок солдату» и «Блиндажные све-
чи». Недавно отправили новогодние подарки для 
участников СВО и воск для изготовления свечей.

Председатель ППО Яменского детсада Наде-
жда Фоменко руководит волонтерской програм-
мой «Солнышко». Коллектив образовательной 
организации каждый месяц перечисляет ежеме-

сячную финансовую помощь. Также к сбору помо-
щи привлекают воспитанников и их родителей. 

Не отстают от коллег и сотрудники Рожде-
ственского детского сада. Ежемесячно переводят 
часть аванса, участвуют во всех акциях, передают 
подарки, окопные свечи. Большую помощь в этом 
важном деле оказывают родители воспитанников. 
Муж  одной из сотрудниц лично отвозит подарки 
военнослужащим на передовую, за что получил 
благодарственное видео.

С начала СВО педагогами и сотрудниками 
Большеверейской средней школы отправлено бо-
лее 500 килограммов гуманитарной помощи. Кро-

ме этого, коллектив школы ежемесячно отчисляет 
денежные средства. 

— Работники школы сплели и отправили на 
передовую более 100 сетей и окопных свечей, — 
говорит председатель ППО Надежда Сушилина. — 
Среди работников нет равнодушных и безучастных 
в оказании помощи. Особо хотелось бы отметить 
следующих работников — В. Надеждину, Е. Бабкину, 
Г. Потапову, Н. Долгих и Н. Свиридову.

Олеся КРУГЛИКОВА, 
председатель Рамонской районной организации 
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«МАМА – ПЕРВЫЙ 
И ГЛАВНЫЙ ЧЕЛОВЕК В СУДЬБЕ КАЖДОГО»
Профсоюзная семья

Воронежская областная организация Общероссийского Профсоюза образования 
поздравила мам с их праздником

Вконце ноября во Дворце творчества детей и молодежи чествовали членов Профсоюза — многодетных мам, матерей, у которых сыновья 
исполняют воинский долг или погибли в зоне специальной военной операции. Также гостями праздника стали социальные партнеры 
Профсоюза — представители Управления образования администрации Воронежа и областного Министерства образования.

Участники праздничного  концерта  из  Бобровского  района .  Справа  —  Светлана Максимова

Выступают  коллективы городского  Дворца творчества  детей  и  молодежи

Марина Бондаренко и  ее  младшие дети

Танец «Колокола России»

Семья  Нонны Мигриаули

У советника директора по воспитанию 
Никольской средней школы Новоусманского 
района Марины Бондаренко — четверо детей: 
старшему Егору — 16 лет, Даниилу — 13, 
Илье — 6, Дарине — 4 года. 

— Дети — наше всё, мы живем для них, —
рассказывает Марина Бондаренко. — Работа с 
детьми — очень важна, наша задача — увлечь, 
заинтересовать, помочь им раскрыться, чтобы 
потом во взрослой жизни они могли применить 
навыки, полученные в детстве. Вышла на рабо-
ту из декрета, когда младшей было полгода. С 
ней сидела моя мама, помогали дети и муж Иван, 
он работает пожарным. Без их помощи было бы 
очень трудно совмещать профессиональную де-
ятельность и семейные хлопоты. Старшие дети 
активны не только в учебе: Егор является волон-
тером, Даниил — увлечен робототехникой. А еще 
они помогают папе строить дом. 

Познакомиться с Мариной Бондаренко, Нон-
ной Мигриаули и другими замечательными 
мамами удалось на празднике «День Матери», 
который организовала Воронежская областная 
организация Общероссийского Профсоюза об-
разования в рамках региональной программы 
«Активное долголетие Воронежской области». 

Концертные номера в исполнении замеча-
тельных профессиональных коллективов го-
родского Дворца творчества детей и молодежи 
и ансамбля жестовой песни Воронежской шко-
лы-интерната № 6 для обучающихся с ограни-
ченными возможностями здоровья чередова-
лись со словами поздравления и награждением 
лучших из лучших. 

— Мама — первый и главный человек в судь-
бе каждого ребенка. Мама любит, наказывает и 
прощает, — подчеркнула в своем поздравлении 
заместитель министра образования Воронеж-
ской области Оксана Кузнецова. — Любой ре-
бенок независимо от возраста всегда помнит 
именно самые добрые и волшебные моменты 
своей жизни, связанные с мамой. К сожалению, 
ритм жизни сейчас такой быстрый, и нам, ма-
мам, порой, не хватает внимания наших детей, 
особенно взрослых. Но их достижения в учебе, 
трудовой деятельности, пусть и не обязатель-
но большие, всегда радуют нас. Хочу пожелать 
всем мамам любви, здоровья, терпения, мирного 
неба над головой и, главное, чтобы дети вас це-
нили и помнили в любой момент жизни. Музыкальный руководитель 105-го детского 

сада Воронежа Нонна Мигриаули вместе с му-
жем воспитывают троих детей: 14-летнюю Ан-
ну-Марию, 12-летнюю Мирабеллу и 10-летнего 
Георгия.  

— Мне не сложно совмещать работу и вос-
питание троих детей, — признается многодетная 
мама Нонна Мигриаули. — Если любишь свою 
работу и свою семью, достаточно просто пра-
вильно распланировать свой день, чтобы везде 
успеть. Мне очень помогает мой муж Шалва — 
он опора в моей жизни, горжусь им. Старшая 
дочь учится в музыкальной школе № 11 имени 
М.И. Носырева по классу вокал и фортепиано, 
средняя занимается вокалом и дирижировани-
ем, сын — футболом и саксофоном. Детей ста-
раемся к домашним делам не привлекать. Для 
нас важней, чтобы они получили всестороннее 
образование. Затем Оксана Кузнецова вручила Почётную 

грамоту Профессионального союза работников 
народного образования и науки Российской Фе-
дерации председателю Подгоренской районной 
организации Профсоюза Анне Рогозиной. 

Поздравляя собравшихся в зале участниц это-
го прекрасного мероприятия, заместитель главы 
по социальным вопросам городского округа го-
род Воронеж Любовь Кулакова вспомнила не-
давнюю историю из своей жизни:

— Несколько дней назад я своего младшего 
сына пожурила за недостаточно ответственное 
отношение к учебе. Был серьезный разговор, он 
два дня его осознавал и вчера мне сказал: «Как 
хорошо, когда ты, мамочка, добрая. И как плохо 
тебя расстраивать». Дорогие мамы! Желаю вам, 
чтобы ваши дети никогда вас не расстраивали. 
А если так случилось, пусть они всегда поймут 
разницу между огорченной мамой и счастливой, 
доброй, окруженной приятными хлопотами, за-
ботой своих близких, их любовью, их трогатель-
ным к себе отношением. Удачи, здоровья, тепло-
го, домашнего круга вам, дорогие наши мамы!

Благодарственные письма Главы городского 
округа город Воронеж из рук Любови Кулако-
вой получили сотрудник детского сада № 194 
Наталья Беляева и учитель средней школы № 25 
Светлана Безрядина, чьи сыновья сейчас на-
ходятся в зоне СВО, и заместитель директора 
МБОУ гимназии имени академика Н.Г. Басова 
Светлана Назарьева.

— Эта награда за сына, который погиб 25 янва-
ря 2025 года, защищая нашу страну, — не скрывая 
слез, рассказала после концерта Светлана Наза-
рьева. — Он был командиром отделения, ушел до-
бровольцем в свою часть 106-й гвардейской воз-
душно-десантной Тульской дивизии, где служил в 
армии, награжден орденом Мужества.

Заместитель председателя Воронежского 
областного объединения организации проф-
союзов Андрей Симонов, поздравив вино-
вниц торжества от всего 300-тысячного проф-
союзного сообщества с замечательным 
праздником, вручил Почетные грамоты за 
вклад в развитие демографической и семей-
ной политики Воронежской области и актив-
ную жизненную позицию педагогу-психологу 
Центра развития ребенка-детского сада № 7 
Марине Долгополовой, повару Садунов-
ской средней школы Подгоренского района 
Наталье Бересневой, повару Бутурлинов-
ской школы-интерната для обучающихся с ОВЗ 
Раисе Андреевой, воспитателю воронежского 
детского сада комбинированного типа № 158 

Наталье Наумовой,  сотрудникам воронежских 
средней школы № 31 Надежде Боевой и дет-
ского сада № 109 Веронике Антоновой.

Председатель Воронежской областной ор-
ганизации Общероссийского Профсоюза об-
разования Людмила Дорохова пригласила на 
сцену многодетную семью Коробовых. Татьяна 
и Евгений именно в этот день отмечали 15-летие 
семейной жизни. 

— Мы сегодня говорим о самом главном чело-
веке, который есть на свете, — обратилась Люд-
мила Дорохова к собравшимся в честь праздни-
ка членам Профсоюза. — Мама — это короткое, но 
такое всеобъемлющее слово. Мама — это любовь, 
ласка, внимание, добро, всепрощение, необык-
новенное тепло, яркость, отзывчивость, это са-
мые теплые чувства, которые может испытывать 
человек. Мы благодарим вас за воспитание ва-
ших замечательных детей. За то, что вы находите 
время для каждого члена семьи, за то, что вы яв-
ляетесь замечательными работниками на своих 
рабочих местах. Каждой из вас хочется пожелать 
мирного неба над головой, счастья и здоровья 

вашим детям, чтобы вы чувствовали себя самой 
главной, любимой и красивой на Земле.

По окончании праздничного концерта зрите-
ли не спешили расходиться. Всех переполняли 
эмоции от увиденного и услышанного. Высоко- 
профессиональные выступления юных артистов, 
наполненные искренними эмоциями, идущие 
от всего сердца слова поздравлений никого не 
оставили равнодушными. 

П р е д с е д а т е л ь 
Подгоренской рай-
онной организации 
Общероссийско-
го  Профсою-
за  образования 
Анна Рогозина 
вместе с му-
жем воспитывает 
четверых детей: 
Екатерину, Олега, 
Александра и Аллу 
20, 17, 15 и 3 лет: 

— Как удаётся совмещать работу, профсоюзную 
деятельность и домашние дела? Совместными 
усилиями всей семьи, компромиссами. Это 
способствует саморазвитию родителей и детей. 
У нас дружная семья, со всем справляемся 
сообща. 

Воспитатель дет-
ского сада комби-
нированного типа 
№ 158 Светлана 
Наумова — мама 
пятерых детей, 
находится в де-
кретном отпуске 
по уходу за млад-
шим сыном Тимо-
феем, которому 
только что испол-
нился 1 год и 7 месяцев. Старшая 17-летняя дочь 
Ульяна учится в Губернском педагогическом 
колледже, будет воспитателем. Восьмилетняя 
София, семилетняя Александра и пятилетняя 
Василиса, как могут, помогают маме.   

П р е д с е д а т е л ь 
первичной профсо-
юзной организации 
Березовской сред-
ней школы Боб-
ровского района 
Татьяна Кузьмен-
ко признается, что 
очень тяжело было 
отпускать сына в 
зону СВО:

— Я — мама 
Никиты Кузьменко, 
в 2022 году он ушел по мобилизации. Очень 
тяжело было отпускать его, но никогда у нас 
не было мыслей, что он может бросить Родину 
в трудный час и не пойти защищать её. Я не 
показываю ему свои переживания. Недавно был 
в отпуске, когда уезжал, сказал: «Хочу, чтобы ты 
никогда не плакала».

Старший сын педагога-психолога Бобровской 
школы-интерната № 1 для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья 
имени Героя Советского Союза Ивана Пичугина 
Светланы Максимовой — кадровый военный.

— Дмитрий находится «за ленточкой» с 
самого начала СВО, — рассказывает Светлана 
Максимова. — Мы, как можем, помогаем и 
поддерживаем сына и его товарищей. Члены 
нашей районной профсоюзной организации 
активно участвуют в сборе и отправке 
гуманитарной помощи, плетут маскировочные 
сети, изготавливают окопные свечи.

Надежда СОНИНА
Фото автора
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Юлии Пышнограй — 19 лет. До поступления на до-
рожно-транспортный факультет Воронежского госу-
дарственного технического университета (ВГТУ) она 
окончила школу в станице Мальчевская Миллеров-
ского района Ростовской области.  

— Меня заинтересовала моя будущая специаль-
ность — геодезия и дистанционное зондирование — 
еще во время Дня открытых дверей в вузе, куда я 
приехала вместе с родителями, — вспоминает Юлия 
Пышнограй. — Эта профессия критически важна и в 
строительстве, и в землеустройстве, и в картографии, 
ведь её результаты служат основой для безопасно-
го возведения объектов. Мне нравится моя будущая 
профессия, и я искренне люблю геодезию как науку. 
Учусь с удовольствием, на отлично.

Профсоюзной работой Юлия занялась еще на пер-
вом курсе. 

— Являюсь заместителем председателя профбюро 
дорожно-транспортного факультета, — продолжает 
Юлия Пышнограй. — В мои обязанности входит про-
верка материальной помощи, технические отчёты, 
также в экстренных ситуациях замещаю профорга 
на сборах. Многие считают, что отчёты — это скучно, 
но это не так. Это неотъемлемая часть любой дея-
тельности, очень важно уметь не только организо-
вать и провести праздник, но и отчитаться о проде-
ланной работе. 

Принять участие в состязании на звание лучшего 
студенческого лидера Воронежской области Юлия 
решила год назад: 

С 4 по 6 декабря на базе Санатория им. М. Горько-
го прошел областной семинар профсоюзного актива 
студенческих организаций Воронежской области. 
Ключевым событием семинара стал 18-й региональ-
ный конкурс «Студенческий лидер Воронежской 
области – 2025». Организаторами выступили Коми-
тет Воронежской областной организации Общерос-
сийского Профсоюза образования, Студенческий 
координационный совет Воронежской области и 
профсоюзные комитеты первичных профсоюзных 
организаций обучающихся вузов региона. 

Открыли семинар председатель Воронежской 
областной организации Общероссийского Профсо-
юза образования Людмила Дорохова, ее замести-
тель Евгения Попова и председатель Студенческого 
координационного совета (СКС) Профсоюза Воро-
нежской области Роман Сапелкин. 

За звание лучшего студенческого профлидера бо-
ролись 5 участниц: заместитель председателя проф-
бюро дорожно-транспортного факультета Воронеж-
ского государственного технического университета 
(ВГТУ), студентка второго курса Юлия Пышнограй; 

— Побывав на «Студенческом лидере — 2024», 
спросила себя: «А смогу ли я так же?» Изучила 
нормативную базу, посмотрела видеоматериалы 
всероссийского конкурса. Этой осенью, узнав о 
вузовском этапе, при поддержке исполняющей 
обязанности председателя первичной профсоюз-
ной организации нашего вуза Елизаветы Губенко 
и председателя профбюро дорожно-транспортного 
факультета, победителя областного конкурса «Сту-
денческий лидер — 2024» Анастасии Гримберг пода-
ла заявку на участие. В частности, Анастасия стала 
для меня ярким примером того, как один человек 
может и за компьютером работать с документами, 
и разбираться в нормативной базе, и выступать на 
сцене, демонстрируя свои знания и таланты на-
столько увлекательно, что в зале не остается рав-
нодушных. 

По словам Юлии, участницы областного конкурса 
были хорошо подготовлены, и соперничать с ними 
было довольно интересно. 

— Важно было суметь показать, что ты — лидер 
области, а не просто вуза. Именно в этом конкурсе я 
поборола страх перед сценой. Испытания проходи-
ли в два этапа. Мы должны были продемонстриро-
вать знание законодательства, Устава Профсоюза, 
умение быстро реагировать на заданный вопрос и 
молниеносно находить правильные ответы, ярко и 
интересно рассказать о себе, своей работе в проф-
союзе, проявить чудеса находчивости, чтобы за 
5 минут непосредственно на сцене подготовиться 

и выступить по определенной теме. Задания были 
направлены как раз таки на выявление всесто-
ронних качеств, которые должны присутствовать 
у лидера. 

Первой реакцией Юлии Пышнограй на победу в 
«Студенческом лидере» был шок.

— Эмоции зашкаливали, мне казалось, что это 
произошло не со мной! — признается она. — Я пони-
мала, что попаду в тройку, но о победе не мечтала!

Победителям и призерам вручили Почётные 
дипломы и ценные памятные подарки.

— Хочу выразить благодарность Елизавете 
Губенко, Анастасии Гримберг, Даниилу Корсукову, 
нашей первичной организации, группе поддержки 
и особенно проректору по молодёжной политике 
и воспитательной деятельности Анне Геннадьевне 
Свиридовой за присутствие на конкурсных 
испытаниях и веру в меня! Впереди — участие в 
конкурсном этапе Центрального федерального 
округа. Верю, что мне удастся достойно представить 
студенческое профсоюзное сообщество нашего 
региона.

Анастасия СЕРГЕЕВА
Снимки для полосы предоставлены студенческим 

медиаобъединением ВГТУ

Победителем конкурса «Студенческий лидер Воронежской области – 2025» 
стала студентка второго курса дорожно-транспортного 
факультета Воронежского государственного технического 
университета Юлия Пышнограй

лучшие из лучших

Конкурс «2 к 1»Команда ВГТУ
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ЮЛИЯ ПЫШНОГРАЙ: «ВЕРЮ, ЧТО МНЕ УДАСТСЯ ДОСТОЙНО 
ПРЕДСТАВИТЬ СТУДЕНЧЕСКОЕ ПРОФСОЮЗНОЕ СООБЩЕСТВО 
НАШЕГО РЕГИОНА НА УРОВНЕ ЦФО»

В ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 
ВЫБРАЛИ СТУДЕНЧЕСКОГО ЛИДЕРА 2025 ГОДА

Состязания  профактивистов

Юлия Пышнограй 

Участники областного  семинара профактива  студенческих  организаций и  конкурса 
«Студенческий лидер Воронежской области»

член профкома, студентка 4 курса факультета зем-
леустройства и кадастров Воронежского государ-
ственного аграрного университета им. Петра I (ВГАУ) 
Софья Шемелова; профорг факультета управления 
информатики в технологических системах, студентка 
4 курса Воронежского государственного универси-
тета инженерных технологий (ВГУИТ) Виктория Фино-
генова; председатель профбюро лесного факультета 
Воронежского государственного лесотехнического 
университета (ВГЛТУ), студентка 4 курса Марина 
Щеголева и заместитель профорга факультета ино-
странных языков Воронежского государственного 
педагогического университета (ВГПУ), второкурсни-
ца Офелия Маргарян. 

Конкурсантки прошли через шесть разноформат-
ных испытаний: Правовое ориентирование, Профтест, 
Блиц, Автопортрет, «2к1» и Сюрприз-задание. 

Для участников семинара была подготовлена на-
сыщенная программа. Образовательный блок семи-
нара составили несколько лекций и мастер-классов, 
которые провели заместитель председателя ВОО 
ОПО Евгения Попова и правовой инспектор Елена 

Астафьева, проректор ВГТУ по молодёжной полити-
ке и воспитательной деятельности Анна Свиридова,  
председатель первичной профсоюзной организации 
обучающихся (ППО) ВГЛТУ Сергей Кузнецов, предсе-
датель ППО обучающихся ВГУИТ Роман Сапелкин и 
доктор политических наук, профессор ВГУИТ Роман 
Савенков. 

Третий день закончился подведением итогов 
конкурса. Студенческим лидером Воронежской 
области — 2025 названа студентка дорожно-
транспортного факультета ВГТУ Юлия Пышнограй. 
Второе место заняла студентка факультета 
землеустройства и кадастров ВГАУ им. Петра I Софья 
Шемелова. На третьем месте — студентка факультета 
управления и информатики в технологических 
системах ВГУИТ Виктория Финогенова.

Все конкурсанты получили подарки, которые еще 
долгие годы будут им напоминать об этом невероят-
ном жизненном этапе. 

Полина КУТЕЙНИКОВА, Виктория ПЕНЬКОВА,
первичная профсоюзная организация 

обучающихся ВГУИТ

Анастасия ГРИМБЕРГ, 
председатель профбюро 

дорожно-транспортного 
факультета ВГТУ

— Еще на первом курсе, будучи 
участником областного семинара 
профсоюзного актива студенческих 
организаций Воронежской области, 
Юлия Пышнограй показала себя ак-
тивным, ответственным человеком, 
способным работать четко и быстро. 
Подготовку к вузовскому и област-
ному этапам мы начали в сентябре. 
Я понимала, что мой опыт участия и 
понимание структуры конкурса в со-
вокупности с амбициями Юлии и же-
ланием идти вперед дадут отличный 
результат. Так и вышло. Сложностей 
практически не было, за исключени-
ем небольшого времени на перера-
ботку материалов с вузовского эта-
па на региональный, но мы со всем 
справились. Благодарим организато-
ров и болельщиков за поддержку! 

Анна СВИРИДОВА, 
проректор по молодежной 

политике и воспитательной 
деятельности ВГТУ, победитель 
первого конкурса «Студенческий 

лидер Воронежской области – 2008»

— Профсоюзы прививают такие 
важные качества, как любовь к 
людям, умение работать в команде, 
осознание ценности и общности 
коллектива, готовность и способ-
ность принимать решения. Ректорат 
Воронежского государственного 
технического университета понима-
ет, что профсоюзная организация 
обучающихся является активной 
формой студенческого самоуправ-
ления, поэтому оказывает всяче-
скую поддержку. Профсоюз является 
социальным партнером руководства 
вуза. Благодаря качественно вы-
строенной работе с профсоюзами 
руководство университета готовит 
лучшие кадры не только для отрасли 
молодежной политики, но и для всех 
структур города и университета. В 
2024 году нам удалось вернуть паль-
му первенства и победить в конкур-
се на звание Студенческого лидера 
Воронежской области. И сейчас, 
благодаря выстроенной работе с 
профсоюзными кадрами, мы смогли 
удержать лидерство.

Евгения ПОПОВА, 
заместитель председателя 

Воронежской областной 
организации Общероссийского 

Профсоюза образования

– Региональный конкурс «Студен-
ческий лидер Воронежской области – 
2025» способствует развитию систе-
мы студенческого самоуправления и 
повышению уровня вовлеченности 
молодежи в общественно полезную 
деятельность. Наша цель как орга-
низаторов конкурса – выявить актив-
ных, творчески работающих лидеров 
студенческого самоуправления в 
первичных профсоюзных органи-
зациях обучающихся вузов области, 
вовлечь студенческих профсоюзных 
лидеров в процесс организации соб-
ственной деятельности, повысить 
профессиональный уровень работы 
студенческих профсоюзных орга-
низаций, консолидировать усилия 
общественных организаций в сфере 
поддержки студенческого самоу-
правления профсоюзными органи-
зациями. 

Подготовку начали 
в сентябре

Мы смогли удержать
первенство

Цель конкурса —
выявить лидеров


