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С 1 января 2018 года для осуществления организованной перевозки группы детей может использоваться только автобус, с года выпуска которого прошло не более 10 лет.  Внимание! Постановлением Правительства РФ от 23.12.2017 N 1621, вступающим в силу 3 января 2018 года, указанный срок перенесен на 1 июля 2018 года.
(Постановление Правительства РФ от 17.12.2013 N 1177)
Скорректированы Правила организованной перевозки группы детей автобусами. В целях обеспечения безопасности при организованной перевозке группы детей, в том числе:
- предусматривается, что для осуществления организованной перевозки группы детей необходимо наличие, помимо прочего, списка работников туроператора, турагентства или организации, осуществляющей экскурсионное обслуживание (с указанием фамилии, имени, отчества (при наличии) каждого сопровождающего, номера его контактного телефона), - в случае их участия в выполнении программы маршрута (допускается представлять информацию о количестве таких работников с передачей соответствующего списка до начала организованной перевозки группы детей);
- уточняется требование к стажу работы водителей - непрерывный стаж работы в качестве водителя транспортного средства категории "D" должно составлять не менее 1 года на дату начала организованной перевозки групп детей (ранее - стаж работы в качестве водителя транспортного средства категории "D" должно было составлять не менее 1 года из последних 3 календарных лет);
- устанавливается, что уведомление об организованной перевозке группы детей может подаваться в отношении нескольких планируемых организованных перевозок группы детей по одному и тому же маршруту с указанием дат и времени осуществления таких перевозок;
- предусматривается, что работники туроператора, турагентства или организации, осуществляющей экскурсионное обслуживание, участвующие в выполнении программы маршрута, допускаются к поездке в автобусе, если у этих работников имеется при себе документ, подтверждающий трудовые отношения с туроператором, турагентством или организацией, осуществляющей экскурсионное обслуживание, и участие в выполнении программы маршрута;
[bookmark: _GoBack]- скорректированы сроки обмена документами, касающимися организованной перевозки детей, между фрахтователем и фрахтовщиком. Одновременно уточняется понятие "организованная перевозка группы детей".
(Постановление Правительства РФ от 23.12.2017 N 1621)
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	С 1 января 2018 года при осуществлении ряда плановых проверок применяются проверочные листы (списки контрольных вопросов)
Речь идет о:  - контроле за обращением медицинских изделий;
- федеральном государственном надзоре в сфере обращения лекарственных средств;
- государственном контроле качества и безопасности медицинской деятельности;
- государственном надзоре в области гражданской обороны;
- государственном надзоре в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;
- федеральном государственном надзоре в области безопасности гидротехнических сооружений;
- федеральном государственном надзоре в области промышленной безопасности;
- федеральном государственном энергетическом надзоре;
- федеральном государственном надзоре за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (в отношении работодателей - юридических лиц и работодателей - физических лиц, зарегистрированных в установленном порядке в качестве индивидуальных предпринимателей и осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, относящихся к категории умеренного риска).   Обращаем внимание, что формы проверочных листов (списков контрольных вопросов) для осуществления федерального государственного надзора за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, утверждены Приказом Роструда от 10.11.2017 N 655, вступающим в силу 4 февраля 2018 года.
(Постановления Правительства РФ от 14.07.2017 N 840, от 22.07.2017 N 864, от 04.08.2017 N 930 и от 08.09.2017 N 1080)
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