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Волгоградская областная организация Профессионального союза
работников народного образования и науки Российской Федерации
Информационный листок. Выпуск № 2 2026г.
Важные для кадровика изменения в правовом регулировании - 2026

Вступили в силу в январе
	Нормативный акт
	Дата вступления в силу
	Суть изменений

	Постановление Правительство России от 25.12.2025 № 2131
	01.01.2026
	Утверждены особенности регулирования труда в 2026 году

	ОКПДТР (ОК 016-2025)
	01.01.2026
	Росстандарт утвердил новый Общероссийский классификатор профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-2025 с датой введения в действие 1 января 2026 г. взамен ОК 016-94. Новый классификатор, как и прежний, состоит из двух разделов: профессии рабочих и должности служащих

	Федеральный закон от 28.12.2025 N 510-ФЗ
	01.01.2026
	В перечень вопросов, которые стороны могут закреплять в коллективном договоре, добавили поддержку добровольчества (волонтёрства) и благотворительной деятельности

	Федеральный закон от 28.11.2025 N 434-ФЗ
	01.01.2026
	Установлены тарифы на ОСС от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний на 2026 год

	Постановление Правительства России от 31.10.2025 N 1705
	01.01.2026
	Установлена единая предельная величина базы для исчисления страховых взносов с 1 января 2026 года

	Приказ Минтруда России от 08.12.2025 N 685н
	10.01.2026
	Работодателей, сотрудничающих с самозанятыми, смогут проверять чаще: факт взаимодействия с самозанятыми станет причиной для внеплановой проверки ГИТ, если число самозанятых превышает 35, их среднемесячный доход от проверяемого лица - более 35 тыс. руб., продолжительность работы с ним - более 3 месяцев, а доля дохода от указанного лица - 75% и более (ранее - 90% и более)

	Приказ СФР от 03.12.2025 № 1522
	31.01.2026
	Внесены поправки в правила обмена электронными документами с работодателями в рамках обязательного социального страхования, предусмотренные Законами N 125-ФЗ и 255-ФЗ


 

Вступили в силу в феврале

	Приказ Росстата от 17.11.2025 № 638
	01.02.2026
	Утверждены новые правила заполнения статформы N П-4 о численности и зарплате

	Приказ Минтруда России от 19.11.2025 № 657н
	16.02.2026
	Скорректирован перечень сведений, которые налоговые органы будут сообщать в Роструд и в комиссии по противодействию нелегальной занятости о работодателях, часто сотрудничающих с самозанятыми


 

Вступают в силу в марте

	Федеральный закон от 17.11.2025 № 419-ФЗ
	01.03.2026
	Дополнен перечень специальных оснований прекращения трудового договора с иностранными гражданами и лицами без гражданства

	Приказ Минтруда России от 10.06.2025 N 369н
	01.03.2026
	Переутверждены нормы переноски тяжестей несовершеннолетними работниками (сами нормы остались прежними)

	Приказ Минздрава России от 02.07.2025 N 392н
	01.03.2026
	Уточнен порядок прохождения работниками психиатрического освидетельствования: скорректирована формулировка нормы, устанавливающей обстоятельства, при которых работник направляется для прохождения обязательного ПО, а также исключено дублирование норм разных приказов Минздрава о прохождении ПО лиц, работающих с гостайной

	Постановление Правительства РФ от 03.02.2025 N 91
	01.03.2026
	Справка об установлении инвалидности станет электронной и будет доступна гражданам на портале Госуслуг (см. также информацию Минтруда России от 05.02.2025)


Ваши вопросы продолжат данную серию информационных материалов для членов Профсоюза. Юристы обкома Профсоюза 8-8442-38-35-95, 38-97-62 obkom@ed-prof.ru
