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О состоянии финансирования системы образования 

Пермского края. 26 февраля состоялось расширенное 

заседание президиума краевого комитета профсоюза, на 

котором была заслушана информация заместителя Министра 

образования Пермского края Ольги Вячеславовны 

Шабуровой. 

Экономическая ситуация в стране, в том числе в Пермском 

крае действительно напряженная. Однако социальная сфера, 

в том числе система образования, остается приоритетом. 

IX Съезд ФНПР. С 05 по 10 февраля 2015 года в г. Сочи состоялся 

очередной съезд Федерации Независимых Профсоюзов России. В 

составе делегации Пермского края приняли участие Председатель 

краевой организации Профсоюза Зоя Ивановна Галайда и главный 

специалист по информационной работе, молодежной политике и связям 

с общественностью крайкома профсоюза Наталья Вячеславовна 

Антипина. (Подробная информация об итогах съезда на сайте ЦС). 

 

 В отрасли по-прежнему будут исполняться майские указы Президента, 

создаваться новые места в дошкольных учреждениях, соблюдаться 

установленные социальные гарантии. В то же время есть сложности со 

своевременной наполняемостью бюджета Пермского края. И если 

раньше субвенцию на зарплату из краевого бюджета была 

возможность направить раньше установленных сроков, то теперь 

средства будут поступать в учреждения с 1 по 5 число месяца, как это 

установлено нормативными документами. 

Профсоюз согласился с тем, что есть необходимость через 

коллективный договор установить дату выдачи окончательной 

заработной платы с 6 по 10 число месяца, чтобы не создавать ситуацию 

задержки выплата зарплаты работникам. 

Кроме этого, в связи с экономическим кризисом, появилась тенденция 

снижения ожидаемого уровня средней зарплаты в экономике. 

Образование привязано к уровню зарплаты в экономике региона, и это 

может повлечь корректировку ожидаемого уровня средней зарплаты в 

образовании. 

Краевой комитет профсоюза и Министерство образования 

договорились выявлять и регулировать случаи нарушений в оплате 

труда работников, которые иногда создаются искусственно. 

 

По всем возникающим проблемам давайте разбираться ВМЕСТЕ! 

 


