
"О социальной поддержке педагогических работников государственных и муниципальных 

образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности и поселках городского типа 

(рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг".  

 

В новой редакции появилась  статья 1. 

Настоящий Закон распространяется на постоянно проживающих в Пермском крае: 

педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций, проживающих в 

сельской местности, поселках городского типа (рабочих поселках) (далее - педагогические работники); 

педагогических работников, вышедших на пенсию, если общий стаж их работы в государственных и 

муниципальных образовательных организациях, расположенных в сельской местности, поселках городского типа 

(рабочих поселках), составляет не менее 10 лет, а также если при выходе на пенсию они пользовались 

соответствующей мерой социальной поддержки по оплате жилого помещения и отдельных видов коммунальных 

услуг. 

Меры социальной поддержки, установленные педагогическим работникам и пенсионерам, распространяются: 

- на совместно проживающую безработную(ого) супругу (супруга), которые зарегистрированы в органах службы 

занятости, 

- на совместно проживающую супругу (супруга), являющуюся(егося) получателем страховой пенсии по старости и не 

имеющую(его) права на получение мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг, 

установленных федеральным и краевым законодательством, 

- на детей в возрасте до 18 лет, 

- на  детей, обучающихся по очной форме в образовательных организациях всех типов и видов независимо от их 

организационно-правовой формы, за исключением образовательных организаций дополнительного образования, до 

окончания ими такого обучения, но не более чем до достижения возраста 23 лет. 

 

 

Пермская краевая территориальная организация 
профсоюза работников народного образования и науки РФ 

 

ЛЬГОТЫ ПЕДАГОГАМ НА СЕЛЕ УТОЧНИЛИ 
 

Закон Пермского края от 08.06.2015 N 486-ПК "О внесении изменений в отдельные законы 

Пермского края" вступил в силу с 1 июля 2015 года. Он привнес определенные поправки в Закон 

Пермского края от 01.06.2010 N 628-ПК "О социальной поддержке педагогических работников 

образовательных учреждений, работающих и проживающих в сельской местности и поселках 

городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг".  
 

В настоящее время Закон будет носить несколько иное название: 

! Из нового названия можно понять, что частное образование на такие льготы не может претендовать. 

 

КОММЕНТАРИЙ ЮРИСТА: Ушло понятие «члены семьи», на которых распространялись льготы, 

вместо этого пришло обязательное предоставление мер социальной поддержки 4-м категориям физических 

лиц. Оказывается, что члены семьи здесь не обижены. В состав её законодательством включены указанные 

категории физических лиц, и, если в какой-то семье её член окажется без мер социальной защиты, - он 

вправе будет обратиться в суд об установлении таких мер. Для этого надо будет сослаться на ст.153  

Федерального Закона от 22.08.2004 N122-ФЗ (ред. от 13.07.2015) «О внесении изменений в 

законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых законодательных 

актов Российской Федерации в связи с принятием федеральных законов «О внесении изменений и 

дополнений в Федеральный закон «Об общих принципах организации законодательных 

(представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» 

и «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании 

которой  размеры и условия социальных выплат не могут быть ниже размеров и условий, предоставляемых 

соответствующим категориям граждан, по состоянию на 31 декабря 2004 года. 

Информационный листок 
Июль-август 2015 

ДЛЯ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА КОНСУЛЬТАЦИЯ ЮРИСТА БЕСПЛАТНА! 

Тел. 8 (342) 261-19-44 
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