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 * ПИТ – ПРАВОВАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА 

Обращаем Ваше внимание, что КД необходимо формировать с учетом условий 
следующих документов: 

 Федеральный закон от 12 января 1996 г. № 10-ФЗ «О профессиональных 
союзах, их правах и гарантиях деятельности» (Закон о профсоюзах); 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» (Закон об образовании в РФ); 

 Закон Пермского края от 12.03.2014 N 308-ПК «Об образовании в Пермском 
крае» (Закон об образовании в ПК); 

 Закон Пермской области от 11.10.2004 N 1622-329 «О социальном партнерстве 
в Пермской области» (Закон о соц. партнерстве в ПК); 

 Генеральное соглашение между общероссийскими объединениями 
профсоюзов, общероссийскими объединениями работодателей и 
Правительством Российской Федерации на 2018-2020 годы; 

 Отраслевое соглашение по организациям, находящимся в ведении 
Министерства образования и науки Российской Федерации, на 2018 - 2020 
годы; 

 Соглашение между Министерством образования и науки Пермского края и 
Пермской краевой территориальной организацией Профсоюза работников 
народного образования и науки РФ по регулированию социально-трудовых и 
связанных с ними экономических отношений в отрасли (Соглашение между 
Минобразования ПК и крайкомом); 

 Территориальное соглашение (2-х или 3-х - стороннее) между районными 
(городскими) территориальными организациями и управлением образования 
муниципального района (города);  

 Соглашение о сотрудничестве по обеспечению стабильной деятельности 
учреждений образования, подведомственных департаменту образования, 
защите трудовых, профессиональных, социально-экономических прав и 
интересов работников (для образовательных организаций города Перми) 
(Соглашение между Департаментом образования г. Перми и крайкомом). 

 
На сайте Пермской краевой территориальной организации Общероссийского 
Профсоюза образования (http://www.eseur.ru/permsk/) в разделе «Социальное 
партнерство» находятся документы, которые помогут пройти процедуру от «А» до 
«Я» по подготовке, разработке, заключению коллективного договора (КД): 

 Алгоритм действий с коллективным договором (КД); 

 Макет коллективного договора с титульным листом; 

 Регламент проведения экспертизы коллективного договора для 
уведомительной регистрации; 

 Письмо-заключение Крайкома по проекту КД;  

 Образец сопроводительного письма для направления на уведомительную 
регистрацию коллективного договора (дополнений, изменений к КД), 
соглашения. 

 
 
 
 
 

Коллективный договор (КД): заключение, продление, изменение 

http://www.eseur.ru/permsk/

