
 

 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  
ХАБАРОВСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА  

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  
(ХАБАРОВСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ)  

ПРЕЗИДИУМ  
ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

 
«19» февраля 2026 г. 

 
    г. Хабаровск 

 
                 № 6-10  

 
Об утверждении положения краевого конкурса  
помощников воспитателей и младших  
воспитателей «Моя прекрасная няня» 
 

В целях повышения престижа профессии помощника воспитателя и 
младшего воспитателя, мотивации к их профессиональному росту, 
пропаганды опыта лучших помощников воспитателей и младших 
воспитателей и в рамках объявленного Министерством просвещения 
Российской Федерации Года дошкольного образования в системе образования 
Президиум Хабаровской краевой организации Профессионального союза 
работников народного образования и науки Российской Федерации 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 
1. Утвердить Положение краевого конкурса помощников воспитателей 

и младших воспитателей «Моя прекрасная няня» (Приложение № 1).  
 
2. Провести в Хабаровской краевой организации Общероссийского 

Профсоюза образования краевой конкурс помощников воспитателей и 
младших воспитателей «Моя прекрасная няня» (далее - Конкурс) в 2 этапа: 

- 1 этап - (с 1 марта по 20 сентября) проведение аналогичного Конкурса 
в территориальных и первичных профсоюзных организациях.  

В Комсомольской- на – Амуре, Хабаровской городской, Солнечной, 
Нанайской районных организациях Профсоюза проведение 1 этапа конкурса 
на своей территории осуществляет председатель организации Профсоюза, в 
остальных организациях Профсоюза- представители. 

- 2 этап - Финал Конкурса - октябрь 2026 года. 
 
3. Председателям выборных профсоюзных коллегиальных органов всех 

уровней довести настоящее положение до работников дошкольных 
образовательных организаций, членов Профсоюза и привлечь их для участия 
в Конкурсе. 

 



4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на 
заместителя председателя Хабаровской краевой организации 
Общероссийского Профсоюза образования А. Ю. Медведеву и председателей 
территориальных организаций Профсоюза, председателей первичных 
профсоюзных организаций дошкольных образовательных учреждений. 
 
Председатель   

 

 Т. А. Козыренко 

 
  



                                                                                                                       

                                                                                            Утверждено на заседании     
Президиума Хабаровской  

                                                                                                         краевой организации 
                                                                                                                Общероссийского 
                                                                                                               Профсоюза образования 

                                                                                                    19.02.2026 № 6-10 
 

 
                                                       ПОЛОЖЕНИЕ 
о краевом конкурсе помощников воспитателей и младших воспитателей 

«Моя прекрасная няня» 
1. Общие положения 

1.1.  Краевой конкурс «Моя прекрасная няня» проводится в рамках 
объявленного Министерством просвещения Российской Федерации Года 
дошкольного образования в системе образования (далее - Конкурс). 

1.2 Настоящее Положение определяет порядок проведения Конкурса. 
1.3 Организаторами Конкурса является Хабаровская краевая организация 

Общероссийского Профсоюза образования. 
1.4. Цель Конкурса - повышение престижа профессии помощника 

воспитателя и младшего воспитателя, мотивации к их профессиональному 
росту, пропаганда опыта лучших помощников воспитателей и младших 
воспитателей. 

1.5. Задачами Конкурса являются: 
- содействие восполнению муниципальной системы образования 
профессиональными кадрами; 
- стимулирование повышения профессионального уровня помощников 
воспитателей и младших воспитателей; 
- выявление творчески одаренных и профессионально определившихся 
помощников воспитателей и младших воспитателей, их поддержка и 
поощрение; 
- повышение заинтересованности педагогических коллективов и 
профсоюзных организаций к решению проблем помощников воспитателей и 
младших воспитателей; 
- формирование позитивного общественного мнения о работе помощников 
воспитателей и младших воспитателей. 
- повышение мотивации профсоюзного членства. 
 

2. Условия, порядок организации Конкурса и сроки проведения. 
2.1. Участники Конкурса - работники дошкольных образовательных 

организаций Хабаровского края, члены Общероссийского Профсоюза 
образования. 

2.2. Конкурс проводится в 2 этапа: 



1 этап – проведение аналогичного Конкурса в территориальных и 
первичных   профсоюзных организациях. Конкурсные испытания 1 этапа – на 
усмотрение оргкомитетов организаций Профсоюза в территориях.  

В Комсомольской-на-Амуре, Хабаровской городской, Солнечной, 
Нанайской районных организациях Профсоюза проведение 1 этапа Конкурса 
на своей территории осуществляет председатель организации, в остальных 
организациях Профсоюза - представители. 
 Сроки: 

1 этап - с 1 марта по 20 сентября 2026 года. 
Выдвижение участников на 1 этап Конкурса осуществляется профсоюзными 
комитетами дошкольных образовательных учреждений совместно с 
руководителем.  

От образовательного учреждения выдвигается не более 1 участника 
конкурса. 

2 этап- Финал Конкурса - октябрь 2026 года. 
Выдвижение участников на 2 этап (финал Конкурса) осуществляется по 
результатам 1 этапа Конкурса до 1 октября 2026 года. 

2.3. Претенденты на участие в Конкурсе представляют в Оргкомитет 
следующие материалы:  
-  заявку на участие в Конкурсе (Приложение 1); 
- согласие на обработку персональных данных (Приложение 2).  

3.  Оргкомитет Конкурса 
3.1. Для организации и проведения Конкурса создается Оргкомитет. 
3.2. Оргкомитет осуществляет следующую деятельность:  

- оперативно доводит до сведения конкурсантов и их представителей 
информацию, касающуюся проведения Конкурса; 
- принимает заявки на участие в Конкурсе; 
- формирует состав жюри (членами жюри могут быть руководители                
выборных профсоюзных органов, не выставляющие от своей организации 
конкурсантов, ветераны Профсоюза); 
- определяет время и место проведения Конкурса; 
 - разрабатывает систему поощрения, награждения участников. 

4. Программа Конкурса и ее реализация. 
4.1. Конкурсный блок (финал Конкурса) включает в себя следующие 

конкурсные испытания: 
1. «Автопортрет». 
Конкурсант представляет свои достижения за весь период работы в 

образовательной организации в виде презентации, видеоролика и др.  
Возможно привлечение группы поддержки. 
Регламент- до 5 минут 
Критерии оценки: максимальное количество 5 баллов: 
- неординарность и оригинальность формы выступления;  
- содержательность выступления; 
- яркость, эмоциональность и образность выступления;  



- общая культура выступления; 
- использование информационно - коммуникационных технологий. 

2. «Умница - разумница»  
Данный этап Конкурса направлен на выявление уровня знаний и 

профессиональной компетентности участника конкурса в области 
педагогики, психологии, охраны труда, СанПиН и др.  
 Регламент: 3 минуты.  
 Критерии оценки: по количеству правильных ответов.  
За каждый правильный ответ-1 балл. 

3. Дефиле спецодежды «Няня будущего». 
Конкурс является домашней заготовкой участника. 

Регламент: 3 минуты 
Критерии оценки: максимальное количество 5 баллов: 
- оригинальность;  
- практичность;  
- удобство в использовании костюма;  
- культура выступления при презентации костюма;  
- обоснованность использования в условиях ДОУ. 

4. Творческий Конкурс - импровизация «Проза жизни».  
Данный этап Конкурса направлен на умение конкурсанта организовать 

досуг детей в отсутствии воспитателя (проведение занятия, игры и других 
видов деятельности для детей своей группы).   
Конкурс проводится с залом или группой поддержки (при наличии). 
Регламент: до 10 минут 
Критерии оценки: максимальное количество 5 баллов: 
- Неординарность и оригинальность формы выступления;  
- Содержательность выступления; 
- Яркость, эмоциональность и образность выступления;  
- Коммуникативные навыки; 
- Общая культура выступления; 
- учет возрастных и индивидуальных особенностей детей. 

5. «Минута славы».  
Данный этап Конкурса является домашней заготовкой участницы. 

Участница представляет зрителям и жюри свои увлечения: вокал, танец, 
художественное слово, инструментальное исполнение, театральная композиция 
(сценка, зарисовка), иные таланты. 
Регламент: до 5 минут 
Критерии оценки: максимальное количество 5 баллов. 

5. Источники финансирования Конкурса.  
5.1. Организация и проведение Конкурса осуществляется за счёт 

средств профсоюзного бюджета Хабаровской краевой организации 
Профсоюза. 

5.2. Расходы по командированию участников и групп поддержки берут 
на себя организации, командирующие участников Конкурса.  



6. Подведение итогов Конкурса. 
6.1. Жюри Конкурса по результатам всех этапов определяет 

Победителя. 
6.2. Победитель и Участники Конкурса, занявшие 2 и 3 место, 

награждаются дипломами и денежной премией. Остальные участники, не 
занявшие призовых мест, награждаются дипломами Конкурса. 

6.3. Организаторы оставляют за собой право при необходимости 
использовать фрагменты конкурсных материалов в информационных 
изданиях, статьях, в сети интернет, в социальных сетях краевой организации 
Профсоюза, а также публиковать их полностью с обязательным указанием 
источника. 
  



Приложение 1 
 

Заявка участника краевого конкурса профессионального мастерства помощников 
воспитателей и младших воспитателей «Моя прекрасная няня-2026» 

 
 
Ф.И.О.(полностью)_____________________________________________________________
_______________________________________________________________ 
 2. Место работы, должность на настоящий 
момент________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________ 
3. Дата рождения «_____»_______________   __  г.       
4. Стаж работы в 
должности_____________________________________________________________   
5. Указать, с какого времени является членом Профсоюза ______________________ 
6. Электронная почта: __________________________________________________ 
7. Контактныйтелефон___________________________________________________  
8. Какие качества Вы считаете главными, важными в Вашей 
профессии____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
9. Основные профессиональные 
достижения___________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________
_____________   
10. Хобби, увлечения____________________________________________________ 
______________________________________________________________________ 
11. Ваше жизненное 
кредо_________________________________________________________________________
_______________________________________________________________ 
 
  «____» __________ 2026 г.              __________________        /___________________ 
 (расшифровка подписи)                     ( подпись) 
  



 Приложение 2 

Согласие на обработку персональных данных 

Я, 
_____________________________________________________________________________
______________________________  (фамилия, имя, отчество 
проживающий(ая) по адресу 
__________________________________________________________________________  __ 
Подтверждаю свое ознакомление  с положением о  краевом Конкурсе « Моя прекрасная 
няня» в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных 
данных» настоящим даю согласие  Оргкомитету Хабаровской краевой организации 
Общероссийского Профсоюза образования» (далее – Оператор) на обработку моих 
персональных данных/персональных данных, включая сбор, запись, систематизацию, 
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, 
передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, 
удаление, уничтожение персональных данных, в связи с участием в Конкурсе . Согласие 
дается свободно, своей волей и в своем интересе. Согласие распространяется на 
следующие персональные данные: фамилия, имя и отчество субъекта персональных, 
наименование образовательной организации, а также любая иная информация, 
относящаяся к личности субъекта персональных данных, доступная, либо известная в 
любой конкретный момент времени Оператору, а также на фото и видеосъемку и 
дальнейшее использование фотографических снимков и видеоматериалов. Субъект по 
письменному запросу имеет право на получение информации, касающейся обработки его 
персональных данных (в соответствии с п.4 ст.14 Федерального закона от 27.06.2006 г. 
№152-ФЗ). Настоящее согласие действует со дня его подписания и до дня отзыва в 
письменной форме. 
ФИО__________________________Подтверждаю, что ознакомлен (а) с положениями 
Федерального закона от 27.07.2006 г. №152-ФЗ «О персональных данных», права и 
обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.  
«____»______________ 2026 г.        ____________________________            Подпись                                 
 
 
 


