                         [image: image1.jpg]



Материалы
II Пленума

областного

комитета Профсоюза
12 мая 2015 года

	
	[image: image2.jpg]



	

	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)
АСТРАХАНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА
ПЛЕНУМ


	
 «12» мая 2015г.
	
г. Астрахань
Актовый зал

АОООП

ул. Никольская 10/14
	
№ 2




Повестка дня
1. Об итогах работы  VII съезда Общероссийского Профсоюза образования и задачах Астраханской областной организации Профсоюза по выполнению решений съезда.

2. О постоянных комиссиях при областном комитете Профсоюза.

3. Об исполнении сметы профсоюзного бюджета Астраханской областной организации Профсоюза за 2014 год. 

4. Разное
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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)
АСТРАХАНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА
ПЛЕНУМ


	
 «12» мая 2015г.
	
г. Астрахань
Актовый зал

АОООП

ул. Никольская 10/14
	
№ 2




Регламент работы
II Пленума

областного комитета Профсоюза
Время работы Пленума 1 час 30 минут
Регистрация членов Пленума                                 9.30 — 10.00

Открытие Пленума                                                  10.00
Время для доклада по первому вопросу                до 20 минут

Время для доклада по второму вопросу                до 5 минут

Время для доклада по третьему вопросу               до 5 минут

Время для выступлений в прениях                         до 5 минут

Время для справок и объявлений                            до 3 минут

Работу конференции закончить в 11-30.
	
	[image: image4.jpg]



	

	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)
АСТРАХАНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА
ПЛЕНУМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	
 «12» мая 2015г.
	
г. Астрахань
	
№ 2-1




Об итогах работы VII съезда   

Общероссийского Профсоюза образования и

задачах Астраханской областной   организации 

Профсоюза  по выполнению решений съезда 


Заслушав и обсудив основные документы,  рассмотренные   и принятые на VII съезде Общероссийского Профсоюза  образования, члены областного комитета   профсоюза отмечают конструктивный подход  делегатов съезда    к принятию  основных направлений   деятельности  Профсоюза  на предстоящие 5 лет ,

II Пленум обкома профсоюза постановляет:

1. Информацию о деятельности  ЦС Профсоюза  за отчетный период принять к сведению (прилагается).

2. Считать главной задачей областной организации Профсоюза  в современных условиях:

2.1.  добиваться принятия властью  всех уровней реальных мер   по направлению в приоритетном   порядке доходов бюджетов   всех уровней на финансирование   расходов,  связанных с выполнением социальных обязательств в отношении работников образования и обучающихся;

2.2. повышать эффективность работы по представительству   и защите трудовых прав, профессиональных и социально-экономических интересов   членов Профсоюза в целях: 

- обеспечения роста реальной заработной платы   педагогических работников в соответствии  с Указами Президента РФ  от 2012 г.;

- проведения ежегодной индексации  заработной платы  работников образования, повышения уровня   стипендиального обеспечения  студентов;

2.3. принимать меры по снижению чрезмерной интенсификации  труда работающих  и искусственного занижения целевых  показателей,  используемых в качестве   ориентиров при повышении   заработной платы педработников, снижения уровня социальных гарантий работников образования и обучающихся.

2.4. добиваться внесения в закон Астраханской области «Об образовании в Астраханской области» мер социальной поддержки для всех работников системы образования независимо от территориального места работы.

2.5. добиваться обеспечения равных подходов по совершенствованию единой системы оплаты труда на территории Астраханской области.

2.6. разработать стратегию кадровой политики областной организации, механизмы совершенствования системы обучения и повышения квалификации профсоюзных кадров.

3. В целях привлечения молодых специалистов на кадровую профсоюзную работу обратиться в Центральный Совет Профсоюза с предложением разработки  единых подходов по совершенствованию системы оплаты труда и установления мер социальных льгот и гарантий  для штатных профсоюзных работников.

4. В рамках выполнения уставных задач областной организации Профсоюза необходимо добиваться:
4.1. Повышения социального и профессионального  статуса педработников, уровня социальных и трудовых гарантий работников, привлечения в сферу образования молодых специалистов.

4.2. Совершенствования    системы   оплаты труда    педагогических и иных работников  образования, предусматривая при этом   установление доли  условно постоянной части   заработной платы в виде окладов   и ставок заработной платы   на уровне не менее  70%  в структуре заработной платы.

4.3.  Совершенствования работы по финансированию деятельности образовательных организаций, пересмотра нормативов финансирования в целях практической реализации норм действующего законодательства.

5. Областной, местным  и первичным организациям  профсоюза   обеспечить:
5.1. Практическую реализацию  Программы развития   деятельности Профсоюза   Образования на 2015-2020 годы, в том числе, в части: 

- сохранения права на досрочное   назначение педагогическим работникам  трудовой пенсии в связи с педагогической деятельностью;

- принятия дополнительных мер   по увеличению численности   членов Профсоюза,  созданию новых профорганизаций,  усилению мотивации  профсоюзного членства;

- введения в Профсоюзе  системы регулярной оценки   эффективности деятельности   организаций Профсоюза   в форме рейтингования,  основанного на паспортизации организации Профсоюза; 

- повышения эффективности формирования   и использования профсоюзного кадрового резерва, вовлечения молодежи  в работу коллегиальных органов;

- создания условий равного доступа   разным категориям профсоюзных кадров и актива   ко всем профсоюзным формам обучения;

- повышения уровня  информированности членов Профсоюза   через введение ежегодного  Публичного доклада;

- формирования экспертного педагогического сообщества   для обеспечения участия   Профсоюза  в независимой оценке   качества образования;

- создания реализации мер   по развитию педагогического образования,  осуществлению профориентационной работы   на педагогическую профессию, по созданию условий   для реализации права  педработников   на повышение квалификации, профессиональную переподготовку;

- совершенствования   механизмов урегулирования   коллективных трудовых споров  и развития социального партнерства;

- обеспечения организационно-методического   и правового сопровождения   реструктуризации первичных    профсоюзных организаций   работников и студентов;

- содействия внедрению новых  моделей первичных профорганизаций, объединивших членов   Профсоюза  в образовательные комплексы;

- введения в практику работы  организаций профессионального  образования формирования   рейтинга профорганизаций,  проведение социального аудита по вопросам условий труда, повышения квалификации   профессорско-преподавательского  состава, оздоровления работников  и студентов,  условий проживания в общежитиях, организации питания и т.д.;

- обеспечения вовлеченности   членов Профсоюза   в работу по улучшению деятельности образовательных организаций;

- содействия пенсионному обеспечению   работников  сферы образования, в т.ч. через  эффективное  управление  накопительной пенсией;

- формирования и применения  общепрофсоюзной системы   единых нормативов расходования  средств профсоюзного бюджета, обеспечения контроля   за их соблюдением;

- усиления общественного  контроля  за состоянием охраны труда на рабочих местах,  проведением специальной оценки   условий труда   в образовательных организациях;

- содействия введению  в нормативы  финансирования   мероприятий по охране труда  затрат на проведение   специальной оценки условий труда, медицинских осмотров, обучения  по охране труда, а также на обеспечение   спецодеждой   и другими средствами индивидуальной   защиты работников   образовательных организаций:

- обеспечения постоянного онлайн-сотрудничества   с членами Профсоюза  (мониторинги, опросы, форумы и т.д.);

- развития взаимодействия  с авторитетными общественными   организациями, движениями, объединениями, которые активно формируют мнение в сфере образования.

5.2. Конструктивное взаимодействие   с органами власти всех уровней, работодателями их объединениями при реализации:

- Указов Президента РФ от 7.05.2012 г.;

- Государственной программы «Развитие образования   Астраханской области»;

- Концепции развития дополнительного  образования детей;

- Комплексной программы  повышения профессионального  уровня педагогических работников общеобразовательных организаций;

- Отраслевого Соглашения  на 2015 – 2018 годы.

6.  Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя председателя обкома Профсоюза Кряжеву С.С.
Председатель областной

организации профсоюза                                                                   Т.М. Бугреева 
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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)
АСТРАХАНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА
ПЛЕНУМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	
 «12» мая 2015г.

О постоянных комиссиях при 

областном комитете Профсоюза
	
г. Астрахань
	
№ 2-2


В целях вовлечения членов областного комитета профсоюза образования в практическую деятельность по реализации уставных задач и решений VII съезда Общероссийского Профсоюза образования,  
II Пленум областного комитета профсоюза постановляет:

1. Образовать при областном комитете Профсоюза следующие постоянные комиссии:

- комиссия по социально-экономическим вопросам;

-  комиссия по взаимодействию с институтами гражданского общества;

- комиссия по вопросам повышения профессионального уровня педагогических работников;

- комиссия по информационной работе;

- комиссия по организационным вопросам и кадровой работе.

2. Утвердить:

- Положение о постоянных комиссиях при ОК Профсоюза работников народного образования и науки РФ (приложение № 1);

- Председателей постоянных комиссий:

- Цыганова Наталья Юрьевна, председатель Красноярской ТОП -  комиссия по социально-экономическим вопросам;

-  Афанасьева Наталья Александровна, председатель АГТОП - комиссия по взаимодействию с институтами гражданского общества;

- Дубовская Елена Юрьевна, председатель Камызякской ТОП - комиссия по вопросам повышения профессионального уровня педагогических работников;

- Сапрыкина Ольга Владимировна, председатель Икрянинской ТОП - комиссия по информационной работе;

- Ованесова Светлана Валентиновна, председатель ППО АСПК - комиссия по организационным вопросам и кадровой работе.

3. Утвердить персональный состав комиссий при ОК Профсоюза (прил. № 2)

4. Контроль заь выполнение постановления возложить на заместителя председателя обкома профсоюза Кряжеву С.С.
Председатель                                                                                      Т.М. Бугреева 

Приложение № 1

к постановлению Пленума

областного комитета Профсоюза

от 12 мая 2015 г. № 2
СОСТАВ КОМИССИЙ
Комиссия по социально-экономическим вопросам.
1. Цыганова Наталья Юрьевна, председатель Красноярской ТОП— председатель комиссии

2. Бугреева Татьяна Михайловна, председатель Астраханской областной организации Профсоюза

3. Афанасьева Наталья Александровна, председатель АГТОП — председатель комиссии

4. Базарбаева Светлана Зинуллаевна, председатель Володарской ТОП

5. Майорова Татьяна Ивановна, председатель Харабалинской ТОП

6. Чаплыгина Светлана Викторовна, председатель ППО МБОУ «Лицей № 1»

7. Ибрагимова Елена Валерьевна, председатель ППО МБОУ «Бахтемирская СОШ»

8. Вилявина Мария Геннадьевна, председатель ППО МБДОУ «Ивушка» с.Замьяны

9. Лущенко Юлия Геннадьевна, председатель ППО ДЮСШ  № 9

10. Ралдугина Екатерина Николаевна, член ППО МБОУ СОШ № 3 г. Харабали
Комиссия по взаимодействию с институтами гражданского общества
1. Афанасьева Наталья Александровна, председатель АГТОП — председатель комиссии

2. Бугреева Татьяна Михайловна, председатель Астраханской областной организации Профсоюза

3. Гарьянова Татьяна Михайловна, руководитель Астраханского губернского техникума

4. Касьянова Людмила Юрьевна, председатель ППО АГУ

5. Апян Гор Мишаевич, юрист обкома профсоюза
6. Масютина Франгиза Абдуллаевна, председатель Приволжской ТОП 

7. Ажгалиева Маржан Абуталиевна, председатель ППО МБОУ «Алтынжарская СОШ»

8. Белецкая Наталья Станиславовна, председатель ППО ЦДОД № 3

9. Денисенко Надежда Петровна, член президиума, МБОУ «Зензелинская СОШ»
Комиссия по вопросах повышения профессионального уровня педагогических работников
1. Дубовская Елена Юрьевна, председатель Камызякской ТОП — председатель комиссии

2. Апян Гор Мишаевич, юрист обкома профсоюза

3. Горюнова Татьяна Федоровна, председатель Лиманской ТОП

4. Стародубова Елена Геннадьевна, председатель Енотаевской ТОП

5. Мамбетова Разалия Кубашевна, председатель Наримановской ТОП

6. Мухамедова Наталья Анатольевна, председатель ППО МБОУ «СОШ № 74»

7. Какурина Надежда Ивановна, член Президиума Красноярской ТОП

8. Тяпкина Валентина Михайловна, гл.специалист АГТОП

9. Шукурова Галиябану Камильбековна, председатель ППО МБОУ «Яксатовская СОШ»
Комиссия по информационной работе
1. Сапрыкина Ольга Владимировна, председатель Икрянинской ТОП — председатель комиссии

2. Денежкина Екатерина Петровна, главный специалист по информационной работе

3. Кряжева Светлана Сергеевна, зам. председателя обкома Профсоюза

4. Жидков Павел Игоревич, зам.председателя ППО АГУ

5. Осминкина Людмила Николаевна, председатель ППО МБОУ  «СОШ № 28»

6. Мирманова Оксана Магзамовна, председатель ППО МБОУ  «НШДС № 106»

7. Имангулова Динара Лухпановна, председатель ППО МБОУ «Караулинская ООШ»

8. Кутовая Мария Валентиновна, председатель Совета ветеранов АГТОП

9. Адаева Наталья Владимировна, председатель ППО «СОШ с. Зубовка»

Комиссия организационным вопросам и кадровой работе
1. Ованесова Светлана Валентиновна, председатель ППО АСПК

2. Кряжева Светлана Сергеевна, зам. председателя обкома Профсоюза

3. Матвеева Лариса Викторовна, гл. бухгалтер обкома профсоюза.

4. Макухина Лариса Алексеевна, председатель Ахтубинской ТОП

5. Фролова Ирина Викторовна, зам. Председателя АГТОП
6. Ядыкина Ирина Витальевна, председатель Черноярской ТОП

7. Панкратова Мунира Зуфаровна, председатель ППО МБОУ Наримановского р-на «СОШ № 9»

8. Андреева Елена Борисовна, председатель ППО МБДОУ № 11

9. Морозова Галина Николаевна, председатель ППО МБОУ ДОД АЦДТ
Приложение № 2

к постановлению Пленума

областного комитета Профсоюза

от 12 мая 2015 г. № 2
ПОЛОЖЕНИЕ

о постоянных комиссиях при ОК Профсоюза работников

народного образования и науки РФ

I. Общие положения
1. Постоянные комиссии при ОК Профсоюза (далее – постоянные комиссии) создаются по основным направлениям деятельности Профсоюза в целях изучения и подготовки предложений для принятия Областным комитетом Профсоюза, Президиумом ОК Профсоюза решений по актуальным вопросам деятельности выборных коллегиальных профсоюзных органов, изучения практики работы местных и первичных организаций Профсоюза и разработки методических рекомендаций.

2. В своей деятельности постоянные комиссии руководствуются Уставом Профсоюза, решениями Съездов Профсоюза, конференций, постановлениями Пленумов и Исполкомов ЦС, Пленумов и Президиумов ОК Профсоюза, настоящим Положением, иными локальными нормативными документами Астраханского областного комитета Профсоюза.

3. Постоянные комиссии формируются из членов ОК Профсоюза, Состав комиссий утверждается Областным комитетом Профсоюза.

Изменения в составе комиссий осуществляются по согласованию с председателями комиссий и утверждаются постановлением Пленума ОК Профсоюза.

4. Постоянные комиссии создаются на срок полномочий ОК Профсоюза. Полномочия комиссий могут быть прекращены досрочно по решению ОК Профсоюза.

5. Работа комиссий осуществляется на общественных началах. В составе постоянных комиссий могут выделяться подкомиссии, создаваться постоянные или временные рабочие группы по конкретным вопросам.
II. Функции постоянных комиссий.
6. Постоянные комиссии:

- рассматривают и готовят проекты постановлений, рекомендаций и других документов по различным направлениям деятельности Областного комитета Профсоюза, вносят их на рассмотрение Пленума и Президиума ОК Профсоюза;

- проводят обсуждение проектов законов и иных нормативных правовых актов Астраханской области по вопросам защиты социально-трудовых прав и профессиональных интересов работников образования, обучающихся (студентов), готовят по ним предложения и заключения;

- изучают практику работы выборных коллегиальных профсоюзных органов местных и первичных организаций Профсоюза, обобщают и распространяют опыт работы этих организаций;

- принимают участие в подготовке предложений к проекту областного отраслевого соглашения, содействуют развитию системы социального партнерства в сфере труда;

- содействуют повышению эффективности деятельности первичных и местных организаций Профсоюза, проведению областных мероприятий профсоюза;

- принимают участие в подготовке нормативных, аналитических и экспертных материалов;

- вырабатывают предложения и рекомендации по совершенствованию деятельности местных и первичных организаций Профсоюза, оказывают им организационно-методическую и консультативную помощь.

7. Постоянные комиссии имеют право заслушивать на своих заседаниях информацию председателей первичных и местных организаций Профсоюза по вопросам, относящимся к компетенции постоянных комиссий, по выполнению решений Областного комитета Профсоюза, Президиума ОК Профсоюза. По результатам рассмотрения вопросов комиссия может разрабатывать рекомендации, обобщать практику работы профсоюзных организаций, вносить предложения выборным коллегиальным органам Профсоюза по обсуждаемым вопросам.
III. Порядок работы постоянных комиссий.
8. Постоянные комиссии ОК Профсоюза планируют свою работу в соответствии с планом работы ОК Профсоюза.

Из состава постоянных комиссий избираются председатель и заместитель председателя постоянной комиссии.
9. Работу постоянных комиссий курируют члены Президиума ОК Профсоюза.

10. Заседания постоянных комиссий созываются по мере необходимости, но не реже двух раз в год, и считаются правомочными, если в их работе участвует более половины списочного состава. Решения принимаются большинством голосов членов комиссии, присутствующих на заседании.

Вопросы, которые относятся к ведению нескольких комиссий, могут по их инициативе или по предложению ОК Профсоюза, Президиума ОК Профсоюза рассматриваться совместно.

11. В целях оперативного рассмотрения неотложных вопросов постоянные комиссии могут принимать решения путём опроса членов комиссии с последующей информацией на очередном заседании комиссии.

12. Организационно-техническое обеспечение работы постоянных комиссий, подготовку к проведению их заседаний, делопроизводство и ведение протоколов осуществляют работники аппарата ОК Профсоюза по направлениям их деятельности.
Председатели постоянных комиссий регулярно информируют Пленум ОК Профсоюза об их деятельности.
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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)
АСТРАХАНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА
ПЛЕНУМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	
«12» мая 2015г.
	
г. Астрахань
	
№ 2-3



Об исполнении сметы  профсоюзного                                    

бюджета Астраханской областной организации

Профсоюза  за 2014 год
II Пленум обкома профсоюза постановляет:
1. Отчет об исполнении профсоюзного бюджета  за 2014 год  по доходам в сумме 36039,2 тыс. руб. и расходам в сумме 34705,6 тыс. руб. – утвердить (приложение № 3).

2. Местным и первичным организациям профсоюза:

- осуществлять  постоянный контроль  за полнотой удержания  и своевременностью перечислений  членских профсоюзных взносов, как в местные,  первичные, так и  областную  организацию;

- своевременно предоставлять в областной комитет Профсоюза  финансовые отчеты за полугодие и год;

- укреплять  единство профсоюзного движения и финансовую базу профсоюза  на основе полной и своевременной  уплаты и   отчислений
 от членских  профвзносов в размерах, установленной    IV-ой областной отчетно-выборной  профсоюзной конференцией от 19.12.2014 г.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на Председателя областной организации Т.М. Бугрееву.

Председатель областной
организации профсоюза                                                                   Т.М. Бугреева
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