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РИА Новости, Москва, 15 января 2019 7:00, Силуанов: россияне тяжело 

восприняли изменения в пенсионной системе  
Министр финансов РФ Антон Силуанов заявил, что изменение пенсионного возраста в 

России было воспринято россиянами тяжело, но данные изменения были необходимы для 

улучшения качества жизни пенсионеров.  

Президент РФ Владимир Путин 3 октября подписал закон о совершенствовании 

пенсионной системы России, который предусматривает с 2019 года поэтапное изменение 

возраста выхода на пенсию на пять лет - до 65 лет для мужчин и до 60 лет для женщин. В 

законе также учитываются меры по защите лиц предпенсионного возраста. Изначально 

правительственный законопроект предполагал постепенное изменение возраста выхода на 

пенсию до 65 лет для мужчин и до 63 лет для женщин, однако уже во втором чтении в 

Госдуме были учтены предложения президента РФ, и в итоге закон предусматривает 

изменение для всех на пять лет.  

"Наиболее сложным было рассмотрение вопроса по изменению пенсионного 

законодательства. Не рассчитывал, не думал, что обсуждение в обществе этой темы будет 

проходить так сложно", - сказал Силуанов в интервью газете " Коммерсант ", отвечая на 

вопрос о наиболее тяжелых и напряженных моментах в работе правительства с мая 2018 

года.  

"Очевидно, что пенсии необходимо повышать, в бюджете необходимых для этого средств 

не найти без ущерба для других отраслей - здравоохранения, образования, обороны. Да и 

параметры пенсионной системы, сложившиеся в середине прошлого столетия, требовали 

донастройки", - отметил Силуанов.  

По словам министра, сегодня в стране совершенно другие условия труда и 

продолжительность жизни. Силуанов считает, что данные показатели и дальше будут 

меняться в лучшую сторону. "Все страны двигаются по пути изменения возрастных 

критериев, что дает возможность улучшать условия жизни пенсионеров", - добавил глава 

Минфина.  

"Тем не менее предложение правительства было воспринято очень тяжело, и несмотря на 

все корректировки, которые были сделаны после широкого обсуждения в обществе, с 

парламентариями, напряжение осталось. Однако и сейчас прекрасно понимаю, что это все 

равно нужно было делать", - заключил Силуанов.  

https://ria.ru/20190115/1549353738.html  

 

РИА Новости, Москва, 14 января 2019 17:19, В ПФР прокомментировали 

заявления о законе по переводу накоплений в НПФ  
Заявления о переводе накоплений в негосударственные пенсионные фонды (НПФ), как и 

предусмотрено федеральным законом, уже можно подать лично или через своего 

представителя в территориальных органах Пенсионного фонда России (ПФР), либо в 

электронной форме на едином портале госуслуг (ЕПГУ), сообщили в пресс-службе ПФР.  

Ранее газета "Коммерсант" сообщала, что закон о переводе пенсионных накоплений 

граждан из ПФР в негосударственные пенсионные фонды, вступивший в силу с 1 января, 

на практике оказался неработоспособным. По данным газеты, виной всему техническая 

неготовность всех элементов пенсионной системы: не готовы ЕПГУ и система связи 

между ПФР и НПФ.  

В ПФР отметили, что нормативные подзаконные акты и документы, необходимые для 

обеспечения прав граждан на получение информации о последствиях прекращения 

https://ria.ru/20190115/1549353738.html
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договора об обязательном пенсионном страховании (ОПС), приняты. Соответствующие 

ведомственные и межведомственные сервисы для оказания услуг гражданам с учетом 

положений федерального закона также разработаны.  

"Заявления о переводе, как и предусмотрено федеральным законом, уже можно подать 

лично или через своего представителя в территориальных органах Пенсионного фонда 

России либо в электронной форме на портале госуслуг (ЕПГУ). В клиентских службах и 

управлениях Фонда госуслуга по переводу пенсионных накоплений реализована 

полностью: при подаче досрочного заявления застрахованный уведомляется о возможной 

потере инвестдохода", - рассказали в пресс-службе фонда.  

В ПФР подчеркнули, что электронные сервисы по переводу пенсионных накоплений с 

учетом вступивших в силу изменений в законодательство запущены на портале госуслуг.  

"В настоящее время на портале реализована возможность подачи 11 видов заявлений в 

целях реализации прав граждан по управлению средствами пенсионных накоплений. В 

частности, при подаче заявлений о досрочном переходе ПФР уведомляет граждан о сумме 

потерь инвестиционного дохода. По состоянию на 14 января 2019 года в ПФР уже 

поступили первые заявления от граждан через ЕПГУ", - добавляется в сообщении.  

В фонде отметили, что реализация этого федерального закона в сжатые сроки стала 

возможной благодаря тесному сотрудничеству ПФР и Минкомсвязи РФ.  

Ранее правительство РФ утвердило порядок обмена информацией между Пенсионным 

фондом РФ и негосударственными пенсионными фондами в электронной форме через 

единую систему межведомственного электронного взаимодействия.  

https://ria.ru/20190114/1549338512.html 

 

ТАСС, Москва, 14 января 2019, ПФР опроверг информацию о 

невозможности переводов пенсионных накоплений с 1 января  
В ПФР добавили, что заявления о переводе можно подать лично или через своего 

представителя в территориальных органах Пенсионного фонда либо в электронной форме 

на портале госуслуг  

МОСКВА, 14 января. /ТАСС/. Информация о невозможности перевести пенсионные 

накопления из Пенсионного фонда России (ПФР) в негосударственные пенсионные 

фонды (НПФ) и наоборот из-за технических проблем не соответствует действительности. 

Об этом заявили в понедельник в пресс-службе ПФР.  

11 января информация о невозможности таких переводов появилась в газете 

"Коммерсантъ".  

"Нормативные подзаконные акты и документы, необходимые для обеспечения прав 

граждан на получение информации о последствиях прекращения договора об ОПС 

[обязательном пенсионном страховании] приняты. Соответствующие ведомственные и 

межведомственные сервисы для оказания услуг гражданам с учетом положений 

федерального закона также разработаны", - говорится в комментарии.  

Там добавили, что заявления о переводе, как и предусмотрено федеральным законом, уже 

можно подать лично или через своего представителя в территориальных органах 

Пенсионного фонда России либо в электронной форме на портале госуслуг. "По 

состоянию на 14 января 2019 года в ПФР уже поступили первые заявления от граждан 

через портал", - уточнили в пресс-службе. В клиентских службах и управлениях фонда 

госуслуга по переводу пенсионных накоплений реализована полностью: при подаче 

досрочного заявления застрахованный уведомляется о возможной потере инвестдохода.  

https://ria.ru/20190114/1549338512.html
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Там также отметили, что на этой неделе в Пенсионном фонде состоится встреча с 

представителями всех НПФ, участвующих в реализации нововведений.  

Переходная компания ПФР-2018  

В настоящее время Пенсионный фонд подводит итоги переходной кампании 2018 года, 

новые сервисы по переводу пенсионных накоплений предназначены для кампании 

текущего года.  

Пик подачи заявлений в рамках переходной кампании традиционно приходится на вторую 

половину года. При этом подать заявление можно с 1 января по 31 декабря, а при желании 

- изменить свой выбор с помощью повторного заявления. К рассмотрению будет принято 

только одно из них - поданное на самую позднюю дату.  

http://tass.ru/obschestvo/5996856 

 

Banki.ru, Москва, 15 января 2019 0:06, Пенсия без права перевода  
Поможет ли будущему пенсионеру сайт госуслуг  

Схема перевода пенсии через портал госуслуг должна снизить риск мошенничества  

С этого года перевести пенсию и узнать о возможных потерях граждане смогут через 

единый портал государственных услуг (ЕПГУ). Защитит ли это накопления от 

мошенников и неэффективных управляющих?  

Фонд в мешке  

Наша коллега Анжела несколько лет назад решила перевести свои пенсионные 

накопления из ВЭБа в частный НПФ. Испугалась ходившей в то время в народе 

"страшилки", что якобы пенсии тех, кто не выбрал фонд, отправят в ПФР и там 

трансформируют в баллы. Решив, что сохранить хоть какие-то сбережения лучше, чем 

просто подарить их государству, она решила отдать их в управление одному крупному 

НПФ. Какое-то время вопросы будущей пенсии ее как-то особо не беспокоили. 

Обнадеживало и то, что деньги находились в фонде, аффилированном с госбанком.  

Два года назад, оформляя кредитную карту, Анжела вновь вспомнила о пенсионных 

накоплениях. Менеджер банка, выдававший карту, поинтересовался, где она копит на 

будущую пенсию. Получив ответ, он рассмеялся: "Да вы что, они же очень мало своим 

клиентам зарабатывают!" И тут же предложил перевести накопления в другой фонд. Как 

признается коллега, это было похоже на гипноз. Даже несмотря на то, что название фонда, 

который ей предложили, она до этого никогда не слышала.  

Все было хорошо, пока не разразился скандал с банками "московского кольца". В числе 

фондов, инвестировавших в убыточные бумаги, оказался и фонд, в котором находились 

деньги Анжелы. Возник риск, что управляющие пенсионными накоплениями просто 

могут списать "мусорные" бумаги и клиенты окажутся в убытке.  

Чтобы не потерять деньги, Анжела решила перевести накопления обратно, в фонд, где они 

находились первоначально. Из 350 тыс. рублей, находившихся на тот момент на ее счете, 

около 100 тыс. рублей приходилось на доходы от инвестирования. "А вдруг управляющие 

НПФ заработали мне хоть что-то, а я все это потеряю?" - испугалась коллега и решила 

посмотреть, какую доходность покажет фонд по итогам 2018 года. Правда, шансов на 

хороший доход было не много: по данным ЦБ, за девять месяцев прошлого года ее фонд 

показал доходность чуть выше 1%. Фонд, в котором раньше хранились накопления 

Анжелы, за тот же период показал доходность почти 9% годовых.  

Миллиарды в подарок  

Проблема в пресловутом "правиле пятилетки": по закону смена НПФ чаще чем раз в пять 

лет считается досрочным переводом, и в этом случае накопленный инвестиционный доход 

фонды имеют право забрать себе. С этим граждане сталкиваются не первый год. Счетная 

http://tass.ru/obschestvo/5996856
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палата подсчитала, что только в 2015 - 2017 годах граждане, менявшие управляющего 

пенсионными накоплениями, потеряли около 80 млрд рублей. Этот полученный 

инвестиционный доход они просто "подарили" НПФ.  

Причем менять менее доходный НПФ на более эффективный не всегда целесообразно. 

Иногда лучше подождать. В докладе "Пенсионные накопления России", подготовленном 

Ассоциацией НПФ совместно с компанией "Пенсионные и актуарные консультации", 

говорится, что в условиях низких процентных ставок среднестатистическому россиянину 

невыгодно досрочно менять фонд. Поскольку новых поступлений на счета нет (с 2014 

года эти взносы идут в ПФР), велика вероятность того, что даже самый эффективный 

пенсионный управляющий не успеет восполнить потери, указывает автор доклада 

аналитик Евгений Биезбардис. По закону НПФ имеют право начислять отрицательный 

доход клиенту, но в течение пяти лет управляющие все же должны показать хоть какой-то 

"плюс".  

И понятно, что менеджера банка или агента, привлекающих клиентов в свой НПФ, больше 

волнует выполнение собственного KPI, чем то, будет или нет у Анжелы и ей подобных 

пенсия в будущем. А в фонде, из которого клиент перевел свои деньги, об этом узнают 

только по факту. В итоге, чтобы выяснить сумму возможных потерь, будущий пенсионер 

должен обратиться в свой фонд, обязательств сообщать о потере инвестиционного дохода 

у НПФ до недавнего времени не было.  

Сами пенсионные фонды боролись с "мисселингом" разными способами. Даже заключали 

"пакты о ненападении", обязуясь не переманивать друг у друга клиентов. Участники 

рынка и эксперты долго спорили о том, как лучше информировать будущих пенсионеров 

о возможных потерях. Предлагалось, например, ввести правило, чтобы при переводе 

накоплений клиент писал заявление в фонд, в котором они находятся на данный момент. 

Однако в итоге законодатели и регулятор предложили гражданам переводить накопления 

через ЕПГУ - портал госуслуг.  

Стоп-кран для афериста  

Если бы в 2016 году Анжела воспользовалась схемой перевода накоплений через портал 

госуслуг, которая вступила в силу с 1 января этого года, возможно, она более ясно 

представляла бы себе последствия смены НПФ. И менеджеру в банке было бы не так 

просто уговорить ее. Ведь согласно новым правилам, прежде чем забрать свои деньги из 

фонда (или государственной УК ВЭБа), клиент должен согласиться с потерей 

инвестиционного дохода. Ранее эта опция носила исключительно формальный характер, с 

этого года ПФР через "Госуслуги" должен предоставить точную сумму потерь. А уже 

затем будущий пенсионер может подать через портал заявление о смене НПФ.  

Как говорили ранее представители регулятора, такая мера должна предотвратить 

недобросовестные практики. В частности, случаи, когда пенсии россиян без их ведома 

переводят из фонда в фонд или, напротив, удерживают без их согласия. Такие случаи 

фиксировались, например, в 2016 году, когда аферисты массово подделывали 

электронные подписи. Если заявления пойдут через портал госуслуг, сделать это будет 

сложно. "Таким образом, в значительной мере удастся решить проблему незаконных 

переводов", - считает операционный директор НПФ Сбербанка Виктор Поляков. При 

этом, по его словам, недобросовестным агентам будет сложно воспользоваться 

возможностью подать заявление через представителя с нотариальной доверенностью. 

Ведь это потребует нескольких действий: присутствия клиента у нотариуса, оплаты 

выпуска доверенности, внесения доверенности в единый реестр действующих 

доверенностей.  
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К тому же, как сообщается на сайте регулятора, при подаче в течение одного года более 

одного заявления о переходе без предварительной подачи уведомлений об отказе от 

смены страховщика ПФР откажет в удовлетворении второго и последующих заявлений. 

Таким образом в ЦБ рассчитывают решить проблему "повторных заявлений", с помощью 

которых фонды часто манипулируют пенсионными накоплениями россиян. Напомним, 

что в 2016 году из 12 млн заявлений ПФР принял только половину. А 2,9 млн было 

"забраковано" потому, что их "дублировали": аферисты подделывали заявления граждан. 

Для тех, кто передумал менять НПФ, даже предусмотрен "период охлаждения". До 31 

декабря можно будет подать уведомление об отказе от смены фонда.  

Кому доступны госуслуги  

"Переходы через ЕПГУ сделают процесс подачи заявления более прозрачным. Лицевой 

счет не должен "гулять" из фонда в фонд без ведома владельца", - говорит глава 

Национальной ассоциации пенсионных фондов Константин Угрюмов. Он уверен, что 

схема перевода пенсии через ЕПГУ существенно снизит масштабы "мисселинга" и 

сделает случаи незаконного перевода или незаконного удержания единичными.  

Причем, как уверяют участники рынка, воспользоваться опцией подачи заявления черед 

ЕПГУ сможет большинство граждан, у которых есть пенсионные накопления. Это около 

75 - 76 млн человек. Примерно столько же россиян зарегистрировано на портале госуслуг. 

Однако при этом в фондах говорят, что необходимо развивать не только онлайн-каналы 

подачи заявлений. "Далеко не все россияне имеют доступ на портал госуслуг и даже к 

сети Интернет. Согласно статистике, на середину 2018 года доля интернет-пользователей 

в России - 81% граждан, в том числе 65% выходят в Сеть ежедневно", - приводит данные 

ИТ-директор НПФ "Согласие" Иван Захаров.  

Впрочем, в новых правилах перевода предусмотрено, что клиент может сменить фонд, 

подав заявление лично в отделении ПФР. Как ранее сообщила газета "Коммерсантъ", пока 

электронный сервис на прием заявлений о смене НПФ на портале госуслуг не работает. 

Однако в ПФР уверяют, что все в порядке. В Минкомсвязи на запрос Банки.ру сообщили, 

что 9 - 11 января наблюдались затруднения при получении на ЕПГУ услуги по переводу 

пенсионных накоплений. "Затруднения в работе сервиса возникли в информационной 

системе Пенсионного фонда Российской Федерации (ПФР России), к которой 

направляется значительное количество межведомственных электронных запросов от 

различных участников, в результате чего на вечер 10 января скопилась очередь из более 

чем 400 тысяч запросов, среди которых были и заявления граждан на получение 

государственной услуги", - сообщили в пресс-службе ведомства. Участники рынка 

говорят, что уже начали отсылать информацию в ПФР через систему межведомственного 

электронного взаимодействия (СМЭВ), и предполагают наличие технических проблем в 

самом Пенсионном фонде. Впрочем, нашей коллеге Анжеле в понедельник, 14 января, 

вечером все же удалось воспользоваться сервисом перевода, при этом на портале 

появилась надпись о возможных потерях при переводе накоплений. У некоторых 

пользователей, опрошенных Банки.ру, некорректно отображалась сумма на лицевом 

счете, а несколько человек сообщили о "задвоенных" сервисах.  

Альберт КОШКАРОВ, Ольга КУЧЕРОВА, Banki.ru  

https://www.banki.ru/news/daytheme/?id=1081747 

 

ТАСС, Москва, 15 января 2019 17:06, Новую систему пенсионных 

накоплений могут вынести на публичное обсуждение в конце января  

https://www.banki.ru/news/daytheme/?id=1081747
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Концепция новой системы пенсионных накоплений - индивидуального пенсионного 

капитала (ИПК) - может быть вынесена на общественное обсуждение в конце января, 

сообщил первый зампред ЦБ РФ Сергей Швецов, выступая на заседании комитета 

Госдумы по финрынку.  

"В Госдуму это нереально в весеннюю сессию [внести], потому что все процедуры наши 

занимают как раз полгода. Принято уже решение, что когда мы будем вносить 

[законопроект], это будет вноситься через все установленные правительственные 

процедуры, которые где-то полгода занимают (оценка регулирующего воздействия, 

публичное обсуждение и другие). Поэтому, я думаю, в весеннюю сессию этого точно уже 

не произойдет. Надеюсь, что в осеннюю внесем", - сказал Моисеев.  

Первый этап - публичное обсуждение проекта - может начаться в конце января, сообщил 

первый зампред ЦБ РФ Сергей Швецов, выступая на заседании комитета Госдумы по 

финрынку.  

"Мы предполагали до того, как в Госдуму представить комплект документов, провести 

определенное общественное обсуждение. Я так понимаю, в конце января правительство 

примет [решение] - готово оно начать общественное обсуждение, займет оно месяц, может 

быть, два, потому что мы этот проект с пенсионными фондами еще не обсуждали. Он у 

нас находится на стадии, когда внутри правительства", - сказал Швецов.  

"По моим данным, в конце января с большой вероятностью правительство даст отмашку 

на общественное обсуждение", - отметил он.  

Законопроект об ИПК готов, но "подвис" из-за того, что тяжело шли предыдущие 

изменения пенсионной системы [связанные с повышением пенсионного возраста], 

говорил в конце прошлого года первый вице-премьер, министр финансов РФ Антон 

Силуанов. При этом, по его мнению, план запустить систему с 2020 года "реалистичен".  

https://tass.ru/ekonomika/6001353 

  

ИА Rambler News Service (rns.online), Москва, 15 января 2019 14:42, 

Правительство не обсуждает индексацию пенсий работающим 

пенсионерам  
Вопрос индексации пенсий работающим пенсионерам пока не обсуждается в 

правительства, заявила журналистам вице-премьер правительства Татьяна Голикова в 

кулуарах Гайдаровского форума.  

"Всегда ставится вопрос индексации пенсий работающим пенсионерам, но пока сейчас 

этого вопроса в повестке нет. Что касается льгот, то это все, что в рамках пенсионного 

пакета было принято, больше ничего нового не обсуждается", - сказала она, отвечая на 

вопрос, какие меры поддержки работающих пенсионеров обсуждают в правительстве.  

https://rns.online/society/Pravitelstvo-ne-obsuzhdaet-indeksatsiyu-pensii-rabotayuschim-

pensioneram-2019-01-15 

 

ИА Rambler News Service (rns.online), Москва, 15 января 2019 12:56, 

Топилин рассказал об индексации пенсий на фоне роста инфляции  
Правительство не планирует менять размер индексации пенсий в 2019 году на фоне того, 

что уровень инфляции в 2018 году оказался выше прогноза и составил 4,3% вместо 

ожидаемых ранее 3,5%, заявил журналистам министр труда и социальной защиты Максим 

Топилин.  

"У нас пенсию планировалось проиндексировать на 7,05%, а не в два раза выше 

инфляции... Мы говорили о том, что если инфляция будет 3,5%, то тогда это будет в два 

https://tass.ru/ekonomika/6001353
https://rns.online/society/Pravitelstvo-ne-obsuzhdaet-indeksatsiyu-pensii-rabotayuschim-pensioneram-2019-01-15
https://rns.online/society/Pravitelstvo-ne-obsuzhdaet-indeksatsiyu-pensii-rabotayuschim-pensioneram-2019-01-15
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раза выше. Но мы исходили из известной тысячи рублей в среднем - это очень важно, мы 

акцентировали внимание на этом. У кого, например, пенсия 14 тысяч, у того увеличение 

будет 1000. Увеличение на 1000 - это и есть прирост 7,05%. Вся линейка индексации 

прописана в законе об изменении пенсионного законодательства... Безусловно это выше 

инфляции. С учетом того, что инфляция чуть-чуть выше оказалось, нежели чем была в 

прогнозе - 4,3%. Но здесь разрыв будет несколько менее существенным", - сказал он.  

https://rns.online/economy/Topilin-rasskazal-ob-indeksatsii-pensii-na-fone-rosta-inflyatsii--

2019-01-15 

 

Вести.ru, Москва, 15 января 2019 19:36, Сельским пенсионерам увеличат 

пенсию  
Сельским пенсионерам увеличат пенсию. Об этом рассказали на брифинге специалисты 

отделения пенсионного фонда России по Тюменской области.  

Как сообщает ГТРК "Регион-Тюмень", дополнительная прибавка в виде фиксированной 

выплаты составит более 1,3 тысячи рублей. Получать прибавку будут только те, кто 

проработал не менее 30 лет, и на определенном производстве. Это - растениеводство, 

животноводство и рыболовство, а также те, кто сейчас не работает и продолжает жить в 

сельской местности.  

http://www.vesti.ru/doc.html?id=3104934 

 

Коммерсант, Москва, 17 января 2019, Портал в затерянный мир ПФР  
Илья Усов о технической настройке пенсионного законодательства  

Что может быть изменчивее сердца красавицы и ветра в мае? Наверное, только одна вещь 

— работа Единого портала госуслуг (ЕПГУ) на перевод гражданами пенсионных 

накоплений по новым требованиям законодательства. В частности, обязательного 

информирования о размере теряемого инвестдохода при досрочном переходе. Функция 

должна была заработать с 1 января. Но в первую рабочую неделю года при попытке 

подачи заявления в ПФР на перевод пенсионных накоплений портал любезно 

информировал, что это невозможно, так как пользователь по «техническим причинам» не 

может быть извещен о сумме теряемых им денег.  

Я написал об этом в минувшую пятницу (см. “Ъ” от 11 января). Ответственный за 

предоставление информации о теряемых деньгах ПФР на прошлой неделе не 

комментировал сложившуюся ситуацию, а в понедельник выпустил «опровержение» 

информации “Ъ”. По словам представителя ПФР, никаких сбоев не наблюдалось, все 

работало и уже «поступили первые заявления от граждан через ЕПГУ». Реализация закона 

«в сжатые сроки стала возможной благодаря тесному сотрудничеству ПФР и 

Минкомсвязи». Формально портал заработал, и подать заявление стало возможным, 

однако информация отображалась не всегда корректно: одни клиенты не видели сумму 

пенсионных накоплений, а другие — объем теряемого инвестдохода. Но даже такой 

«работы» ЕПГУ хватило лишь на один день. Во вторник система опять «жаловалась» на 

технические проблемы по информированию и, следовательно, на невозможность 

переводов. В среду сервис ожил вновь (наверное, благодаря проведенной встрече ПФР с 

НПФ), однако проблема с некорректным информированием клиентов сохранилась.  

Можно надеется, что новые встречи и «опровержения» заставят в конце концов сервис 

работать бесперебойно. В этом вопросе должно помочь и «тесное сотрудничество» ПФР и 

Минцифры (бывшая Минкомсвязь). Но остается подвисшим вопрос, как ПФР будет 

исполнять требования законодательства по информированию фонда, из которого клиент 

https://rns.online/economy/Topilin-rasskazal-ob-indeksatsii-pensii-na-fone-rosta-inflyatsii--2019-01-15
https://rns.online/economy/Topilin-rasskazal-ob-indeksatsii-pensii-na-fone-rosta-inflyatsii--2019-01-15
http://www.vesti.ru/doc.html?id=3104934
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уходит, и фонда, в который клиент идет. Это должно быть сделано «в течение одного 

рабочего дня» через систему межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ). 

Однако в ПФР признают, что еще «не все фонды подключились» к СМЭВ: из 35 НПФ 

лишь три подключились к системе полностью, а 11 — только к входящей документации.  

Понятно, что у ПФР и Минцифры было меньше полугода на техническую реализацию 

закона. Отсюда проблемы с его ненадлежащим исполнением и метания ПФР, как 

красавицы из «Риголетто». Но такая судьба ожидает и один из самых важных документов, 

задающих новые контуры пенсионной системы. Во вторник замминистра финансов 

заявил, что законопроект об индивидуальном пенсионном капитале (ИПК) будет внесен в 

Госдуму в осеннюю сессию 2019 года, а действовать он должен начать уже с 2020 года. 

Не стали бы мы свидетелями подобных проблем с ИПК с 1 января следующего года.  

https://www.kommersant.ru/doc/3855000 

  

Газета.Ru, Москва, 16 января 2019 21:50, ПФР: число новых 

пенсионеров резко сократится в 2019 году  
Глава Пенсионного фонда России Антон Дроздов в интервью "Газете.Ru" рассказал, как 

сократилось число человек, которые выйдут на пенсию в 2019 году, на фоне старта 

пенсионной реформы.  

"В этом году на пенсию по возрасту выйдет примерно половина всех, кто должен был 

выйти. Из расчета, что в среднем за год назначается порядка 1,5 млн пенсий по старости, в 

2019 году на пенсию всего выйдет 1,1 млн человек с учетом досрочников", - рассказал 

Дроздов.  

Он пояснил, что в этом году сокращение будет еще не таким большим, поскольку 

граждане имеют право выйти на пенсию на полгода раньше, чем планировалось.  

"Пенсионный возраст увеличивается на полгода. Если привести пример, то те, кто должны 

были выйти на пенсию до 1 января по действующему законодательству в январе, они 

смогут выйти в июле этого года", - отметил глава ПФР.  

Эффект от повышения пенсионного возраста для бюджета пенсионного фонда составит 3 

трлн рублей за шесть лет. При этом за счет параметров индексации и с учетом различных 

льгот, траты ПФР за тот же период превысят 5 трлн рублей. Ранее в ПФР рассказали, кто 

может рассчитывать на прибавку к пенсии размером более тысячи рублей .  

https://www.gazeta.ru/business/news/2019/01/16/n_12529153.shtml 

 

 

Российская газета, Москва, 16 января 2019 20:36, Максим Топилин 

рассказал о прибавках к пенсиям и льготной ипотеке  
Автор: Марина Гусенко  

Все - в семью  

Льготный процент для ипотеки семьям с детьми минфин собирается продлить на весь 

срок кредита. ЭКО станет бесплатным, сообщил в интервью "Российской газете" министр 

труда и социальной защиты России Максим Топилин.  

И рассказал, что в этом году в восьми регионах начинается пилотный проект по снижению 

бедности. Максим Топилин также научил, как рассчитать свою прибавку к пенсии.  

Формула роста пенсий  

Давайте, Максим Анатольевич, сначала еще раз уточним про повышение пенсий. В этом 

году они поднялись на 7,05 процента, или в среднем на тысячу рублей. Что потом?  

https://www.kommersant.ru/doc/3855000
https://www.gazeta.ru/business/news/2019/01/16/n_12529153.shtml
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Максим Топилин: Индексы повышения страховых пенсий неработающих пенсионеров 

расписаны в законодательстве на шесть лет вперед, и увеличение будет выше инфляции. 

До 2024 года ежегодный рост составит в среднем по тысяче рублей.  

Для того чтобы узнать, на сколько с 1 января 2019 года проиндексирована ваша страховая 

пенсия, если вы неработающий пенсионер, необходимо прошлогодний размер пенсии 

разделить на 100 и умножить на 7,05.  

Например, прибавка при размере страховой пенсии 10 тысяч рублей составит 705 рублей, 

при размере 12 тысяч рублей - 846 рублей, при размере 18 тысяч - почти 1269 рублей. 

Таким образом мы выходим на среднюю прибавку в одну тысячу рублей, о чем мы всегда 

говорили.  

Принятая схема повышения позволит существенно увеличить размеры страховых пенсий, 

и к 2024 году средний уровень пенсии для неработающих пенсионеров достигнет 20 тысяч 

рублей.  

Методику индексации страховых пенсий после 2024 года еще предстоит разработать и 

утвердить. Но, безусловно, пенсии будут расти - для этого и были внесены существенные 

изменения в пенсионное законодательство летом 2018 года.  

Ищем выход из бедности  

По указу президента бедность в стране должна снизиться до 2024 года вдвое. Речь идет об 

уменьшении числа людей за чертой бедности или о повышении общего уровня 

благосостояния?  

Максим Топилин: В первую очередь речь идет об уменьшении числа граждан, живущих за 

чертой бедности, то есть с доходами ниже прожиточного минимума.  

Планируем снизить число таких граждан с 13,2 процента в 2017 году до 6,6 процента в 

2024 году в сопоставимых условиях.  

Что значит в сопоставимых условиях?  

Максим Топилин: Это значит, что показатели 2024 года должны быть рассчитаны точно 

по той же формуле, по которой бедность считалась в 2018 году. Поэтому, предрекая 

следующий вопрос, скажу: "подкрутить" статистику для получения "правильных" 

показателей будет нельзя.  

Мы подготовили план по снижению бедности. С этого года запускаем пилотный проект в 

Татарстане, Кабардино-Балкарии, Приморье, Нижегородской, Ивановской, Липецкой, 

Томской и Новгородской областях. Планируем провести анализ причин бедности и 

разработать универсальные механизмы, направленные как на увеличение доходов 

граждан, так и на снижение бедности.  

Почему выбраны эти регионы?  

Максим Топилин: Потому что они разные по социально-экономическому положению, в 

них разная доля бедных и разные причины бедности. Нужно разобраться в этих причинах, 

дойти до каждой семьи. Проанализировать ситуацию конкретных семей, чтобы понять, 

какая помощь для них будет наиболее эффективной.  

Поконкретнее можно?  

Максим Топилин: Самый большой удельный вес семей, живущих за чертой бедности, - 

это семьи с детьми. Так, в 2016 году семьи с детьми до 16 лет составляли 62,4 % от 

общего числа бедных.  

Строительство дошкольных учреждений для детей от полутора до трех лет в рамках 

нацпроекта "Демография" будет означать, что мама получит больше шансов выйти на 

работу, и это будет влиять на снижение бедности. То же самое можно сказать о программе 

обучения мам, находящихся в отпуске по уходу за ребенком.  
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Не исключено, что инструментом помощи будет социальный контракт. А если, например, 

это семья в сельской местности, возможно, ей нужно помочь открыть свое дело в сфере 

сельского хозяйства.  

Напомните, что такое социальный контракт.  

Максим Топилин: Граждане и государство подписывают контракт, чтобы семья могла 

выйти из бедности. Семья берет на себя определенные обязательства - государство 

оказывает ей помощь.  

Например, семья обязуется наладить работу в личном подсобном хозяйстве или открыть 

малый бизнес, или кто-то из членов семьи пройдет переобучение и устроится на работу. 

Деньги даются взамен на активные действия семьи.  

Технологию соцконтракта регионы реализуют за счет собственных средств с 2013 года. В 

2017 году, например, средний размер помощи составил 38,2 тысячи рублей. При этом 41,7 

процента получателей соцконтракта вышли из бедности.  

Во время "пилотов" ситуация в бедных семьях будет просто анализироваться или им сразу 

будет оказываться некая помощь?  

Максим Топилин: Конечно, будет оказываться и помощь. Среди условий вхождения 

регионов в эксперимент были наличие инфраструктуры, например, детсадов, чтобы 

устроить туда детей из бедных семей, должны быть возможности для трудоустройства 

родителей и т.д.  

Важно, чтобы специалисты на местах "попали в точку" и разработали индивидуальную 

программу "социальной реабилитации" семей, живущих за чертой бедности.  

Из госказны на это будут выделять средства?  

Максим Топилин: Оказание социальной поддержки и содействие занятости граждан - 

полномочия регионов. Но не исключаю, что со временем федеральный бюджет будет 

софинансировать некоторые меры, доказавшие свою эффективность, например, 

соцконтракт.  

Будем рожать!  

Вы знаете, как будете повышать рождаемость и снижать смертность?  

Максим Топилин: Президент поставил перед нами задачу повысить суммарный 

коэффициент рождаемости до 1,7 на одну женщину. Сейчас он у нас 1,6.  

В 2018 году рождаемость снизилась почти на 4,5 процента. Это связано с тем, что 

снижается количество женщин репродуктивного возраста. В прошлом году их стало 

меньше на 4,7 процента.  

Но мы очень надеемся, что меры, которые были приняты с начала 2018 года - 

ежемесячная выплата на первого ребенка, льготная ипотека по 6 процентов, ежемесячные 

выплаты из материнского капитала, строительство детских поликлиник и яслей, - должны 

дать определенный эффект. Но оценить его мы сможем позже, пока прошло слишком 

мало времени.  

А когда количество женщин, способных родить, опять увеличится, а вместе с ними начнет 

расти количество детей?  

Максим Топилин: Примерно в 2033-2035 годах. До 2035 года по сравнению с нынешним 

периодом количество женщин репродуктивного возраста уменьшится на четверть. Это 

результат низкой рождаемости 90-х годов прошлого столетия. Поэтому и ставим перед 

собой задачу продолжать увеличивать именно суммарный коэффициент рождаемости.  

Хотя стоит отметить, что 1,6 - очень неплохой показатель. Во Франции, Швеции и 

Норвегии он выше, а во многих других странах - ниже, например, в Японии и Германии. В 

Сингапуре, богатом и динамично развивающемся государстве, суммарный коэффициент 

равен единице!  
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Сейчас мы исходим из того, что сначала должны сработать ранее принятые меры. 

Государство не может, не поняв, как сработал один пакет мер, принимать другой. Но 

дополнительные меры все-таки будут. И их введут уже в этом году.  

Господдержка  

Какую новую помощь получат семьи в 2019 году  

Максим Топилин рассказал "РГ - Неделе" о четырех дополнительных мерах поддержки 

семей.  

Первая: ипотека станет льготной на весь срок.  

Минфин вносит изменения в программу льготной ипотеки для семей с детьми. Раньше 

было установлено правило: процентная ставка будет субсидироваться восемь лет. Сейчас 

планируется, что процентная ставка будет субсидироваться в течение всего срока кредита.  

Вторая: ЭКО станет бесплатным.  

В нацпроект "Демография" вошла программа ЭКО, по которой планируется проведение не 

менее 450 тысяч циклов экстракорпорального оплодотворения за счет средств ОМС за 

шесть лет - с 2019-го по 2024 годы.  

Третья: госбюджет добавит регионам денег для пособий на третьего ребенка.  

Раньше его субсидировали из федерального бюджета в регионах, где суммарный 

коэффициент рождаемости был ниже среднероссийского (в 2017 году это 1,6).  

С этого года софинансироваться будут регионы, где коэффициент ниже двух. Таким 

образом, число субъектов, где пособие на третьего ребенка будет софинансироваться из 

федерального бюджета, вырастет с 50 в 2017 году до 62 в 2019-м.  

Еще: если раньше мы софинансировали это пособие на 30 процентов, остальное платили 

регионы. С этого года пропорция обратная - 70 на 30. Это значит, у регионов 

высвобождаются деньги, которые они могут направить на дополнительные региональные 

меры поддержки семей с детьми.  

Четвертая: увеличат выплаты семьям на Дальнем Востоке.  

Отдельно будет разработан пакет мер для регионов Дальневосточного федерального 

округа (ДФО). Уже есть некоторые решения: это установление дополнительного 

единовременного пособия при рождении первого ребенка, регионального материнского 

капитала при рождении второго ребенка в размере 30 процентов федерального 

маткапитала, это 130 тысяч рублей.  

А также выплаты при рождении третьего ребенка или последующих детей независимо от 

величины суммарного коэффициента рождаемости в регионах ДФО.  

https://rg.ru/2019/01/16/maksim-topilin-rasskazal-o-pribavkah-k-pensiiam-i-lgotnoj-

ipoteke.html 

 

Kp.ru, Москва, 16 января 2019 18:59, В ПФР разъяснили, от чего зависит 

размер прибавки к пенсии с 1 января 2019 года  
Автор: Дарья Ивашкина  

Как отметили в фонде, не все пожилые россияне стали получать больше на одну тысячу 

рублей  

В среду, 16 января, в Пенсионном фонде России (ПФР) разъяснили, от чего зависит 

размер прибавки к пенсии с 1 января 2019 года. Как заметили в ПФР, не все пожилые 

люди стали получать больше на одну тысячу рублей, так как прибавка индивидуальна и 

зависит от размера получаемых ранее выплат.  

https://rg.ru/2019/01/16/maksim-topilin-rasskazal-o-pribavkah-k-pensiiam-i-lgotnoj-ipoteke.html
https://rg.ru/2019/01/16/maksim-topilin-rasskazal-o-pribavkah-k-pensiiam-i-lgotnoj-ipoteke.html
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"Чем выше приобретенные в течение трудовой жизни пенсионные права (стаж, 

количество пенсионных коэффициентов), тем больше размер страховой пенсии и, 

следовательно, сумма прибавки после индексации", - заявили в ПФР.  

При этом на официальном сайте фонда приведены конкретные примеру индексации 

страховой пенсии. Так, если страховая пенсия по инвалидности на конец 2018 года 

составляла 9137 рублей, то с 1 января она увеличилась на 644 рубля - до 9781 рубля. "Если 

страховая пенсия по старости неработающего пенсионера составляла 15437 рублей, после 

индексации она увеличилась на 1088 рублей и составила 16525 рублей", - отмечается в 

сообщении.  

Кроме того, в Пенсионном фонде призвали граждан внимательно относиться к 

источникам информации по теме пенсионных выплат, так как в последнее время 

"участились случаи недостоверных сообщений относительно проведенной индексации 

страховых пенсий".  

Кстати, напомним, как писал сайт kp.ru, ранее о повышении пенсий россиян в 2019 году 

рассказал министр труда и социальной защиты РФ Максим Топилин.  

В ПФР разъяснили, от чего зависит размер прибавки к пенсии с 1 января 2019 года. Фото: 

Кирилл Кухмарь/ТАСС  

https://www.kp.ru/online/news/3356843 

 

Российская газета, Москва, 17 января 2019 6:33, Кто из тружеников 

сельского хозяйства получит прибавку к пенсии  
Автор: Александр Форин  

Прибавка к пенсии  

С 1 января увеличена на 25 процентов фиксированная выплата неработающим 

пенсионерам по старости и инвалидности, проживающим в сельской местности и 

имеющим 30 лет сельского стажа. Список профессий, должностей, специальностей, 

дающих право на это, утвердило правительство Российской Федерации постановлением 

№1440 от 29 ноября 2019 года.  

У читателей "РГ" такая новация вызвала немало вопросов. На самые актуальные ответила 

начальник управления Отделения ПФР по Хабаровскому краю Елена Андрусенко.  

У нас с мужем на двоих 62 года общего стажа. Раньше был у нас колхоз, потом совхоз, 

затем ферма. Пять лет мы уже не работаем. С какого месяца начнем получать пенсию с 

надбавкой?  

Василий Семенович и Любовь Андреевна, с. Кукан, Хабаровского района.  

Елена Андрусенко: С начала года страховые пенсии увеличатся на 7,05 процента в 

результате индексации. Плюс дополнительно с 1 января вы будете получать по 1333,6 

рубля, что составляет 25 процентов фиксированной выплаты.  

Я 30 лет проработала ветеринаром на свиноферме в селе Некрасовка. Сейчас живу с 

детьми в Хабаровске. Буду ли я получать новую прибавку к пенсии?  

Ольга Леонидовна, Хабаровск.  

Елена Андрусенко: Вам бы начислили ее, если бы вы продолжали жить в сельской 

местности. Это одно из основных условий. Проживание в городе такого права не дает. 

Поэтому увеличения фиксированной выплаты не будет.  

Положена ли моему мужу прибавка к пенсии? Он всю жизнь проработал в рыболовецких 

колхозах. Стаж 30 лет, но в трудовой книжке записано только 25. Остальные годы он 

работал по договору.  

Анна Тимофеевна, с. Арсеньево Нанайского района.  

https://www.kp.ru/online/news/3356843
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Елена Андрусенко: Если у вашего супруга есть 30 лет стажа в рыболовецком колхозе, то 

пенсию ему пересчитают, и он будет получать дополнительно к ней 25 процентов 

фиксированной выплаты. Но для этого нужно принести в Пенсионный фонд договор, 

чтобы зафиксировать пять лет недостающего стажа. Сделать это можно в любое время до 

конца 2019 года. Пенсия будет пересчитана с момента начала действия закона, то есть с 1 

января 2019 года. Если обращение поступит позже, например, в январе 2020-го, тогда 

перерасчет будет сделан с первого числа месяца, следующего за месяцем обращения.  

Я прописан у сына в поселке Переяславка, но живу в своем доме в селе Георгиевка. Сюда 

же почтальон приносит мне пенсию. Меня будут считать жителем села или поселка 

городского типа? Положена ли мне сельская прибавка к пенсии?  

Алексей Петрович, с. Георгиевка района имени Лазо.  

Елена Андрусенко: Для Пенсионного фонда вы - сельский житель, так как постоянно 

находитесь в селе и пенсию получаете там же, по фактическому месту проживания. 

Следовательно, вы имеете право на повышенную фиксированную выплату к пенсии.  

Я трудился механизатором в овощеводческой бригаде в совхозе. Имею 33 года стажа. 

Сейчас не работаю, сил хватает только на огород. Живу в своем доме в поселке Хор. 

Ждать ли мне увеличения пенсии?  

Николай Степанович, поселок Хор района имени Лазо.  

Елена Андрусенко: Пенсию вам проиндексируют с 1 января на 7,05 процента. Но 

сельскохозяйственная прибавка вам не положена, потому что обязательным требованием 

является проживание в сельской местности на момент ее назначения. Хор считается 

поселком городского типа. В списке населенных пунктов, относящихся к сельской 

местности, перечисленных во втором разделе "Общероссийского классификатора 

объектов административно-территориального деления" (ОКАТО), его нет.  

Кстати, в районе имени Лазо такая же ситуация с поселками Переяславка и Мухен, в 

Хабаровском районе - с поселком Корфовский. Права на сельскую надбавку у их жителей 

- неработающих пенсионеров - не будет, даже при наличии 30 лет стажа в сельском 

хозяйстве.   

Я всю жизнь проработала учителем в родном селе. Обрадовалась, узнав про прибавку к 

пенсии сельским труженикам. Положена ли она педагогам? У меня 40 лет стажа.  

Татьяна Ивановна, с. Полетное района имени Лазо.  

Елена Андрусенко: Право на 25-процентную надбавку имеют лица с определенными 

профессиями, работавшие на некоторых должностях и по конкретным специальностям в 

колхозах и совхозах, крестьянских и фермерских хозяйствах, в животноводстве, 

растениеводстве и рыбоводстве. Профессия педагога в этот перечень не входит. Но 

профессиональный стаж учитывается при досрочном назначении пенсии.  

По всем критериям я могу претендовать на прибавку к пенсии за сельский труд. Но 

уволилась только в декабре 2018 года. Будет ли мне прибавка с января 2019-го?  

Ирина Николаевна, с. Лермонтовка, Бикинский район.  

Елена Андрусенко: Увеличение будет, пенсию пересчитаем с 1 января, но немного позже. 

В Пенсионный фонд сведения от вашего работодателя за декабрь поступят в январе, и вы 

будете еще в списке работников. Только в феврале придут сведения за январь, уже без 

вашей фамилии. После этого вам пересчитают пенсию с учетом всех прошедших 

индексаций, в том числе с 25-процентной надбавкой за работу в сельском хозяйстве. Вы 

получите ее в марте с доплатами за январь и февраль.  

Если вы снова устроитесь на работу, то об этом необходимо будет уведомить Пенсионный 

фонд, подав соответствующее заявление. Выплата надбавки и проведение последующих 

индексаций будут приостановлены.  



 
   Филиал «Образование и наука» 

МОНИТОРИНГ СМИ ПО ПЕНСИОННОЙ ТЕМАТИКЕ  
14-21 января 2019 

 

15 
 

О льготном периоде назначения пенсии  

Мой муж родился 6 января 1959 года. По новому закону он должен выйти на пенсию в 

июле 2019-го, но знакомая сказала, что те, у кого день рождения выпадает на новогодние 

праздники, выйдут на пенсию по-старому, то есть в 60 лет, а не в 60 с половиной. Это 

правда?  

А.М., Хабаровск  

Елена Андрусенко: Вы правильно поняли новый закон, а подруга - нет. Право выйти на 

пенсию по старым правилам (мужчинам - в 60 лет, женщинам - в 55) осталось только за 

теми, у кого оно возникло до 1 января 2019 года. Затем вступает в силу новый порядок - 

поэтапное повышение возраста выхода на пенсию: ежегодно плюс один год в течение 

десяти лет. Но ваш супруг попадает в категорию, для которой действует двухлетний 

льготный период, дающий право на назначение страховой пенсии на шесть месяцев 

раньше нового пенсионного возраста. Поэтому ему пенсия может быть назначена не в 61 

год, а в 60 лет и шесть месяцев, то есть 6 июля 2019-го. Эта льгота предусмотрена для тех, 

кто должен был выйти на пенсию в 2019 и 2020 годах по условиям прежнего 

законодательства, - женщин 1964-1965 и мужчин 1959-1960 годов рождения.  

Важно  

Если вы пенсионер, проживающий в сельской местности, и у вас точно есть 30 лет 

сельского стажа, но в январе прибавку к пенсии не получили, то в любое удобное время в 

течение года приходите в Пенсионный фонд с документами для перерасчета. Он будет 

произведен с 1 января.  

Справка  

Населенные пункты, относящиеся к сельской местности, перечислены во втором разделе 

"Общероссийского классификатора объектов административно-территориального 

деления" (ОКАТО). Посмотреть его можно на официальном интернет-портале Росстата в 

разделе "Открытые данные". 

 

 

Ваш Пенсионный Брокер (pbroker.ru), Москва, 17 января 2019 6:09, НРА 

присвоило рейтинг надежности и качества услуг АО НПФ "САФМАР" 

на уровне "А+.pf"  
"Национальное Рейтинговое Агентство" присвоило рейтинг надежности и качества услуг 

АО НПФ "САФМАР" на уровне "А+.pf" со стабильным прогнозом. Рейтинг 

присваивается впервые.  

АО НПФ "САФМАР" (ЗАО НПФ "Райффайзен" - до 07.12.2015) был создан в 1994 

году. В 2015 году в результате сделки по приобретению ЗАО НПФ "Райффайзен" вышел 

из состава одноименной группы и был переименован в АО НПФ "САФМАР" (далее - 

"Фонд"). В августе 2016 года была проведена реорганизация Фонда в форме 

присоединения к нему НПФ "Европейский пенсионный фонд" (АО), НПФ 

"РЕГИОНФОНД" (АО) и АО "НПФ "Образование и наука". Фонд осуществляет 

деятельность по обязательному пенсионному страхованию (ОПС) и негосударственному 

пенсионному обеспечению (НПО), включен в реестр НПФ - участников системы 

гарантирования прав застрахованных лиц. Фонд является дочерней структурой 

российской инвестиционной холдинговой компании ПАО "САФМАР Финансовые 

Инвестиции" ("САФМАР"), контролируемой Михаилом и Саидом Гуцериевыми. В марте 

2018 года внеочередное Общее собрание акционеров "САФМАР" одобрило сделку по 
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приобретению АО "НПФ "Доверие". Согласование Банком России присоединения НПФ 

"Доверие" к НПФ "Сафмар" ожидается в срок до конца 1 квартала 2019 года.  

Сайт Фонда в сети Интернет: www.npfsafmar.ru  

Агентство учитывает положительную историю и практику объединения и централизации 

пенсионных фондов группы "САФМАР". Ожидаемая реорганизация позволит НПФ 

"САФМАР" стать крупнейшим частным негосударственным пенсионным фондом в 

России с консолидированными активами порядка 294 млрд руб., капиталом 15 млрд руб. и 

объемом пенсионных обязательств порядка 280 млрд руб. (что включает 4 млн 

застрахованных лиц по ОПС и более 80 тысяч участников по НПО). Последующее 

снижение уровня операционных расходов за счет консолидации пенсионного бизнеса 

также оценивается Агентством в числе факторов поддержки рейтинга. Агентство на 

высоком уровне оценивает конкурентные преимущества Фонда в предоставляемом 

сервисе, с учетом возможностей дистанционного обслуживания, функционалов личного 

кабинета клиента, качества информационных материалов, уровня автоматизации бизнес-

процессов и инвестиций в программно-технологический комплекс.  

Уровень рейтинга отражает комбинацию улучшения качества инвестиционного портфеля 

Фонда (инвестирование средств пенсионных накоплений) в рамках приведения его в 

соответствие новой инвестиционной стратегии, что выражается в снижении доли акций, 

роста доли госбумаг и корпоративных облигаций высококачественных эмитентов - и 

ожиданий Агентства, что Фонд будет продолжать придерживаться консервативной 

инвестиционной политики, о которой было объявлено в 2017 году. Агентство также 

считает, что показатели доходности будут улучшаться в 2019 году, учитывая завершение 

процесса ребалансировки структуры инвестиционных вложений.  

Основным фактором, оказывающим влияние на то, что Агентство решило присвоить 

Фонд уровень рейтинга не выше "А+", является возможность реализации негативного 

сценария, с которым Фонд может столкнуться по итогам деятельности в 2018 году. 

Совокупный объем "стрессовых" активов в портфеле Фонда Агентство оценивает на 

уровне менее 10% совокупного объема его пенсионных накоплений.  

При этом стабильный прогноз по рейтингу на горизонте прогнозирования отражает 

высоковероятную митигацию ожидаемого оттока средств застрахованных лиц по итогам 

переходной компании текущего года за счет активной работы НПФ "САФМАР" по 

привлечению клиентов. Наряду с этим, прогноз учитывает результаты проводимых 

Фондом стресс-тестов, отражающих достаточность активов Фонда для исполнения им 

своих обязательств перед застрахованными лицами и их правопреемниками в полном 

объеме и в установленный срок с адекватным запасом прочности. При этом возможность 

благоприятного для Фонда исхода в части как уже ведущихся, так и возможных в 

будущем судебных разбирательств, направленных на исполнение перед НПФ 

"САФМАР" обязательств контрагентов по выкупу или исполнению оферты в отношении 

проблемных активов (акции и облигации в портфеле Фонда) не является фактором, 

которое Агентство закладывает в свой прогноз.  

Дата релевантного рейтингового комитета: "15" января 2019 г 

 

ИА Regnum, Москва, 16 января 2019 10:51, МВФ рекомендует молодежи 

копить на старость  
Это необходимо для защиты пенсионной системы развитых стран в будущем  

Международный валютный фонд (МВФ) предупреждает, что старение населения в 

наиболее развитых странах мира поставит государственные пенсионные системы в 
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сложное положение в течение следующих 30 лет. МВФ рекомендует государствам 

реформировать пенсионные системы, а молодежи - начать откладывать средства на 

старость и отложить свой выход на пенсию. Об этом пишет испанская газета El Mundo 16 

января.  

Днем ранее МВФ опубликовал доклад под названием "Будущее накоплений: роль пенсий 

в стареющем мире".  

На примере Японии и некоторых европейских стран МВФ демонстрирует, что "в быстро 

стареющих странах с низким коэффициентом накоплений и растущими пенсионными 

обязательствами задача будет заключаться в устойчивом повышении пособий". Но для 

выполнения этой задачи мало возможностей. Для сегодняшнего молодого поколения 

накопление большего количества средств на будущее станет все более важным для 

обеспечения безопасности пенсионных доходов, уверяет МВФ.  

Для слишком щедрых на пенсии государств в докладе предлагается "снизить эту 

щедрость" для управления старением населения. Также рекомендуется тщательно 

разрабатывать реформы, чтобы избежать чрезмерного сокращения числа пенсионеров или 

распространения бедности среди пожилых людей.  

Совет от МВФ трудящимся - "больше экономить и продлить свой трудовой стаж".  

"В странах с развитой экономикой, где пенсии были реформированы, в отношении тех, 

кто родился в период между 1990 и 2009 годами, моделирование предполагает, что 

повышение пенсионного возраста на 5 лет (с нынешних 63 лет в среднем до 68 лет к 2050 

году) закрыло бы половину бреши, которая возникает относительно сегодняшних 

пенсионеров", - говорится в докладе.  

По оценкам экономистов, если бы эти же работники ежегодно откладывали по 6% своих 

доходов, закрылась бы вторая половина бреши.  

https://regnum.ru/news/2553237.html 

 

РБК (rbc.ru), Москва, 17 января 2019 16:44, Глава ПФР - РБК: 

"Заморозка накоплений долго продолжаться не может"  
Автор: Юлия Старостина.  

Глава Пенсионного фонда России Антон Дроздов в интервью РБК рассказал о реформе 

накопительной пенсии, новом правовом статусе фонда и планах по сокращению его 

штата. Ключевые высказывания главы ПФР - в материале РБК  

О реакции россиян на пенсионную реформу  

"Это всегда чувствительный вопрос. Во всех странах повышение пенсионного возраста 

происходит достаточно болезненно. Конечно, прежде всего пенсионные вопросы связаны 

с вопросами заработной платы, поскольку у нас пенсия - это компенсация утраченного 

заработка. И, как правило, те, кто был против повышения пенсионного возраста, говорили 

о том, что заработная плата невысокая и пенсия для них является по сути дополнительным 

доходом для того, чтобы иметь достойный уровень жизни.  

Поэтому мы ожидали, что будет много вопросов, и на ряд вопросов нам удалось ответить. 

С одной стороны, это сохранение льгот по выходу на пенсию для тех, кто работает во 

вредных и опасных условиях труда и относится к малочисленным народам Севера, и в то 

же время принято решение о сохранении льгот для предпенсионеров в части 

имущественных и земельных налогов, а также муниципальных и региональных льгот 

(коммунальные платежи, транспорт, лекарства). Удалось решить вопросы, связанные с 

дополнительной индексацией сверх инфляции. Именно такой компромиссный пакет 

https://regnum.ru/news/2553237.html
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родился в результате обсуждений, дискуссий, и сейчас мы имеем определенный консенсус 

по этому вопросу".  

О реформе накопительной пенсии и введении системы ИПК  

"Заморозка пенсионных накоплений долго продолжаться не может, и просто граждане 

ждут какого-то решения. Концепция индивидуального пенсионного капитала (ИПК) в 

прошлом году обсуждалась и в этом году будет обсуждаться уже в форме законопроекта. 

Мы считаем это правильным направлением, поскольку граждане должны иметь 

дополнительный инструмент для того, чтобы увеличивать пенсионные права.  

Пенсионный фонд дает базовые гарантии, минимальный коэффициент замещения, 

который у нас определен 102-й конвенцией Международной организации труда (. pdf, 

Россия ратифицировала эту конвенцию в 2018 году, она определяет, что пенсия должна 

составлять не менее 40% прежнего заработка пенсионера. - РБК ). У нас есть 

определенные гарантирующие страховые возможности. Например, никто не может 

получать пенсию ниже прожиточного минимума субъекта РФ, есть федеральные и 

региональные социальные доплаты. В частности, из бюджета Пенсионного фонда в этом 

году 86 млрд руб. будет направлено гражданам 70 регионов на федеральные доплаты. А 

всего федеральные и региональные доплаты получат более 5 млн человек. А вот если мы 

говорим о более высоких уровнях пенсионного обеспечения, то нужно развивать другие 

институты, которые, как слоеный пирог, надстраиваются на базовую систему.  

Долгосрочная стратегия развития пенсионной системы, утвержденная правительством в 

2012 году, предусматривала развитие корпоративных и индивидуальных добровольных 

пенсионных систем. Поэтому мы рассматриваем систему ИПК как элемент этой 

стратегии, как элемент всей пенсионной системы. При обсуждении ИПК мы исходим из 

того, что это возможность дополнительно сформировать пенсионные права за счет 

средств граждан и работодателей".  

О потенциальных участниках системы ИПК  

"[Система ИПК ориентирована] на тех, кто работает по найму, и тех, кто готов из 

заработка дополнительно перечислять средства для формирования будущей пенсии. 

Сейчас в Пенсионный фонд гражданин ничего не платит, 22% платит работодатель. В 

законопроекте об ИПК будут предложены механизмы, которые позволят гражданам и 

работодателю дополнительно участвовать в формировании пенсионных накоплений.  

И второй момент: создана система гарантирования пенсионных накоплений, все НПФ 

прошли экспертизу на соблюдение критериев Центрального банка, было произведено их 

акционирование, и таким образом ужесточен контроль за работой фондов. С ПФР сейчас 

работают 35 НПФ, имеющих лицензию на обязательное пенсионное страхование. Мы 

считаем, что эта работа является хорошей основой создания системы ИПК. Важно, что 

будет сохранена система гарантированных пенсионных накоплений, которая позволяет в 

случае каких-то потерь застраховать граждан, как это делается и для вкладчиков в 

кредитных организациях.  

Мы считаем, что добровольный характер [вступления в систему ИПК] должен 

сохраниться, но вот вопрос механизма вступления в ИПК будет являться предметом 

дискуссии при обсуждении законопроекта".  

О передаче накоплений "молчунов" в ВЭБ  

"ВЭБ сейчас является нашим агентом по размещению средств пенсионных накоплений, но 

не ведет счета граждан. Это делает Пенсионный фонд. Дело в том, что в ВЭБе львиная 

доля тех, кто держит свои пенсионные накопления, - это "молчуны". То есть это те 

граждане, которые не приняли решение, что они направляют свои средства в НПФ. 

Поэтому, наверное, здесь логичным будет просто предоставить им выбор. Если они решат 
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копить, то вопрос институтов - это уже второй вопрос. Будет ли ВЭБ перестраивать свою 

работу и становиться одним из институтов, равным НПФ, или он будет каким-то иным 

способом заниматься этим - этот уже вопрос не является для нас таким критичным, это 

просто вопрос определенной настройки системы".  

О правовом статусе Пенсионного фонда  

"Во-первых, я хочу сказать, что согласно действующему законодательству 

организационно-правовая форма ПФР определена - это государственное учреждение. Но 

другой вопрос, что этот закон рамочный, а если брать уже конкретные функции и 

полномочия фонда, то они определяются многими документами - это и постановления 

Верховного Совета [РСФСР], и указы президента, и более поздние законы, которые в 

своей совокупности определяют правоспособность ПФР. Это не является удобным, 

поскольку эти законы и постановления принимались в разные годы и часто взаимно друг 

друга исключали. Поэтому здесь, конечно, первая задача закона [о статусе ПФР] - это 

кодифицировать все, что есть, в одном документе.  

Остается еще вопрос о форме собственности на пенсии. Сейчас мы находимся в той 

парадигме, что пенсии - это государственные средства, которые являются частью бюджета 

фонда, а бюджет фонда является частью бюджетной системы РФ, и все это гарантируется 

государством. Поэтому с точки зрения статуса фонда если мы входим в публично-

правовую компанию, то отношения с государством должны быть перестроены. Если мы 

возвращаемся к государственному учреждению - то это фактически то, что есть в 

настоящее время.  

Мы сейчас анализируем плюсы и минусы той или иной формы, включая публично-

правовую компанию, и иные формы, например "некоммерческая организация" и 

"государственный социальный фонд". Гражданский кодекс позволяет как воспользоваться 

одной из прописанных форм некоммерческой организации, так и в силу закона сделать 

отдельную форму некоммерческой организации. В первом квартале этого года мы должны 

представить свое видение в правительство Российской Федерации. То есть в течение 

нескольких месяцев мы должны будем концептуально определиться в данном вопросе, и 

только после этого можно будет уже говорить о том, что можем готовить какие-то 

законопроекты".  

https://www.rbc.ru/interview/economics/17/01/2019/5c3f00209a79476a91d0aa6b 

 

РИА Новости, Москва, 18 января 2019 3:14, Глава ПФР назвал основную 

цель улучшения пенсионного законодательства  
Рост пенсий россиян является основной целью совершенствования пенсионного 

законодательства РФ, любые изменения в нем будут направлены на ее достижение, заявил 

глава Пенсионного фонда России (ПФР) Антон Дроздов в интервью РИА Новости.  

"Основная цель совершенствования законодательства - увеличение пенсионного 

обеспечения граждан. Мы подписали 102 конвенцию Международной организации труда 

("О минимальных нормах социального обеспечения - ред.), взяли на себя обязательства по 

минимальному уровню пенсионного обеспечения, а это 40 процентов от заработной 

платы. Граждане получают разную зарплату, имеют разные льготы, поэтому здесь есть 

определенные нюансы", - заявил он.  

Дроздов отметил, что индексация пенсий должна быть выше инфляции, и "пенсионное 

обеспечение наших граждан должно достигать тех целей, которые поставлены в 

долгосрочной стратегии развития пенсионной системы РФ".  

https://www.rbc.ru/interview/economics/17/01/2019/5c3f00209a79476a91d0aa6b
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"Мы ориентируемся на эти цели, и любые изменения и донастройка могут быть только 

для того, чтобы их достигнуть", - подчеркнул глава фонда.  

Вывеска на здании отделения Пенсионного фонда Российской Федерации  

https://ria.ru/20190118/1549527772.html 

 

Коммерсантъ, Москва, 18 января 2019 1:23, НПФ готовят клиентов к 

потерям  
Автор: Илья Усов  

В преддверии введения ИПК граждане могут лишиться десятков миллиардов рублей  

Кампания по переводу пенсионных накоплений в преддверии введения системы 

индивидуального пенсионного капитала (ИПК) может стать заметно агрессивнее. 

Пенсионные фонды настроены на привлечение сотен тысяч новых клиентов, общее число 

сменивших страховщика граждан может вырасти до нескольких миллионов. При такой 

смене теряется инвестиционный доход, накопленный за предыдущие годы. Максимальные 

потери понесут "молчуны", решившие перейти в НПФ, а в целом по итогам 2019 года 

граждане могут лишиться десятков миллиардов рублей, предупреждают эксперты.  

НПФ "Открытие" (бывший "ЛУКОЙЛ-Гарант"), принадлежащий "дочке" ЦБ банку 

"ФК Открытие", планирует в этом году направить на привлечение клиентов по ОПС около 

1 млрд руб., следует из плана закупок фонда на этот год. Согласно документу, фонд может 

заключить два договора на "привлечение договоров ОПС" общей стоимостью до 789,1 

млн руб. Также должен быть заключен договор с удостоверяющим центром, 

формирующим усиленную квалифицированную электронную подпись, по предельной 

цене в 130,8 млн руб. Кроме того, планируется проведение конференции для агентов 

фонда (5,2 млн руб.) и закупка для них 1,5 тыс. планшетов (15,3 млн руб.). Чем 

определяются такие затраты, в НПФ "Открытие" не ответили.  

Остальные НПФ, которые в прошлогодние переходные кампании были основными 

игроками на рынке привлечения, пока не раскрывают плановые траты на этот год. "Наша 

цель в 2019 году - сохранить позиции фонда на рынке пенсионных накоплений и 

резервов", - заявил представитель НПФ "Сафмар". В "ВТБ пенсионном фонде", не 

назвав плановые цифры, заявили, что "основными каналами продаж останутся офисы 

фонда, банка ВТБ, Почта-банка". НПФ Сбербанка, а также активно привлекавшие в 

прошлом году НПФ "Согласие" и "Газфонд пенсионные накопления" не ответили на 

запрос "Ъ".  

Переходная кампания этого года может стать последней в рамках существующей системы 

ОПС. В начале недели первый зампред ЦБ Сергей Швецов заявил, что обсуждение 

системы ИПК начнется в конце января, а замминистра финансов Алексей Моисеев 

выразил надежду, что соответствующий законопроект будет внесен в Госдуму в осеннюю 

сессию. До сих пор планы по внедрению ИПК 1 января 2020 года сохраняются, рассказал 

источник "Ъ", близкий к внутреннему обсуждению системы. При этом он отметил, что 

одной из причин ускоренного введения ИПК является боязнь регулятора и правительства 

перед возможным значительным переделом рынка, который может продлиться два года.  

В таких условиях, как отмечает гендиректор консалтинговой компании "Пенсионный 

партнер" Сергей Околеснов, "у основных игроков на рынке привлечения есть аппетит к 

агрессивным действиям". По его словам, в отличие от прошлого года, когда планов на год 

не было почти ни у одного НПФ, в этом году многие фонды готовы начинать масштабное 

привлечение. Их останавливает лишь нестабильная работа Единого портала госуслуг 

(ЕПГУ). Согласно оценке господина Околеснова, учитывая стратегию менеджмента банка 

https://ria.ru/20190118/1549527772.html
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"ФК Открытие", а также наличие широкой банковской сети, НПФ "Открытие" 

рассчитывает привлечь более 500 тыс. новых клиентов по ОПС. "По-видимому, у других 

основных игроков плановые цифры тоже насчитывают по несколько сот тысяч новых 

клиентов", - предполагает эксперт. Таким образом, новая переходная кампания может 

быть в разы мощнее, чем в 2018 году (количество поданных заявлений оценивается в 1,5 

млн шт., см. "Ъ" от 21 декабря 2018 года).  

"Нет никаких сомнений, что при организации массового канала привлечения через ЕПГУ 

все крупные участники рынка им воспользуются в полной мере. Поэтому борьба за 

клиента на рынке ОПС перед его превращением в рынок ИПК будет жесткой и 

агрессивной", - соглашается управляющий директор агентства "Эксперт РА" Павел 

Митрофанов. По его словам, в переходную кампанию 2019 года максимальные потери 

инвестиционного дохода понесут "молчуны", на которых будет сосредоточена активность 

агентов НПФ. "При условии если будут переведены миллионы клиентов, потери граждан 

в результате переходной кампании могут составить десятки миллиардов рублей", - 

полагает господин Митрофанов. За три года действия закона о потере инвестдохода 

граждане уже потеряли более 100 млрд руб.  

Илья Усов  

https://www.kommersant.ru/doc/3855896 

 

 

РИА Новости, Москва, 18 января 2019 11:00, Антон Дроздов: развитие 

пенсионной системы обеспечит рост пенсий россиян  
С 2019 года в России вступает в силу пакет законов об изменениях в пенсионном 

законодательстве. Базовый закон предусматривает начиная с 2019 года поэтапное 

повышение пенсионного возраста на год, к 2028 году он составит 65 лет для мужчин и 60 

для женщин. О нововведениях в российской пенсионной системе, индексациях пенсий и 

разъяснительной работе в интервью РИА Новости рассказал председатель Пенсионного 

фонда России (ПФР) Антон Дроздов.  

- Антон Викторович, с этого года вступают в силу изменения в пенсионном 

законодательстве, 2019 год станет, если можно так сказать, пробой пера. Ваше личное 

мнение и прогнозы, какие трудности ожидают нашу пенсионную систему?  

- С точки зрения выполнения тех решений, которые были приняты в прошлом году, 

особых сложностей мы не видим. Если говорить об индексации, то с 1 января 2019 года 

она уже фактически проведена, сейчас мы завершаем направление этих средств. В декабре 

было авансирование выплат. Большую часть из них, для 26 миллионов пенсионеров из 43, 

мы проавансировали, так как по графику они должны были получить пенсии в первой 

половине января. С первых дней уже новой рабочей недели года мы продолжали работу и 

сейчас направлено уже более 80 процентов средств.  

Сельским пенсионерам также с 1 января была увеличена на 25 процентов фиксированная 

выплата, это порядка 800 тысяч человек. Это неработающие пенсионеры, проживающие в 

сельской местности, имеющие трудовой стаж в сельской местности 30 лет и более. 

Кстати, эти граждане могут в течение года обратиться в Пенсионный фонд и им будет 

пересчитана фиксированная выплата, положенная с 1 января.  

С 1 февраля мы планируем проиндексировать ежемесячную денежную выплату (ЕДВ) на 

уровень фактической инфляции. Сейчас ждем, какой коэффициент инфляции нам скажет 

Росстат. Эти выплаты получают 15,2 миллиона человек, достаточно большой контингент. 

С 1 апреля будут проиндексированы пенсии по государственному пенсионному 

https://www.kommersant.ru/doc/3855896
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обеспечению, это 3,7 миллиона человек, куда входят получатели социальной пенсии, 

инвалиды, дети-инвалиды и так далее.  

С 1 августа запланирован перерасчет пенсии работающим пенсионерам. Здесь для нас все 

технические вопросы решены, средства имеются, мы никаких проблем не видим.  

Более того, норма закона предполагает, что индексация на шестилетний период 

предопределена, она будет осуществляться с 1 января каждого года, и уровень прибавки к 

средней пенсии будет не меньше, чем на тысячу рублей. Соотношение неработающих 

пенсионеров, у кого пенсия выше и ниже средней, сейчас примерно 50 на 50.  

Есть новое в пенсионном законодательстве, это так называемая категория 

предпенсионеров. Здесь у нас, конечно, прибавится работы, но есть такой фактор, как 

заблаговременная работа, которая всегда начинается за полгода до назначения пенсии. 

Сейчас с учетом тех, кому сохранены льготы или кто может воспользоваться льготами как 

предпенсионер, мы эту работу будем увеличивать и более плотно работать с гражданами, 

исходя из их нового статуса. Напомню, для граждан сохраняются льготы в части 

земельно-имущественных налогов по достижении 55 лет для женщин и 60 для мужчин, а 

также многие регионы приняли решение предоставлять льготы за пять лет до нового 

пенсионного возраста по коммунальным платежам, лекарствам и проезду на транспорте. 

Здесь наша задача - обеспечить электродное взаимодействие с регионами посредством 

СМЭВ (система межведомственного электронного взаимодействия - ред.) для того, чтобы 

передавать информацию о статусе граждан. Также работа будет вестись со службами 

занятости и работодателями: первые будут предоставлять лицам предпенсионного 

возраста повышенное пособие по безработице, а вторые - два оплачиваемых дня на 

диспансеризацию. Все это вступило в силу с нового года, мы к этому готовились и сейчас 

активно работаем над реализацией.  

- Правительство уже сейчас говорит о том, что совершенствование пенсионного 

законодательства будет продолжено. Может, уже есть какие-то идеи в этой области?  

- Основная цель совершенствования законодательства - увеличение пенсионного 

обеспечения граждан. Мы подписали 102 конвенцию Международной организации труда 

("О минимальных нормах социального обеспечения" - ред.), взяли на себя обязательства 

по минимальному уровню пенсионного обеспечения, а это 40 процентов от заработной 

платы. Граждане получают разную зарплату, имеют разные льготы, поэтому здесь есть 

определенные нюансы. В любом случае мы говорим о том, что индексация пенсий должна 

быть выше инфляции, и пенсионное обеспечение МОНИТОРИНГ СМИ 18-21 января 2019 

г.  
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наших граждан должно достигать тех целей, которые поставлены в долгосрочной 

стратегии. Мы ориентируемся на эти цели, и любые изменения и донастройка могут быть 

только для того, чтобы их достигнуть.  

- С 1 января вступил в силу закон, обязывающий информировать граждан о потере 

инвестиционного дохода по пенсионным накоплениям при досрочном переходе из одного 

фонда в другой. Как вы считаете, к чему приведет данное нововведение - сократится 

число переходов? Как сильно могут снизиться потери гражданами инвестдохода после 

вступления в силу этого закона?  

- С одной стороны, число переходов граждан исторически сокращается, потому что 

большинство из них уже сделали свой выбор. С другой, количество негосударственных 

пенсионных фондов, которые занимаются обязательным пенсионным страхованием, резко 

сократилось. Сейчас 35 НПФ прошли критерии отбора и имеют лицензию Центрального 

банка. На этом рынке произошла консолидация, и в этом отношении для граждан созданы 

базовые гарантии.  

Я напоминаю, что если гражданин раньше, чем через 5 лет, переходит из одного НПФа в 

другой, то он теряет инвестиционный доход. Безусловно, то, что гражданин будет знать о 

возможных потерях, снизит частоту переходов. Сервис перехода Пенсионным фондом 

разработан, мы уже получаем первые заявления через единый портал госуслуг (ЕГПУ). 

Кроме того, заявление о переводе можно подать в Клиентских службах и управлениях 

ПФР, и там, в заявлении, уже будет вписан инвестдоход, который можно потенциально 

потерять.  

При этом взаимодействие с НПФами у нас строится через систему межведомственного 

электронного документооборота, эти сервисы тоже зарегистрированы в СМЭВ, и 

негосударственные пенсионные фонды активно подключаются к ним для взаимодействия 

с Пенсионный фондом в части получения информации.  

- С этого года также начал действовать закон, по которому все средства, конфискованные 

судом у коррупционеров, а также вырученные от продажи их имущества, будут 

направлены в бюджет Пенсионного фонда России. По прогнозам, за шесть лет в бюджет 

фонда таким способом могут поступить почти два миллиарда рублей. Как будет 

происходить эта процедура пересчета?  

- Это стандартный процесс. Если это имущество, оно сначала поступает 

соответствующему органу, то есть в Росимущество или тому органу, который может это 

конфисковать. Далее средства от продажи уже направляются в Пенсионный фонд. Если 

говорим о денежных средствах, то они направляются в Пенсионный фонд 

непосредственно после решения суда. Статистику за шесть лет вы уже сказали, могу 

только добавить, что в бюджете предусмотрены необходимые коды классификации, 

необходимые администраторы, которые передают эти средства. По факту сколько нам 

передадут, столько мы и направим на выплату пенсий.  

- Значит, можно сказать, что в проекте бюджета фонда на 2019 год уже появится такая 

графа "конфискованные средства"?  

- Да, сейчас это как обязанность - передавать эти средства в Пенсионный фонд, а сколько 

их - увидим по факту, когда будем смотреть отчет.  

- Ввиду нововведений в законодательстве вы не раз отмечали, что фонд планирует 

развивать информационно-разъяснительную программу не только для граждан старшего 

возраста, но и для молодежи. Какие мероприятия в рамках этой программы вы планируете 

в регионах? Какие платформы используете для этого? Может, стоит активно вовлекать в 

это социальные сети?  
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- Мы считаем это очень важным направлением нашей работы в 2019 году. С учетом 

последних изменений пенсионная система стала еще сложнее. Как следствие - все больше 

людей интересуется этой темой. Поэтому наша задача - охватить еще больше граждан, в 

первую очередь молодежь, сделать более доступные, оформленные простым языком 

постеры, модули, сервисы, которые позволяют получить необходимую информацию о 

том, как устроена пенсионная система и что сделать, чтобы заработать достойную пенсию. 

Если несколько лет назад мы начинали с различных брошюр, лифлетов, общей 

информации на сайте, потом добавили пособие, то сейчас мы активно используем все 

возможности личных кабинетов, электронных систем для того, чтобы в первую очередь 

информировать молодежь, которая у нас сидит в социальных сетях. Мы считаем это очень 

важным направлением, здесь все средства, что называется, хороши. У нас утвержден 

соответствующий план, дорожная карта, поэтому мы будем присутствовать везде.  

- На какой стадии находится в настоящее время разработка закона о системе 

индивидуального пенсионного капитала (ИПК)? Почему он до сих пор не вынесен на 

общественное обсуждение?  

- Обсуждение концепции было в прошлом году, и мы в нем участвовали, а вот закон 

действительно пока не вывешен на публичное обсуждение и в Пенсионный фонд не 

направлялся. Суть концепции в том, что это отдельный уровень пенсионного обеспечения, 

созданный в дополнение к нашей солидарной системе, которая обеспечивает 

минимальные стандарты пенсионного обеспечения, установленные 102 конвенцией МОТ. 

Законопроект в основном связан с желанием работника и работодателя получить 

дополнительные пенсионные возможности через страхование. Это как раз апгрейд 

накопительной системы, взносы в которую в настоящее время не уплачиваются, она 

оперирует пока теми деньгами, которые были получены до конца 2014 года.  

Как только мы увидим закон, мы сможем сказать, как реализована та концепция, которую 

мы обсуждали. В любом случае мы считаем это позитивным направлением в работе, такой 

вид пенсионного обеспечения должен существовать, потому что не все граждане могут 

реализовать свои цели через солидарную систему.  

- Как известно, Пенсионный фонд занимается не только пенсиями, но и выплатами 

материнского капитала. Планируется ли расширение перечня направлений, на которые 

можно потратить средства материнского капитала?  

- В прошлом году уже было расширено использование средств на образование, что 

значительно увеличило это направление: если до 2018 года 95 процентов направлялось на 

жилье, то сейчас 77 процентов - это жилье, а 18 - это образование, присмотр и уход. Плюс 

еще появились ежемесячные выплаты, сейчас это порядка 4,5 процента. Мы считаем, что 

существующее количество направлений позволяет гражданам выбрать наиболее 

подходящий для себя вариант и принять справедливое решение.  

- Как вы относитесь к идее наделения ВЭБа полномочиями негосударственного 

пенсионного фонда? Как вы считаете, будет ли она воплощена в жизнь?  

- Этот вопрос лежит в плоскости работы самого Внешэкономбанка. В принципе, мы 

исходим из того, что если будет принято такое решение, граждане должны будут сами 

решить и сделать выбор, где хранить накопительную часть пенсии. Будет ли ВЭБ 

участвовать в пенсионной системе как еще один НПФ, это вопрос больше к Центральному 

банку, к Минфину, к самому ВЭБу.  

Председатель правления Пенсионного фонда России Антон Дроздов на пленарном 

заседании Государственной Думы РФ. 25 сентября 2018  

https://ria.ru/20190118/1549509739.html 

 

https://ria.ru/20190118/1549509739.html
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Эхо Москвы # Передачи, Москва, 18 января 2019 9:18, Быль о правах  
Автор: Алексей Кузнецов  

Новые правила начисления пенсий  

в гостях: Калой Ахильгов адвокат Московской городской адвокатской палаты  

А. Кузнецов - Здравствуйте! В эфире программа "Быль о правах". В студии Алексей 

Кузнецов и Калой Ахильгов. Мы сегодня с некоторым трепетом приступаем к теме нашей 

передачи, потому что мы замахнулись на тему очень значимую и очень большую, поэтому 

заранее просим извинения, если мы что-то упустили. Не беспокойтесь, у нас по этому 

поводу будет еще одна передача. Поэтому мы постараемся упущенное наверстать.  

Я думаю, вы уже догадались, что мы собираемся вести речь о тех изменениях, которые 

вступили в силу с 1-го января 19-го года в Российской Федерации - то, что связано с 

начислением, исчислением пенсий и всего, что с ними связано. Ну, давайте, наверное, 

сначала общий порядок огласим.  

К. Ахильгов - Да. Добрый день! Я просто обозначу реквизиты того самого закона, 

который был принят 3-го октября 2018-го года. Федеральный закон № 350 "О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты по вопросам назначения и выплат пенсий". 

Ну, как декларируют официальные ведомства (Минтруд, Пенсионный фонд), что основная 

цель этого проекта позволяет в перспективе повысить страховые пенсии, то есть все 

хорошо, все отлично. Правда, непонятно для чего тогда повышать, если все хорошо и 

отлично.  

А. Кузнецов - Конечно.  

К. Ахильгов - Ну и, соответственно, сама пенсионная реформа пройдет с 19-го фактически 

по 24-й год. За этот период постепенно будет повышаться пенсионный возраст.  

А. Кузнецов - Это вот переходный период, да?  

К. Ахильгов - Да.  

К.Ахильгов: Сумма баллов за каждый год работы - это фактически новое условие, которое 

ставится перед пенсионером  

А. Кузнецов - Начиная с 24-го года она должны выйти на те показатели, которые закон 

предусматривает.  

К. Ахильгов - Да, совершенно верно. Конечно, не будет такого, чтобы пенсионеры, 

которые должны были получить или назначать пенсию в этом году, они вдруг получат ее 

только через 5 лет. Нет. Там есть определенный плавный переход: там каждые полгода. 

Но в целом, в итоге, это приведет к тому, что пенсионный возраст будет повышен до 65 у 

мужчин и 60, соответственно, у женщин.  

А. Кузнецов - То есть, иными словами, мужчина, которому в 19-м году наступает 60 лет, и 

он уже готовился выйти на пенсию по возрасту, ему ненадолго придется откладывать.  

К. Ахильгов - Да, 60 лет и полгода.  

А. Кузнецов - Он выйдет в 60 с половиной.  

К. Ахильгов - Да, в 60 с половиной. Совершенно верно. Также наши официальные 

ведомства декларируют о том, что будет некая индексация ежегодная, которая - есть такая 

модная очень, используемая фраза - с темпами, опережающими инфляцию. То есть 

инфляция у нас официальная - 3-4%, а пенсию будут повышать, как сказали, ежегодно 

примерно на 7%.  

А. Кузнецов - Дело в том, что... Вот я не экономист. Я просто человек, который ходит по 

магазинам. Мне кажется, про 3-4% уже можно забыть.  

К. Ахильгов - Да. Конечно же, это росстатовские такие штучки, которые нам выдают.  

А. Кузнецов - Какие-то явно математические изыски.  
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К. Ахильгов - По факту, мы понимаем, что инфляция примерно около 10-12%, как 

минимум.  

А. Кузнецов - Ну, судя по всему, да.  

К. Ахильгов - Да. Вы знаете эти мемы всякие, когда не 10 яиц, а 9.  

А. Кузнецов - Совершенно верно. Конечно.  

К. Ахильгов - Не литр, а 850 мл.  

А. Кузнецов - Да, да, да.  

К. Ахильгов - И так далее. Это все некое скрытое завышение цен, по большому счету.  

А. Кузнецов - Да. Конечно.  

К. Ахильгов - То есть стоимость та же, а объем меньше.  

А. Кузнецов - Ну да. Глаза смотрят на ценник, а несколько десятков граммов...  

К. Ахильгов - Совершенно верно. Я немножко окунусь в историю. Почему? Чтобы мы 

понимали, вообще почему была необходима реформа. По большому счету, если брать 

математику, то я согласен, что реформа была необходима. Объясню, почему. У нас 

пенсионный возраст был установлен еще в 50-х годах. Нынешний пенсионный возраст, 

который был до 2018-го года. Соответственно, соотношение пенсионеров и работников (в 

тот период, когда устанавливался) был 1 к 5. То есть на 5 работников был 1 пенсионер. Со 

временем, конечно же, когда...  

А. Кузнецов - Продолжительность жизни, естественно.  

К. Ахильгов - Да. Росло количество пенсионеров. Соответственно, продолжительность 

жизни. К концу 70-х - началу 80-х это уже было примерно 1 к 3,5. Сейчас, в наше время, с 

учетом того, что, опять же, у нас продолжительность жизни выросла, примерное 

соотношение - это 1 к 1,5. Это значит, что полтора работника содержат одного 

пенсионера. Это очень большие пенсионные выплаты, которые необходимо платить 

сейчас.  

А. Кузнецов - То есть нас в студии здесь с Марией Бурсиной, нашим звукооператором, 3 

работающих человека. Вот мы содержим двух пенсионеров.  

К. Ахильгов - Совершенно верно. И это означает, что нагрузка на вас, на ваши социальные 

выплаты, она завышена, потому что тяжело двоим содержать засчет своей зарплаты еще и 

пенсии...  

А. Кузнецов - А фактически это получается ведь нагрузка не столько на меня, сколько на 

моего работодателя.  

К. Ахильгов - Абсолютно! Поскольку у нас по законодательству все социальные выплаты 

выплачивает работодатель, понятно дело, что идет нагрузка на вас. Но если брать 

математику, то это вычет из вашей...  

А. Кузнецов - Ну да! Безусловно, да.  

К. Ахильгов - Соответственно, это явилось основной причиной. Я не думаю, что это было 

прихотью. Это реальная потребность, необходимость, которая сегодня нужна. А почему 

так случилось - это уже вопрос другой. Уже и вопрос численности населения, 

продолжительности жизни, зарплат и все остальное.  

А. Кузнецов - Ну и, видимо, каких-то приоритетов в социальной политике, потому что, 

собственно, большинство комментаторов обращают внимание на то, что мало по какому 

вопросу так однозначно высказывался президент ранее...  

К. Ахильгов - Да.  

А. Кузнецов - ...Несколько раз говоря, что никаких изменений в пенсионной сфере не 

будет.  
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К. Ахильгов - Совершенно верно. И мы примерно посчитали, сколько будет экономии за 

невыплаты полгода тем, кто должен был бы вступить в пенсии. Вот представьте себе, 

экономия примерно за полгода - это около 30-40 миллиардов рублей.  

А. Кузнецов - Для того, чтобы эту цифру гигантскую с чем-то сравнить, что такое 30-40 

миллиардов?  

К. Ахильгов: 30 - 40 миллиардов рублей... Ну, можно перевести в доллары, чтоб понять 

это.  

А. Кузнецов - Ну да.  

К. Ахильгов - Это порядка 700 миллионов долларов.  

А. Кузнецов - Ну, это, видимо, годовой бюджет нескольких регионов, как я понимаю.  

К. Ахильгов - Ну, как минимум бюджет трех регионов, да. То есть, чтобы мы понимали, о 

чем речь. А это только за полгода. То есть, если мы берем год - это, соответственно, в 2 

раза больше. И, соответственно, пропорция. Эта сумма растет с каждым годом, потому 

что формулы, о которых мы будем говорить ниже, они тоже растут, они меняются.  

И, соответственно, расчеты тоже растут. Как мы уже сказали, все это будет длиться до 

конца 23-го - начала 24-го года. И сейчас я бы хотел проговорить вот какой момент. Кто 

из мужчин и женщин когда сможет, и кого, вообще, коснется эта реформа? Реформа эта 

коснется женщин, которые родились после 64-го года, и мужчин, которые родились, 

соответственно, после 59-го года. Вот их коснется эта реформа.  

А. Кузнецов - Те, кто старше, они, собственно, уже на пенсии.  

К. Ахильгов - Да, они уже на пенсии. И, соответственно, они уже получают свою пенсию. 

Мы можем много и долго говорить по поводу всего периода пенсионной реформы, но мы 

не уложимся в передачу.  

А. Кузнецов - Нет, конечно.  

К.Ахильгов: До 14-го года все было понятно. С 15-го года люди вообще ничего не 

понимают в этих формулах, коэффициентах  

К. Ахильгов - Поэтому я предлагаю поговорить про изменения, которые будут в 19-м 

году. Соответственно, дальше мы уже будем эту тему развивать в других передачах. Так 

вот, в 19-м году произойдут следующие изменения. По старости выход на пенсию 

увеличится для мужчин и для женщин на полгода, как я уже сказал. То есть мужчине 

будет назначена пенсия не в 60 лет, а в 60 лет и 6 месяцев. Женщине, соответственно, не в 

55, а в 55 с половиной лет.  

Соответствующим образом повысится и возраст оформления пенсии по старости. В плане 

повышения размеров пенсионного обеспечения. Здесь, как я уже сказал, опережающее 

инфляцию - официальная формулировка - 7%. Но у меня здесь возникает чисто 

математический диссонанс. Говорят, что в среднем это тысяча рублей. Если в среднем это 

тысяча рублей, то 7%, если мы берем среднюю пенсию 10 тысяч рублей... Чтобы это было 

тысяча рублей увеличение, то есть индексация, то это должно быть не 7%, а 10%. То есть, 

если мы говорим про 7%...  

А. Кузнецов - Иными словами, пенсия должна быть не 10, а 13.  

К. Ахильгов - Совершенно верно. Если мы говорим про 7%, то это уже не на тысячу 

рублей, а на 700 с копейками рублей. То есть получается, что это не 12 тысяч в год 

получится, а примерно 8 с половиной тысяч рублей в год. То есть здесь тоже как бы чисто 

математически я бы придрался к этому моменту, поскольку у меня это не складывалось в 

голове.  

Раньше индексация проводилась ежегодно в феврале. Сейчас она будет с 1-го января 

проводиться. Здесь как бы вопросов нет. Это правильно. Я считаю, что индексация 
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должна проводиться с начала года. Потому что если это с февраля, то мы январь теряем 

куда-то, да?  

А. Кузнецов - Ну да. И получат люди вообще только в начале марта.  

К. Ахильгов - Да, совершенно верно. А здесь они будут получать прямо с 1-го января 

перерасчет и получать пенсию уже с учетом индексации. Но индексация не коснется 

работающих пенсионеров. То есть, если пенсионер работает, то индексация его не 

касается. Если он, например, перестал работать, то... Например, в 19-м году он перестал 

работать. То индексация его пенсии коснется его только в августе 20-го года. То есть весь 

год то, что он не работает... Например, условно говоря, он работает до июня 19-го года. 

Вот с июня 19-го года по август 20-го года индексации ему не будет.  

А. Кузнецов - Больше года.  

К. Ахильгов - Да.  

А. Кузнецов - А почему так?  

К. Ахильгов - А вот так вот установлено. Потому что там индексация будет порядка 224 

рублей как для работающего. А вот уже с августа 20-го года он будет уже получать 

индексацию как неработающий пенсионер.  

А. Кузнецов - Как-то подогнать время окончания этой работы, чтобы этот промежуток 

был поменьше, есть такая возможность?  

К. Ахильгов - К сожалению, нет. Либо работаете...  

А. Кузнецов - То есть в любом случае, если вы работаете, вы отодвигаете тем самым.  

К. Ахильгов - Совершенно верно. Но для меня, вот в моем понимании... Вот давайте 

логически подумаем. Вот вы, Алексей, работали всю жизнь, отчисляли себе пенсию. И 

вдруг вы на пенсии захотели еще продолжить работать.  

А. Кузнецов - Конечно.  

К. Ахильгов - Кого касается ваша сумма, которую вы себе начислили, будучи 

непенсионером.  

А. Кузнецов - Никого. Абсолютно. Вот на мой взгляд, это абсолютное хамство. Я получаю 

пенсию за то, что я отработал.  

К. Ахильгов - Совершенно верно. И индексацию вы должны получать ровно такую же, как 

вы отработали.  

А. Кузнецов - Конечно.  

К. Ахильгов - Потому что в прошлом и вы как работающий, и те пенсионеры, кто не 

работает, вы работали одинаково и отчисляли одинаково. Но здесь взяли просто и...  

А. Кузнецов - Более того, насколько я понимаю, продолжая работать, я имею в виду, и 

получая "белую" зарплату, я, опять же, увеличиваю отчисления в Пенсионный фонд...  

К. Ахильгов - Совершенно верно.  

А. Кузнецов - За меня же работодатель продолжает отчислять.  

К. Ахильгов - А знаете, как это мотивирует Минфин? А. Кузнецов - Так...  

К. Ахильгов - Минфин говорит, что у нас повышается минимальный размер оплаты труда 

и за счет этого пенсионеры будут получать больше денег. Они получают вот эту 

неиндексированную часть пенсии и получают еще и зарплату. Поэтому вы, будьте добры, 

индексацию не будете получать. Здесь тоже момент, при котором социальные расходы 

государства сокращаются. И ответственность государства здесь отпадает.  

А. Кузнецов - То есть государство, по сути, не скрывает, что подход к пенсии остается 

прежним: пенсия - это не то, что человек заработал, а то, сколько ему достаточно для того, 

чтобы не совсем протянуть ноги. Да? И если ты работающий пенсионер, значит, ты точно 

не протянешь ноги. Поэтому мы тебе не индексируем.  



 
   Филиал «Образование и наука» 

МОНИТОРИНГ СМИ ПО ПЕНСИОННОЙ ТЕМАТИКЕ  
14-21 января 2019 

 

29 
 

К. Ахильгов - Совершенно верно. Теперь поподробнее про то, кто и когда у нас в этом 

году может уйти на пенсию. Смотрите, как интересно получается. Кто пойдет на пенсию? 

Те, кто получил это право до конца 18-го года, то есть в 18-м году вам исполнилось 60 

(мужчине) или 55 (женщине), то они получают это право до июня 19-го года.  

А. Кузнецов - То есть им нужно предпринять некие движения, да?  

К.Ахильгов: Если пенсионер работает, то индексация его не касается  

К. Ахильгов - Да, они должны написать заявление в Пенсионный фонд.  

А. Кузнецов - Написать заявление, прийти. Да, понятно.  

К. Ахильгов - И им назначат пенсию, условно говоря, через полгода. То есть эти полгода 

они не получают пенсии. Это раз. Второе. Те, кому исполнилось 60 или 55 

(соответственно, мужчине и женщине) в первом полугодии 19-го года, то бишь сейчас, до 

июня, то им начнут платить пенсию после того, как фактически им исполнится 60 с 

половиной или 55 с половиной, соответственно. Хотя заявление они могут подать сразу 

после наступления.  

А. Кузнецов - То есть разницы большой нет, получается: все равно, и те, и другие начнут 

получать во втором полугодии.  

К. Ахильгов - Совершенно верно. И то же самое, если, например, 60 или 55 исполнилось 

во второй половине 19-го года, то они начнут получать в первой половине 20-го года 

пенсию. То есть каждому отодвинули по полгода. Это первый этап такой некий. Дальше 

будет ровно так же, по такой же схеме, но сроки могут увеличиваться дальше. То есть не 

полгода, а год. И так далее.  

Помимо этого, можно будет выйти на досрочную пенсию с этого года. Но тоже, опять же, 

обусловили прям...почти что невозможно выйти досрочно на пенсию. Объясню, почему. 

По новому закону вот эту пенсию по старости можно будет оформить досрочно при 

наличии стажа - 42 года для мужчины и 37 лет для женщины. Но только при условии, что 

до официального выхода на заслуженный отдых осталось не более двух лет.  

А. Кузнецов - И вам должно быть 58...  

К. Ахильгов - Совершенно верно.  

А. Кузнецов - И у вас должно быть 42 года стажа.  

К. Ахильгов - Абсолютно верно. Но 42...вы понимаете, есть места, где засчитываются...  

А. Кузнецов - Есть коэффициенты, зачеты. Да, я понимаю, что это необязательно 

реальные 42.  

К. Ахильгов - Да. Но это, опять же, получается у нас очень узкий круг людей.  

А. Кузнецов - Ну да, это немного. Это десятки тысяч людей, работавших на Севере, в 

других условиях.  

К. Ахильгов - Совершенно верно. Может быть, сотрудники правоохранительных органов, 

ветераны каких-то и так далее, и так далее. Где перезачитывается срок. Вот как раз про 

Крайний Север вы сказали. Они - да. Они тоже смогут стать пенсионерами спустя полгода 

после наступления пенсионного возраста, то есть 55 плюс 6 месяцев - 60... Нет, тут, вы 

знаете, да? То есть у них же раньше наступает пенсионный возраст. Там 55 - для мужчины 

и 50 - для женщины. Здесь ровно то же самое, работает та же схема: 55 с половиной - для 

мужчины и 50 с половиной - для женщины. То есть тоже полгода.  

А. Кузнецов - То есть по всем... Вот сразу, потому что очень много вопросов связано с 

этим. Потому что у нас есть учителя, у нас есть большая категория врачей, которые имеют 

право на пенсию по выслуге лет и так далее.  

К. Ахильгов - Да, да, да.  

А. Кузнецов - Вот все люди, у которых есть некий срок выслуги лет, для них тоже в год на 

полгода повышается срок...  



 
   Филиал «Образование и наука» 

МОНИТОРИНГ СМИ ПО ПЕНСИОННОЙ ТЕМАТИКЕ  
14-21 января 2019 

 

30 
 

К. Ахильгов - Абсолютно верно.  

А. Кузнецов - То есть для педагогов раньше это было 25 лет стажа. Начиная с 19-го 

поползло - 25 с половиной, 26 и так далее.  

К. Ахильгов - Поползло по полгода. Да, совершенно верно. Абсолютно верно. Это не 

только преподаватели. Это врачи, это творческие работники. У них есть выработка лет по 

специальности, если юридически называть. Да, там то же самое - по полгода начинается 

откладывать. Теперь, чтобы мы понимали разницу. Очень многие не понимают разницу, 

как это было и почему это стало сейчас именно так.  

Раньше, чтобы начислить пенсию, необходимо было, соответственно два условия. Первое 

- это наступление соответствующего возраста (55 и 60 лет). И второе - это наличие 

трудового стажа. Вот эти два условия, исходя из которых рассчитывалась пенсия. Это был 

стаж, заработная плата, отчисления в Пенсионный фонд (они были примерно в районе 

15%). И все. Если помните, с 15-го года была введена формула расчета пенсии, которая 

содержала новый показатель - индивидуальный пенсионный коэффициент так 

называемый.  

И вот до 14-го года все было понятно. С 15-го года люди вообще ничего не понимают в 

этих формулах, в этих коэффициентах и так далее. Как они формируются, откуда они 

берутся...  

А. Кузнецов - Причем, вы знаете, я сталкивался с тем, что не понимают не только 

обычные люди (в отношении пенсий обычные, как мы с вами), но не понимают и 

довольно многие работники бухгалтерий, сидя над инструкциями и пытаясь в этом во 

всем разобраться.  

К. Ахильгов - Ну, вот смотрите. Вот этот индивидуальный пенсионный коэффициент 

(ИПК так называемый), он формируется из суммы баллов за каждый год работы.  

К.Ахильгов: Реформа коснется женщин, которые родились после 64-го года, и мужчин, 

которые родились после 59-го года  

А. Кузнецов - Вот сейчас, в этом волнительном моменте про сумму баллов на каждый год 

работы мы вынуждены прерваться на новости и короткую рекламу. Оставайтесь с нами. 

Мы надеемся, что после перерыва мы вам все, наконец, объясним.  

НОВОСТИ  

А. Кузнецов - В студии вновь Калой Ахильгов и Алексей Кузнецов. Итак, мы прервались 

в самом интересном моменте. Значит, что изменилось в 15-м году? Появилась новая 

сложная, трудно воспринимаемая на слух и на глаз формула.  

К. Ахильгов - Это еще не новая. Новая будет сейчас уже с 19-го. А для нас она была новой 

с 15-го.  

А. Кузнецов: С 15 - го года, да.  

К. Ахильгов - Так вот, сумма баллов за каждый год работы - это фактически новое 

условие, которое ставится перед пенсионером. Чтобы получать, соответственно, эту 

пенсию, нужно не просто иметь стаж определенный, но нужно еще и иметь такую 

зарплату, при которой эта сумма баллов будет выше.  

А. Кузнецов - То есть не всякий заработок дает право на вот эту самую пенсию.  

К. Ахильгов - Она дает право, безусловно. Но она будет меньше, потому что 

индивидуальный пенсионный коэффициент, из которого в том числе складывается сама 

общая пенсия, он будет ниже. Соответственно, цифра, вывод, результат из этой формулы 

тоже будет ниже. Вот в чем вопрос. Например, если взять людей, которые работали в свое 

время в СССР еще и сейчас должны выйти на пенсию, то у них, получается, несколько 

периодов, при котором они должны использовать эту формулу. То есть до 2001-го года - 

один период, с 2001-го по 14-й год - другой период...  
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А. Кузнецов - Потому что были деноминации, потому что была галопирующая инфляция 

и все прочее.  

К. Ахильгов - Совершенно верно. Так вот, есть вот этот вот индивидуальный пенсионный 

коэффициент. Он, конечно... Это для меня просто... Я не хочу загружать наших 

слушателей какими-то...  

А. Кузнецов - Расчетами.  

К. Ахильгов - Расчетами математическими.  

А. Кузнецов - В эфире, да.  

К. Ахильгов - Но мы должны знать, что есть некая формула, из которой складывается 

пенсия. Это индивидуальный пенсионный коэффициент (то есть сумма накопленных 

баллов, о которых мы говорим), умноженный на стоимость индивидуального 

коэффициента. А индивидуальный коэффициент устанавливается Пенсионным фондом. В 

этом году она равен 87 рублям и 24 копейкам.  

А. Кузнецов - То есть для года это некая константа, да?  

К. Ахильгов - Да.  

А. Кузнецов - Вот он в 19-м году будет столько-то, да?  

К. Ахильгов - В следующем году она будет другая. Через год - еще другая. И вот 

произведение суммы накопленных баллов и стоимость индивидуального коэффициента, 

прибавленная к фиксированной выплате к пенсии, является результатом пенсии, которую 

вы получите. Из чего формируется это все, вот эта сумма накопленных баллов? Это некая 

средневзвешенная за год сумма, которая рассчитывается исходя из суммы зарплаты и 

отчислений, которые вы делали. То есть, если у вас зарплата 100 тысяч рублей, то там 

примерно 8,7 в год.  

А. Кузнецов - Отчисления имеются в виду, да? И вот этих самых...  

К. Ахильгов - Баллов.  

А. Кузнецов - Баллов.  

К. Ахильгов - И вот у вас зарплата вдруг в какой-то год стала меньше, то, соответственно, 

коэффициент будет меньше. И вот берется среднее за весь период работы - это будет, 

соответственно, сумма накопленных баллов. Вот я посчитал за свои, например, 15 лет. У 

меня сумма накопленных баллов - примерно 87. Вот 87 я умножаю, если б я сегодня 

выходил на пенсию, на 87,24 - это уже зафиксированное...  

А. Кузнецов - Значение переменной для 19-го года.  

К. Ахильгов - Да, да, да. И плюс фиксированная выплата к пенсии. Она в этом году 

составляет 5 334 рубля 19 копеек. Вот это была бы моей пенсией.  

А. Кузнецов - Ну, не знаю. Слушайте, я не очень хорошо считаю в уме, но у меня 

получилось, что где-то 12 тысяч вы бы получали в месяц.  

К.Ахильгов: Полтора работника содержат одного пенсионера. Это очень большие 

пенсионные выплаты  

К. Ахильгов - Я, честно, не считал тоже. Вот я сейчас только этот пример привел. Но вот 

это была бы моей пенсией. То есть и в этой уже заложена некая опережающая инфляцию 

компенсация 7%. Уже заложена.  

А. Кузнецов - Но это федеральная. Плюс, есть еще всякие региональные ведь доплаты в 

некоторых регионах.  

К. Ахильгов - Вот это уже надо индивидуально разбирать. Это я говорю про общую 

пенсионную систему в стране.  

А. Кузнецов - Это понятно, да.  

К. Ахильгов - Она выглядит именно вот так. То есть вот эта формула... Я думаю, что если 

наши слушатели пройдут на сайт Пенсионного фонда, там есть калькулятор.  
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А. Кузнецов - Там калькулятор есть, да.  

К. Ахильгов - Там можно ввести сумму... Ну, там есть несколько вопросов: пол, какую 

зарплату вы получали... Там, кстати говоря, есть льготы еще. В счет пенсионного стажа 

засчитывается еще и срок ухода за каждым ребенком по 1,5 года (это тоже засчитывается 

в весь стаж пенсионный).  

А. Кузнецов - Я так понимаю, что в довольно большом количестве случаев период 

обучения в высшем учебном заведение засчитывается в стаж, да?  

К. Ахильгов - В данном случае - нет.  

А. Кузнецов - Это не в пенсионный стаж.  

К. Ахильгов - Не в пенсионный стаж.  

А. Кузнецов - Это в трудовой.  

К. Ахильгов - Это в трудовой стаж, не в пенсионный. А вот уход за ребенком - да. И, 

кстати говоря, для многодетных семей, для них тоже есть льгота более раннего выхода на 

пенсию. Это в зависимости от того, в какой период будет выходить на пенсию родитель. 

Но в целом для них есть определенные смягчения. Но поскольку у нас в стране не очень-

то модно иметь больше 4-х детей, поэтому здесь тоже...  

А. Кузнецов - Видимо, логика такая - если у вас много детей, то внуков-то и подавно. Вот 

вам с ними как раз и пора сидеть.  

К. Ахильгов - Совершенно верно. Да, да, да. Значит, по поводу увеличения пенсий в 19-м 

году для неработающих пенсионеров. Здесь все просто. Я не буду рассчитывать эти 

формулы, как это все происходит. Но для работающих пенсионеров годовая компенсация 

той самой инфляции будет 244 рубля с копейками. То есть это для работающих 

пенсионеров. То есть, если вы работаете, у вас фактически не будет никакой компенсации 

инфляции. То есть некой индексации ждать не приходится. Теперь. Вот размер вот этого 

самого индивидуального пенсионного коэффициента...  

А. Кузнецов - Работающему пенсионеру, прекратившему работать, надо бежать куда-то 

уведомлять об этом?  

К. Ахильгов - Да, безусловно. Надо сообщать об этом в Пенсионный фонд.  

А. Кузнецов - То есть Пенсионный фонд сам ничего не увидит?  

К. Ахильгов - Слушайте, мы же в России живем. Мы же понимаем, что...  

А. Кузнецов - Поэтому лучше сходить.  

К. Ахильгов - Да, лучше сходить и сообщить о том, что вы перестали работать. И вам 

сделают вот этот период, который вы работали, его перезачтут. И ваш размер 

индивидуального пенсионного коэффициента...тоже будет учитываться вот этот период, в 

который вы работали, будучи пенсионером. Он тоже уйдет в зачет, то есть, грубо говоря, 

на повышение этого самого индивидуального пенсионного коэффициента. Коэффициент 

будет расти. В этом году это 87 рублей 24 копейки, как я сказал. В следующем году это 

будет 93 рубля, 98 и так далее, и так далее.  

Также будет расти и размер фиксированных выплат. По крайней мере, так декларируют. В 

этом году это 5 334 рубля 19 копеек, в следующем году это 5 686 рублей и 28 копеек. Ну и 

так далее, и так далее. Там будет примерно по 300-400 рублей в год расти размер 

фиксированной выплаты. И так это будет до 24-года. Но, интересна индексация. 

Индексация растет до этого года (как я сказал, 7%). А со следующего года она почему-то 

снижается. У нас в следующем году будет 6,5% примерно, в 20-м году - это меньше 6,5%.  

А. Кузнецов - Видимо, предполагается, что у нас инфляция почему-то должна снизиться.  

К. Ахильгов - Ну, наверное, да. Но, в общем, к 24-му году это будет около 5% индексация. 

Ну, я думаю, что, скорее всего, Правительство рассчитало, что у нас все-таки инфляция 

будет меньше к 24-му году.  
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А. Кузнецов - Вот вы говорите про обещания, а я сижу и пытаюсь натужно вспомнить, к 

какому году нам было обещано, что мы перегоним Португалию по ВВП.  

К. Ахильгов: К 2020 - му.  

К.Ахильгов: По большому счету, если брать математику, то я согласен, что реформа была 

необходима  

А. Кузнецов - Да. То есть вот-вот мы как раз где-то должны догонять Португалию.  

К. Ахильгов - Через год-два.  

А. Кузнецов - А мы тут считаем, будет у нас инфляция.  

К. Ахильгов - Да. Еще у нас к 20-му году должны были семьи из трех человек иметь 

жилье примерно 100 квадратов.  

А. Кузнецов - Я уже не буду вспоминать про полностью профессиональную армию.  

К. Ахильгов - Да.  

А. Кузнецов - Да. Это я к тому, что обещаниям, конечно, нам хочется верить, но, видимо, 

будучи человеком рассудочным, это делать довольно трудно.  

К. Ахильгов - Ну, в общем, теперь про пенсионеров работающих, которые перестали 

работать. Поподробнее я хотел бы об этом поговорить. Так вот, у них будут учтены 

только баллы, которые они накопили за 18-й год. Если они в 19-м работали, но перестали 

работать, в конце, например, 19-го года, то за этот год баллы у них не зачитываются, к 

сожалению.  

А. Кузнецов - То есть в любом случае надо увольняться всегда в самом начале 

следующего года, да?  

К. Ахильгов - Да. Вот они уволились, и после этого будет перерасчет. Тогда да. Потом, 

вот этот злосчастный индивидуальный пенсионный коэффициент будет зависеть от года, в 

котором гражданин вышел на пенсию. То есть для них фактически эта величина - ИПК - 

она будет заморожена с момента, как они начали работать, будучи пенсионерами. То есть 

там установлена стоимость индивидуального пенсионного коэффициента - 71 рубль с чем-

то там копеек.  

То есть это практически ничего, если учитывать инфляцию. Для работающих 

пенсионеров, которые уйдут на заслуженный отдых в... Например, они работали в 18-м 

году и ушли в 19-м году на заслуженный отдых, то первый перерасчет для них проведут, 

как я сказал, уже с 1-го августа 2020-го года. Я не знаю, как это назвать. Честно.  

А. Кузнецов - Калой, а вы не пробовали прикинуть хотя бы приблизительно с точностью 

до порядка, вот при всей этой системе с каким дополнительным заработком имеет смысл 

пенсионеру работать, чтобы не нарваться на то, что его убытки будут больше, чем...  

К. Ахильгов - Ну, это должно быть больше 20 тысяч как минимум.  

А. Кузнецов - В месяц.  

К. Ахильгов - Да. То есть, если он зарабатывает в среднем 25 тысяч рублей и может 

работать и зарабатывать 25 тысяч рублей, то есть смысл работать для того, чтобы эта 

накопительная пенсия...точнее, уже не накопительная, а просто пенсия была неким 

параллельным источником дохода для него. Но при этом он зарабатывает 25 тысяч.  

А. Кузнецов - В месяц. Не в год.  

К. Ахильгов - В месяц, в месяц.  

А. Кузнецов - Я хочу сказать, что у нас во многих регионах вполне себе не пенсионеры, а 

люди среднего возраста о такой зарплате ну, не мечтают, но по крайней мере считают ее...  

К. Ахильгов - Средняя зарплата - 17-20 тысяч. А для того, чтобы пенсионер вышел на 

работу... Мы знаем, конечно же, есть меры... Ввели и уголовную ответственность за 

увольнение либо непринятие на работу.  

А. Кузнецов - Но мы же понимаем, что это практически недоказуемо.  
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К. Ахильгов - Абсолютно.  

А. Кузнецов - Как это? Что нужно сделать для того, чтобы это можно было доказать?  

К. Ахильгов - Совершенно верно. Я, например, прекрасно знаю случаи, когда миллион 

причин можно найти для того, чтобы не взять человека.  

А. Кузнецов - Да. И они будут выглядеть совершенно.  

К. Ахильгов - Совершенно непенсионно выглядеть.  

А. Кузнецов - Замечательно!  

К. Ахильгов - Да.  

А. Кузнецов - Вот сейчас мы, к сожалению, вынуждены прерваться. Но именно 

прерваться, потому что мы обязательно в следующую пятницу возвращаемся с этой темой 

и продолжаем. И, пожалуйста, шлите ваши вопросы Калою Ахильгову на его Телеграм-

канал, например. Найдите, в конце концов. Уже начните делать что-то. Найдите его канал 

в Телеграме. Вы можете присылать их к передаче на сайт "Эха Москвы". Одним словом, 

если зададите нам вопросы, мы постараемся их найти. И мы постараемся на них ответить. 

До следующей пятницы! С вами были Алексей Кузнецов и Калой Ахильгов. Всего 

доброго!  

К. Ахильгов - До свидания!  

https://echo.msk.ru/programs/prava/2354211-echo/ 

 

РИА Новости, Москва, 21 января 2019 3:49, В ГД предложили создать 

телеканал по обучению пенсионеров работе в Сети  
МОСКВА, 21 янв - РИА Новости. Депутат Госдумы от ЛДПР Василий Власов предложил 

вице-премьеру Максиму Акимову создать специальный телеканал, который будет 

транслировать обучающие передачи по работе в интернете для пенсионеров и людей 

предпенсионного возраста.  

"Взаимодействие между гражданами РФ и органами государственной власти все больше 

переходит в сеть интернет. Учитывая превалирование информационных технологий 

практически во всех сферах общественной жизни, особенно важным становится вопрос 

обучения граждан взаимодействию с новыми технологиями", - написал Власов в письме 

Акимову, текст обращения находится в распоряжении РИА Новости.  

Как поясняет политик, особенно актуальным данный вопрос становится для людей 

пенсионного и предпенсионного возраста, которым очень часто сложно сориентироваться 

во всех нововведениях.  

"Принимая во внимание тот факт, что люди предпенсионного возраста предпочитают 

получать информацию от телевидения, считаю целесообразным создание специального 

телеканала, который будет транслировать обучающие передачи по работе в сети интернет. 

Данной категории граждан важно знать как, не выходя из дома, получать государственные 

услуги, экономя свое время и не тратя свое здоровье. Кроме этого, в сети интернет можно 

получать дополнительный заработок, что тоже является очень важным", - пояснил Власов.  

Депутат также подчеркнул необходимость разъяснять гражданам и основные вопросы 

безопасности и сохранности своих данных при работе в интернете.  

"На основании вышеизложенного, прошу вас дать свою оценку данной инициативе и 

распорядиться проанализировать возможность ее реализации", - заключил он.  

Пенсионер за компьютером. Архивное фото  

https://ria.ru/20190121/1549636663.html 
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