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РИА Новости, Москва, 11 февраля 2019 15:45, В ГД внесли проект о старых 

нормах пенсионного возраста для ветеранов  
Первый зампред комитета Госдумы по обороне Александр Шерин внес в Госдуму 

законопроект, предлагающий сохранить ранее установленные параметры пенсионного 

возраста в РФ, а именно 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин, для ветеранов боевых 

действий, в частности, в Афганистане, следует из базы данных нижней палаты 

парламента.  

Президент России Владимир Путин 3 октября 2018 года подписал закон о 

совершенствовании пенсионной системы России, который предусматривает с 2019 года 

поэтапное повышение возраста выхода на пенсию на пять лет - до 65 лет для мужчин и до 

60 лет для женщин. В законе также учитываются меры по защите лиц предпенсионного 

возраста.  

Законопроектом предлагается сохранить за отдельными категориями граждан возраст, 

дающий право на страховую пенсию по старости, по состоянию на 31 декабря 2018 года.  

"Лица относящиеся к ветеранам боевых действий перечисленные в пункте 1, пунктах 3-4 

статьи 3 федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ "О ветеранах" уволившиеся с военной 

службы, в том числе в запас (отставку) по истечении срока военной службы по призыву 

или истечении срока контракта, принимавшие личное участие в боевых действия при 
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исполнении служебных обязанностей на территории СССР, территории РФ и территориях 

других государств, имеют право на страховую пенсию по старости: мужчины, достигшие 

возраста 60 лет, и женщины, достигшие возраста 55 лет", - говорится в проекте закона.  

Разработчик уточнил, что к этим категориям относятся военнослужащие и сотрудники 

министерства обороны, принимавшие участие в боевых действиях при исполнении 

служебных обязанностей на территории РФ, а также военнослужащие автомобильных 

батальонов, направлявшихся в Афганистан для доставки грузов и военнослужащие 

летного состава, совершавшие с территории СССР вылеты на боевые задания в 

Афганистан в период ведения там боевых действий.  

"Выполняя свой воинский долг в боевых условиях, данная категория граждан получила 

психологические и физические травмы, что в дальнейшем существенно отразилось на их 

здоровье и в настоящее время приводит к значительному сокращению продолжительности 

жизни. Испытания, которые ветераны боевых действий перенесли выполняя свой долг, а 

также экстремальные условия несения службы в горячих точках сопряженные с 

постоянным риском для жизни, позволяют сохранить за данной категорией граждан 

возраст, дающий право на страховую пенсию по старости, по состоянию на 31 декабря 

2018 года, а именно 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин", - говорится в 

пояснительной записке.  

Долг платежом красен  

https://ria.ru/20190211/1550694845.html 

 

Коммерсантъ, Москва, 12 февраля 2019 06:00, Бонды раздора  
Авторы: Занина Анна, Усов Илья  

Группа "Сафмар" требует погашения долгов  

Управляющие компании пенсионных фондов "Сафмар" и "Доверие" оспаривают перенос 

выплаты купонного дохода и лишение их права требовать досрочного выкупа облигаций 

"Открытие Холдинга". По мнению истцов, эмитент имеет признаки банкротства, но 

вместо инициирования процедуры несостоятельности выводит активы в пользу банков 

"ФК Открытие" и "Траст", снижая возможность держателей облигаций получить хоть что-

то. Юристы отмечают, что подобные споры чаще выигрывают эмитенты, но если истцы 

докажут факты злоупотребления правом, то шансы на победу у них есть.  

Компании, управляющие средствами пенсионных накоплений НПФ "Сафмар" и 

"Доверие" (входят в холдинг "Сафмар финансовые инвестиции", СФИ), подали иск об 

оспаривании отсрочки выплаты купонного дохода и отказа от права требования 

досрочного выкупа облигаций "Открытие Холдинга" (ОХ). В портфелях НПФ находятся 

облигации серий БО-03 и БО-04 (с учетом накопленного купонного дохода - на 19,5 млрд 

руб.). Ответчиками заявлены ОХ и представитель владельцев его облигаций "Лигал 

Кэпитал Инвестор Сервисез" (ЛКИС). До заключения сделок об отсрочке, согласно 

новациям от четвертого квартала 2017 года, принятым после начала санации банка "ФК 

Открытие" (БФКО, бывший основной актив "Открытие Холдинга"), истцы ожидали 

выплат купонов по БО-04 (15 октября 2018 года) и по БО-03 (25 января). В эти дни фонды 

были вправе потребовать и выкупа облигаций по номинальной стоимости. Однако в 

сентябре-октябре по предложению акционеров ОХ общие собрания держателей облигаций 

проголосовали за изменение условий. Было решено отказаться от права облигационеров 

на досрочный выкуп бумаг и перенести выплату дохода еще на год.  

Вместе с тем, как отмечают истцы, активы ОХ выводятся в пользу банков "ФК Открытие" 

и "Траст" (оба подконтрольны ЦБ), в связи с чем сделки об отсрочке являются 

притворными и прикрывают прекращение обязательств по облигационным займам. После 

https://ria.ru/20190211/1550694845.html
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санации БФКО, указывают истцы, положение ОХ продолжало ухудшаться. К июлю 2018 

года сумма обязательств холдинга только перед группой "Открытие" составляла 335 млрд 

руб. и активов компании уже не хватало для расчетов со всеми кредиторами. Однако 

заявление о банкротстве не было подано. Более того, по мнению истцов, из ОХ 

продолжали выводиться активы - в общей сложности к концу 2018 года ОХ оплатил или 

урегулировал задолженность перед компаниями группы БФКО на сумму в 175 млрд руб. 

Вместе с этим облигационеры ОХ реструктурировали все выпуски, кроме выпуска БО-06.  

Отсрочка выплат и лишение права требовать выкупа бумаг не позволяют истцам 

инициировать банкротство ОХ и воспрепятствовать выводу его активов. И здесь истцы 

видят злоупотребление правом со стороны компаний группы БФКО и, в частности, 

"Траста", который, по их мнению, является крупнейшим владельцем облигаций БО-03 и 

04. "По обоим вопросам мы ориентируемся на общедоступную публичную информацию в 

СМИ", - заявил представитель пенсионного дивизиона СФИ. В июле прошли сделки с 

облигациями БО-03 и 04, которые могут свидетельствовать о выкупе банком "Траст" этих 

бумаг у НПФ, принадлежащих БФКО (см "Ъ-Online" от 27 декабря 2018 года).  

Представитель ОХ заявил, что "давать какие-либо комментарии по сути иска не 

представляется возможным", поскольку он пока не зарегистрирован, и напомнил, что с 

аналогичными претензиями к холдингу выступала "Онексим Холдингз Лимитед". "В 

результате ОХ выиграл в трех инстанциях. Так что мы полностью уверены в своей 

позиции и готовы к судебным разбирательствам", - отметил он.  

Партнер практики по разрешению споров АБ "Линия права" Владислав Ганжала отмечает, 

что конфликты, связанные с обвинением мажоритарных владельцев облигаций в 

ущемлении прав миноритариев, не редкость. "Собрания владельцев облигаций часто 

критикуют именно по той причине, что они могут быть управляемыми, когда облигации 

покупают аффилированные с эмитентом организации и получают большинство голосов. В 

результате какие-то решения могут приниматься в пользу эмитента", - уточняет господин 

Ганжала. Партнер юрфирмы "Инфралекс" Юлия Карпова отмечает, что в судебной 

практике подобные споры чаще выигрывает эмитент.  

Вместе с тем госпожа Карпова указывает, что доказать злоупотребление правом, на 

которое ссылаются истцы, всегда довольно сложно. Она оценивает перспективы иска 

фондов как "средние", но в случае их выигрыша "спор может стать 

практикообразующим". "Шансы добиться возврата активов при оспаривании сделок 

достаточно высокие, если будет доказан вывод активов", - считает юрист.  

В БФКО, "Трасте" отказались от комментариев, также поступили в ЛКИС, сославшись на 

неполучение иска.  

https://www.kommersant.ru/doc/3881325 

 

Life.ru, Москва, 11 февраля 2019 19:06, Распознать несложно. Пенсионный 

фонд предупредил о новых мошеннических сайтах  
Автор: Стрельцова Анна  

Подобные ресурсы плохо структурированы и на них присутствует много рекламных 

баннеров, мешающих восприятию информации.  

В столичном отделении Пенсионного фонда России предупредили граждан о том, что 

мошенники создают сайты - подделки официального ресурса ПФР, чтобы вымогать 

деньги за консультации по оформлению выплат. Об этом сообщает агентство "Москва".  

Неофициальные порталы доносят до людей неверные сведения, подчеркивают в фонде, и 

оказывают сомнительные услуги. В ПФР отмечают, что распознать такие сайты несложно, 

так как они зачастую сделаны по общему шаблону.  

https://www.kommersant.ru/doc/3881325
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- При этом применяются гиперссылки, которые ведут на страницы сайта Пенсионного 

фонда России, и реальные номера телефонов ПФР. Все это служит лишь прикрытием 

сомнительных сервисов, предоставляемых через такие ресурсы, - говорится в сообщении.  

Обычно подобные ресурсы плохо структурированы и на них присутствует много 

рекламных баннеров, мешающих восприятию информации.  

- На помощь... пользователю всегда приходит онлайн-чат с "пенсионным юристом", 

который предлагает разобраться со всеми вопросами. Переписка при этом длится недолго 

и для решения проблемы человеку почти сразу предлагается оставить контактный номер 

телефона, - добавили в пресс-службе.  

Затем человеку звонят с предложением обратиться в "правовой центр поддержки", где 

якобы помогают с оформлением выплат. За эту помощь мошенники и требуют с людей 

оплату.  

В Пенсионном фонде обратили внимание, что ни один из таких сайтов не имеет к фонду 

никакого отношения.  

https://life.ru/1193030 

 

Коммерсантъ-FM, Москва, 11 февраля 2019 12:48, Всемирный банк 

заинтересовался пенсионными капиталами россиян  
Как к предлагаемому механизму относятся в стране. Всемирный банк согласился с тем, 

что россиян нужно заставить копить на пенсию. Международная организация похвалила 

концепцию индивидуального пенсионного капитала. Всемирный банк назвал идею 

необходимой для страны, а некоторые решения и вовсе счел инновационными. При этом 

сама концепция пока имеет смутные очертания, поскольку законопроект об ИПК до сих 

пор не внесен в Госдуму. Что же понравилось Всемирному банку? И как к идее относятся 

потенциальные участники этой программы? Выяснял Григорий Колганов.  

У сторонников внедрения в России индивидуального пенсионного капитала - это когда 

россиянин будет отчислять до 6% от дохода в НПФ, - появился авторитетный союзник. 

Всемирный банк посчитал, что нововведение позволит поддержать благосостояние 

пенсионеров. Особенно удачной кажется международным экспертам идея подключения 

гражданина к программе по умолчанию. Кстати, окончательно прояснилось, что участие 

будет не совсем добровольным, лишь на прошлой неделе. Оказалось, что реформа 

коснется россиян с высоким, но пока без конкретики, уровнем дохода. Многие 

раскритиковали такую постановку вопроса, однако без автоподписки концепция попросту 

не жизнеспособна, признает первый замгендиректора "Газфонд Пенсионные накопления" 

Антон Шпилев: "Все формы добровольных пенсионных систем работают в других 

странах, которые накопили достаточно большой, длительный опыт. В России нет 

долгосрочной культуры сбережений у граждан. Если вход будет добровольным, то 

участие будет настолько ничтожно мало, что просто не будет никакого эффекта от 

реализации этой программы".  

Не только правильным, но даже инновационным называет Всемирный банк желание 

авторов инициативы сделать переход к новой системе плавным: каждый год размер 

отчислений будет увеличиваться на один процентный пункт, пока не достигнет 6% от 

зарплаты. А еще очень нравится международной организации идея выдавать накопления 

только по достижении гражданином пенсионного возраста, и то не все сразу, а частями в 

течение длительного времени. По-другому негосударственным фондам было бы трудно 

работать, говорит глава Ассоциации НПФ Сергей Беляков: "Тяжелее планировать объем 

выплат, сроки выплат. Любая вариативность для гражданина - это хорошо. Не 

единовременные выплаты - это значит растянутые во времени, это значит в какой-то 

https://life.ru/1193030
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период времени, достаточно серьезный, вы постоянный доход получаете в виде 

пенсионного обеспечения, ради чего, собственно говоря, пенсионное обеспечение и 

формировалось".  

Не совсем понятно, каким образом Всемирный банк ознакомился с российской 

концепцией ИПК, ведь соответствующий законопроект еще не внесен в Госдуму. В любом 

случае потенциальных участников новой программы - обеспеченных россиян - она пока 

интересует мало. Бизнесмен, один из основателей Wikimart, Максим Фалдин хоть и 

довольно молод, но уже задумывается о безбедной старости. Отчислять деньги 

отечественным НПФ ему бы не хотелось: "Я доверю профессионалам однозначно, но не в 

России. Мне кажется, что с нашими НПФ все с не так. Но я даже не хочу в этом 

разбираться. Если мне дадут возможность доверять эти 6% не российским управляющим 

компаниям, я, конечно, доверю им. Если мне такой возможности не дадут, тогда буду 

использовать настолько негосударственный пенсионный фонд, насколько только он 

может быть негосударственным".  

Вопрос доверия российской пенсионной системе, пожалуй, ключевой. Ни заморозка 

накоплений, ни повышение возраста не добавили гражданам оптимизма. Но дело еще и в 

другом: средняя доходность НПФов в 2017 году составила чуть больше 4,5%. Это лишь 

немного превосходит инфляцию и сильно уступает ставкам по депозитам. Так что 

откладывать на пенсию с помощью банковского вклада для россиян выгоднее, да и 

надежнее, считает руководитель практики управления рисками ФБК Grant Thornton Роман 

Кенигсберг: "К сожалению, НПФ пока не так прозрачны, как банки.  

Пенсионные фонды могут давать и отрицательную доходность, и снижать заявленную 

доходность, поэтому пока все-таки наиболее надежными из консервативных вложений 

являются банковские вклады".  

По оценкам Высшей школы экономики, программа индивидуального пенсионного 

капитала заинтересует 6-8% трудоспособного населения. У игроков рынка ожидания 

более оптимистичные - порядка 10%. Наверняка позиция Всемирного банка будет 

использоваться как сильный аргумент за.  

Программа индивидуального пенсионного капитала, по планам авторов концепции, 

должна заработать в России в следующем году. Сейчас объем средств, которыми 

оперируют негосударственные фонды, оценивается в 3 трлн руб.  

https://www.kommersant.ru/doc/388083 

 

 

Коммерсантъ, Москва, 14 февраля 2019 8:00, Не верь, не бойся и копи  
Автор: Левин Кирилл  

Россиян научат копить себе на пенсию  

В следующем году начнется очередной этап пенсионной реформы: в системе пенсионного 

обеспечения появится новая часть - индивидуальный пенсионный капитал (ИПК). 

Итогового законопроекта еще нет, однако общие черты реформы уже известны: ключевым 

новшеством станет добровольная обязанность граждан самостоятельно копить себе на 

пенсию, делая отчисления из зарплаты.  

Продолжение реформы  

В 2020 году в нашей пенсионной системе может появиться совершенно новая часть - 

индивидуальный пенсионный капитал. Этот инструмент может прийти на смену системе с 

накопительной частью пенсии. Напомним, что ранее по закону все пенсионные 

отчисления работодателей в размере 22% от зарплаты делились на две части - страховую 

(16%) и накопительную (6%). С 2014 года все 22% отчислений прямым ходом идут только 

https://www.kommersant.ru/doc/388083
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на страховую часть пенсии и учитываются в баллах. А вес балла зависит в том числе от 

количества пенсионеров - чем их больше, тем меньше будущая государственная пенсия.  

Теперь же гражданам предложат самостоятельно копить на пенсию, направляя часть 

зарплаты на ИПК в негосударственный пенсионный фонд. Предполагается, что внедрение 

ИПК позволит окончательно закрыть вопрос с накопительной пенсией. Не вполне понятна 

в этом случае судьба накоплений "молчунов" - граждан, которые не писали никаких 

заявлений о переводе своей накопительной части пенсии. Их накопления могут перевести 

в страховую часть пенсии (и тогда они там превратятся в баллы), либо реформаторы 

создадут квазинезависимый пенсионный фонд (НПФ), придав этот статус ВЭБу 

(управляет накоплениями "молчунов"). И тогда накопления "молчунов" станут стартом 

для их индивидуального пенсионного капитала.  

Почему речь идет исключительно в сослагательном наклонении? Несмотря на то что ЦБ и 

Минфин занимаются разработкой ИПК начиная с 2016 года, окончательной версии 

законопроекта об ИПК до сих пор нет, так же как и решений по его содержанию не 

принято. Представленная ранее концепция ИПК позволяет сделать определенные выводы 

о том, как эта система будет работать.  

Пенсионные знаки  

Концепция ИПК, которую совместно разрабатывали Минфин и ЦБ РФ, предполагает, что 

работник будет ежемесячно отчислять часть зарплаты в негосударственные пенсионные 

фонды. По предварительным данным, речь идет о ставке от нуля до 6%, которую работник 

должен будет выбрать самостоятельно. Однако, возможно, если человек захочет 

откладывать себе на пенсию больше, в ИПК он сможет это сделать.  

Если же человек не сделает никакого выбора по ставке, то в первый год действия ИПК 

ему автоматически установят нулевую ставку отчислений. После чего она будет ежегодно 

увеличиваться на 1 процентный пункт и таким образом достигнет 6% (то есть фактически 

НДФЛ этого человека вырастет до 19%).  

Чтобы избежать столь существенного повышения налоговой нагрузки, концепция ИПК 

подразумевает, что гражданам будет предложена система налоговых вычетов. То есть, 

если ты участвуешь в системе ИПК и копишь себе на пенсию, сможешь вернуть себе 

часть уплаченных взносов в виде налоговых вычетов.  

Чтобы стимулировать работодателей делать взносы на ИПК, им также обещают систему 

налоговых льгот. Об этом, в частности, заявляла глава ЦБ Эльвира Набиуллина в ходе 

слушаний по основным направлениям развития финансовых рынков в Госдуме.  

Разумеется, если дать волю гражданам, большинство решит не участвовать в ИПК. В этой 

связи наверняка будет продумана система стимулирования граждан.  

Самый простой вариант - поднять ставку НДФЛ тем, кто решит отказаться от накоплений, 

и снизить ее тем, кто решит копить. Именно такая идея обсуждалась в 2017 году 

Минэкономики, судя по утверждению газеты "Ведомости". По данным издания, для того, 

чтобы стимулировать россиян самих копить себе на пенсию, Минэкономики обсуждало 

возможность повышать или снижать ставку НДФЛ в зависимости от взносов в систему 

ИПК. Суть предложений сводилась к принципу: чем большую часть зарплаты человек 

будет откладывать на ИПК, тем ниже у него будет ставка НДФЛ, и наоборот. Для тех же 

граждан, кто откажется от участия в ИПК, будет установлена повышенная ставка НДФЛ в 

размере 15%. Те, кто будет направлять на накопления 10% зарплаты, НДФЛ будут 

платить по ставке 10%. А ставка 13% НДФЛ останется у тех, кто откладывает на пенсию 

4% зарплаты.  

Если правительство примет решение принять подобную систему налогового 

стимулирования, вполне может решиться вопрос участия граждан в системе ИПК. Пока 
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непонятно, каким образом будет происходить подключение граждан к новой системе: по 

автоподписке (нарушает законодательство, конституционные права граждан) или по 

письменному заявлению работника. Последнее труднореализуемо, поскольку 

исторический опыт показывает, что по своей воле большинство наших граждан не станут 

откладывать деньги на будущую пенсию (достаточно вспомнить провал программы 

софинансирования пенсий). Такая же система налогового пряника и налогового кнута, 

возможно, могла бы решить проблему.  

По предварительным планам, в течение двухлетнего переходного периода гражданин 

сможет вообще отказаться от участия в программе ИПК. Точно так же в любой момент 

времени у людей будет возможность приостановить уплату взносов на срок до пяти лет (а 

впоследствии при желании постоянно продлевать этот срок) и менять процентную ставку 

по своим взносам. Если это автоматически повлечет за собой повышение налоговой 

нагрузки, то отказываться от ИПК будет просто невыгодно.  

И если уж и рассматривать ИПК как новый налог, то у него будет два ключевых 

преимущества - во-первых, часть этих денег можно будет вернуть в виде налоговых 

вычетов. Кроме того, в отличие от всех остальных взносов в государственную 

пенсионную систему ИПК будет единственной частной собственностью конкретного 

человека.  

Капитал-очевидность  

В процессе обсуждения концепции ИПК обсуждалась возможность забрать накопленные 

деньги досрочно. В частности, получить 20% средств за пять лет до выхода на пенсию или 

забрать весь капитал при возникновении определенных жизненных трудностей, например 

в случае серьезной болезни. Очень похожие предложения звучали и во время привлечения 

граждан к системе накопительной частью пенсии. И кстати, на сегодняшний момент число 

людей, которые перевели свои накопления, составляет уже 37 млн, а под управлением 

фондов находится свыше 4 трлн руб.  

За годы, прошедшие с момента создания накопительной части, многие будущие 

пенсионеры так и не увидели весомого результата их инвестирования. За последние 

несколько лет обанкротилось свыше 30 НПФ. Тем, кто передавал им свои средства, 

вернули номинал накоплений (без учета инвестиционного дохода).  

До сих пор граждане так и не разобрались, как работает эта система, - если человек 

переводит средства из фонда в фонд раньше, чем один раз в пять лет, он теряет 

инвестиционный доход. По статистике ПФР, только в прошлом году почти 2 млн граждан 

написали заявления о переводе своих средств досрочно. По экспертным оценкам, потери 

одного гражданина могли достигать 500 тыс. руб., а за период с 2015 по 2017 год потери 

россиян из-за досрочного перехода составили свыше 82 млрд руб.  

В случае с ИПК средства также будут защищены системой гарантирования пенсионных 

накоплений, обещала Эльвира Набиуллина. Непонятно только, как она будет работать, - 

чиновники заявляют, что система гарантирования будет учитывать не только номинал 

накоплений. "Текущая система гарантирования оказалась настроена таким образом, что 

люди теряют инвестиционный доход при досрочной смене НПФ. Идея гарантий должна 

быть связана с выбранной инвестиционной стратегией. Чем более рискованная стратегия 

вложений, тем больше должна быть плата за гарантию. Единый подход к формированию 

системы гарантирования был приемлем в системе обязательного пенсионного 

страхования, но при переходе к частной собственности на пенсионные накопления 

подход, возможно, модифицируют", - считает исполнительный директор НПФ "Сафмар" 

Евгений Якушев. До сих пор инфляция периодически съедала весь инвестиционный 

доход, что зарабатывали для граждан НПФ. Если государство будет гарантировать возврат 
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денег, индексируя при этом инфляцию, это будет заметно выгоднее гарантирования 

номинала.  

Весьма вероятно, что наша пенсионная система придет к тому, чтобы россияне копили 

себе на пенсию так же, как на Западе. В странах Европы и в США очень распространена 

модель, при которой все три стороны процесса - гражданин, работодатель и государство - 

откладывают деньги на будущую пенсию (работник тоже делает взносы на пенсию из 

собственной зарплаты). "Если говорить о развитых экономиках, то в таких странах 

уровень государственного пенсионного обеспечения в сравнении с прожиточным 

минимумом значительно превосходит российскую модель. При этом он все равно может 

быть недостаточным для поддержания привычного уровня жизни. Поэтому широкое 

распространение там получили корпоративные и частные пенсионные программы. 

Комбинируя несколько видов пенсий, у частного лица получается сформировать к 

достижению пенсионного возраста комфортный уровень выплат. Более того, и 

проникновение рынка частных инвестиций значительно выше, чем в РФ. Используя его 

преимущества, можно повысить эффективность отдачи от располагаемого капитала", - 

рассказывает инвестиционный стратег "БКС Премьер" Александр Бахтин.  

Можно ли в России накопить себе на пенсию? Разумеется, да. "Сейчас доступны 

программы негосударственного пенсионного обеспечения (НПО) в НПФ и пенсионного 

страхования в страховых компаниях. Растет популярность ИИСов, но они требуют 

достаточно высокой квалификации инвестора. Есть формы коллективных инвестиций - 

паевые фонды и ETF. Граждане по-прежнему хранят деньги в банках, некоторые могут 

позволить себе купить недвижимость и сдавать ее в аренду. Но, как показывают 

социологические исследования, основная пенсионная стратегия граждан - все еще 

работать до смерти", - говорит Евгений Якушев.  

https://www.kommersant.ru/doc/3880439 

 

РИА Новости, Москва, 14 февраля 2019 11:08, Глава ПФР предложил изучать 

аспекты пенсионной системы в школах  
Глава правления Пенсионного фонда России (ПФР) Антон Дроздов предложил ввести в 

школьный курс изучение аспектов пенсионной системы в стране.  

"Нам бы хотелось, чтобы во всех образовательных программах элемент пенсионного 

страхования был введен, чтобы он более четко объяснялся, это повысит интерес к этому 

продукту, и молодые люди, которые выходят на работу, будут сразу задавать правильные 

вопросы", - заявил Дроздов на сессии по финансовой грамотности в рамках Российского 

инвестиционного форума в Сочи.  

Дроздов напомнил, что фонд уже порядка восьми лет готовит разъяснительные материалы 

по пенсионной системе РФ для молодежи. Кроме того, по его словам, порядка 6 

миллионов школьников прослушали специальные курсы фонда по пенсионной 

грамотности. В этой связи Дроздов выразил желание, чтобы не только фонд прилагал 

усилия разъяснения пенсионного законодательства.  

Российский инвестиционный форум проходит в Сочи 14-15 февраля. МИА "Россия 

сегодня" выступает генеральным информационным партнером форума.  

https://ria.ru/20190214/1550838220.html  

 

РБК (rbc.ru), Москва, 14 февраля 2019 11:09, ЦБ прокомментировал схему 

подключения к ИПК людей "без лишних денег"  

https://www.kommersant.ru/doc/3880439
https://ria.ru/20190214/1550838220.html
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Механизм подключения граждан к новой пенсионной накопительной схеме в зависимости 

от уровня зарплаты является предложением социального блока и будет обсуждаться, 

сказал первый зампред ЦБ  

Механизм подключения к формированию индивидуального пенсионного капитала (ИПК) 

в зависимости от уровня зарплаты, при котором граждане с низкими зарплатами не будут 

автоматически подключены к отчислению взносов на будущую пенсию, будет 

обсуждаться в рамках публичной дискуссии. Об этом журналистам сообщил первый 

заместитель председателя ЦБ Сергей Швецов в кулуарах Российского инвестиционного 

форума в Сочи, передает корреспондент РБК.  

Автоматическое, "сервисное" подключение к ИПК будет предусмотрено только для 

высокооплачиваемых работников, рассказывал ранее уполномоченный по правам 

потребителей финансовых услуг, экс-советник председателя ЦБ Юрий Воронин. Для 

россиян, чьи зарплаты будет меньше определенного уровня (планка отсечения пока не 

определена), механизм включения в систему по умолчанию применяться не будет. Чтобы 

участвовать в ИПК, они должны будут подать заявку.  

"До определенного уровня доходов желание участвовать в такой системе неочевидно: 

зарплата невысокая, ее бы на жизнь хватило. К таким работникам облегченный сервисный 

порядок, предполагающий включение в систему по умолчанию, применяться не будет", - 

говорил Воронин.  

В ЦБ считают такой механизм подключения к ИПК предложением социального блока 

правительства. "Как я понял интервью [Юрия] Воронина, это предложение социального 

блока правительства: людям, у которых нет лишних денег и у которых коэффициент 

замещения в силу низкой зарплаты сегодня достаточно хороший на основе 

государственной пенсии, не предлагать легкий доступ к институту ИПК. При этом по их 

желанию, естественно, они могут на абсолютно обычных условиях там участвовать", - 

сказал журналистам Сергей Швецов.  

По его словам, проект ИПК должен создавать удобство для населения. "Если социальный 

блок считает, что можно выделить группы населения, которым ИПК в ближайшие годы не 

будет показан с точки зрения их профиля доходов и ожиданий по пенсии, то, наверное, 

это разумный подход", - сказал Швецов. "Когда это предложение будет сделано 

официально в рамках дискуссии, которую, я надеюсь, мы, надеюсь, начнем по ИПК, - это 

тоже будет обсуждаться", - подчеркнул он.  

Решение, с какого порога зарплат граждан будут включать в систему ИПК по умолчанию, 

станет предметом обсуждения в правительстве, отмечал Воронин. Одним из обсуждаемых 

порогов отсечения является сумма зарплаты в 85 тыс. руб., сообщил РБК источник, 

знакомый с ходом подготовки законопроекта о введении ИПК.  

https://www.rbc.ru/economics/14/02/2019/5c651ef29a7947171d643b9f 

 

Газета.Ru, Москва, 14 февраля 2019 13:01, В Почта Банке нашли способ 

повысить финансовую грамотность подростков и пенсионеров  
Почта Банк и Пенсионный фонд РФ реализуют совместную целевую программу, где 

пенсионеров с момента назначения пенсии обучают пользоваться госуслугами - 

оформлять заявление о назначении пенсии в электронном формате. И таких пенсионеров 

уже более половины в некоторых регионах. Об этом на сессии "Финансовая грамотность 

населения как основа для финансовой стабильности" в рамках Российского 

инвестиционного форума в Сочи заявил первый заместитель президента - председателя 

правления Почта Банка Георгий Горшков.  

https://www.rbc.ru/economics/14/02/2019/5c651ef29a7947171d643b9f
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При этом чтобы в целом повысить финансовую грамотность россиян, очень важно 

работать с двумя категориями - молодежью и пенсионерами, считает Горшков. Например, 

Почта Банк создал специальное мобильное приложение для детей и подростков, которое 

позволяет ребятам самостоятельно выполнять простые финансовые операции: 

откладывать средства, оплачивать покупки в интернете и совершать платежи и переводы с 

дистанционным контролем родителей. Приложение показывает школьнику, как 

эффективно распоряжаться деньгами и какие обязанности возникают у него во взрослой 

жизни. Таким образом на практике повышается его финансовая грамотность.  

"Обучение финансовой грамотности формируется в семье. Это ответственность и 

обязанность школы и родителей", - заявил Горшков. При этом банк помогает семье 

воспитывать навыки обращения с деньгами. "В нашем детском мобильном приложении 

каждый родитель может ставить ребенку, например, такую задачу - оплатить квартплату. 

Ребенок в этом мобильном приложении загружает счет, оплачивает его родительскими 

деньгами и за это получает от родителей поощрение, карманные деньги", - привел пример 

мотивации Горшков.  

"И самый главный тезис, о котором говорит и государство, заключается в том, что во 

взаимоотношениях потребителей и банков должна быть взаимная ответственность. Не 

только банк должен ее демонстрировать, но и гражданин в принятии решений, когда 

размещает свои средства или пользуется кредитам. Ответственность должна быть 

обоюдной, а не односторонней", - отметил Георгий Горшков.  

https://www.gazeta.ru/business/news/2019/02/14/n_12638191.shtml 

 

Парламентская газета, Москва, 15 февраля 2019 6:00, Как повысить себе 

пенсию  
Автор: Шульга Ольга  

К 2024 году, по данным Минтруда, ее средний размер составит 20 тысяч рублей. Но есть 

три несложных способа самостоятельно увеличить будущие выплаты уже сейчас.  

Три способа получать больше денег на заслуженном отдыхе  

Страховая пенсия по старости в России, как и во многих развитых странах, зависит от 

двух главных параметров - стажа работы и размера заработной платы, с которой идут 

отчисления в Пенсионный фонд. Плюс государство доплачивает неработающим 

пенсионерам до прожиточного минимума в регионе, предоставляет им другие выплаты и 

льготы. Напомним, что к 2024 году, по данным Минтруда, средняя пенсия составит 20 

тысяч рублей. Как могут повлиять на размер собственной пенсии сами россияне, 

разбиралась "Парламентская газета".  

СПОСОБ 1. РАБОТАТЬ ТОЛЬКО ЗА БЕЛУЮ ЗАРПЛАТУ  

Чтобы получать страховую пенсию по старости, в 2019 году необходимо иметь трудовой 

стаж не менее 10 лет и не менее 16,2 пенсионного балла. Если эти условия не выполнены, 

претендовать можно только на пенсию социальную - ее назначают на пять лет позже 

достижения пенсионного возраста и для мужчин, и для женщин, а размер такой пенсии, 

естественно, гораздо ниже честно заработанной.  

Трудовой стаж - это подтвержденный период работы: до 2002 года - по трудовой книжке, 

после - работы с белой зарплатой, с которой уплачивались взносы в Пенсионный фонд.  

Кроме того, в подтвержденный стаж включают: военную или приравненную к ней 

службу; время ухода за детьми - не более полутора лет за одним ребенком и не более 

шести лет в общей сложности; уход за инвалидом первой группы, престарелым (в 

возрасте от 80 лет) или ребенком-инвалидом; нахождение на учете в службе занятости и 

получение пособия по безработице; время проживания жен военнослужащих в районах, 

https://www.gazeta.ru/business/news/2019/02/14/n_12638191.shtml


 
   Филиал «Образование и наука» 

МОНИТОРИНГ СМИ ПО ПЕНСИОННОЙ ТЕМАТИКЕ  
11  -  18 февраля  2019 

 

11 
 

где трудоустройство было невозможно, а также супругов дипломатических работников за 

границей; отбывание наказания лицами, привлеч енными к уголовной ответственности 

необоснованно.  

Таким образом, подсчитать, сколько лет будет учтено в трудовом стаже, можно и 

самостоятельно. Рассчитать количество набранных баллов сложнее - их точное число 

смогут подсказать только в Пенсионном фонде (ПФР). Но упрощ енно формула выглядит 

так: белая зарплата в один МРОТ (с нового года это 11 280 рублей. - Прим. ред.) позволяет 

за год набрать около 1,2 балла, соответственно, зарплата из двух МРОТ - заработать около 

2,4 балла и так далее. Чем больше баллов набрано, тем выше размер пенсий. "Каждый 

гражданин может проверить свой индивидуальный лицевой счет в Пенсионном фонде и 

понять, перечисляются за него взносы или нет.  

Это можно сделать либо через личный кабинет на сайте ПФР, либо непосредственно в 

отделении фонда", - напомнил первый зампредседателя Комитета Госдумы по труду, 

соцполитике и делам ветеранов Михаил Тарасенко.  

СПОСОБ 2. ДОКУПИТЬ ПЕНСИОННЫЕ БАЛЛЫ  

В том случае если пенсионных баллов и стажа для назначения страховой пенсии не 

хватает или просто хочется увеличить их количество с расчетом на большую пенсию, 

стаж и баллы можно "докупить" (не более половины требуемого трудового стажа и восемь 

баллов за год). Сделать это имеют право: граждане, работающие за границей в компаниях, 

которые страховые взносы за них не перечисляют; официально не работающие россияне, 

не зарегистрированные на бирже труда.  

Причем "продать" стаж и баллы могут и тем, кто хочет уплатить страховые взносы за 

родственника, к примеру, муж может купить баллы жене-домохозяйке. "Для этого нужно 

прийти в Пенсионный фонд, написать заявление и уплатить страховой взнос, размер 

которого определен в законе, - пояснила "Парламентской газете" заместитель 

председателя Комитета Совета Федерации по социальной политике Елена Бибикова. - За 

минимальный размер взноса прибавят год стажа и 1,177 балла". В 2019 году минимальный 

размер страховых взносов определяется исходя из одного МРОТ. Заплатить придется чуть 

больше 35 тысяч рублей.  

СПОСОБ 3. ВЫЙТИ НА ПЕНСИЮ ПОЗЖЕ  

Повысить размер своей пенсии можно, и отсрочив выход на нее.  

Например, если выйти на пенсию через пять лет после достижения пенсионного возраста, 

то страховая пенсия увеличится на 45 процентов; если через десять лет - более чем в два 

раза.  

Отложить выход на пенсию можно на срок от одного года до десяти лет. Напомним, что в 

2019 году началось изменение пенсионной системы России, предусматривающее 

поэтапное увеличение возраста выхода на пенсию с 55 до 60 лет для женщин и с 60 до 65 - 

для мужчин. Переходный период продлится до 2028 года. Принятое решение уже в этом 

году позволило проиндексировать пенсии на 7,05 процента - на уровень, почти что в два 

раза превышающий инфляцию.  

Как заявил 13 февраля глава Минэкономразвития Максим Орешкин, ни в прогнозе его 

ведомства, ни в бюджетном прогнозе Минфина дальнейшее повышение пенсионного 

возраста не предусматривается. "Реформа сконструирована так, чтобы в ближайшее 

десятилетие этот вопрос больше не поднимался. В нашем прогнозе до 2036 года и в 

готовящемся в Минфине бюджетном прогнозе дальнейшее повышение пенсионного 

возраста не предусмотрено", - сказал министр. 
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ТАСС, Москва, 15 февраля 2019 15:49, Закон об индивидуальном пенсионном 

капитале могут внести в Думу в марте  
Глава комитета Госдумы по финансовому рынку Анатолий Аксаков отметил, что 

депутаты подталкивают правительство, чтобы оно быстрее это сделало  

Глава комитета Госдумы по финансовому рынку Анатолий Аксаков рассчитывает, что 

законопроект о новой системе пенсионных накоплений - индивидуальном пенсионном 

капитале (ИПК) - будет внесен в Госдуму в марте, и депутаты готовы внести его сами для 

ускорения рассмотрения. Об этом он сообщил на Российском инвестиционном форуме в 

Сочи.  

"Я рассчитываю, что в марте соответствующий закон... - мы готовы сами, кстати, 

депутаты, [его] внести... - будет внесен", - сказал он и добавил: "Мы ждем закон об 

индивидуальном пенсионном капитале, подталкиваем правительство, чтобы оно быстрее 

внесло этот законопроект в Госдуму".  

Правительство рассчитывает внести законопроект в Госдуму не раньше осенней сессии, 

говорил в январе замминистра финансов Алексей Моисеев. По его словам, законопроект 

должен пройти все предусмотренные законом процедуры, в том числе общественное 

обсуждение, на которые нужно закладывать не менее полугода.  

Пенсионная тема воспринимается неоднозначно, "но это направление реально необходимо 

для финансового рынка и, кстати, для граждан", добавил Аксаков.  

Депутат отметил, что пенсионный капитал - это ресурс "длинных" денег для экономики, 

но нужно больше говорить о реальной составляющей, о том, что люди могут накопить 

средства для спокойной старости. На рынке НПФ порядок в целом наведен, накоплен 

большой опыт - 40 млн граждан стали участниками этого рынка.  

Об ИПК  

Законопроект об ИПК "подвис" из-за пенсионных изменений, но запуск системы с 2020 

года реалистичен, говорил в конце 2018 года первый вице-премьер, министр финансов 

Антон Силуанов.  

ЦБ РФ и Минфин разработали концепцию об ИПК в 2016 году. Она предполагает, что 

взносы на накопительную пенсию вместо работодателя будет осуществлять сам работник, 

отчисляя на это 6% с зарплаты, с возможностью изменить ставку взносов и отказаться от 

их уплаты. В одной из версий концепций об ИПК предполагалось, что ставка отчислений 

на накопительную пенсию по умолчанию будет увеличиваться на 1% пункт каждый год от 

0 до 6% от зарплаты работника.  

Ранее первый зампредседателя ЦБ РФ Сергей Швецов говорил, что законопроект об ИПК 

предусматривает период от 1,5 до 5 лет, в течение которого гражданин может принять 

решение о конвертации имеющихся у него пенсионных накоплений в ИПК.  

Предполагается, что способ вступления в ИПК будет зависеть от зарплаты работника: 

граждане с высокой зарплатой будут вступать в систему автоматически с возможностью 

отказа, с низкой зарплатой -для вступления в систему должны будут написать заявление. 

Порог зарплаты не определен, он будет еще обсуждаться. Законопроект об ИПК пока не 

опубликован.  

Предполагается, что ВЭБ.РФ может быть наделен функциями НПФ для работы с 

накоплениями молчунов в рамках ИПК.  

https://tass.ru/ekonomika/6122224  
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ТАСС, Москва, 15 февраля 2019 16:56, ПФР представит кабмину предложение 

об изменении правового статуса к 1 апреля  
На данный момент Пенсионный фонд работает в статусе госучреждения  

Пенсионный фонд России (ПФР) представит в правительство РФ предложения об 

изменении правового статуса к 1 апреля, сообщил ТАСС в пятницу глава ПФР Антон 

Дроздов на полях Российского инвестиционного форума в Сочи.  

В декабре 2018 года вице-премьер РФ Татьяна Голикова дала поручения Минтруду и 

внебюджетным социальным фондам (ПФР, Фонду социального страхования и Фонду 

обязательного медстрахования) внести концептуальные предложения по изменению 

правового статуса фондов в первом квартале 2019 года. Ранее Дроздов заявлял, что на 

основе ПФР может быть создана публично-правовая компания, которая будет находиться 

под управлением государства, бизнеса и профсоюзов.  

"У нас есть два диаметрально противоположных мнения - это казенное учреждение со 

своими особенностями и некая форма негосударственного учреждения, тоже со своими 

особенностями. Пока эти предложения не внесены, находятся на завершающей стадии, 

есть плюсы и минусы в обеих формах, их надо взвесить. Мы должны внести 

концептуальное предложение в правительство к 1 апреля", - сказал Дроздов.  

Он добавил, что сейчас ПФР работает в статусе госучреждения, однако с 1990 года 

принимали различные документы, которые меняли функции фонда. "Конечно, это надо 

привести к единому знаменателю", - подчеркнул глава фонда.  

Сам Дроздов выступает за статус госучреждения. "Я считаю, что казенное [учреждение] 

лучше всего вписывается в бюджетное, налоговое и правовое законодательство, но надо 

прописать особенности, в том числе в вопросе управления средствами", - заявил он.  

Российский инвестиционный форум проходит в Сочи 14-15 февраля. Главная тема форума 

в этом году - реализация национальных проектов. Организатор - фонд "Росконгресс". 

ТАСС - генеральный информационный партнер и фотохост-агентство форума.  

https://tass.ru/ekonomika/6122620 

 

Коммерсантъ, Москва, 17 февраля 2019 18:24, Пенсионный фонд улучшает 

форму  
Автор: Мануйлова Анастасия  

ПФР вышел на развилку выбора правового статуса  

Пенсионный фонд может сменить свой нынешний не вполне определенный статус 

"госучреждения с особенностями" и стать казенным учреждением. В пользу такого 

варианта высказался глава Пенсионного фонда Антон Дроздов, который ранее заявлял, 

что на основе фонда может быть создана публично-правовая компания, которая могла бы 

находиться под тройным управлением - государства, бизнеса и профсоюзов. Такая 

компания обладала бы большей самостоятельностью - статус казенного учреждения, за 

который выступала социальный вице-премьер Татьяна Голикова, предполагает более 

жесткий контроль над его деятельностью.  

Пенсионный фонд России (ПФР) представит правительству предложения об изменении 

своего правового статуса к 1 апреля этого года. Об этом в пятницу на инвестфоруме в 

Сочи сообщил глава ПФР Антон Дроздов.  

"У нас есть два диаметрально противоположных мнения - это казенное учреждение со 

своими особенностями и некая форма негосударственного учреждения тоже со своими 

особенностями.  

https://tass.ru/ekonomika/6122620
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Пока эти предложения не внесены, находятся на завершающей стадии, есть плюсы и 

минусы в обеих формах, их надо взвесить", - сказал глава фонда.  

По его словам, сейчас ПФР работает в статусе госучреждения, однако с 1990 года 

принимались различные документы, которые меняли функции фонда. "Конечно, это надо 

привести к единому знаменателю, - подчеркнул Антон Дроздов, отметив, что сам он за 

статус казенного учреждения. - Он лучше всего вписывается в бюджетное, налоговое и 

правовое законодательство, но надо прописать особенности, в том числе в вопросе 

управления средствами".  

Напомним, в декабре 2018 года вице-премьер РФ Татьяна Голикова дала поручение 

Минтруду и внебюджетным социальным фондам - ПФР, Фонду социального страхования 

(ФСС) и Фонду обязательного медстрахования (ФОМС) - внести концептуальные 

предложения по изменению правового статуса фондов уже в первом квартале 2019 года.  

Ранее господин Дроздов заявлял, что на основе ПФР может быть создана публично-

правовая компания (ППК). В этом случае у фондов появилась бы трехсторонняя структура 

управления с участием государства, профсоюзов и работодателей. В их совместном 

ведении могли бы находиться вопросы тарифной политики и объема страхового 

покрытия, сейчас социальные партнеры могут только критиковать эти решения, когда они 

уже приняты. Новый статус внебюджетных фондов также позволил бы уточнить и статус 

средств страховых взносов. Отраслевой закон о соцобеспечении трактует их как средства 

всех сторон социального партнерства, в то время как Бюджетный кодекс называет их 

собственностью государства. В пользу ППК ранее высказывался и ФСС: фонд 

обосновывал это возможностью последующего перехода на страховую модель 

формирования своих активов и обязательств. Глава третьего внебюджетного фонда - 

ФОМС - Наталья Стадченко пока публично не обозначала свою позицию по модификации 

статуса.  

Отметим, что именно за статус казенного учреждения для ПФР выступала Татьяна 

Голикова, поскольку эта организационно-правовая форма предполагает существенную 

зависимость от федерального бюджета в формировании и расходовании средств.  

Напомним, в бюджете Пенсионного фонда до 40% занимают трансферты из бюджета на 

обеспечение различных социальных выплат нестрахового типа, в том числе на 

материнский капитал. Контроль над казенным учреждением заметно строже - его средства 

хранятся в казначействе, а аудит проводит Счетная палата.  

https://www.kommersant.ru/doc/3888292 
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