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ТАСС, Москва, 30 марта 2020, Крупнейшие НПФ досрочно выплатили 

пенсии за апрель  
Решение было принято из-за распространения коронавируса  

Крупнейшие негосударственные пенсионные фонды (НПФ) заявили о досрочной выплате 

пенсий за апрель 2020 года. Такое решение было принято в связи с распространением 

коронавирусной инфекции COVID-19 и возможным закрытием отделений с 30 марта по 3 

апреля 2020 года, говорится на сайтах НПФ.  

В частности, НПФ "Самфар" с 27 по 30 марта произвел выплату накопительных и срочных 

пенсий, а также единовременных выплат более 7,2 тыс. пенсионерам в рамках 

обязательного пенсионного страхования за апрель 2020 года. Общая сумма выплат 
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составила 141,8 млн руб. В стандартном режиме выплата должна была произойти только 

20 апреля 2020 года.  

27 марта НПФ "Газфонд" досрочно произвел выплаты по обязательному пенсионному 

страхованию застрахованным лицам с установленным сроком выплаты в первой половине 

апреля. На счета 17 тыс. клиентов фонда переведены пенсионные выплаты на общую 

сумму 83,8 млн руб.  

"ВТБ Пенсионный фонд" также досрочно направил выплаты по обязательному 

пенсионному страхованию на счета более 2,2 тысяч застрахованных лиц. Общая сумма 

выплат превысила 37,6 млн руб.  

НПФ "Будущее", "НПФ Согласие" и "НПФ Эволюция" также объявили о досрочной 

выплате пенсий.  

Ранее Пенсионный фонд России (ПФР) досрочно перевел гражданам пенсии и пособия за 

апрель, в том числе выплаты ветеранам Великой Отечественной войны к юбилею Победы. 

Объем перечисленных средств составил 113,2 млрд руб. Решение также было принято в 

связи с указом президента России об объявлении в Российской Федерации нерабочих дней 

с 30 марта по 3 апреля 2020 года.  

https://tass.ru/obschestvo/8117965 

 

  

Закрытая лента Интерфакс, Москва, 30 марта 2020, Минюст России 

зарегистрировал указание ЦБ РФ, которое, дает возможность расширить 

список активов для самостоятельного инвестирования 

негосударственными пенсионными фондами (НПФ) пенсионных 

резервов без участия управляющих компаний (УК)  
Соответствующий документ опубликован на сайте ЦБ РФ.  

Сейчас фонды могут сами размещать пенсионные резервы только в банковские активы, 

госбумаги, инвестиционные паи паевых инвестиционных фондов и недвижимость.  

Новым документом регулятор позволяет фондам использовать для самостоятельного 

инвестирования пенсионных резервов акции, в том числе иностранные, корпоративные 

облигации, обезличенные металлические счета, деривативы и другие инструменты, то есть 

почти все активы, в которые сейчас фонды вкладывают резервы через управляющие 

компании.  

При этом документ по аналогии с требованиями по вложениям пенсионных накоплений 

ограничивает доли инструментов, в которые НПФ, согласно существующим правилам, 

может делать вложения. Так, усилены требования к банкам (необходимость наличия 

рейтинга не ниже определенного уровня, наличие универсальной лицензии); требования к 

выпускам и эмитентам облигаций; введены структурные ограничения в отношении 

активов группы связанных юридических лиц. Кроме того, проектом указания установлен 

трехлетний срок приведения структуры пенсионных резервов в соответствие с 10%-м 

лимитом на активы с повышенным уровнем риска.  

НОВЫЕ ПОПРАВКИ  

ЦБ РФ отложит до 1 января 2021 года вступление в силу новых требований к размещению 

средств пенсионных резервов из-за сложившейся ситуации на финансовых рынках, 

сообщил регулятор на прошлой неделе. При этом "в дальнейшем при необходимости 

Банком России может быть рассмотрен вопрос о переносе срока вступления в силу 

указанных требований на более позднюю дату", отмечал регулятор в своем 

информационном письме.  

https://tass.ru/obschestvo/8117965
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К тому же регулятор намерен выделить отдельный 5%-й лимит на инвестирование 

пенсионных резервов в облигации с ипотечным покрытием. Одновременно такие 

облигации будут исключены из 10% лимита на вложения в активы с дополнительным 

уровнем риска.  

"Кроме того, дополнительно к уже предусмотренному новыми требованиями трехлетнему 

переходному периоду для снижения доли активов с дополнительным риском до 10% 

портфеля, планируемыми изменениями НПФ будет предоставлен еще один год для 

снижения указанной доли до 7%. Полагаем, что указанного совокупного четырехлетнего 

срока будет достаточно для приведения структуры портфеля пенсионных резервов в 

соответствие с новыми требованиями, в наибольшей степени отвечающими интересам 

клиентов НПФ", - сообщили "Интерфаксу" в пресс-службе Банка России.  

"При условии начала действия новых правил инвестирования средств пенсионных 

резервов с 2020 года доля активов с дополнительным уровнем риска на конец января 

составила бы 17,8% от общей величины пенсионных резервов", - отметили в ЦБ РФ.  

При этом по состоянию на 31 января 2020 года доля рисковых активов в агрегированном 

портфеле пенсионных накоплений составляла 2,7% от общей величины пенсионных 

накоплений.  

 

Investfunds, Москва, 30 марта 2020, Клиенты с добровольными 

пенсионными сбережениями смогут получать пенсию на пять лет 

раньше государственной  
АО НПФ «САФМАР», входящий в промышленно-финансовую группу «Сафмар» 

Михаила Гуцериева, информирует своих клиентов о том, что в России вступил в действие 

закон, согласно которому пенсионный возраст для граждан по негосударственному 

пенсионному обеспечению составляет 55 лет для женщин и 60 лет для мужчин. 

Федеральный закон N 61-ФЗ «О внесении изменений в статью 10 Федерального закона „О 

негосударственных пенсионных фондах“ по вопросам назначения негосударственных 

пенсий» был подписан президентом России Владимиром Путиным 18 марта 2020 года и 

вступил в силу после его официального опубликования в тот же день. Закон 

предусматривает сохранение пенсионного возраста для клиентов НПФ, которые 

самостоятельно формируют пенсию в НПФ или вместе с работодателем, делая отчисления 

на индивидуальный пенсионный счет. Получать пенсионные выплаты они смогут при 

достижении 55 лет для женщин, 60 лет для мужчин. В законе также предусмотрено право 

на отложенный выход на негосударственную пенсию, но не позже наступления возраста 

приобретения права на государственную страховую пенсию по старости (то есть 60 лет 

для женщин и 65 — для мужчин). «Теперь у негосударственных пенсий появился 

существенный плюс — получать по ним выплаты можно раньше, чем по страховой 

пенсии. В прошлом году наш фонд запустил четыре тарифных плана для индивидуальных 

накоплений. Любой сможет найти для себя комфортные условия для формирования 

сбережений, тем более что оформить договор с фондом, сделать взнос и настроить 

автоплатеж можно онлайн», — отметила заместитель исполнительного директора по 

развитию бизнеса Марина Щуклинова.  

В 2019 году количество клиентов НПФ «САФМАР» по добровольным корпоративным и 

индивидуальным программам достигло 80,92 тыс. человек. В прошлом году число 

пенсионеров, получающих негосударственную пенсию в НПФ «САФМАР», достигло 9,9 

тыс. человек, а пенсионные выплаты составили 458,34 млн руб.  

https://investfunds.ru/news/66803/ 

https://investfunds.ru/news/66803/
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ТАСС, Москва, 31 марта, Госдума приняла закон о продаже ценностей 

из Госфонда для покрытия дефицита бюджета  
Кроме того, регионам может быть предоставлена дополнительная рассрочка по 

погашению задолженности по бюджетным кредитам  

Госдума приняла в третьем, окончательном чтении норму о праве правительства РФ 

увеличить в 2020 году сумму реализации драгоценных металлов и драгоценных камней из 

Госфонда по сравнению с заложенной в бюджет без внесения поправок в закон о 

бюджете. Такие нормы содержатся в поправках, внесенных в законопроект о праве 

правительства распределять бюджетные ассигнования на борьбу с коронавирусом без 

внесений изменений в бюджет.  

"Установить, что сумма реализации драгоценных металлов и драгоценных камней из 

Государственного фонда драгоценных металлов и драгоценных камней Российской 

Федерации, предусмотренная на 2020 год законом "О федеральном бюджете на 2020 год и 

на плановый период 2021 и 2022 годов" может быть увеличена на сумму, определенную 

правительством Российской Федерации", - говорится в тексте документа.  

Документ также предусматривают возможность увеличения расходов бюджета без 

внесения в него поправок в случае и в пределах поступления в доходы бюджета доходов 

Банка России от продажи обыкновенных акций публичного акционерного общества 

"Сбербанк России", а также по решению правительства РФ в случае и в пределах 

поступлений от отдельных видов ненефтегазовых доходов сверх объемов, учтенных при 

утверждении общего объема доходов федерального бюджета.  

Также предусматривается, что в 2020 году дефицит бюджета субъекта РФ или местного 

бюджета может превысить установленные Бюджетным кодексом ограничения на сумму 

бюджетных ассигнований, направленных на предотвращение влияния ухудшения 

экономической ситуации и с профилактикой и устранением последствий распространения 

коронавирусной инфекции.  

Правительство РФ наделяется правом в случае превышения базовой цены на нефть над 

средним за отчетный календарный месяц уровнем цены нефти марки Urals использовать, 

начиная с текущего месяца, средства Фонда национального благосостояния (ФНБ) на 

цели, предусмотренные законом (обеспечение софинансирования добровольных 

пенсионных накоплений граждан РФ, покрытия дефицита федерального бюджета и 

бюджета Пенсионного фонда).  

Бюджетам субъектов может быть предоставлена в 2020 году дополнительная рассрочка по 

погашению задолженности по бюджетным кредитам. Средства, высвобождаемые в 

результате этой рассрочки, должны быть направлены на предотвращением влияния 

ухудшения экономической ситуации на развитие отраслей экономики региона и 

профилактику и устранением последствий коронавируса, также компенсацию снижения 

по итогам 2020 года налоговых и неналоговых доходов бюджета субъекта РФ.  

https://tass.ru/ekonomika/812168 

 

 

РБК, Москва, Дума одобрила двукратное снижение социальных взносов 

для малого бизнеса  
Госдума поддержала снижение общей ставки страховых взносов с 30 до 15% с зарплат 

выше МРОТ для малого и среднего бизнеса. Антикризисная мера, объявленная 

президентом, начнет действовать с 1 апреля 2020 года  

https://tass.ru/ekonomika/812168
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Госдума одобрила двукратное снижение общей ставки страховых взносов, с 30 до 15%, во 

внебюджетные фонды для малого и среднего бизнеса с зарплат сотрудников, 

превышающих минимальный размер оплаты труда (МРОТ).  

Соответствующая поправка была внесена ко второму чтению декабрьского законопроекта 

депутатов, которые предложили компенсационные механизмы для ряда компаний, 

торгующих в том числе подлежащими обязательной маркировке товарами, при их 

вынужденном переходе с одного налогового режима на другой. Проект закона был 

одобрен в третьем чтении на пленарном заседании Госдумы во вторник, 31 марта.  

Для поддержки малого и среднего бизнеса президент Владимир Путин в обращении к 

россиянам из-за ситуации с коронавирусом предложил в два раза снизить для них ставку 

страховых взносов на зарплаты выше МРОТ (в 2020 году — 12,13 тыс. руб.). Если бизнес 

платит зарплату на уровне минимальной или ниже, ставка остается неизменной. 

Пониженная ставка вводится не только в качестве антикризисной меры, а надолго, чтобы 

создать стимул для повышения зарплат работникам, говорил президент.  

Согласно одобренному Госдумой проекту закона, с 1 апреля малый и средний бизнес 

будет платить с зарплат сотрудников выше МРОТ страховые взносы:  

 в Пенсионный фонд России по ставке 10% (как в рамках предельной величины 

базы, так и свыше);  

 в Фонд обязательного медицинского страхования — 5%;  

 в Фонд социального страхования (на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством) — 0%.  

 

Сейчас российский работодатель должен платить за сотрудника страховые взносы по 

ставке 30% от заработной платы. 22% поступает в Пенсионный фонд, 5,1% — в ФОМС, 

2,9% — в ФСС. Если зарплата сотрудника превышает 1,29 млн руб., то ставка пенсионных 

взносов снижается до 10%. Взносы на социальное страхование обнуляются при зарплате 

свыше 990 тыс. руб. в год накопленным итогом.  

Министр финансов Антон Силуанов сообщил, что решение о снижении ставки страховых 

взносов с 30 до 15% позволит «высвободить» ресурсы предприятий малого и среднего 

бизнеса в объеме 285 млрд руб. за девять месяцев 2020 года. «Это существенное 

подспорье малому предпринимательству», — подчеркнул он.  

Снижение ставки страховых взносов автоматически приведет к выпадающим доходам для 

Пенсионного фонда, Фонда ОМС и Фонда социального страхования — компенсировать 

их придется из федерального бюджета. Потери фондов от снижения ставки могут 

составить 300–400 млрд руб. в год, говорила РБК главный экономист Альфа-банка 

Наталия Орлова.  

https://www.rbc.ru/economics/31/03/2020/5e831f469a794741cb8cf8a5 

 

 

РБК, Москва, 31 марта 2020, Социальные пенсии проиндексированы на 

6,1% с 1 апреля  
Социальные пенсии в России с 1 апреля будут проиндексированы на 6,1%. Повышение 

коснется 3,8 млн человек, сообщается на сайте Пенсионного фонда России (ПФР).  

Индексация затронет участников Великой Отечественной войны, лиц, награжденных 

знаком «Жителю блокадного Ленинграда», военнослужащих, проходивших военную 

службу по призыву, и членов их семей, граждан, пострадавших в результате 

https://www.rbc.ru/economics/31/03/2020/5e831f469a794741cb8cf8a5
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радиационных или техногенных катастроф, и членов их семей, работников летно-

испытательного состава и некоторых других граждан.  

Средний размер социальной пенсии составит 9,85 тыс. руб. Средний размер социальной 

пенсии детям-инвалидам увеличится до 14,5 тыс. руб. Благодаря индексации размер 

социальной пенсии инвалидам с детства первой группы вырастет до 14,6 тыс. руб.  

Министр труда и социальной защиты Антон Котяков анонсировал индексацию 

социальных пенсий в середине февраля. Он отмечал, что индексация будет произведена с 

учетом темпов роста прожиточного минимума пенсионера за прошедший 2019 год. 

Расходы на индексацию в 2020 году составят 21,7 млрд руб. (2,41 млрд руб. в месяц).  

https://www.rbc.ru/rbcfreenews/5e83c6789a7947104d3c3c12 

 

Интерфакс, Москва, 31 марта 2020 11:57, Выплаты по больничному 

увеличены минимум до одного МРОТ в месяц  
31 марта. Interfax-Russia.ru - Госдума во вторник приняла в третьем, окончательном, 

чтении правительственный закон из "антивирусного" пакета об увеличении выплат по 

больничному в размере не менее одного минимального размера оплаты труда (МРОТ) в 

месяц.  

Закон повышает уровень социального обеспечения граждан, а также сохранения их 

здоровья в условиях, связанных с распространением новой коронавирусной инфекции 

(2019-nCoV), говорится в пояснительной записке.  

Законом устанавливаются особенности определения размеров пособий по временной 

нетрудоспособности на период с 1 апреля по 31 декабря 2020 года включительно.  

Предусматривается, что в случае, если пособие по временной нетрудоспособности за 

полный календарный месяц ниже минимального размера оплаты труда, то оно 

выплачивается застрахованному лицу в размере, исчисляемом, исходя из МРОТ.  

Законом также предусматривается учет районных коэффициентов, применяемых к 

заработной плате, при исчислении пособий по временной нетрудоспособности, исходя из 

МРОТ.  

Кроме этого, закон приостанавливает до 1 октября 2020 года действие положений, 

предусматривающих обязанность получателей ежемесячных выплат в связи с рождением 

(усыновлением) первого или второго ребенка подавать соответствующее заявление о 

назначении таких выплат на новый срок.  

То же касается обязанности извещать органы соцзащиты и Пенсионного фонда в 

субъектах РФ о смене места жительства фактического проживания, а также 

обстоятельствах, влекущих прекращение осуществления указанной выплаты.  

Это связано с тем, что в указанный период в целях сохранения здоровья граждан и 

недопущения распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) в РФ, 

посещение указанных органов гражданами будет прекращено, а их назначение будет 

осуществлять без подачи гражданами заявлений.  

Ранее президент России Владимир Путин предложил увеличить нормы выплат по листку 

нетрудоспособности, чтобы они были не менее одного МРОТ в месяц.  

МРОТ в России на 2020 год составляет 12 тыс. 130 рублей. Таким образом, оплата по 

больничному в течение стандартного 14-дневного карантина должна составить не менее 5 

тыс. 660 рублей (около 400 рублей в день).  

http://www.interfax-russia.ru/Moscow/main.asp?id=1117985 

 

https://www.rbc.ru/rbcfreenews/5e83c6789a7947104d3c3c12
http://www.interfax-russia.ru/Moscow/main.asp?id=1117985
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РБК, Москва, 1 апреля, Эксперты оценили потери Пенсионного фонда и 

ФОМС из-за кризиса  
Для компенсации они предлагают ввести «гибкий» пенсионный возраст и использовать 

ФНБ Экономисты ВШЭ оценили, как упадут из-за кризиса доходы соцфондов, 

обеспечивающих выплату пенсий и пособий, а также медстрахование. Для решения 

проблем они предлагают использовать средства ФНБ и ввести «гибкий» пенсионный 

возраст.  

Доходы социальных фондов — Пенсионного фонда, Фонда обязательного медицинского 

страхования и Фонда социального страхования — начнут сокращаться с марта 2020 года 

из-за урезания зарплат, роста безработицы и падения реальных доходов россиян, 

предупреждают эксперты Института социальной политики НИУ ВШЭ в обзоре «Влияние 

пандемии COVID-19 на институты социального страхования» (есть у РБК).  

Экономисты ВШЭ Евгений Якушев, Ольга Синявская и Андрей Столяров представили 

первые оценки снижения собственных доходов внебюджетных фондов при разных 

сценариях глубины и продолжительности кризиса в российской экономике.  

Причины снижения доходов  

Доходы трех внебюджетных фондов, обеспечивающих около 70% всех социальных 

выплат в России, формируются из двух источников. Собственные доходы зависят от 

объема страховых взносов, которые работодатели ежемесячно уплачивают с зарплат 

работников по ставке 30% (22% поступает в Пенсионный фонд, 5,1% — в ФОМС, 2,9% — 

в ФСС). Остальную часть совокупных доходов фондов формируют трансферты из 

федерального бюджета.  

Из-за ухудшения ситуации в экономике, девальвации рубля, падения цен на нефть и 

введения карантинных ограничений на фоне коронавируса эксперты ВШЭ ожидают:  

 уменьшение фонда оплаты труда (ФОТ), в том числе за счет перевода части 

работников на режим неполной занятости;  

 сокращение количества рабочих мест, в том числе в форме неоплачиваемых 

отпусков;  

 увеличение безработицы — как общей, так и зарегистрированной (число 

безработных, обратившихся в службы занятости);  

 падение доходов населения, что вместе с ограничениями мобильности людей с 

целью сдержать распространение коронавируса дополнительно приведет к 

изменению структуры спроса и сокращению потребления.  

 

Объявленное президентом и уже одобренное парламентом снижение ставок страховых 

взносов в два раза, с 30 до 15%, для малого и среднего бизнеса с зарплат выше МРОТ 

также приведет к выпадающим доходам социальных фондов. У предприятий МСП за 

девять месяцев 2020 года высвободятся ресурсы в объеме 285 млрд руб., оценил министр 

финансов Антон Силуанов.  

Прогнозы потерь  

Объем выпадающих доходов Пенсионного фонда, Фонда ОМС и ФСС будет напрямую 

зависеть от темпов снижения объема фонда оплаты труда и количества рабочих мест в 

экономике, объясняют экономисты ВШЭ. Комбинированный эффект от сокращения ФОТ 

и рабочих мест на 5% приведет к падению ежемесячных доходов внебюджетных фондов 

на 65,1 млрд руб. Если кризис продлится три месяца, то социальные фонды потеряют 

195,4 млрд руб., полгода — 390,8 млрд руб., а если все девять месяцев — 586,3 млрд руб.  
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Пока наиболее вероятным выглядит сценарий сокращения ФОТ и рабочих мест на 10 или 

даже 15%, пояснил РБК один из авторов, эксперт Института социальной политики ВШЭ 

Евгений Якушев. При сокращении и фонда оплаты труда, и количества рабочих мест в 

пределах 10–15% объем выпадающих доходов социальных фондов за три месяца составит 

от 390,8 млрд до 586,3 млрд руб., за полгода непрерывного кризиса уже от 781,7 млрд до 

1,17 трлн руб. Если экономика не восстановится в течение девяти месяцев, ПФР, ФОМС и 

ФСС в таком сценарии потеряют от 1,17 трлн до 1,76 трлн руб.  

В самом негативном сценарии (сокращение ФОТ и рабочих мест одновременно на 20%) в 

социальные фонды ежемесячно не поступит 260,4 млрд руб., за три месяца кризиса объем 

выпадающих доходов возрастет до 781,7 млрд руб., за полгода — до 1,56 трлн руб., за 

девять месяцев — 2,34 трлн руб., следует из расчетов экспертов ВШЭ.  

Пути решения проблемы  

Сокращение собственных доходов внебюджетных фондов потребует определения 

дополнительных источников финансирования для исполнения социальных обязательств, 

констатируют экономисты.  

В качестве возможных сценариев компенсации эксперты ВШЭ предлагают рассмотреть 

возможность использования средств Фонда национального благосостояния (ФНБ), а также 

выпуск облигаций Минфина (целевых или в рамках текущих программ заимствования) 

для покрытия выпадающих доходов внебюджетных фондов в период кризиса и 

финансирования их путем увеличения трансферта из федерального бюджета.  

Одновременно эксперты предлагают ввести «гибкий» пенсионный возраст для 

сокращаемых работников: предоставить им возможность выйти на пенсию раньше 

общеустановленного возраста. Размер страховой пенсии в таком случае будет 

определяться исходя из фактически накопленных пенсионных прав, с соблюдением 

минимальных требований к продолжительности страхового стажа и величине 

индивидуального пенсионного коэффициента.  

Сценарий ликвидации институтов социального страхования и передачи обязательств по 

выплате пенсий и пособий федеральному бюджету экономисты считают 

нецелесообразным̆, так как он потребует существенного пересмотра организации 

социальной поддержки населения и изменения всей системы управления социальным 

страхованием. При этом экономисты предлагают обсудить возможность прямого 

финансирования из федерального бюджета расходов на фиксированную пенсионную 

выплату (сейчас объем расходов составляет до 2,5 трлн руб. и осуществляется 

Пенсионным фондом за счет трансферта из бюджета).  

https://www.rbc.ru/economics/01/04/2020/5e83643c9a79476b8b0663cd 

 

 

 

 

Газета.ru, Москва, 2 апреля, Минтруд: денег в пенсионном фонде и 

фонде соцстрахования хватает  
В Минтруде России заявили, что все социальные обязательства Пенсионного фонда (ПФР) 

и Фонда социального страхования (ФСС) будут выполнены в полном объеме, передает 

«Интерфакс».  

При нехватке средств их могут взять из Фонда национального благосостояния (ФНБ), 

сообщили в ведомстве, напомнив, что ранее был принят закон, который позволяет 

использовать данные финансовые ресурсы.  

https://www.rbc.ru/economics/01/04/2020/5e83643c9a79476b8b0663cd
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Ранее эксперты Института социальной политики Высшей школы экономики пришли к 

выводу, что ПФР, ФСС и Фонд обязательного медицинского страхования (ФОМС) из-за 

коронавируса могут недополучить до 2,3 трлн руб. страховых взносов, что составляет до 

30% от всех поступлений в 2019 году. Причины заключаются в том, что ежемесячные 

страховые выплаты в фонды сокращаются с марта 2020 года, а расходы растут — в 

частности, из-за увеличения максимального размера пособия по безработице.  

https://www.gazeta.ru/business/news/2020/04/02/n_14241163.shtml 

 

Коммерсантъ, Москва, 3 апреля, Пенсия без частностей  
Почему граждане переводят накопления из негосударственных фондов обратно в ПФР  

Негосударственные пенсионные фонды (НПФ) впервые в истории по итогам 2019 года 

столкнулись с сокращением клиентской базы по обязательному пенсионному 

страхованию. Оно было связано и с возвращением части клиентов в Пенсионный фонд 

России (ПФР), и с уходом по естественным причинам: смертям и досрочным выплатам. 

Привлечение же новых клиентов в НПФ почти прекращено. И если в прошлому году 

отток средств был компенсирован ростом стоимости инвестпортфелей, в этом на фоне 

падения финансового рынка помощи ждать не следует. Это может привести к 

сокращению объемов активов под управлением частных фондов.  

Впервые в истории существования в России накопительной пенсионной компоненты 

количество клиентов НПФ сократится после подведения итогов переходной кампании. 

Это следует из расчетов “Ъ”, основанных на предварительных неофициальных данных 

Пенсионного фонда России (см. “Ъ” от 16 марта). На 1 апреля 2020 года количество 

застрахованных лиц составит 37,3 млн граждан, на 100 тыс. человек меньше, чем год 

назад.  

Таким образом, число клиентов частных фондов так и не смогло превысить количество 

россиян, которые выбрали государственного страховщика. На отчетную дату, по расчетам 

“Ъ”, их было больше на 2 млн человек — 39,2 млн граждан.  

Негативной динамике по клиентской базе частных фондов предшествовало замедление ее 

роста в результате переходной кампании еще 2018 года. Тогда количество застрахованных 

лиц в НПФ увеличилось менее чем на 400 тыс. человек (см. “Ъ” от 6 марта 2019 года). В 

предыдущие десять лет количество клиентов частных фондов прирастало на несколько 

миллионов человек в год. С 2010 года их клиентская база выросла почти в пять раз.  

Переходящая проблематика  

Передача пенсионных накоплений от одного страховщика к другому — одна из 

застарелых проблем системы обязательного пенсионного страхования (ОПС), которая во 

многом связана с балансировкой рисков неправомерных переводов и возможности 

продавать продукт в широких агентских сетях.  

До 2014 года ПФР дистанционно принимал заявления о смене страховщика через 

трансфер-агентов (см. “Ъ” от 17 января 2014 года), а затем через удостоверяющие центры 

(УЦ, см. “Ъ” от 28 июня 2017 года). Однако эти способы перестали действовать в связи с 

высокими рисками фальсификации заявлений. Также был перекрыт дистанционный канал 

сдачи заявлений «в бумаге», через курьеров или по почте (см. “Ъ” от 12 августа 2019 

года), несший те же риски. В итоге с прошлого года действуют лишь два способа: личный 

визит в отделение ПФР (или же через представителя с нотариально заверенной 

доверенностью) и дистанционный — через единый портал госуслуг (ЕПГУ),— при 

котором подача заявления должна быть подписана усиленной квалифицированной 

электронной подписью, выдаваемой УЦ.  

https://www.gazeta.ru/business/news/2020/04/02/n_14241163.shtml
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Технологические проблемы в подаче заявлений через ЕПГУ, наблюдавшиеся в начале 

прошлого года (см. “Ъ” от 17 апреля 2019 года), а также «антифрод»-механизмы, 

настроенные в портале против массовой сдачи заявлений, привели к невозможности для 

большинства крупнейших игроков наладить массовое привлечение новых застрахованных 

лиц.  

В результате прошлогодняя переходная кампания стала самой слабой в истории системы 

— за год было подано менее 350 тыс. заявлений на смену страховщика (см. “Ъ” от 5 

декабря 2019 года). Отрицательное влияние оказал и введенный в прошлом году период 

охлаждения, который приходится на декабрь и во время которого можно отказаться от 

поданного заявления (см. “Ъ” от 28 января). Вместе с тем общее количество переходов 

возросло благодаря реализации прав застрахованных лиц на срочный перевод пенсионных 

накоплений (см. “Ъ” от 25 февраля).  

В результате в этом году было удовлетворено 430,9 тыс. заявлений: 187,3 тыс. человек 

сменили один НПФ на другой, 138,6 тыс. ушли из ПФР, а 104,9 тыс. человек вернулись в 

него (см. “Ъ” от 16 марта). В то же время с 1 апреля по 31 декабря 2019 года клиентская 

база НПФ сократилась почти на 150 тыс. человек за счет граждан, вышедших на пенсию 

досрочно и получивших единовременную выплату (при отсутствии достаточных средств 

для назначения пожизненной выплаты), а также умерших. Это обеспечило первое в 

истории российского рынка уменьшение количества клиентов НПФ по итогам переходной 

кампании.  

С 2020 года регулятор также ввел новую форму типового договора об ОПС, 

предполагающую подпись со стороны НПФ «единоличного исполнительного органа 

фонда». Эта норма, в частности, ограничивает массовое подписание со стороны 

гендиректоров НПФ заключенных с клиентами договоров, усложняет логистику 

документооборота, а также вводит личную ответственность главы фонда за возможный 

неправомерный перевод застрахованного лица (см. “Ъ” от 15 января).  

В результате ряд крупных игроков остановили привлечение. Проводивший в прошлом 

году тестовые продажи ОПС НПФ Сбербанка, по-видимому, не собирается ставить 

продукт на полку материнского банка. «Какого-то существенно активного привлечения по 

ОПС (по этому году.— “Ъ”) мы не запланировали»,— признавала в начале марта 

руководитель блока «Управление благосостоянием» Сбербанка (в него входит и НПФ) 

Наталья Алымова. Во многом именно динамикой привлечения крупнейшего фонда 

определялась активность рынка.  

Лидер позапрошлогодней и прошлогодней кампаний «ВТБ Пенсионный фонд» также пока 

не предпринимает активных действий и не планировал их, уверяли источники “Ъ”. «В 

этом году "ВТБ Пенсионный фонд" продолжает работу по привлечению застрахованных 

лиц в соответствии с действующим законодательством»,— пояснила глава НПФ Лариса 

Горчаковская, отметив, впрочем, что за первый квартал в пользу фонда было подано лишь 

764 заявления. Гендиректор НПФ «Открытие» Михаил Моторин рассказывал, что фонд 

также не собирается охотиться за новыми клиентами, а «собирается сосредоточиться на 

защите клиентской базы» (см. “Ъ” от 19 февраля).  

Базовая неустойчивость  

ПФР исторически был основным донором для пополнения клиентской базы частных 

фондов, ежегодно лишаясь миллионов своих клиентов. Однако эта практика стала 

ломаться еще в кампанию 2018 года (см. “Ъ” от 6 марта 2019 года). Впрочем, тогда ПФР 

лишился около 500 тыс. застрахованных лиц. По итогам же кампании 2019 года нетто-

отток составил менее 35 тыс. человек.  
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На фоне прекращения частными фондами привлечения ПФР в этом году может 

превратиться из донора в основного бенефициара переходной кампании. Традиционно 

около 100 тыс. граждан по итогам каждой кампании возвращаются в фонд. Сейчас в ряде 

НПФ отмечают, что более 75% поданных в первом квартале заявлений на уход пришлось 

на перевод накоплений в ПФР.  

«Люди больше идут в ПФР и почти не переходят в другие фонды»,— рассказывает топ-

менеджер НПФ из первой десятки. Двое его коллег видят «незначительный» всплеск 

подачи заявлений в пользу ПФР. Это подтверждается и оценкой “Ъ”, основанной на 

данных нескольких НПФ. В первом квартале 2019 года было всего подано 15,6 тыс. 

заявлений, в этом году только в пользу ПФР заявления уже превышают эту цифру. При 

этом в НПФ Сбербанка по итогам первых трех месяцев года «не фиксируют всплеска в 

части оттока застрахованных лиц», отмечает директор по развитию фонда Александр 

Прокопенков. Сохранение прошлогодней динамики отмечают и еще в одном НПФ, 

входящем в десяток крупнейших.  

Большинство НПФ обладают не очень устойчивой клиентской базой, отмечают два 

контрагента частных фондов и бывший топ-менеджер одного из них. По их словам, 

сформированная за счет внешних агентских продаж, при которых гражданин не всегда 

понимал, куда и зачем переводит свои пенсионные накопления, она в большинстве своем 

не отличается лояльностью. «Помимо откровенного "фрода" агенты привлекали 

застрахованных лиц, продавая им продукт частного фонда, например, под видом 

пенсионной реформы, без привязки к конкретному НПФ или же предоставляя о частном 

фонде неверную информацию. И это не говоря о, например, подложенных в пакете 

документов в банках заявлениях и договорах об ОПС»,— говорит один из собеседников 

“Ъ”. Также, по его словам, на нелояльность к своему НПФ повлияли покупки, слияния и 

переименования фондов.  

Разочарование в системе частных фондов могли вызвать и скромные результаты 

инвестирования. Несколько лет НПФ в большинстве своем проигрывали по доходности 

государственной управляющей компании (ГУК) ВЭБ.РФ, которая управляет средствами 

«молчунов». «На протяжении последних пяти лет результаты портфелей ВЭБ.РФ по 

доходности от инвестирования накоплений стабильно опережали инфляцию, в сравнении 

с крупнейшими НПФ результаты ГУК были в числе лучших, а в отдельные годы — 

самыми высокими»,— отмечает вице-президент блока доверительного управления ВЭБа 

Александр Попов.  

Во многом на результаты НПФ влияют законодательно установленные максимальные 

лимиты по вознаграждению, на которые имеют право частные фонды и которые они по 

большей части выбирают полностью. Например, в прошлом году инвестиционные 

результаты НПФ были выше, чем по расширенному портфелю ВЭБа, однако за счет 

вознаграждения, взятого частными фондами, на счета клиентов была разнесена меньшая 

доходность (см. “Ъ” от 28 февраля).  

Естественная убыль  

Помимо оттоков клиентов из НПФ в ПФР, существует естественная убыль 

застрахованных лиц. Она связана со смертностью клиентов НПФ (в этом случае 

пенсионные накопления выплачиваются правопреемникам), а также с застрахованными 

лицами, которые получили право на выплату пенсии, однако объем средств на счету у них 

был недостаточен для назначения пожизненной пенсии, и они были выплачены 

единовременно (см. “Ъ” от 3 июня 2019 года).  

По расчетам “Ъ”, такого рода убыль клиентов по прошлому году составила около 200 тыс. 

человек, что соответствует 0,6% от агрегированной клиентской базы НПФ. Эти данные 
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подтверждаются данными одного из крупнейших российских НПФ, у которого по итогам 

прошлого года единовременная выплата была назначена чуть больше 0,4% клиентов, а 

смертность составила немногим меньше 0,4%. До 2028 года, по расчетам этого фонда, 

рост выплачиваемых сумм правопреемникам будет ежегодно расти на 0,1 процентного 

пункта, а единовременные выплаты — на 0,2 процентного пункта. Таким образом, даже 

если отток клиентов в ПФР сохранится на уровне переходной кампании прошлого года, то 

без притока средств из госфонда сокращение клиентской базы НПФ может по итогам 

этого года превысить 400 тыс. человек, или более 1% от нынешних застрахованных лиц.  

«Небольшое сокращение клиентской базы частных фондов по этому году отчасти 

компенсируется заработанным ими значительным инвестиционным доходом, что в итоге 

приведет к росту портфеля НПФ»,— считает гендиректор консалтинговой компании 

«Пенсионный партнер» Сергей Околеснов. Однако, по его мнению, ситуация будет 

усугубляться.  

Стабильный отток застрахованных лиц из НПФ в ПФР на уровне 100 тыс. клиентов 

сохранится, вырастут смертность и выплаты правопреемникам, увеличатся 

единовременные выплаты. В отсутствие привлечения новых клиентов из ПФР и при 

негативной динамике финансового рынка это может привести к сокращению 

инвестиционного портфеля самих фондов. «Первым звонком, предупреждающим 

индустрию о кризисе, стало сокращение количества клиентов, вторым может стать 

сокращение инвестиционного портфеля по итогам года»,— отмечает Околеснов.  

В 2022 году начнут по общим основаниям получать право на выплату пенсионных 

накоплений женщины, а в 2027 году — мужчины. Это резко увеличит оттоки клиентской 

базы. Это будет долгий период ухода денег ОПС с рынка, полагает гендиректор УК 

«Ронин траст» Сергей Стукалов, растянутый на многие годы.  

https://www.kommersant.ru/doc/4311086 

 

 

Коммерсантъ, Москва, 3 апреля 2020, «Демографическая ситуация не 

впервые накладывает отпечаток на бизнес-процессы»  
Галина Морозова, председатель совета директоров НПФ «Будущее»  

Чем определяется уход граждан из НПФ и как вернуть их интерес к частным фондам, “Ъ” 

рассказала председатель совета директоров НПФ «Будущее» Галина Морозова.  

— С чем вы связываете оттоки застрахованных лиц из частных фондов в ПФР (в среднем 

100 тыс. человек в год)? Сохранится ли эта тенденция?  

— Показатель этого года не является тенденцией, так как каждый год перетоки между 

фондами имеют разное соотношение. По итогам 2019 года это могло быть связано в том 

числе с тем, что были решения по отрасли, что широко обсуждался гарантированный 

пенсионный план. Это влияет на активность клиентов и их действия, в том числе клиентов 

предпенсионного возраста.  

— Какие меры следует принять, чтобы остановить отток клиентов в ПФР?  

— Более чем в 50% текущих оттоков — это поздняя реакция клиентов на события, 

происходившие на рынке еще в 2014–2015 годах. В прошлом году именно на этот период 

обратили внимание как правоохранительные органы, так и СМИ — вот и результат. 

Нужна большая совместная работа частных фондов, ПФР, регулятора, профильных 

федеральных органов исполнительной власти — всех, кто определяет правила работы на 

рынке и ведет информационную работу с населением.  

https://www.kommersant.ru/doc/4311086
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Политика, проводимая в отношении пенсионной отрасли, должна быть очень 

консервативной, чтобы не происходило глобальных изменений каждые два-три года. Само 

слово «пенсия» должно ассоциироваться с чем-то устойчивым и постоянным. Плюс дать 

качественный клиентский сервис на всех этапах.  

— Почему клиенты самостоятельно не выбирают частные фонды (по сравнению с ПФР)?  

— Я бы сказала, что ПФР не выбирают, в нем традиционно остаются. Чтобы клиенты 

уверенно выбирали частные фонды, должна быть устойчивая длительная стратегия 

развития финансового сектора и отрасли НПФ. В условиях, когда решения принимаются 

ситуационные, а не системные, складывается такое состояние рынка, которое приводит к 

определенному уровню недоверия. Не хватает массовой консолидированной деятельности 

фондов по информированию о деятельности НПФ, которая сменит тренд в сознании 

людей. Должно сложиться понимание, что добровольная пенсия — это просто и сейчас 

это уже из серии обязательных финансовых решений, как получить карту,— вот тогда 

НПФ будут гораздо привлекательнее для граждан, потому мы даем и услугу, и 

последующие сервисы.  

— Ежегодно за счет оттоков в ПФР, смертности, а также досрочных выходов на пенсию 

из клиентской базы НПФ вымывается порядка 1% клиентов. Что нас ждет в 2022–2027 

годах, когда начнется массовый выход на пенсию и увеличится смертность?  

— Демографическая ситуация не впервые накладывает отпечаток на существующие 

бизнес-процессы. Это задаст направление как на укрупнение фондов, так и на активное 

привлечение граждан в НПО, чтобы те, кто остается и составляет базу, имели не только 

договор ОПС. На выполнение обязательств не повлияет, так как все фонды планируют 

свою деятельность с учетом демографической картины и анализа собственных клиентских 

баз. В перспективе до 2027 года должна трансформироваться сама система ОПС — это 

один из необходимых факторов.  

— Доходности НПФ последние годы не превышают в среднем доходностей ГУК, что 

нужно делать? Не стоит ли снизить вознаграждение, взимаемое НПФ, ведь, например, 

сейчас аквизиционные расходы ушли в прошлое?  

— Среди организаций финансового рынка РФ НПФ получают самое низкое 

вознаграждение, если сравнивать с УК или страховыми. Стоит дать НПФ больше 

возможностей по инвестированию вдолгую, как это принято в европейских пенсионных 

системах, не заставляя НПФ каждый год показывать «плюс». Это решает важную задачу, 

которая не раз озвучивалась как одна из целевых для отрасли — стать источником 

длинных денег для долгосрочных проектов. Такие инвестиции приносят более высокие 

результаты, чем классическое размещение в ОФЗ. К тому же фонды всегда находятся в 

развитии — технологий, сервисов — это важная компонента, которая требует 

существенных денежных вложений.  

— Что ждет систему частных фондов в этих условиях, а также российский фондовый 

рынок, где НПФ являются одним из значимых участников?  

— Меняющиеся условия затронут не только фонды, должны измениться все финансовые 

отрасли — пенсионная, страховая, инвестиционная. Самое первое, что лежит на 

поверхности,— это создание интегрированных продуктов, объединяющих свойства 

страховых и инвестиционных, что подразумевает переход к лицензированию видов 

деятельности, а не отдельной компании. Мировые практики есть, и они работают. В 

Германии, например, вы можете копить на пенсию, пользуясь налоговыми вычетами, и 

одновременно застраховать себя от потери работы (в случае потери страховая платит за 

вас взносы на вашу будущую пенсию). А по выходе на пенсию гражданин может 
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получить вместо выплат специальный набор услуг для пожилых (путевки на лечение, 

размещение и круглосуточное медицинское наблюдение в пансионатах).  

— ЦБ говорит о том, что пенсионные деньги по ОПС — это длинные деньги и должны 

вкладываться в длинные инструменты, этим, в частности, обосновывает введение 

management fee. Так ли это, учитывая смертность, оттоки в ПФР, единовременные 

выплаты и перевод средств в выплатной резерв и резерв срочных выплат?  

— Это так, частные случаи — отражение экономической ситуации и незрелости отрасли в 

целом. — За счет чего можно добиться дополнительных вливаний в систему НПФ средств 

граждан или это умирающий вид?  

— Переход к лицензированию видов деятельности и создание комбинированных 

инвестиционных, страховых, пенсионных продуктов, если мы хотим дать клиенту 

востребованный продукт, отвечающий его потребностям на всех жизненных этапах.  

— Смогут ли предложенные меры заместить уходящие в результате оттоков (как 

естественных, так и возвращение в ПФР) средства на фондовом рынке?  

— Если мы про трансформацию ОПС, развитие комбинированных продуктов и 

объединение лицензий, то — да.  

https://www.kommersant.ru/doc/4310424 

 

 

Коммерсантъ. Новости информ. центра, Москва, 3 апреля 2020 14:58, 

НПФ "Эволюция" завершил присоединение трех фондов  
Негосударственный пенсионный фонд (НПФ) "Эволюция" завершил присоединение 

фондов "Согласие" (принадлежал концерну "Россиум"), "Социальное развитие" и 

"Образование" (оба принадлежали инвесткомпании "Ленинградское адажио"), 

свидетельствуют выписки из ЕГРЮЛ объединенного фонда. В результате был создан 

НПФ с активами около 272 млрд руб. (исходя из отчетности фондов по итогам 2019 года). 

Его обязательства по обязательному пенсионному страхованию составили 165 млрд руб., а 

по негосударственному пенсионному обеспечению превысили 80 млрд руб.  

Ранее акционерами НПФ "Эволюция" являлся концерн "Россиум" Романа Авдеева 

(57,4% акций), 7,5% было у Дальневосточного банка (ДВБ), который контролируется 

группой компаний "Регион" Сергея Сударикова, и еще 6,3% у ИК "Регион" (входит в 

одноименную группу). Кроме того, компания "РН пенсионные активы" владела 19%, а 

Общество сохранения и изучения дикой природы и содействия развитию социальных 

программ - 9,8%. Их бенефициары неизвестны.  

В результате объединения доля "Россиума" в НПФ выросла почти до 60%, рассказал 

представитель концерна. ДВБ и ИК "Регион" сохранили чуть более 6% и 5% акционерного 

капитала единого фонда. При этом у "РН пенсионные активы" доля опустилась ниже 16%, 

а у Общества дикой природы - почти до 8%. Новым акционером "Эволюции" стала ИК 

"Ленинградское адажио", которая получила долю почти в 5%.  

https://www.kommersant.ru/doc/4314164 

 

 

РИА Новости, Москва, 1 апреля 2020 15:46, Путин подписал закон об 

индексации пенсий для опекунов  
МОСКВА, 1 апр - РИА Новости. Президент России Владимир Путин подписал закон, 

восстанавливающий индексацию пенсий для пенсионеров-опекунов, соответствующий 

документ опубликован на официальном интернет-портале правовой информации.  

https://www.kommersant.ru/doc/4310424
https://www.kommersant.ru/doc/4314164
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Авторами инициативы выступили председатель Госдумы Вячеслав Володин, лидер 

фракции ЕР Сергей Неверов и первый зампред фракции Андрей Исаев.  

Как пояснял Неверов, ранее, согласно законодательству, пенсионеры, являющиеся 

опекунами, получали вознаграждение в размере порядка 3-4 тысяч рублей, однако из-за 

этого попадали в категорию работающих пенсионеров. В связи с этим их пенсии не 

индексировались. Данным федеральным законом восстанавливается индексация пенсий 

для опекунов-пенсионеров, которые получают "заработную плату" за свою работу в 

качестве опекунов.  

https://ria.ru/20200401/1569450500.html 

 

 

Интерфакс, Москва, 2 апреля 2020 20:52, Минтруд допустил, что при 

нехватке денег в Пенсионном фонде их возьмут в ФНБ  
Москва. 2 апреля. INTERFAX.RU - Все социальные обязательства Пенсионного фонда 

(ПФР) и Фонда социального страхования (ФСС) будут выполнены в полном объеме, при 

нехватке средств их могут взять из Фонда национального благосостояния (ФНБ), заявляют 

в Минтруде РФ.  

"Пенсионный фонд и Фонд социального страхования справятся со всеми возложенными 

на них обязательствами. В настоящее время средств фондов хватает. При необходимости 

могут быть задействованы средства из Фонда национального благосостояния, ранее был 

принят закон, позволяющий использовать эти финансовые ресурсы", - сообщили 

"Интерфаксу" в пресс-службе Минтруда, отвечая на запрос агентства.  

Накануне газета "Ведомости" сообщила, что ПФР, ФСС и Фонд обязательного 

медицинского страхования (ФОМС) из-за распространения коронавирусной инфекции в 

России могут недополучить от 200 млрд рублей до 2,3 трлн рублей страховых взносов, это 

от 2,5% до 30% от всех поступлений в 2019 году. Такие данные приводят эксперты 

Института социальной политики Высшей школы экономики.  

Ежемесячные страховые выплаты в фонды, отмечает издание, сокращаются с марта 2020 

года, а расходы растут, в том числе в связи с увеличением максимального размера 

пособия по безработице до уровня МРОТ (с 8 тыс. до 12,3 тыс. рублей).  

https://www.interfax.ru/business/702269 

 

ТАСС, Москва, 1 апреля 2020 18:58, ПФР продлит ежемесячные 

выплаты из маткапитала и пенсии без справок  
Также до июля продлят выплаты пенсий по доверенности  

МОСКВА, 1 апреля. /ТАСС/. Пенсионных фонд России (ПФР) продлит ежемесячные 

выплаты из маткапитала и пенсии по потере кормильца без предъявления 

подтверждающих документов, сообщила пресс-служба фонда.  

"По поручению президента РФ Владимира Путина Пенсионный фонд России упростил 

для граждан продление выплат, право на которые согласно закону требует 

периодического документального подтверждения. Это прежде всего касается пенсий и 

ежемесячных выплат из материнского капитала", - говорится в сообщении.  

Семьям, которые получают ежемесячную выплату из материнского капитала, до 1 октября 

не надо предоставлять справку о доходах, сообщили в ПФР.  

Получателям пенсии по потере кормильца, которым исполнилось 18 лет, не нужно до 1 

июля обращаться в Пенсионный фонд, чтобы подтвердить факт обучения. Также до июля 

продлят выплаты пенсий по доверенности.  

https://ria.ru/20200401/1569450500.html
https://www.interfax.ru/business/702269
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