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РИА ФАН (riafan.ru), Москва, 25 мая 2020 20:22, Эксперты обсудили, 

как должны измениться условия выхода на пенсию в России  
В 2020 году пенсионный возраст для россиян вновь повысится. Переходный период 

пенсионной реформы предполагает поэтапный подъем возрастного ценза для ухода 

граждан на заслуженный отдых.  

Однако пандемия коронавируса внесла свои коррективы в реализацию этого проекта. В 

Минэкономразвития предложили смягчить условия выхода на пенсию для россиян, 

которые потеряли работу. Речь идет о гражданах предпенсионного возраста.  

Глава правительства Михаил Мишустин уже поручил Минтруду и Минфину проработать 

вариант досрочного выхода на пенсию. Как это решение отразится на рынке труда? 
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Поможет ли такой шаг поддержать занятость? На эти и другие вопросы эксперты 

ответили в ходе онлайн-конференции под названием "Как изменятся условия выхода на 

пенсию?". Мероприятие прошло в пресс-центре Медиагруппы "Патриот". Для тех, кто 

пропустил прямую трансляцию, Федеральное агентство новостей подготовило обзор.  

Пенсионная реформа не выдержала критики  

В роли первого гостя онлайн-эфира выступила руководитель фракции Партии роста в 

Законодательном собрании Санкт-Петербурга Оксана Дмитриева. Ведущие мероприятия, 

генеральный директор ФАН Евгений Зубарев и журналист Артемий Галицын, 

поинтересовались мнением Дмитриевой о планах правительства ввести досрочный выход 

на пенсию.  

"Эта мера поможет разгрузке рынка труда и освободит работодателя от определенных 

обязательств. Такое решение практикуется довольно часто, а тем более сейчас - когда 

карантинный кризис ударил по работникам, а именно по людям старших возрастов", - 

заявила она.  

В российских условиях лучше всего вернуться к прежнему пенсионному возрасту, считает 

экономист. Она убеждена, что в 2020 году государству необходимо обеспечить выход на 

пенсию мужчинам в возрасте 60 лет, а женщинам - в 55 лет.  

"Цена возврата к старому пенсионному возрасту в 2020 году - около 200 млрд рублей, в 

2021-м - 272 млрд рублей. Это дополнительные траты, но и досрочный выход на пенсию 

потребует финансирования", - пояснила политик.  

Она оценила промежуточные итоги пенсионной реформы. Аргумент повышения 

пенсионного возраста из-за того, что люди хотят работать, по ее мнению, "не выдержал 

критики".  

"А оказалось, что рынок труда к этому не готов и не может обеспечить занятостью людей 

старших возрастов. Первые проблемы, которые возникли с карантинным кризисом, 

показали, что это было сделано неправильно. Для нашего рынка труда такое решение 

оказалось вредным, - сказала она. - Если у человека нет рабочего места или он не может 

работать по физиологическим особенностям, то он выходит на пенсию. От увольнения 

работника ничего не защитит".  

Евгений Зубарев и Артемий Галицын обратили внимание гостя на тот факт, что 

повышение пенсионного возраста происходит не только в России, но и в странах Европы. 

Дмитриева ответила, что в странах Европы есть и обратные тенденции.  

"В некоторых странах такие решения признали ошибкой. До сих пор продолжаются 

дискуссии. Так, во Франции и Греции повышение пенсионного возраста не дало эффекта 

и дестабилизировало ситуацию на рынке труда", - указала экономист.  

Пенсионный возраст зависит от ожидаемой продолжительности жизни. По словам 

Дмитриевой, в России этот показатель вырос по отношению к его падению в середине 90-

х годов.  

"В конце 50-60-х годов пенсионная система была установлена. До этого большая часть 

населения пенсию не получала. Вот тогда ожидаемая продолжительность жизни была 69 

лет, теперь она стала 74 года. Таким образом, произошел прирост - пять лет за 60 лет. А во 

всем мире за это время в среднем продолжительность жизни выросла на 20 с лишним лет", 

- объяснила политик.  

"Вертолетная раздача" денег  

Недавно некоторые блогеры, называющие себя политиками, предложили реализовать 

другой формат поддержки населения - раздать всем 20 тысяч рублей. Модераторы 

попросили Дмитриеву оценить такой вариант решения "Это "вертолетная раздача" денег. 

Если они предлагают эту поддержку по 10 тысяч или 20 тысяч в дополнение к тем мерам, 
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что уже приняты правительством, - то на это денег уже нет. А если вместо - то это цинизм. 

По итогу получится, что будет недоплата пенсий, зарплат врачам и учителям, а также 

будут сокращены пособия", - выразила мнение экономист.  

Дмитриева уточнила, что просто произойдет "запуск печатного станка".  

"Вроде можно запустить его на любую сумму, ведь печать денег - дело нехитрое", - 

иронизировала политик.  

Она считает, что Россия может себе позволить провести эмиссию рубля. По ее словам, 

таким способом лучше покрывать дефицит бюджета, чем лезть в долговую петлю.  

"Ее предел будет в размере 30-35% от расходов бюджета - 8 трлн рублей. В любом случае 

эмиссия - вынужденный случай, потому что другого пути в ситуации нет, а все остальное - 

более болезненнее, - объяснила Оксана Генриховна. - Есть вариант сокращения всех 

расходов, но это не выход из кризиса. Второй вариант - долговая петля, третий - эмиссия, 

и он лучше", - добавила экономист.  

Оставить пенсионную систему в покое  

К беседе с ведущими подключился Валерий Рязанский - первый заместитель председателя 

комитета Совета Федерации по социальной политике. Он поделился своим мнением по 

смягчению условий досрочного выхода на пенсию.  

"Относимся к проблеме с пониманием, так как сейчас загрузка рынка труда будет 

непростой. Малый бизнес сейчас будет выходить на режим занятости, поэтому некоторые 

решения будут жесткими по отношению к сотрудникам. В первую очередь могут 

коснуться людей предпенсионного возраста. Над формой того, как смягчить ситуацию на 

рынке труда, нужно будет поработать", - рассказал Рязанский.  

В текущих условиях пенсионную систему надо "оставить в покое", потому что она 

стабильно работает, считает сенатор. По его мнению, это один из институтов, который 

сейчас не вызывает особой тревоги, особенно у пенсионеров.  

"Искать ответы надо в накопительных компонентах. Надо сейчас не трогать то, что 

хорошо работает", - сказал член Совфеда.  

На фоне пандемии меры поддержки особенно важны для бизнеса, считает он.  

"Помощь бизнесу - это основа благополучия сейчас. Если будем поддерживать уровень 

жизни и не позаботимся о предприятиях, то мы долго не продержимся. Необходимо как 

можно скорее вывести их из режима простоя, вернуть занятость, тогда у людей появится 

стимул. Так или иначе человек всегда живет трудом", - заключил политик.  

"Серые" зарплаты  

Рязанский во время онлайн-эфира выступил против введения уголовной ответственности 

для тех работодателей, кто выплачивает "серые" зарплаты сотрудникам.  

"Мне кажется, что тема повышенной прозрачности зарплат должна быть рассчитана на 

мотивацию. Необходимо, чтобы самозанятые сами выходили из тени и обеспечивали свою 

старость", - подчеркнул он.  

Частные пенсионные фонды  

О состоянии негосударственного пенсионного страхования рассказал президент 

Национальной ассоциации негосударственных пенсионных фондов (НАПФ) 

Константин Угрюмов.  

"Негосударственные пенсионные фонды имеют 36 млн клиентов. Развиваться сейчас 

бизнес не может по определению, потому что обязательные пенсионные накопления уже 

пять лет как исключены. А что касается добровольных взносов, то мы ведем диалог с 

Банком РФ, чтобы создать условия и дать налоговые льготы клиентам фонда. Но сейчас 

стимулов таких нет. Что касается того, как чувствуют себя с точки зрения кризиса, - у нас 

нет опасений, что они "поплывут", - сообщил Угрюмов.  
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Президент НАПФ рассказал, кто в настоящее время пользуется услугами частных 

пенсионных фондов. Как он подчеркнул, около 6 млн человек вложили свои деньги, а 1,5 

млн - уже получают негосударственную пенсию в дополнение.  

"Не скрою, что абсолютное большинство клиентов таких фондов - работники финансово 

устойчивых предприятий. Понимаете, если у человека нет денег на еду, о каких 

негосударственных пенсионных фондах может идти речь? Доход на семью должен быть 

не менее 70 тысяч, тогда 10% можно было бы откладывать. База для развития 

добровольного обеспечения узкая", - заявил Угрюмов.  

Что касается возраста получения пенсии из частного фонда, то мужчины имеют на нее 

право в 60 лет, женщины - в 55 лет.  

"Нам удалось убедить закон, что люди, добровольно вносящие деньги, не должны 

попадать под увеличение времени выхода на пенсию. А инициатива государства - 

очевидна, потому что в условиях кризиса может случиться серьезная проблема на рынке 

труда, когда молодые люди не смогут найти работу из-за того, что все будет занято 

людьми пенсионного и предпенсионного возраста. Об этой проблеме говорили, еще когда 

собирались поднимать возраст выхода на пенсию", - сказал он.  

Молодежь и пожилые в разных нишах  

Досрочный выход на пенсию достаточно распространенная реакция на кризис со спадом 

занятости. Об этом во время онлайн-эфира рассказала ведущий научный сотрудник 

Центра анализа доходов и уровня жизни НИУ ВШЭ Оксана Синявская.  

"Мы не уникальны, так как в 60-70-х годах многие страны делали так же. Такой подход 

основывается на мысли, что если сейчас людям разрешить выходить на пенсию досрочно, 

то освободятся рабочие места", - сказала Синявская.  

В наше время такой вариант не решит проблему, потому что молодые люди и пожилые 

занимают разные ниши на рынке труда.  

"В этом плане многое связано с уровнем оплаты труда. Так, пожилые часто работают там, 

где оплата ниже и нет конкуренции. А молодые, наоборот, - в сегменте высоко 

оплачиваемой сферы услуг. А пожилые чаще заняты в традиционных сегментах 

промышленности", - объяснила она.  

У досрочного выхода на пенсию нет пользы, с точки зрения стратегии развития. Как 

подчеркнула эксперт, нельзя понизить пенсионный возраст только на время кризиса.  

"Лучше не использовать пенсионную систему для решения задач по борьбе с кризисом. 

Лучше выплачивать больше пособий и субсидировать зарплату. В РФ государство сначала 

пошло по пути поддержки безработных, а потом решило субсидировать занятых", - 

отметила гость мероприятия.  

В любом случае кризис - это временное явление, объяснила Синявская. После него страна 

останется с теми же вызовами, что были и до него. Это значит, что факторы, которые 

были в основе повышения пенсионного возраста, никуда не делись.  

Экономика нуждается в спросе  

Экономист и аналитик группы компаний "Финам" Алексей Коренев заявил, что 

экономическое влияние пандемии на экономику России будет тяжелым.  

"Влияние на рынок труда сейчас трудно оценить - компании еще на карантине. Пока не 

знаем точно, сколько людей потеряли работу, сколько компаний сократили штат и теперь 

не могут претендовать на льготы. Еще непонятно, как будет восстанавливаться рынок 

нефти", - сказал Коренев.  

В России власти выступают против раздачи "вертолетных денег", говорит эксперт. Тем не 

менее были введены фискальные льготы и послабления по оплате услуг ЖКХ.  
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"У нас колоссальные объемы бюджета и золотовалютные резервы большие. Но мы тратим 

аккуратно, опасаясь, что кризис затянется. Сейчас многие страны предпочитают бросить 

все силы, чтобы все не рухнуло. А мы стараемся поддерживать все на минимально 

необходимом уровне. А надо помнить, что экономика зиждется на спросе", - добавил 

аналитик.  

Напомним, граждане, потерявшие работу с 1 марта 2020 года, в апреле, мае и июне 

получают повышенные пособия по безработице, которые равны минимальному размеру 

оплаты труда - 12 130 рублям. Кроме того, лишившиеся работы в период пандемии 

коронавируса граждане имеют право на дополнительные детские пособия - по 3000 

рублей в месяц на каждого несовершеннолетнего ребенка.  

По прогнозам экспертов, в России количество безработных может приблизиться к 2,5 млн 

человек. По итогам прошлого и на начало текущего года зарегистрированная безработица 

в России оставалась в пределах 700-800 тыс. человек.  

https://riafan.ru/1279475-eksperty-obsudili-kak-dolzhny-izmenitsya-usloviya-vykhoda-na-

pensiyu-v-rossii 

 

 

ИА Regnum, Москва, 25 мая 2020 12:47, Итоги 2019 года: НПФ принесли 

клиентам доходы в размере 8,2% годовых  
По итогам 2019 года негосударственные пенсионные фонды (НПФ) России начислили 

своим клиентам доходность по пенсионным накоплениям в размере 8,2% годовых. Об 

этом говорится в аналитическом комментарии Банка России о доходности НПФ.  

Таким образом, доходность значительно выше инфляции, которая по итогам 2019 года 

составила 3%.  

При этом средневзвешенная доходность по пенсионным накоплениям до выплаты 

вознаграждения управляющей компании, специализированному депозитарию и фонду 

составила по итогам года 10,7%.  

С 2017 по 2019 год доходность инвестирования пенсионных средств НПФ оказалась выше 

инфляции: так, по пенсионным накоплениям доходность составила 15,9% до выплаты 

вознаграждения и 12,1% - по счетам застрахованных лиц, по пенсионным резервам - 

20,2% до выплаты вознаграждения. Накопленная за три года инфляция при этом составила 

10,1%.  

Информация о доходности НПФ на счета доступна только с конца 2017 года, когда в 

соответствии с указанием Банка России начали рассчитывать этот показатель.  

История вопроса  

Глобальные экономические процессы России, мнения экспертов о финансовой политике, 

экономических изменениях страны, прогнозы аналитиков и данные статистики по 

основным показателям.  

Термин "макроэкономика" впервые использовал норвежский экономист, лауреат 

Нобелевской премии "за создание и применение динамических моделей к анализу 

экономических процессов" Рагнар Фриш 14 августа 1934 года. Он в своей статье 

предложил делить анализ на макро- и микро-. Основателем современной теории 

макроэкономики, который заложил основную систему и терминологию, называют 

английского экономиста Джона Мейнарда Кейнса - автора книги "Общая теория 

занятости, процента и денег", выпущенной в 1936 году.  

https://regnum.ru/news/2960679.html 

 

https://riafan.ru/1279475-eksperty-obsudili-kak-dolzhny-izmenitsya-usloviya-vykhoda-na-pensiyu-v-rossii
https://riafan.ru/1279475-eksperty-obsudili-kak-dolzhny-izmenitsya-usloviya-vykhoda-na-pensiyu-v-rossii
https://regnum.ru/news/2960679.html
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Национальная Фондовая Ассоциация (nfa.ru), Москва, 22 мая 2020 23:59, 

Банк России расширил возможности НПФ по инвестированию в 

облигации с ипотечным покрытием  
21 мая 2020 года вступило в силу указание Банка России от 20 апреля 2020 года № 5445-У 

"О внесении изменений в Положение Банка России от 1 марта 2017 года № 580-П "Об 

установлении дополнительных ограничений на инвестирование средств пенсионных 

накоплений негосударственного пенсионного фонда, осуществляющего обязательное 

пенсионное страхование, случаев, когда управляющая компания, действуя в качестве 

доверительного управляющего средствами пенсионных накоплений, вправе заключать 

договоры репо, требований, направленных на ограничение рисков, при условии 

соблюдения которых такая управляющая компания вправе заключать договоры, 

являющиеся производными финансовыми инструментами, дополнительных требований к 

кредитным организациям, в которых размещаются средства пенсионных накоплений и 

накопления для жилищного обеспечения военнослужащих, а также дополнительного 

требования, которое управляющая компания обязана соблюдать в период действия 

договора доверительного управления средствами пенсионных накоплений для 

финансирования накопительной пенсии".  

Нормативный акт регулятора меняет правила инвестирования пенсионных накоплений 

НПФ в облигации с ипотечным покрытием: на вложения в эти ценные бумаги выделяется 

отдельный лимит 5%. Одновременно такие бонды, соответствующие установленным 

Советом директоров Банка России требованиям к уровню кредитного рейтинга, 

исключаются из 10% лимита на инвестирование в отдельные активы с дополнительным 

уровнем риска (при этом сам лимит будет постепенно сокращен к 1 июля 2022 года с 10% 

до 7%). Данная регуляторная мера направлена на поддержание доступности ипотечного 

кредитования.  

В 2019 году саморегулируемая организация "Национальная финансовая ассоциация" 

совместно с Ассоциацией негосударственных пенсионных фондов "Альянс 

пенсионных фондов" и Национальной ассоциацией негосударственных пенсионных 

фондов провела опрос НПФ с целью определения потенциала расширения инвестиций в 

ипотечные облигации. Результаты исследования были опубликованы на сайте СРО НФА, 

а также направлены в профильные департаменты Банка России.  

С указанием регулятора можно ознакомиться здесь  

https://new.nfa.ru/news/glavnye-novosti/bank-rossii-rasshiril-vozmozhnosti-npf-po-

investirovaniyu-v-obligatsii-s-ipotechnym-pokrytiem.html 

 

РИА Новости, Москва, 25 мая 2020 15:39, Правительство не поддержало 

понижение возраста выплаты надбавки к пенсии  
МОСКВА, 25 мая - РИА Новости. Правительство России дало отрицательный отзыв на 

законопроект о снижении до 75 лет возраста для начисления надбавки к пенсии, следует 

из документа, размещенного в базе данных Госдумы.  

Парламентарии от ЛДПР внесли в Госдуму законопроект, которым предлагается 

начислять надбавку пенсии раньше: не с 80 лет, как сейчас, а с 75. Согласно закону "О 

страховых пенсиях" людям, достигшим возраста 80 лет, устанавливается повышение в 

размере 100% фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости, что обусловлено 

нуждаемостью этой категории граждан в постоянном постороннем уходе.  

"Правительством Российской Федерации проект федерального закона не 

поддерживается", - говорится в документе.  

https://new.nfa.ru/news/glavnye-novosti/bank-rossii-rasshiril-vozmozhnosti-npf-po-investirovaniyu-v-obligatsii-s-ipotechnym-pokrytiem.html
https://new.nfa.ru/news/glavnye-novosti/bank-rossii-rasshiril-vozmozhnosti-npf-po-investirovaniyu-v-obligatsii-s-ipotechnym-pokrytiem.html
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Согласно отзыву, предлагаемые законопроектом изменения приведут к дополнительным 

расходам, которые в федеральном бюджете и бюджете Пенсионного фонда на 2020 год и 

на плановый период 2021 и 2022 годов не предусмотрены.  

По данным, представленным в финансово-экономическом обосновании, реализация 

законопроекта потребует дополнительных расходов федерального бюджета в 2021 году в 

размере более 326 миллиардов рублей. Источником исполнения новых видов расходных 

обязательств, по мнению авторов законопроекта, могут быть средства Фонда 

национального благосостояния.  

Кроме того, в отзыве правительства отмечается, что, с учетом закрепленного в 

федеральном законе "О страховых пенсиях" положения о единообразии применения норм 

пенсионного законодательства, внесение предлагаемых изменений повлечет за собой 

необходимость установления аналогичных условий для иных мер социальной поддержки, 

например, компенсационных выплат лицам, осуществляющим уход за 

нетрудоспособными гражданами, достигшими возраста 75 лет.  

Помимо этого, по мнению кабмина, пояснительная записка к законопроекту не содержит 

достаточных обоснований необходимости предлагаемых изменений.  

https://ria.ru/20200525/1571959891.html 

 

 

РИА Новости, Москва, 25 мая 2020 14:18, В Минтруде рассказали о 

ситуации с выдачей сертификатов на маткапитал  
МОСКВА, 25 мая - РИА Новости. Более 115 тысяч семей получили сертификаты на 

материнский капитал без заявлений менее чем за 1,5 месяца, сообщила пресс-служба 

Минтруда РФ.  

"Менее чем за полтора месяца Пенсионный фонд выдал свыше 115 тысяч сертификатов на 

материнский капитал в проактивном режиме, то есть просто по факту рождения ребенка 

без заявления от матери. Всего с начала года выдано более 160 тысяч сертификатов на 

материнский капитал, из них порядка 75 тысяч семей получили сертификат на первого 

ребенка", - заявил глава Минтруда Антон Котяков, слова которого приводит пресс-служба 

министерства.  

Сертификаты выдаются Пенсионным фондом на основании сведений о рождении детей 

предоставленных органами ЗАГС, уточнили в Минтруде.  

В 2020 году размер материнского капитала на первого ребенка составляет 466 617 рублей, 

при рождении второго ребенка семья получит еще 150 тысяч рублей. Для семей, в 

которых второй ребенок родился в 2020 году, размер маткапитала составит 616 617 

рублей.  

Если в семье уже двое или больше детей, появившихся на свет до начала действия 

программы по предоставлению материнского капитала, и в 2020 году в семье вновь 

родится ребенок, то родители также получат 616617 рублей.  

https://ria.ru/20200525/1571953603.html 

 

РИА ФАН (riafan.ru), Москва, 25 мая 2020 19:11, В ПФР рассказали, как 

получить СНИЛС на детей во время пандемии  
Автор: Федоров Игорь  

Москва, 25 мая. Вопрос получения СНИЛС на ребенка приобрел особую актуальность в 

связи с оформлением детских выплат в размере 5 и 10 тыс. рублей. О том, как это сделать, 

рассказали в псковском отделении Пенсионного фонда РФ.  

https://ria.ru/20200525/1571959891.html
https://ria.ru/20200525/1571953603.html
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Отметим, что СНИЛС нужен не только при оформлении пособий. Он требуется для 

получения медицинских услуг по ОМС, бесплатных лекарств по федеральной или 

региональной льготе, записи в детский сад и множества других государственных услуг.  

СНИЛС для младенцев  

По словам сотрудников ведомства, на сегодняшний день процесс получения СНИЛС 

максимально упрощен. Одновременно с получением свидетельства о рождении ребенка 

регистрируют и в системе обязательного пенсионного страхования.  

Сведения о зарегистрированных новорожденных ЗАГСы передают в ПФР для оформления 

СНИЛС. Чтобы в дальнейшем получить страховое свидетельство родителям 

новорожденного нужно просто обратиться в ПФР.  

Как получить СНИЛС подросткам  

В случае, если ребенок уже не новорожденный, но СНИЛСа у него еще нет, заявление 

нужно подать либо в ПФР, либо в МФЦ. Если детям меньше 14 лет, свидетельство 

получают родители. Для этого им нужно будет предъявить свой паспорт и свидетельством 

о рождении ребенка. Если детям уже исполнилось 14 лет и больше, то обратиться за 

СНИЛС они смогут сами, предъявив собственный паспорт.  

Обращение за СНИЛС во время пандемии  

В связи с эпидемией коронавируса, попасть в управления ПФР и клиентские службы 

сейчас можно только по предварительной записи и только в случае если интересующие 

человека услуги нельзя получить через личный кабинет на сайте ПФР или через портал 

госуслуг.  

Для записи есть несколько вариантов. Во-первых, это можно сделать по телефонам 

клиентской службы, которые указаны на сайте ПФР в разделе "Контакты региона", либо 

через электронный сервис на сайте ПФР. Для этого не требуется регистрация и создание 

личного кабинета.  

Справка вместо зеленой карточки  

Напомним, что с 2019 года СНИЛС больше не выдается в виде привычной зеленой 

карточки. Его заменила справка в бумажном или электронном виде. Эти справки 

полностью идентичны страхового свидетельству старого образца. При этом выданные 

ранее свидетельства обменивать не нужно. Они продолжают действовать.  

Новости партнеров  

https://riafan.ru/1279555-v-pfr-rasskazali-kak-poluchit-snils-na-detei-vo-vremya-pandemii 

 

Москва 24 (m24.ru), Москва, 25 мая 2020 14:15, ПФР сообщил о подаче 

заявлений на выплаты для 14,5 млн детей от 3 до 16 лет  
Пенсионный фонд РФ сообщил о подаче заявлений на выплаты для 14,5 миллиона детей 

от 3 до 16 лет.  

Из них свыше 10,6 миллиона заявлений поступило через портал госуслуг и клиентские 

службы Пенсионного фонда. Подробнее - в сюжете телеканала Москва 24.  

https://www.m24.ru/videos/obshchestvo/25052020/242214 

 

РБК (rbc.ru), Москва, 26 мая 2020 12:09, В России повысят 

накопительные пенсии  
С 1 августа накопительные пенсии россиян будут повышены на 9,13%, сообщил 

Пенсионный фонд России. Перерасчет коснется 80 тыс. нынешних пенсионеров, которые 

получают накопительные выплаты  

https://riafan.ru/1279555-v-pfr-rasskazali-kak-poluchit-snils-na-detei-vo-vremya-pandemii
https://www.m24.ru/videos/obshchestvo/25052020/242214
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В 2020 году накопительные пенсии в России повысят на 9,13%, говорится в сообщении 

Пенсионного фонда, поступившем в РБК. Перерасчет пройдет беззаявительно с 1 августа 

и коснется 80 тыс. нынешних пенсионеров, которые получают накопительные пенсии, 

добавили в фонде.  

Повышение также получат участники программы софинансирования пенсионных 

накоплений, которым сформированные средства выплачиваются не накопительной 

пенсией, а срочной пенсионной выплатой, то есть в течение периода, определенного 

самим человеком. Такая пенсия с августа будет повышена на 7,99% для 32 тыс. 

пенсионеров - участников программы софинансирования.  

Средства пенсионных накоплений выплачиваются пенсионерам с 2012 года. В общем 

случае размер такой пенсии невысок по сравнению с объемом основной пенсии - 

страховой пенсии по старости. По данным ПФР, в настоящее время средний размер 

накопительной пенсии составляет 956 руб. в месяц, средний размер срочной пенсионной 

выплаты участникам программы софинансирования пенсии - 1705 руб. в месяц.  

"Накопительные выплаты - это второй уровень пенсионной системы, который 

накладывается на основу в виде страховой пенсии или пенсии по государственному 

обеспечению, поэтому суммы выплат адекватны этому уровню", - сообщили РБК в ПФР. 

Помимо этого, сегодня на пенсию все еще выходят люди, у которых пенсионные 

накопления формировались в течение короткого периода и составили небольшую сумму. 

По мере выхода на пенсию россиян 1967 года рождения, у которых пенсионные 

накопления формировались в полном объеме, размеры накопительных пенсий будут 

становиться больше, отметили в фонде.  

Основная часть средств в накопительной системе была сформирована за счет 

обязательных страховых взносов работодателей с 2002 по 2013 год. В 2014-2022 годах 

отчисления новых страховых взносов в накопительную систему заморожены.  

Ранее выплаты накопительной пенсии начинались при достижении гражданином 

пенсионного возраста, но после его повышения было решено сохранить за накопительной 

частью прежний срок выплат - женщинам по достижении 55 лет, мужчинам - 60 лет.  

Повысить пенсии получится благодаря результатам инвестирования пенсионных 

накоплений по итогам прошлого года. Они в три раза превысили уровень инфляции (по 

данным Росстата, в 2019 году инфляция составила 3%), уточнили в ПФР. Расходы на 

проведение перерасчета выплат составят 1,87 млрд руб., оценили в фонде. Из этой суммы 

1,53 млрд руб. пойдет на повышение накопительных пенсий, а 343 млн руб. - на 

повышение выплат участников программы софинансирования пенсии.  

Накопительная система разработана таким образом, что ее участник накапливает свой 

пенсионный капитал несколько десятков лет, а в дальнейшем получает из него выплаты: 

единовременные при небольшом объеме сбережений, срочные - в случае их 

формирования в значительном объеме в рамках программы госсофинансирования и 

использования материнского капитала, а также в виде накопительной пенсии при 

достаточном объеме накоплений, пояснил глава аналитического департамента НПФ 

"Сафмар" Евгений Биезбардис. Это относится не только к ПФР, но и к 

негосударственным пенсионным фондам (НПФ), уточнил он.  

С назначением выплат остатки пенсионного капитала продолжают инвестироваться и 

приносить пенсионеру доход. При этом для накопительных пенсий предусмотрен 

инвестиционный портфель выплатного резерва, а для срочных выплат - портфель резерва 

срочных выплат. "До 1 мая ПФР и НПФ оценивают свои обязательства перед 

пенсионерами с учетом тех, кто умер, и тех, кто пережил ожидаемый период выплаты 

накопительной пенсии. Затем, исходя из полученного в минувшем году инвестдохода по 
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портфелю срочных выплат или портфелю выплатного резерва, рассчитываются 

коэффициенты корректировки уже назначенных накопительных (пожизненных) пенсий и 

срочных выплат", - сказал Биезбардис.  

Индексация назначенных пенсий проводится ежегодно с 1 августа как в ПФР, так и в 

НПФ. Расчет ПФР в основном относится к накоплениям граждан, которые не выбрали 

собственный НПФ, - так называемых "молчунов", а каждый НПФ рассчитывает размер 

повышения в зависимости от итогов инвестирования средств своих клиентов.  

В Пенсионном фонде уточнили, что уровень индексации накопительных пенсий в 2019 

году составил 4,9%, а срочных пенсионных выплат - 5,1%. В 2018 году 8,4% и 8,8% 

соответственно.  

За счет средств пенсионных накоплений осуществляются следующие виды выплат:  

Единовременная выплата средств пенсионных накоплений. Граждане, у которых 

накопительная часть пенсии (по состоянию на день назначения) составляет менее 5% от 

общего пенсионного обеспечения, получают все средства, предназначенные для выплаты 

накопительной части, единовременно при выходе на пенсию. Если сумма выше 5%, то 

назначается накопительная пенсия. По данным Минтруда, более 98% граждан, выходящих 

на пенсию, получают средства ее накопительной части единовременно.  

Срочная пенсионная выплата. Ее могут получить участники программы государственного 

софинансирования пенсионных накоплений, вступить в которую можно было до 31 

декабря 2014 года. Продолжительность выплаты определяет сам гражданин, но она не 

может быть менее десяти лет.  

Накопительная пенсия. ПФР рассчитывает ежемесячную величину накопительной пенсии 

следующим образом: все накопленные средства гражданина делятся на период дожития, 

который в 2020 году составляет 258 месяцев (с 2021 года - 264 месяца, с 2022 года - 270 

месяцев).  

https://www.rbc.ru/economics/26/05/2020/5eccdc539a79471273a776f2 

 

ТАСС, Москва, 28 мая 2020 03:07, ПАНДЕМИЯ ПОДТОЛКНУЛА 

РОССИЯН К ВЫБОРУ РАБОТОДАТЕЛЕЙ С СОЦПАКЕТОМ  
Также большинство респондентов отметили, что дополнительные выплаты были бы 

полезнее для них  

Треть россиян на фоне пандемии коронавируса стали больше ценить наличие соцпакета у 

работодателя, следует из опроса, проведенного в мае НПФ Сбербанка и сервисом 

"Работа.ру".  

Для каждого восьмого россиянина (13%) за последние полтора месяца наличие соцпакета 

стало главным аргументом при выборе работы, а каждый пятый считает, что 

предоставляемые работодателями бонусы помогают в кризисных ситуациях.  

При этом большинство опрошенных отметили, что прямая материальная поддержка в 

виде дополнительных выплат была бы полезнее для них. Однако для 67% жителей России 

приоритет в соцпакете имеет наличие медицинской страховки (ДМС). Почти 40% хотели 

бы, чтобы работодатель оплачивал им питание, 30% - обучение и 15% - спортивные 

занятия.  

Коронавирус заставил задуматься о пенсии  

При этом россияне считают, что сегодня стандартного набора бонусов (ДМС, оплата 

обучения, занятий спортом и т.д.) уже недостаточно. Изменения, которые произошли в 

стране в связи с пандемией коронавируса, заставили граждан больше задумываться о 

пенсионных накоплениях.  

https://www.rbc.ru/economics/26/05/2020/5eccdc539a79471273a776f2
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На вопрос "Считаете ли вы, что у работодателя должны быть долгосрочные социальные 

программы для сотрудников (например, пенсионная)?", положительно ответили 75% 

опрошенных. При этом, 40% респондентов готовы участвовать в совместной с 

работодателем программе софинансирования добровольных пенсионных накоплений.  

Кроме того, около четверти россиян (23%) уверены, что корпоративная пенсионная 

программа (КПП) является одной из самых важных составляющих социального пакета, 

тогда как еще в феврале 2020 КПП играла важную роль лишь для 9% работников. Кроме 

того, три месяца назад более половины респондентов считали наличие КПП в соцпакете 

лишь приятным и необязательным бонусом, а 27% вообще не рассматривали этот фактор 

при выборе работадателя.  

Тем не менее около 11% опрошенных признались, что их работодатели не предоставляют 

соцпакет. Опрос был проведен среди экономически активного населения всех регионов 

России старше 18 лет. В опросе приняли участие 3,2 тыс. человек.  

https://tass.ru/ekonomika/8583701 

 

 

Парламентская газета, Москва, 29 мая 2020, Введение электронных 

трудовых книжек могут отложить  
Автор: Заверняева Светлана  

Такую рекомендацию сенаторы подготовят к "правительственному часу" с участием 

главы Минтруда в палате регионов 2 июня  

Письма о возможности выбора между бумажными и цифровыми трудовыми книжками 

работодатели должны были направить своим сотрудникам до 30 июня. С инициативой 

продлить этот срок из-за пандемии коронавируса до 30 сентября выступил глава Торгово-

промышленной палаты (ТПП) Сергей Катырин. В Совете Федерации планируют 

оформить предложения Катырина в виде поручения Минтруду от палаты регионов. Как 

продление переходного периода отразится на других этапах введения электронных 

трудовых, выяснила "Парламентская газета".  

ЗАЧEМ НУЖНЫ ЭЛEКТРОННЫE ТРУДОВЫE КНИЖКИ  

С 2021 года трудовые книжки станут цифровыми - согласно закону, вступившему в силу с 

января этого года, переход на виртуальный учет трудовой занятости для работников будет 

добровольным и постепенным. Eдиная электронная база позволит быстро найти все 

необходимые сведения о работнике, благодаря чему работнику не надо будет доказывать 

свой стаж при расчете пенсии.  

Но и привычные бумажные книжки пока не отменяют. Каждому россиянину необходимо 

в течение этого года выбрать удобный для себя формат трудовой биографии. Eсли 

работник согласен на цифровую книжку, он должен сообщить об этом своему 

работодателю до 31 декабря 2020 года. В таком случае бумажный документ отдадут его 

владельцу на руки. Eсли работник не напишет заявление о переходе на "цифру", ему будут 

вести и бумажную трудовую и дублировать информацию о трудовой деятельности в 

электронном формате. У россиян, которые в следующем году трудоустроятся впервые, 

сведения об их занятости станут фиксировать только в электронном формате.  

У РАБОТНИКА ВРEМЯ НА ВЫБОР EСТЬ ДО КОНЦА ГОДА  

По закону, в срок до 30 июня 2020 года отделы кадров должны письменно 

проинформировать сотрудников о предоставленном работнику выборе способа ведения 

трудовой книжки. По мнению главы ТПП Сергея Катырина, в связи с 

противоэпидемическими мероприятиями и работой в условиях самоизоляции 

https://tass.ru/ekonomika/8583701
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уведомление работников становится затруднительным либо невозможным. В связи с этим 

Катырин, как сообщило РИА "Новости" 25 мая, предлагает на три месяца продлить срок 

уведомления работников о переходе на электронные трудовые книжки. Как выяснила 

"Парламентская газета", в Госдуме не все поддерживают руководителя ТПП. Глава 

Комитета Госдумы по труду и социальной политике, замруководителя фракции ЛДПР 

Ярослав Нилов убежден, что до 30 июня вполне можно организовать электронную 

рассылку таких уведомлений работникам. В случае если предприятия не справляются со 

своей обязанностью по информированию граждан, он предлагает подключить к этой 

работе СМИ. Однако его коллега по комитету Михаил Тарасенко предложил пойти 

навстречу ТПП. Организовать уведомление каждого работника, особенно если речь идет о 

крупном заводе, которых в стране, по данным Росстата, порядка 52 тысяч, довольно 

затруднительно, приводит аргументы парламентарий.  

Первый замглавы Комитета Совета Федерации по социальной политике Валерий 

Рязанский считает, что уведомление работников о таком важном нововведении - это 

"вопрос личного участия работодателя". Об этом он сказал "Парламентской газете" 25 

мая. К тому же не всем сотрудникам, кто сейчас по различным причинам находится дома 

или на дачах, доступны электронные средства связи. И хотя наказание для работодателя за 

невыполнение этого пункта закона не предусмотрено, сенаторы планируют подготовить 

поручение Минтруду о продлении срока уведомления работников о переходе на 

электронные трудовые книжки до 30 сентября, как и предлагают в ТПП.  

Остальные нормы закона, считают законодатели, останутся неизменными. Сотрудники 

должны до 31 декабря уведомить свое начальство о том, какую книжку, цифровую или 

бумажную, они выберут.  

На 15 миллионов сотрудников передали данные работодатели для электронных трудовых 

книжек  

ПРEИМУЩEСТВА ЭЛEКТРОННОЙ ТРУДОВОЙ КНИЖКИ  

Онлайн-доступ к информации о трудовом стаже  

Возможность дистанционного трудоустройства  

Высокий уровень безопасности и сохранности данных  

Сокращение издержек работодателей на ведение бумажных книжек  

Дистанционное оформление пенсий по данным лицевого счета без дополнительного 

документального подтверждения  

Источник: Пенсионный фонд РФ 

 

РИА ФАН (riafan.ru), Москва, 28 мая 2020 11:36, В ПФР назвали условия 

выхода на пенсию на 5 лет раньше срока  
Москва, 28 мая. В Пенсионном фонде России назвали условия досрочного выходного на 

пенсию. Уйти на заслуженный отдых на 5 лет раньше срока могут особые категории 

граждан.  

Во-первых, это россияне, которые работают в районах Крайнего Севера и приравненных к 

ним местностях. При этом обязательно наличие страхового стажа. Для мужчин он 

составляет 25 лет, для женщин - 20 лет.  

Таким образом, после завершения переходного периода пенсионной реформы - в 2028 

году - жители северных регионов будут выходить на пенсию досрочно: женщины в 55 лет 

и мужчины в 60 лет.  

В первые два года переходного периода также предусмотрена специальная льгота для 

граждан, которые собирались выйти на пенсию в 2019 и 2020 годах. Им начнут начислять 
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пенсию на полгода раньше нового установленного пенсионного возраста. Северяне, 

которые собирались стать пенсионерами в текущем году, смогут сделать это в 2021-2022 

годах. Женщины смогут сделать это в возрасте 51,6 лет, а мужчины - в 56,6 лет.  

В ПФР также напомнили, что выйти на пенсию в 50 лет могут матери двух и более детей. 

Но для этого им также требуется иметь трудовой стаж не менее 12 календарных лет в 

районах Крайнего Севера или не менее 17 календарных лет в районах, приравненных к 

ним, либо 20 лет страхового стажа, пишет ToDay News Ufa. Заявление о назначении 

пенсии и ее доставке россияне могут в личном кабинете на сайте ПФР, либо на портале 

госуслуг.  

На сегодняшний день в России действует переходный период по повышению пенсионного 

возраста. В 2028 году для женщин он будет наступать в 60 лет, для мужчин - в 65 лет. 

Право выхода на досрочную пенсию, согласно закону, распространяется более  

Всего в законе более 30 категорий граждан (в основном по профессиональным 

признакам), у которых есть право получать пенсию досрочно. Полный список можно 

посмотреть на сайте ПФР.  

Ранее ФАН сообщал о том, кто сможет досрочно выйти на пенсию в России в связи с 

пандемией коронавируса.  

Новости партнеров  

https://riafan.ru/1280302-v-pfr-nazvali-usloviya-vykhoda-na-pensiyu-na-5-let-ranshe-sroka 

 

ПРАЙМ, Москва, 29 мая 2020 15:31, Банк России обновил сценарии 

стресс-тестов для НПФ с учетом изменения ситуации в экономике  
Банк России обновил с 29 мая сценарии обязательного стресс-тестирования 

негосударственных пенсионных фондов (НПФ), в том числе с учетом изменения 

ситуации в экономике в связи с распространением коронавирусной инфекции и 

волатильностью на мировых финансовых рынках в последние три месяца, говорится в 

сообщении регулятора.  

Глава ЦБ РФ Эльвира Набиуллина в апреле говорила, что регулятор готовит новый 

сценарий стресс-тестирования для НПФ, который учтет кардинальные изменения 

ситуации в экономике.  

Новые сценарии по сравнению с предыдущими предполагают более короткий период 

роста доходностей облигаций федерального займа (ОФЗ), близкий по масштабу рост 

спреда корпоративных облигаций, но на меньшем промежутке времени, менее 

существенное снижение индекса Мосбиржи - до уровня минимальных значений в марте 

2020 года с дальнейшим восстановлением.  

Кроме того, приближены периоды роста вероятностей дефолта активов, что отражает 

возможное ухудшение финансового состояния компаний с начала года. Для ипотечных 

ценных бумаг добавлена возможность учета рейтингов по национальной шкале сектора 

структурного финансирования агентств "Эксперт РА" и АКРА.  

Обязательные стресс-тесты портфелей пенсионных средств НПФ введены для оценки 

финансовой устойчивости фондов к негативным событиям на горизонте пяти лет. 

Сценарии стресс-тестов не отражают ожиданий ЦБ РФ о наиболее вероятном развитии 

ситуации. Для прохождения стресс-теста НПФ должен продемонстрировать способность 

исполнить обязательства перед клиентами не менее чем в 75% испытаний в каждом 

сценарии.  

Ранее в рамках послаблений на фоне пандемии коронавирусной инфекции ЦБ РФ 

предоставил НПФ право до 1 января 2021 года не приводить портфели по итогам стресс-

https://riafan.ru/1280302-v-pfr-nazvali-usloviya-vykhoda-na-pensiyu-na-5-let-ranshe-sroka
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тестирования в соответствие с регуляторными требованиями, если недостаточность 

активов возникла в результате рыночных факторов.  

https://1prime.ru/finance/20200529/831538614.html 

 

Телекомпания ОТВ (1obl.ru), Челябинск, 29 мая 2020 15:30, Клиенты 

НПФ "Сафмар" получают пенсии досрочно  
Таким образом фонд обеспечивает своевременную финансовую поддержку в период 

пандемии.  

Клиенты НПФ "Сафмар" получают пенсионные выплаты раньше установленных сроков: 

практика была одобрена руководством и внедрена в марте после введения режима 

самоизоляции. Большинство переводов осуществляется на банковские карты с 

зачислением день в день, таким образом избавляя от необходимости посещения филиалов 

банков и почтовых отделений.  

В текущем месяце НПФ "Сафмар" перечисляет пенсии за июнь: суммарный объем 

денежных средств по негосударственному пенсионному обеспечению составил более 35 

млн рублей - их получили свыше 7 тысяч пенсионеров. Были произведены срочные и 

единовременные выплаты в рамках обязательного пенсионного страхования, также 6 

тысячам пенсионеров начислили накопительную пенсию - в целом 25,3 млн рублей. 35 

млн рублей получили правопреемники.  

Таким образом, в течение мая фонд выплатил клиентам более 95 млн рублей, а за четыре 

месяца 2020 года - более 560 млн рублей на пенсии и почти 145 млн правопреемникам. 

Сюда же следует отнести выплаты по программам добровольных накоплений - 268,4 млн 

рублей.  

"Сейчас складывается очень непростая ситуация у старшего поколения: они вынуждены 

жестко выдерживать режим самоизоляции, а многие работающие пенсионеры уходят в 

неоплачиваемый отпуск или берут больничный. Досрочное зачисление пенсий и 

единовременных выплат станет своевременной финансовой поддержкой для них", - 

подчеркнул операционный директор НПФ "САФМАР" Денис Рудоманенко.  

Отметим, что НПФ "Сафмар" продолжает обслуживание граждан с истекшим сроком 

действия паспорта: до 1 июля 2020 года клиентам не придется подвергать себя 

дополнительным рискам в период пандемии, чтобы получить новые документы.  

https://www.1obl.ru/news/o-lyudyakh/klienty-npf-safmar-poluchajut-pensii-dosrochno/ 

 

РИА Новости, Москва, 29 мая 2020 15:47, Выплату на детей 1 июня 

получат десять миллионов семей  
МОСКВА, 29 мая - РИА Новости. Десять миллионов семей получат 1 июня выплату на 

детей от 3 до 16 лет в размере 10 тысяч рублей, сообщила РИА Новости пресс-служба 

Пенсионного фонда России.  

"Согласно результатам рассмотрения заявлений о единовременной выплате на детей от 3 

до 16 лет 10 миллионов семей получат эту меру поддержки 1 июня. Средства будут 

выплачены на 15 миллионов детей", - говорится в сообщении.  

В ПФР уточнили, что первые выплаты в размере 10 тысяч рублей получат родители, 

подавшие заявление до 22 мая включительно. В соответствии с постановлением 

правительства заявление на единовременную выплату рассматривается в течение пяти 

рабочих дней, а средства перечисляются в пределах трех рабочих дней. Такие сроки 

действуют в отношении всех заявлений, в том числе поданных в выходные дни.  

https://1prime.ru/finance/20200529/831538614.html
https://www.1obl.ru/news/o-lyudyakh/klienty-npf-safmar-poluchajut-pensii-dosrochno/
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Если заявление направлено в период с 23 мая (суббота) по 25 мая (понедельник), оно 

рассматривается до 29 мая, средства перечисляются до 2 июня, уточнили в фонде. При 

этом восьмидневный срок является предельным и в отдельных случаях может быть 

уменьшен.  

Согласно данным ПФР, большинство семей обратились за выплатой через портал 

госуслуг и могут узнать статус заявления в электронном кабинете. Если заявление подано 

лично в Пенсионный фонд, уточнить этап его рассмотрения можно по телефону 

клиентской службы, в которую обращался родитель.  

В случае отказа родитель получает соответствующее уведомление в течение одного 

рабочего дня после того, как заявление рассмотрено, добавили в ПФР, уточнив, что такое 

решение, в частности, может быть вынесено, если родители живут за пределами России 

или являются гражданами другой страны.  

Актуальные данные о ситуации с COVID-19 в России и мире представлены на портале 

стопкоронавирус.рф.  

https://ria.ru/20200529/1572184556.html 

 

ТАСС, Москва, 1 июня, 00:01, Что изменится в жизни россиян с июня 

2020 года? 
Семьи с детьми получат дополнительную поддержку, бизнес — льготные кредиты, а 

самозанятые Подмосковья — возврат налога 

ТАСС вместе с Госдумой РФ представляет подборку важных законов и правил, которые 

заработают в июне 2020 года и коснутся многих россиян. 

 

Семьи с детьми получат единовременные выплаты 
С 1 июня семьи с детьми от 3 до 16 лет (при условии достижения шестнадцатилетия до 1 

июля) получат по 10 тыс. руб. на каждого ребенка.  

Кроме того, указом предусмотрены выплаты в апреле — июне 2020 года в размере 5 тыс. 

руб. семьям, имеющим право на материнский капитал, при условии, что такое право у них 

возникло до 1 июля 2020 года.  

Такие же выплаты полагаются тем, у кого первый ребенок родился или был усыновлен с 1 

апреля 2017 года по 1 января  2020 года.  

Пособие по уходу за ребенком вырастет  
С 1 июня минимальный размер ежемесячного пособия по уходу за первым ребенком до 

полутора лет вырастет в два раза — до 6725 руб. Поправками также повышается 

максимальный размер пособия для тех, кто остался без работы в период декретного 

отпуска: с 6 тыс. руб. до 13 504 руб. 

Стартует льготная кредитная программа для бизнеса 

1 июня запускается новая кредитная программа поддержки занятости под 2% для малых и 

средних компаний из наиболее пострадавших от коронавируса отраслей.  

На 85% кредит будет обеспечен государственной гарантией. Объем кредита будет 

рассчитываться по формуле один МРОТ на одного сотрудника в месяц исходя из шести 

месяцев. Срок погашения кредита — 1 апреля 2021 года.  

Если компания сохранит занятость на уровне 90%, весь кредит и проценты по новой 

программе спишут. Предприятиям, сохранившим не менее 80% работников, разрешат 

вернуть лишь 50% кредита и процентов. 

С соцвыплат не смогут взыскать долги 

https://ria.ru/20200529/1572184556.html
http://duma.gov.ru/
https://tass.ru/obschestvo/8445421
https://tass.ru/ekonomika/8538497
https://tass.ru/ekonomika/8554213
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С 1 июня банки и другие кредитные организации, исполняя требования о взыскании 

денежных средств или об их аресте должны учитывать установленный законом запрет на 

взимание долгов с социальных выплат (материнского капитала, социальных пособий, 

компенсаций и т.д.). Перечень таких выплат расширяется, в него включают средства, 

выделенные пострадавшим от ЧС (потерявшим имущество первой необходимости, члена 

семьи и гражданам, здоровью которых был причинен вред). 

Детский отдых станет безопаснее 

С 1 июня организации, не включенные в специальный реестр, не смогут заниматься 

организацией отдыха и оздоровления детей. За нарушения грозит штраф от 500 тыс. до 1 

млн руб. Закон распространяется на индивидуальных предпринимателей. 

Самозанятые Подмосковья получат дополнительную поддержку 

С 1 июня самозанятым гражданам Подмосковья в полном объеме вернут суммы налога на 

профессиональный доход. Деньги вернутся на банковские карты, привязанные в 

приложении "Мой налог" в беззаявительном порядке (те, кто не привязал карты, должны 

это обязательно сделать). Помимо этого самозанятым гражданам будет предоставлен 

налоговый капитал в размере одного МРОТ, который они смогут использовать для 

взаиморасчетов с бюджетом по налоговым платежам в 2020 году. 

Взыскание задолженностей возобновят 
С 1 июня возобновляется взыскание налоговых задолженностей в отношении 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, относящихся к малому и 

среднему бизнесу. ФНС приостановила взыскание 25 марта в качестве меры поддержки 

бизнеса в условиях распространения пандемии.  

Центры занятости будут самостоятельно искать информацию о безработных 

С 1 июня Центры занятости населения станут самостоятельно запрашивать сведения о 

гражданах, подавших заявление на постановку на учет в качестве безработного онлайн. 

Речь идет о сведениях о прописке, действительности паспорта и детях. Если информация 

из ЗАГС и МВД будет противоречить информации, указанной гражданином в анкете, 

центры занятости будут перерасчитывать назначенные пособия по новым данным. 

 Данные в информсистеме соцподдержки можно будет проверить 

С 1 июня вступает в силу новый регламент, определяющий порядок предоставления 

гражданам сведений, которые содержатся о них в Единой государственной 

информационной системе социального обеспечения (ЕГИССО). Время предоставления 

государственной услуги при личном приеме не должно превышать 15 минут, в 

электронной форме — 10 минут. Услугу оказывают бесплатно. 

Банковский роуминг исчезнет  
С 14 июня в России отменят комиссию за перевод денег между клиентами одного банка, 

находящимися в разных регионах. Изменения направлены на развитие безналичных 

платежей и защиту интересов граждан.  

Носителем русского языка можно будет стать без собеседования 
С 17 июня граждан Беларуси и Украины, свободно владеющих русским языком, 

смогут признать его носителями без прохождения собеседования, обязательного для 

других иностранцев. Такой статус дает возможность получить российское гражданство 

или вид на жительство в упрощенном порядке. 

Вина из зарубежного винограда потеряют статус "российских" 

С 26 июня "российским" смогут называть только вино, произведенное из винограда, 

выращенного на территории нашей страны.  

https://tass.ru/obschestvo/6143971
https://tass.ru/ekonomika/6978762
https://tass.ru/moskovskaya-oblast/8565349
https://tass.ru/moskovskaya-oblast/8565349
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_351736/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/73951968/
https://tass.ru/ekonomika/7356773
https://tass.ru/obschestvo/8018003
https://tass.ru/ekonomika/7372073
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Новый закон "О виноградарстве и виноделии" устанавливает особые требования к 

привозному сырью, предусматривает поддержку отечественных производителей и защиту 

потребителей от подделок. 

https://tass.ru/obschestvo/8602879 
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