
 

 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ  

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ) 

ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ КОМИТЕТ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

28 ноября 2022 года 

 

 

г. Москва 

 

№ 14-13 

  

 

О ходе реализации Проекта 

«Цифровизация Общероссийского 

Профсоюза образования»  

 

Заслушав информацию «О ходе реализации проекта «Цифровизация 

Общероссийского Профсоюза образования» заведующего организационным 

отделом аппарата Профсоюза, администратора проекта «Цифровизация 

Общероссийского Профсоюза образования» Геенко А.С., Исполнительный 

комитет Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

 

1. Прилагаемую информацию «О ходе реализации федерального проекта 

«Цифровизация Общероссийского Профсоюза образования» (далее – Проект) 

принять к сведению. 

2.  Отметить активную работу профсоюзных кадров и актива: 

2.1. Астраханской, Калининградской, Нижегородской, Омской, Орловской, 

Пензенской областных, Краснодарской, Ставропольской краевых, Алтайской, 

Татарстанской, Чувашской республиканских, Ямало-Ненецкой окружной, 

региональной организации в Республике Марий Эл по качеству и полноте данных, 

внесенных в автоматизированную информационную систему «Единый реестр 

Общероссийского Профсоюза образования» (далее – АИС); 

2.2. Брянской, Вологодской, Калужской, Курской, Липецкой, Новосибирской, 

Саратовской, Ульяновской областных, Башкирской, Калмыцкой, Карельской, Коми, 

Крымской, Чеченской республиканских, Алтайской, Забайкальской краевых, 

Тюменской межрегиональной организации Профсоюза по количеству членов 

Профсоюза (свыше 90%), поставленных на электронный учет в АИС. 

3. Региональным (межрегиональным), территориальным организациям 

Профсоюза продолжить работу по: 
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3.1. актуализации реестров региональных (межрегиональных), 

территориальных организаций Профсоюза, кадровому составу организации 

Профсоюза, учету членов Профсоюза и другим показателям; 

3.2. обеспечению всех членов Профсоюза, поставленных на учет в АИС, 

электронными профсоюзными билетами в виде пластиковой карты единого образца 

и/или его виртуального дубликата в мобильном приложении Profcards; 

3.3. актуализации e-mail-адресов председателей организаций Профсоюза, 

наличию согласия на получение от Профсоюза e-mail-рассылок; 

3.4. информированию членов Профсоюза о возможностях федеральной 

бонусной программы «PROFCARDS». 

4. Рекомендовать организациям Профсоюза на основе данных АИС 

ежеквартально проводить всесторонний анализ эффективности деятельности 

соответствующих профсоюзных организаций о членах Профсоюза, профсоюзных 

кадрах и активе, организациях Профсоюза. 

5. Членам Центра цифровых компетенций Профсоюза – ответственным за 

работу в АИС в региональных (межрегиональных) организациях Профсоюза 

усилить контроль за качеством и полнотой вносимых данных в паспорта 

региональной (межрегиональной), окружных, территориальных и первичных 

профсоюзных организаций в АИС, в учетные карточки членов Профсоюза.  

6. Организационному отделу аппарата Профсоюза (Геенко А.С.) продолжить 

практику проведения вебинаров по вопросам работы в АИС, ее отдельных 

функциональных блоков и работу по формированию информационно-

образовательной и учебно-методической базы по подготовке профсоюзных кадров и 

актива в ходе реализации Проекта.  

7. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителей 

Председателя Профсоюза Дудина В.Н. и Солодилову Л.А. 

 

 

Председатель   Профсоюза                                           Г.И. Меркулова 
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Приложение  

к постановлению  

Исполнительного комитета 

Профсоюза  

от 28 ноября 2022 года № 14-13 
 

ИНФОРМАЦИЯ  

о ходе реализации проекта  

«Цифровизация Общероссийского Профсоюза образования» 

 

Проект «Цифровизация Общероссийского Профсоюза образования» (далее – 

Проект) реализуется в Профсоюзе на основании постановления Исполнительного 

комитета Профсоюза от 12 октября 2020 года № 3-6 «О проекте «Цифровизация 

Общероссийского Профсоюза образования» и в соответствии с календарным планом 

реализации Проекта с октября 2020 года по октябрь 2024 года (далее – План).  

Анализ работы организаций Профсоюза в автоматизированной 

информационной системе «Единый реестр Общероссийского Профсоюза 

образования» (далее – АИС) по реализации Проекта показал, что  

в соответствии с Планом по состоянию на 21 ноября 2022 года:  

 

1. Все региональные (межрегиональные), территориальные организации 

Профсоюза выполнили задачу по формированию единого реестра 

Общероссийского Профсоюза образования, выстроив в АИС структуру своей 

региональной (межрегиональной), территориальной организации Профсоюза вплоть 

до каждой первичной профсоюзной организации, входящей в структуру 

соответствующих вышестоящих организаций Профсоюза.  

В то же время на текущий период единый реестр Профсоюза не является 

актуальным. Так, например, по данным статистического отчета Профсоюза  

на 01 октября 2022 года общее количество первичных профсоюзных организаций 

составило 69 898, что на 1 455 (2,1%) меньше, чем общее количество первичных 

профсоюзных организаций в АИС. Аналогичная ситуация наблюдается  

и по количеству территориальных организаций Профсоюза. В 5 региональных 

организациях Профсоюза количество территориальных организаций в АИС  

не соответствует показателям их статистических отчетов.  

Своевременно не актуализируются данные о ликвидированных или 

реорганизованных организациях Профсоюза (не заполняется поле «Дата 

исключения из реестра» во вкладке «Регистрация» паспорта организации),  

о созданных организациях Профсоюза (по данным статистического отчета 

Профсоюза на 01 октября 2022 года – 513 созданных первичных профсоюзных 

организаций; в АИС – 276 первичных профсоюзных организаций).  
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2. С целью реализации Проекта организован доступ в АИС 64 645  

(90,6% от количества ППО в АИС) председателям первичных, 2 233  

(99,8% от количества ТПО в АИС) председателям территориальных организаций 

Профсоюза, 127 штатным работникам аппаратов региональных (межрегиональных) 

организаций Профсоюза. 

На текущую дату не организован доступ в АИС 6 702 (9,4% от количества 

ППО в АИС) председателям первичных, 7 (0,2% от количества ТПО в АИС) 

председателям территориальных организаций Профсоюза, так как не заполнена 

вкладка «Председатель» паспорта организации Профсоюза, не указаны сроки 

полномочий председателя организации Профсоюза.  

 

3. На электронный учет в АИС поставлено 2 730 095 членов Профсоюза,  

что составляет 75,78% от общего количества членов Профсоюза, состоящих  

на учете в организациях Профсоюза на 01 октября 2022 года. По сравнению  

с итогами 2021 года численность членов Профсоюза в АИС увеличилась на 330 301 

(12,1%) члена Профсоюза (6 декабря 2021 года – 2 399 794 человека).  

По отношению к данным статистического отчета на 01 октября 2022 года  

в 12 региональных и 1 окружной организациях Профсоюза на электронном учете  

в АИС состоит 100% членов Профсоюза: Астраханской, Брянской, 

Калининградской, Нижегородской, Пензенской, Саратовской областных, 

Алтайской, Башкирской, Чувашской республиканских, Краснодарской краевой 

организациях Профсоюза, региональных организациях Профсоюза в Республиках 

Марий Эл и Татарстан.  

В 19 региональных организациях Профсоюза соотношение численности 

членов Профсоюза в АИС и в статистическом отчете на 01 октября 2022 года 

составляется более 90%: 

№ 

п/п 

Региональные (межрегиональные)  

организации Профсоюза 

Кол-во ЧП в АИС 

на 21.11.2022 г.  

по отношению  

к стат.отчету  

на 01.10.2022 г., в % 

1 Ставропольская краевая организация Профсоюза 99,94% 

2 Чеченская республиканская организация Профсоюза 99,87% 

3 Тюменская межрегиональная организация Профсоюза 99,84% 

4 Липецкая областная организация Профсоюза 99,78% 

5 Калужская областная организация Профсоюза 99,76% 

6 Калмыцкая республиканская организация Профсоюза 99,33% 

7 Омская областная организация Профсоюза 99,21% 

8 Орловская областная организация Профсоюза 99,10% 

9 Ульяновская областная организация Профсоюза 98,77% 

10 Алтайская краевая организация Профсоюза 98,44% 
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№ 

п/п 

Региональные (межрегиональные)  

организации Профсоюза 

Кол-во ЧП в АИС 

на 21.11.2022 г.  

по отношению  

к стат.отчету  

на 01.10.2022 г., в % 

11 Бурятская республиканская организация Профсоюза 97,17% 

12 Забайкальская краевая организация Профсоюза 96,56% 

13 Новосибирская областная организация Профсоюза 95,84% 

14 Крымская республиканская организация Профсоюза 95,79% 

15 Вологодская областная организация Профсоюза 93,65% 

16 Коми республиканская организация Профсоюза 92,77% 

17 Курская областная организация Профсоюза 91,87% 

18 Ингушская республиканская организация Профсоюза 91,59% 

19 Карельская республиканская организация Профсоюза 90,16% 

 

В 17 региональных (межрегиональных) организациях Профсоюза  

на электронном учете в АИС состоит более 70% членов Профсоюза по отношению 

к количеству членов Профсоюза в данных организациях на 01 октября 2022 года: 

Приморская (89,13%), Хабаровская (82,88%) краевые, Владимирская (78,31%), 

Волгоградская (77,28%), Воронежская (73,86%), Курганская (86,27%), Псковская 

(76,13%), Самарская (85,12%), Тамбовская (72,44%) областные, Адыгейская 

(72,32%), Дагестанская (76,93%), Тывинская (84,13%), Удмуртская (81,86%), 

Хакасская (80,12%) республиканские, Архангельская межрегиональная (85,47%), 

Московская городская (82,80%), Кузбасская региональная (71,05%);  

в 17 – более 50% (Ивановская (64,66%), Кировская (55,71%), Костромская 

(50,04%), Мурманская (65,01%), Оренбургская (66,11%), Ростовская (58,64%), 

Рязанская (66,17%), Сахалинская (68,19%), Свердловская (57,56%), Смоленская 

(58,72%), Тульская (67,05%), Челябинская (63,48%) областные, Красноярская 

(68,66%), Пермская краевые (51,40%), Мордовская республиканская (66,90%), 

Севастопольская городская (58,92%), Белгородская региональная (57,46%)); 

в 9 – более 20% (Амурская (26,96%), Еврейская (40,63%), Иркутская (31,44%), 

Новгородская (36,91%), Тверская (31,66%), Ярославская (47,97%), Карачаево-

Черкесская (46,27%) областные, Якутская республиканская (35,09%), 

межрегиональная организация Санкт-Петербурга и Ленинградской области 

(26,63%)),  

в 6 – менее 20% (Магаданская (0,03%), Московская (16,61%), Томская (3,83%) 

областные, Кабардино-Балкарская (6,63%) Северо-Осетинская республиканские 

(0,55%), Камчатская краевая (0,72%)).  

При этом в 6 774 (9,49% от количества ППО в АИС) первичных профсоюзных 

организациях в АИС на электронном учете не состоит ни одного члена Профсоюза.  
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Из 2 730 095 членов Профсоюза, состоящих на учете в АИС: 

- 1 903 380 работающих (69,72% от количества членов Профсоюза в АИС и 

78,74% от количества работающих по данным статистического отчета  

на 01 октября 2022 года). По сравнению с итогами 2021 года численность членов 

Профсоюза – работающих – в АИС увеличилась на 186 306 (9,79%) членов 

Профсоюза (6 декабря 2021 года – 1 717 074 работающих). 

- 614 417 обучающихся (студентов) (22,51% от количества членов 

Профсоюза в АИС и 55,75% от количества обучающихся по данным 

статистического отчета на 01 октября 2022 года). По сравнению с итогами 2021 года 

численность членов Профсоюза – обучающихся (студентов) – в АИС увеличилась  

на 167 346 (27,24%) членов Профсоюза (6 декабря 2021 года – 447 071 

обучающийся). 

- 42 336 неработающих пенсионеров (1,55% от количества членов 

Профсоюза в АИС и 50,85% от количества неработающих пенсионеров по данным 

статистического отчета на 01 октября 2022 года). По сравнению с итогами 2021 года 

численность членов Профсоюза – неработающих пенсионеров – в АИС увеличилась 

на 6 289 (14,85%) членов Профсоюза (6 декабря 2021 года – 36 047 неработающих 

пенсионеров). 

- у 170 000 (6,22%) членов Профсоюза не указан статус – 

работающий/обучающийся/неработающий пенсионер. Этот показатель  

по сравнению с прошлым периодом уменьшился на 32 875 человек.  

 

4. 1 838 493 (67,34% от общего количества членов Профсоюза в АИС) члена 

Профсоюза имеют профсоюзный билет в виде пластиковой карты, а 69 797 членов 

Профсоюза (2,56% от общего количества членов Профсоюза в АИС) используют 

виртуальную форму билета в мобильном приложении PROFCARDS.  

За 2022 год организациями Профсоюза оформлено заявок на выпуск 

электронных профсоюзных билетов на 382 442 (20,8%) ЭПБ больше,  

чем за 2021 год, а количество членов Профсоюза, использующих мобильное 

приложение PROFCARDS, увеличилось на 12 913.  

В 7 (8,75%) региональных (межрегиональных) и 1 окружной организациях 

Профсоюза изготовлены пластиковые карты электронных профсоюзных билетов  

на всех членов Профсоюза, состоящих на учете в АИС: Алтайская, Коми, Чеченская 

республиканские, Архангельская, Тюменская межрегиональные, Ставропольская 

краевая, Калининградская областная, Ямало-Ненецкая окружная.  

В 26 (32,5%) региональных организациях Профсоюза более чем для 70% 

членов Профсоюза изготовлены электронные профсоюзные билеты в виде 

пластиковой карты: 
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№ 

п/п 
Наименование организации Профсоюза 

Отношение кол-ва 

выпущенных ЭПБ  

на 21.11.2022 г. к кол-ву 

ЧП, состоящих на учете 

в АИС, в % 

1 Сахалинская областная организация Профсоюза 98,32% 

2 Региональная организация Профсоюза в Республике Марий 

Эл 
98,03% 

3 Чувашская республиканская организация Профсоюза 94,29% 

4 Приморская краевая организация Профсоюза 91,55% 

5 Тывинская республиканская организация Профсоюза 91,03% 

6 Новгородская областная организация Профсоюза 90,08% 

7 Нижегородская областная организация Профсоюза 89,02% 

8 Курганская областная организация Профсоюза 88,19% 

9 Калужская областная организация Профсоюза 86,51% 

10 Пермская краевая организация Профсоюза 85,86% 

11 Московская городская организация Профсоюза 85,82% 

12 Омская областная организация Профсоюза 84,09% 

13 Брянская областная организация Профсоюза 83,91% 

14 Орловская областная организация Профсоюза 82,60% 

15 Самарская областная организация Профсоюза 79,69% 

16 Башкирская республиканская организация Профсоюза 78,80% 

17 Удмуртская республиканская организация Профсоюза 78,56% 

18 Кабардино-Балкарская республиканская организация 

Профсоюза 
76,84% 

19 Татарстанская республиканская организация Профсоюза 76,42% 

20 Челябинская областная организация Профсоюза 75,12% 

21 Дагестанская республиканская организация Профсоюза 74,96% 

22 Краснодарская краевая организация Профсоюза 72,48% 

23 Липецкая областная организация Профсоюза 72,06% 

24 Курская областная организация Профсоюза 71,83% 

25 Вологодская областная организация Профсоюза 71,42% 

26 Тверская областная организация Профсоюза 71,18% 

 

Следует отметить, что несвоевременно проставляется статус «Выдан»  

в учетной карточке члена Профсоюза.  

У 127 955 членов Профсоюза при статусе ЭПБ «Отказ». 

Большинство из них не имеют новой формы профсоюзного билета, так как 

мобильное приложение «Profcards» установлено только у 17 307 членов Профсоюза.  
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5. Продолжилось активное использование мобильной версии АИС 

(https://ais.eseur.ru) для учёта членов Профсоюза, в том числе тех, кто подал 

заявление через онлайн-сервис «Вступить в Профсоюз».  

 

6. 29 511человек (для сравнения: на 06.12.2021 г. – 5 142 человека) вступили  

в Профсоюз дистанционно с помощью онлайн-сервиса «Вступить в Профсоюз», 

среди них – представители всех региональных (межрегиональных) организаций 

Профсоюза, кроме Камчатской краевой и Магаданской областной. 

Наибольшее количество человек (более 100), воспользовавшихся данным 

сервисом, из 38 региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза: 

№ 

п/п 
Наименование организации Профсоюза 

Кол-во человек, 

воспользовавшихся 

онлайн-сервисом 

По отношению  

к стат. отчету  

на 01.10.2022 г., в % 

1 Московская городская  4029 1,79% 

2 Краснодарская краевая  3430 1,89% 

3 Татарстанская республиканская 2965 1,67% 

4 Рязанская областная  1770 11,54% 

5 Брянская областная  1607 5,11% 

6 Башкирская республиканская  1250 0,97% 

7 Астраханская областная  1242 6,85% 

8 Владимирская областная  1212 5,19% 

9 Ставропольская краевая  909 1,16% 

10 Саратовская областная  820 0,99% 

11 Новосибирская областная  672 1,13% 

12 Калининградская областная  640 21,09% 

13 Орловская областная  622 2,11% 

14 Воронежская областная  479 0,87% 

15 Тюменская межрегиональная 431 0,57% 

16 Мордовская республиканская  400 1,62% 

17 Челябинская областная  372 0,62% 

18 Алтайская краевая  360 0,88% 

19 Региональная в Республике Марий Эл 348 1,60% 

20 Крымская республиканская  346 0,55% 

21 Забайкальская краевая  325 1,68% 

22 Самарская областная  323 0,47% 

23 Межрег. Санкт-Петербурга и Лен. области 295 0,87% 

24 Волгоградская областная  287 0,64% 

25 Ростовская областная  273 0,37% 

26 Белгородская региональная  265 0,65% 

27 Калужская областная  260 0,97% 

28 Костромская областная  230 4,50% 

https://ais.eseur.ru/


9 

№ 

п/п 
Наименование организации Профсоюза 

Кол-во человек, 

воспользовавшихся 

онлайн-сервисом 

По отношению  

к стат. отчету  

на 01.10.2022 г., в % 

29 Оренбургская областная  215 0,55% 

30 Чеченская республиканская  207 0,31% 

31 Якутская республиканская  185 0,93% 

32 Нижегородская областная  183 0,26% 

33 Тывинская республиканская  160 0,95% 

34 Тульская областная  157 0,62% 

35 Калмыцкая республиканская  150 1,06% 

36 Пермская краевая  143 0,52% 

37 Чувашская республиканская  137 0,53% 

38 Красноярская краевая  107 0,25% 

 

Как показывает практика, онлайн-сервис «Прием в Профсоюз» востребован  

в большой степени среди обучающихся (студентов). Дополнительный доступ  

к данному сервису реализован в 60 регионах на сайтах соответствующих 

организаций Профсоюза путем размещения кнопки «Вступить в Профсоюз», 

которая ведет на сайт lk.eseur.ru для активации личного кабинета члена Профсоюза. 

 

7.  Началось тестирование тремя региональными организациями Профсоюза 

(Краснодарская краевая, Нижегородская областная, Татарстанская республиканская) 

форм отчета по коллективно-договорной кампании организаций Профсоюза  

(КДК-1 – для первичных, КДК 1.0. – для территориальных, КДК-2 – для 

региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза) для последующего их 

применения всеми организациями Профсоюза с 01 января 2023 года. 

 

8. 11,23% (307 126) членов Профсоюза (для сравнения: 06.12.2021 – 276 219 

членов Профсоюза), состоящих на электронном учете в АИС, являются участниками 

федеральной бонусной программы PROFCARDS (далее – программе PROFCARDS). 

69 797 (2,56% от количества членов Профсоюза в АИС) членов Профсоюза 

участвуют в программе PROFCARDS через одноименное мобильное приложение. 

За период с 01 декабря 2021 года по 31 октября 2022 года членами Профсоюза 

через программу PROFCARDS совершено 12 063 покупки на общую сумму 

23 045 126 рублей, при этом их семейный бюджет пополнился на 715 000 рублей  

за счет возврата денежных средств (в среднем 3,1%) за покупки, совершенные через 

программу PROFCARDS.  

Партнером Проекта ООО «ФИНФОРТ-АГЕНТСКИЕ СЕТИ» продолжается 

работа по привлечению к участию в программе как федеральных торговых сетей, 

так и торгово-сервисных предприятий на уровне регионов.  
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В течение 2022 года членами Центра цифровых компетенций Профсоюза – 

ответственными за работу в АИС в региональных (межрегиональных) организациях 

Профсоюза осуществлялся постоянный контроль за качеством и полнотой вносимых 

данных в паспорта региональной (межрегиональной), окружных, территориальных и 

первичных профсоюзных организаций в АИС, в учетные карточки членов 

Профсоюза. 

Анализ работы показывает, что в паспортах ряда организаций Профсоюза и 

учетных карточках членов Профсоюза не заполнены поля (или вкладки), влияющие 

на формирование статистического отчета, заявления о перечислении членских 

профсоюзных взносов в автоматическом режиме, возможность использования 

онлайн-сервиса «Вступить в Профсоюз» и другие параметры.  

Не полностью заполненные или ошибочные данные в АИС не позволяют 

сформировать актуальные отчеты о работе организаций Профсоюза по всей 

структуре.  

Например: 

- у 3 272 первичных и территориальных организаций Профсоюза указан статус 

юридического лица, хотя при этом в статическом отчете на 01 октября 2022 года  

2 253 (626 первичных, 1 627 территориальных) организации Профсоюза являются 

юридическими лицами; 

- 1 078 первичных профсоюзных организаций с правом территориальной,  

что на 520 больше, чем по данным статистического отчета на 01 октября 2022 года.  

 

Председатели первичных и территориальных профсоюзных организаций, 

заполнившие обязательные поля паспортов своих организаций Профсоюза и 

учетных карточек всех членов Профсоюза в АИС, в течение 2022 года активно 

пользовались функцией автоматического формирования статистических отчетов 

по формам 2-5-СП в АИС. 

Так, на 1 января 2022 года автоматически сформировали (или внесли 

вручную) статистические отчеты по формам 3, 4, 5-СП 23 210 (32,53% от общего 

количества ППО в АИС) первичных профсоюзных организаций (на 01 января 2021 

года – 14 361), по форме 2-СП – 1 466 (65,44% от общего количества ТПО в АИС) 

территориальных организаций Профсоюза (на 01 января 2021 года – 358). 

Функцией автоматического формирования статистических отчетов  

на 01 апреля 2022 года воспользовались 4 924 (6,9%) первичные профсоюзные 

организации и 108 (4,82%) территориальных организаций Профсоюза; на 01 июля 

2022 года – 7 680 (10,76%) первичных профсоюзных организаций и 126 (5,62%) 

территориальных организаций Профсоюза. 

В соответствии с пунктом 10 постановления Исполнительного комитета 

Профсоюза от 22 марта 2022 года № 11-7 «Об утверждении сводного 

статистического отчёта Общероссийского Профсоюза образования за 2021 год» 
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организациям Профсоюза было предложено сформировать статистический отчет 

по всей структуре Профсоюза на 1 октября 2022 года.  

В автоматическом режиме в АИС на эту дату сформировано 644  

(0,9% от общее количества ППО в АИС) статистических отчета по форме 3-СП,  

88 (0,12%) – по форме 4-СП, 30 283 (42,44%) – по форме 5-СП.  

1 474 (65,8%) территориальные организации Профсоюза сформировали 

статистический отчет по форме 2-СП в автоматическом режиме или внесли данные 

вручную.  

Стоит отметить 13 региональных и 1 окружную организации Профсоюза,  

в которых все первичные и территориальные профсоюзные организации 

сформировали статистические отчеты по формам 2-5СП на 01 октября 2022 года  

в АИС: Алтайская, Калмыцкая, Татарстанская, Чувашская республиканские, 

Астраханская, Калининградская, Нижегородская, Омская, Орловская, Пензенская 

областные, Краснодарская, Ставропольская краевые, Ямало-Ненецкая окружная 

организации Профсоюза, региональная организация Профсоюза в Республике 

Марий Эл.  

Наиболее активными пользователями функции автоматического 

формирования статистических отчетов в АИС на период 01 октября текущего года 

стали первичные профсоюзные организации 12 региональных (межрегиональных) 

организаций Профсоюза:  

Наименование региональной (межрегиональной) 

организации Профсоюза 

Всего 

ППО в 

АИС 

Всего проведенных 

стат. отчетов на 

01.10.2022 

Башкирская республиканская организация Профсоюза 2551 2516 98,6% 

Брянская областная организация Профсоюза 890 873 98,1% 

Саратовская областная организация Профсоюза 1584 1527 96,4% 

Московская городская организация Профсоюза 653 605 92,6% 

Ульяновская областная организация Профсоюза 540 439 81,3% 

Крымская республиканская организация Профсоюза 1077 819 76,0% 

Удмуртская республиканская организация Профсоюза 1117 842 75,4% 

Тюменская межрегиональная организация Профсоюза 1138 832 73,1% 

Волгоградская областная организация Профсоюза 1226 836 68,2% 

Тамбовская областная организация Профсоюза 352 239 67,9% 

Липецкая областная организация Профсоюза 622 409 65,8% 

Курганская областная организация Профсоюза 457 261 57,1% 

Челябинская областная организация Профсоюза 1860 1019 54,8% 

Тульская областная организация Профсоюза 717 357 49,8% 

Калужская областная организация Профсоюза 660 322 48,8% 

Хакасская республиканская организация Профсоюза 337 163 48,4% 
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Наименование региональной (межрегиональной) 

организации Профсоюза 

Всего 

ППО в 

АИС 

Всего проведенных 

стат. отчетов на 

01.10.2022 

Алтайская краевая организация Профсоюза 1326 612 46,2% 

Владимирская областная организация Профсоюза 822 348 42,3% 

Тывинская республиканская организация Профсоюза 364 151 41,5% 

Забайкальская краевая организация Профсоюза 773 276 35,7% 

Кузбасская региональная организация Профсоюза 1620 563 34,8% 

 

27 сентября 2022 года в День образования Профсоюза в соответствии  

с постановлением Исполнительного комитета Профсоюза от 12 июня 2022 года  

№ 12-6 «О проведении 27 сентября 2022 года профсоюзного диктанта» была 

проведена Всероссийская просветительская акция в форме тотального 

профсоюзного диктанта (далее – Диктант). 

Всего в Диктанте приняли участие 49 489 членов Профсоюза  

из 76 региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза:  

– 39 832 (80,5%) члена Профсоюза успешно прошли Диктант; 

– 9 657 (19,5%) членов Профсоюза ответили менее чем на 14 вопросов 

Диктанта.  

2 743 члена Профсоюза получили сертификат «Отличник», 37 089 членов 

Профсоюза стали обладателями сертификата «Участник».  

Наибольшее количество участников Диктанта (более 400 членов Профсоюза) 

представляли 27 региональных (межрегиональных), 1 окружную организации 

Профсоюза:  

Наименование организации 
Кол-во 

участников 

Кол-во 

прошедших 

диктант 

Кол-во 

сертификатов 

«Отличник» 

Кол-во 

сертификатов 

«Участник» 

Татарстанская республиканская  7414 5904 4 5900 

Краснодарская краевая  7043 5347 80 5267 

Ставропольская краевая  2804 2376 614 1762 

Башкирская республиканская  2537 2067 7 2060 

Брянская областная  1988 1806 16 1790 

Орловская областная  1816 1532 5 1527 

Новосибирская областная  1594 1505 876 629 

Московская городская  1568 1308 7 1301 

Калужская областная 1172 912 4 908 

Тюменская межрегиональная  1055 791 0 791 

Крымская республиканская  952 893 452 441 

Воронежская областная  936 837 5 832 

Региональная в Республике 

Марий Эл 
914 838 41 797 
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Наименование организации 
Кол-во 

участников 

Кол-во 

прошедших 

диктант 

Кол-во 

сертификатов 

«Отличник» 

Кол-во 

сертификатов 

«Участник» 

Челябинская областная  809 646 2 644 

Белгородская региональная  718 570 3 567 

Волгоградская областная  604 540 3 537 

Нижегородская областная  603 499 9 490 

Чеченская республиканская  583 448 1 447 

Саратовская областная  573 470 6 464 

Чувашская республиканская  548 472 27 445 

Забайкальская краевая  526 409 8 401 

Самарская областная  519 371 6 365 

Тульская областная  465 346 5 341 

Оренбургская областная  463 338 0 338 

Ханты-Мансийская окружная 462 329 0 329 

Алтайская краевая  423 353 3 350 

Ростовская областная  410 285 4 281 

Рязанская областная  402 343 7 336 

 

В других региональных (межрегиональных) организациях Профсоюза 

количество участников Диктанта – от 1 до 370 членов Профсоюза: Адыгейская (2), 

Алтайская (27), Бурятская (30), Дагестанская (157), Ингушская (1), Кабардино-

Балкарская (29), Калмыцкая (368), Карачаево-Черкесская (11), Карельская (24), 

Коми (46), Мордовская (272), Тывинская (307), Удмуртская (206), Хакасская (184), 

Якутская (198) республиканские, Амурская (84), Астраханская (295), Владимирская 

(153), Вологодская (65), Еврейская (12), Ивановская (180), Иркутская (112), 

Калининградская (54), Кировская (99), Костромская (17), Курганская (175), Курская 

(238), Липецкая (314), Московская (33), Мурманская (136), Новгородская (32), 

Омская (205), Пензенская (144), Псковская (40), Свердловская (16), Смоленская (19), 

Тамбовская (2), Тверская (53), Томская (19), Ульяновская (199), Ярославская (15), 

областные, Архангельская межрегиональная (93), Красноярская (95), Пермская (71), 

Приморская (68), Хабаровская краевые (31), Севастопольская городская (7), 

Кузбасская региональная (191), Ямало-Ненецкая окружная (192) организации 

Профсоюза, межрегиональная организация Санкт-Петербурга и Ленинградской 

области Профсоюза (5).  

В 2022 году продолжилась система обучения профсоюзных кадров и актива 

первичных, территориальных и региональных (межрегиональных) 

организаций Профсоюза, участвующих в реализации Проекта, по работе в АИС 

(онлайн-консультации, вебинары). 

Учебным центром Профсоюза совместно с аппаратом Профсоюза и 

оператором Проекта ООО «Интернет-Медиа» в городе Москве для членов Центра 
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цифровых компетенций Профсоюза – ответственных за работу в АИС  

в региональных (межрегиональных), окружных организациях Профсоюза была 

организована вторая сессия курсов повышения квалификации «Цифровая 

трансформация Профсоюза: от цифровой грамотности к цифровой культуре». 

Участниками второй сессии стали 74 человека из 66 региональных 

(межрегиональных), 2 окружных организаций Профсоюза.  

В рамках второй сессии члены Центра цифровых компетенций Профсоюза 

обсудили вопросы организационно-уставных норм и правил при работе в АИС, 

реализации Проекта, обеспечения безопасности персональных данных, 

обрабатываемых в Профсоюзе; предложили свои идеи и проекты, которые можно 

реализовать на основе АИС и мобильных сервисов. 

В качестве лекторов выступили Прохоров Вячеслав – руководитель команды 

внешнего продвижения VK, Видакас Светлана Флюровна – амбассадор цифрового 

образования, начальник отдела сопровождения профессиональных объединений и 

конкурсных событий Корпоративного университета московского образования, 

Комиссаров Андрей – директор направления «Развитие на основе данных» 

Дирекции сервисов развития на основе данных Университета 2035, заведующие 

отделами, эксперты, специалисты аппарата Профсоюза.  

Кроме того, члены Центра цифровых компетенций Профсоюза посетили 

Московский городской педагогический университет (МГПУ) и познакомились  

с интерактивными тренажёрами Симуляционного центра в образовании МГПУ: 

«Успех каждого ребенка» и «Эффективный руководитель образовательной 

организации».  

 

Помимо обучения, ответственные за работу в АИС, профсоюзный актив 

первичных, территориальных, региональных (межрегиональных) организаций 

Профсоюза своевременно получали квалифицированную помощь, консультации  

по техническим вопросам работы в АИС, позвонив на бесплатную горячую линию  

ООО «Интернет Медиа»; по вопросам регистрации и возможностям Федеральной 

бонусной программы Профсоюза Profcards – ООО «ФИНФОРТ-АГЕНСКИЕ СЕТИ» 

(контактные телефоны на сайте profcards.ru), по всем организационным вопросам 

реализации Проекта – у ответственных за работу в АИС в региональных 

(межрегиональных) организациях, а также в организационном отделе аппарата 

Профсоюза.  

 

Организационный отдел  

аппарата Профсоюза 


