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	ПРОЕКТ

	
	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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(КАЛМЫЦКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ)
ПРЕЗИДИУМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ








	


	06 марта 2024г.                   
	№ 23-13

	                           г. Элиста









«О проведении тематической проверки в 2024 году» 
  
[bookmark: _Hlk159873105]Согласно плану основных мероприятий Калмыцкой республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования на 2024 год Президиум  КРО Общероссийского Профсоюза образования П О С Т А Н О В Л Я Е Т:  
1. В целях защиты трудовых прав членов Профсоюза, соблюдения трудового законодательства, законодательства об оплате труда и иных нормативных актов, содержащих нормы трудового права провести в 2024 году республиканскую тематическую проверку по теме: «Соблюдение законодательства при начислении и выплате заработной платы работникам образовательных организаций» в Яшкульском (1 квартал), Октябрьском (2 квартал), Целинном (3 квартал) районах и в образовательных организациях республиканского ведения (ГУ) (4 квартал).
2. Правовой инспекции труда КРО Профсоюза:
- обеспечить методическое сопровождение организации и проведения РТП в определенном порядке и в установленные сроки;
- организовать проведение семинара с внештатными правовыми инспекторами труда по целям, задачам, порядку проведения проверки и подведения ее итогов;
[bookmark: _Hlk159873355]- подготовить информацию по итогам проверки в Яшкульском, Октябрьском, Целинном районах на расширенные выездные заседания президиума КРО Профсоюза с участием руководителей и председателей ППО образовательных организаций, представителей муниципальных органов управления образованием и централизованных бухгалтерий указанных районов;
- подготовить информацию по итогам проверки в образовательных организациях республиканского ведения (ГУ) на расширенное заседания президиума КРО Профсоюза с участием руководителей и председателей ППО образовательных организаций, представителей Минобрнауки РК и централизованной бухгалтерии.
3. Утвердить порядок проведения РТП по теме «Соблюдение законодательства при начислении и выплате заработной платы работникам образовательных организаций» (Приложение 1).
4. Председателям территориальных и первичных организаций Профсоюза Яшкульского, Октябрьского, Целинного районов:
- ознакомить внештатных правовых инспекторов труда ТПО, руководителей и председателей ППО образовательных организаций, представителей муниципальных органов управления образованием и централизованных бухгалтерий районов с настоящим постановлением;
- организовать проведение контрольных мероприятий в ходе республиканской тематической проверки совместно с муниципальными органами управления образованием;
- информировать муниципальные органы управления образованием, руководителей и председателей ППО образовательных организаций об итогах проверок.
5. Председателям первичных организаций Профсоюза образовательных организациях республиканского ведения (ГУ):
- ознакомить руководителей образовательных организаций, представителей Минобрнауки РК и централизованной бухгалтерии с настоящим постановлением;
- организовать проведение контрольных мероприятий в ходе республиканской тематической проверки совместно с руководителями ОО;
- информировать Минобрнауки РК об итогах проверок.
6. Контроль над выполнением данного постановления возложить на главного правового инспектора труда рескома профсоюза Мололкину И.А. 


Председатель республиканской         
организации Профсоюза             [image: ]     А. И. Коокуева




Приложение 1
к постановлению президиума 
КРО Профсоюза
от 06.03.2024 г. № 23-13

ПОРЯДОК
проведения республиканской тематической проверки 
«Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, при установлении режимов отдыха и их оплате для работников образовательных организаций» (РТП-2024)

Настоящий Порядок проведения республиканской тематической проверки по теме «Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, при установлении режимов отдыха и их оплате для работников образовательных организаций» (далее – Порядок проведения РТП) определяет нормативно-правовую и методическую основу проведения проверки, сроки, количественные и качественные показатели проведения проверки, а также требования по оформлению и подведению итогов проведения РТП.
Основной целью проведения РТП является выявление, предупреждение и устранение нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (далее – трудовое законодательство), регулирующих вопросы, связанные с установлением работодателями режимов отдыха работников образовательных организаций, а также с оплатой отдельных периодов отдыха (основной и дополнительный трудовой отпуск, работа в выходные и праздничные нерабочие дни и пр.)

I. Нормативно-правовая и методическая основа 
проведения проверки

Нормативно-правовой основой проведения республиканской тематической проверки являются:
- Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ (далее – ТК РФ); 
- Федеральный закон от 12.01.1996 г. № 10-ФЗ «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» (далее – Закон о профсоюзах);
- Федеральный закон от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;
- Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Приказ Минобрнауки России от 11.05.2016 № 536 «Об утверждении Особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и иных работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»;
- Постановление Правительства РФ от 14 мая 2015 г. № 466 «О ежегодных основных удлиненных оплачиваемых отпусках»;
- Постановление Правительства РФ от 21.02.2022 № 225 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций»; 
- Постановления Правительства РФ от 24.12.2007 г. № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы»;
- Письмо Министерства труда и социальной защиты РФ от 25.12.2013 № 14-2-337,  Рекомендации Роструда от 2 июня 2014 г. № 1, Письмо Минтруда России от 5 сентября 2013 г. № 14-1/3044886-4528, Письмо Минфина России от 14 июля 2015 г. № 03-03-06/40358;
- Письмо Минтруда РФ от 04.09.2018 № 14-1/ООГ-7353, Постановление Конституционного Суда РФ от 11.04.2019г. № 17-П; Постановление Конституционного Суда РФ от 16.12.2019г. № 40-П;
- Отраслевое соглашение между Минобрнауки Республики Калмыкия и КРО Профсоюза на 2020-2023 годы, 2024–2026 годы; 
- муниципальные отраслевые соглашения;
- другие нормативные правовые акты РФ.

II. Сроки проведения проверки

Срок проведения республиканской тематической проверки – с 1 марта по 30 ноября 2024 года.
Проверяемый период - с 1 сентября 2022 года до момента проведения проверки.

III. Количественные показатели проведения проверки

Республиканская тематическая проверка проводится не менее чем в 12 образовательных организациях (учреждениях), расположенных в городах и районах республики, где имеются первичные профсоюзные организации, состоящие на профсоюзном учете. Максимальное количество проверяемых учреждений определяется территориальной организацией Профсоюза.
В перечень образовательных организаций, подлежащих проверке, включаются:
- дошкольные образовательные организации;
- общеобразовательные организации;
- организации дополнительного образования;
- профессиональные образовательные организации;
- образовательные организации высшего образования.
Согласно части 2 статьи 9 Федерального закона от 26.12.2008 3 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» плановые проверки проводятся не чаще чем один раз в три года.

IV. Качественные показатели проведения проверки

Качественные показатели тематической проверки отражаются в итоговой информации по каждому муниципалитету и рассматриваются на расширенных выездных заседаниях президиума с участием руководителей и председателей ППО образовательных организаций, представителей органов управления образованием и централизованных бухгалтерий.
Обращаем внимание, что по запросу профессиональных союзов в целях контроля за соблюдением трудового законодательства работодателем согласие работника на передачу персональных данных не требуется (абз. 5 ч. 6 ст. 370 ТК РФ, п. 1 ст. 17, п. 1 ст. 19 Закона о профсоюзах, абз. 5 п. 4 разъяснений Роскомнадзора от 14.12.2012 г. «Вопросы, касающиеся обработки персональных данных работников, соискателей на замещение вакантных должностей, а также лиц, находящихся в кадровом резерве»).

V. Подведение итогов проверки

Итоговые материалы республиканской тематической проверки должны включать:
- итоговую информацию РТП-2024;
- пояснительную записку;
- акты, предписания об устранении нарушений.
К итоговым материалам могут прилагаться дополнительные документы (решения выборных коллегиальных профсоюзных органов о проведении и итогах проверки, методические материалы и другие).
Итоги РТП-2024 рассматриваются на заседании Президиума республиканской организации Профсоюза и в установленном порядке направляются в ЦС Профсоюза.
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