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О проведении 
обучения по охране труда 

 
Уважаемые коллеги! 

В связи с поступающими в техническую инспекцию труда облпро-
форганизации обращений территориальных и первичных профсоюзных орга-
низаций, работников образования по вопросу применения обязательных тре-
бований обучения по охране труда при вступлении в силу с 1 января 2021 года 
новых правил по охране труда сообщаем следующее.      

В соответствии со статьей 225 Трудового кодекса Российской Феде-
рации все работники, в том числе руководители организаций обязаны прохо-
дить обучение по охране труда и проверку знания требований охраны труда.    

В настоящее время нормативным правовым актом, регулирующим 
вопросы порядка обучения по охране труда, является постановление   Мин-
труда России и Минобразования России от 13 января 2003 г. № 1/29 "Об 
утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требова-
ний охраны труда работников организаций" (далее - Порядок).  

Обращаем внимание, что в соответствии с абзацами 7, 21 - 23 статьи 
212 Трудового Кодекса Российской Федерации и в связи с вступлением в силу 
с 1 января 2021 г. новых правил по охране труда должна быть организована 
работа по актуализации комплекта нормативных правовых актов и локальных 
актов, содержащих требования охраны труда в соответствии со спецификой 
своей деятельности, в том числе инструкций по охране труда, программ 
обучения по охране труда работников, информационных материалов, ис-
пользующихся в целях информирования работников об условиях и охране 
труда на рабочих местах, о риске повреждения здоровья в объеме тех новых 
правил по охране труда, которые регулируют трудовую деятельность работ-
ников.                                                                          

 
 

                                        

               ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ                                    Районным, первичным                                                                           
НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ                           (с правами  территориальных)  
             РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ                                     организациям 
(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)           Профсоюза отрасли  
       ОМСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
      КОМИТЕТ ОБЛАСТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ                                                                                                                                      
                             ПРОФСОЮЗА 
        644024, г. Омск,  пр. К.Маркса,  д.4, каб. 337             
       тел. (8-3812) 31-88-27;  факс (8-3812) 31-84-11 
                  E-mail: nauka@omskprof.ru 
                   http://www.eseur.ru/omskiy/ 
         
            01.03. 2021 г.   №  06-33  
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http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_370225/72cdf543d373583d0fe6af9b0f102a7b5c58fb6b/#dst101306


  

2 
 

При вступлении в силу новых нормативных правовых актов, содер-
жащих требования охраны труда, или их изменении работодатель в соответ-
ствии пунктами 2.1.6. и 3.3 Порядка обязан провести внеплановый инструк-
таж и внеочередную проверку знаний требований охраны труда работников 
организаций независимо от сроков проведения предыдущей проверки. При 
этом проверка знаний осуществляется только тех законодательных и 
нормативных правовых актов, которые вступили в силу с 01.01.2021 г. 
(Приложение 1).   

Пунктом 3.4. Порядка определено, что проверку теоретических зна-
ний требований охраны труда работников в организациях осуществляется ко-
миссией образованной приказом (распоряжением) работодателя (руководи-
теля) в составе не менее трех человек, прошедших обучение по охране труда 
и проверку знаний требований охрены труда согласно пункта 2.3.2. Порядка 
в организациях, осуществляющих функции по проведению обучения работо-
дателей и работников вопросам охраны труда.  

В работе комиссии могут принимать участие представители выбор-
ного профсоюзного органа, представляющие интересы работников данной 
организации, в том числе уполномоченные по охране труда Профсоюза.           

Обращаем внимание, что внеочередную проверку знаний требова-
ний охраны труда работников провести в течение 6 месяцев, т. е.  
до 01.07.2021 г. 

Таким образом, если соблюдение требований правил по охране 
труда, вступивших в силу с 1 января 2021 г., входит в должностные обязан-
ности работников, то руководителю организации следует организовать обу-
чение этих работников. 

На основании вышеизложенного руководителю образовательной ор-
ганизации необходимо: 

– привести инструкции по охране труда, программы проведения ин-
структажей и программы обучения по охране труда в соответствии с вступив-
шими в силу нормативными правовыми актами, содержащими требования 
охраны труда; 

– направить членов комиссии по проверке знаний требований охраны 
труда на обучение в организацию, осуществляющую функции по проведению 
обучения работодателей и работников (ответственного за охрану труда, упол-
номоченного и членов комитета (комиссии) по охране труда) вопросам 
охраны труда; 

– организовать проведения внепланового инструктажа и внеочеред-
ной проверки знаний работников, в должностные обязанности которых вхо-
дит обеспечение соблюдения новых правил по охране труда; 

– привести в соответствие локальные нормативные акты по охране 
труда с учетом новых правил по охране труда. 

На основании вышеперечисленного председателям районных орга-
низаций Профсоюза рекомендовать: 
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– ознакомить руководителей муниципальных органов управления об-
разования с организацией обучения по охране труда в связи с вступлением с 
01 января 2021 г. новых правил по охране труда; 

– предложить специалистам по охране труда управления образования 
оказать помощь в актуализации комплектов нормативно правовых актов по 
охране труда руководителям организаций образования. 

Председателям первичных профорганизаций информировать до пер-
вого числа следующего месяца председателя райкома о ходе выполнения ру-
ководителями организаций образования мероприятий о проведении обучения 
по охране труда. 

         
Приложение 1                                                                                                              

Перечень новых правил по охране труда,  
вступивших в силу в январе 2021 года 

Правила по охране труда при работе на высоте, утверждённые при-
казом Минтруда России от 16.11.2020 № 782н. Согласно пункту 3 приказа 
Минтруда от 16.11.2020 № 782н Правила при работе на высоте вступают 
в силу с 1 января 2021 года и действует до 31 декабря 2025 года. 

 Правила по охране труда при эксплуатации электроустановок, 
утверждённые приказом Минтруда России от 15.12.2020 № 903н. Согласно 
пункту 3 приказа Минтруда от 15.12.2020 № 903н Правила при эксплуатации 
электроустановок вступают в силу с 1 января 2021 года и действует до 31 де-
кабря 2025 года. 

Правила по охране труда при эксплуатации объектов теплоснабже-
ния и теплопотребляющих установок, утверждённые приказом Минтруда 
России от 17.12.2020 № 924н. Согласно пункту 3 приказа Минтруда от 
17.12.2020 № 924н Правила при эксплуатации объектов теплоснабжения 
и теплопотребляющих установок вступают в силу с 1 января 2021 года и дей-
ствует до 31 декабря 2025 года. 

Правила по охране труда при выполнении электросварочных и га-
зосварочных работ, утверждённые приказом Минтруда России от 
11.12.2020 № 884н. Согласно пункту 3 приказа Минтруда от 
11.12.2020 № 884н Правила при выполнении электросварочных и газосвароч-
ных работ вступают в силу с 1 января 2021 года и действует до 31 декабря 
2025 года. 

Правила по охране труда при погрузочно-разгрузочных работах 
и размещении грузов, утверждённых приказом Минтруда России от 
28.10.2020 № 753н. Согласно пункту 3 приказа Минтруда от 
28.10.2020 № 753н Правила при погрузочно-разгрузочных работах и разме-
щении грузов вступают в силу с 1 января 2021 года и действует до 31 декабря 
2025 года. 

Правила по охране труда при работе с инструментом и приспособле-
ниями, утверждённые приказом Минтруда России от 27.11.2020 № 835н. Со-
гласно пункту 3 приказа Минтруда от 27.11.2020 № 835н Правила при работе 
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с инструментом и приспособлениями вступают в силу с 1 января 2021 года 
и действует до 31 декабря 2025 года. 

Правила по охране труда при строительстве, реконструкции и ре-
монте, утверждённые приказом Минтруда России от 11.12.2020 № 883н. Со-
гласно пункту 3 приказа Минтруда от 11.12.2020 № 883н Правила при строи-
тельстве, реконструкции и ремонте вступают в силу с 1 января 2021 года 
и действует до 31 декабря 2025 года. 

 Правила по охране труда при обработке металлов, утверждённые 
приказом Минтруда России от 11.12.2020 № 887н. Согласно пункту 2 приказа 
Минтруда от 11.12.2020 № 887н Правила при обработке металлов вступают 
в силу с 1 января 2021 года и действует до 31 декабря 2025 года. 

 Правила по охране труда при выполнении окрасочных работ, утвер-
ждённые приказом Минтруда России от 02.12.2020 № 849н. Согласно пункту 
3 приказа Минтруда от 02.12.2020 № 849н Правила при выполнении окрасоч-
ных работ вступают в силу с 1 января 2021 года и действует до 31 декабря 
2025 года. 

 Правила по охране труда на автомобильном транспорте, утверждён-
ные приказом Минтруда России от 09.12.2020 № 871н. Согласно пункту 3 
приказа Минтруда от 09.12.2020 № 871н Правила на автомобильном транс-
порте вступают в силу с 1 января 2021 года и действует до 31 декабря 2025 
года. 

Правила по охране труда в медицинских организациях, утверждён-
ные приказом Минтруда России от 18.12.2020 № 928н. Согласно пункту 2 
приказа Минтруда от 18.12.2020 № 928н Правила в медицинских организа-
циях вступают в силу с 1 января 2021 года и действует до 31 декабря 2025 
года. 

Правила по охране труда при производстве отдельных видов пище-
вой продукции, утверждённые приказом Минтруда России от 
07.12.2020 № 866н. Согласно пункту 3 приказа Минтруда от 
07.12.2020 № 866н Правила при производстве отдельных видов пищевой про-
дукции вступают в силу с 1 января 2021 года и действует до 31 декабря 2025 
года. 

 Правила по охране труда при использовании отдельных видов хими-
ческих веществ и материалов, при химической чистке, стирке, обеззаражива-
нии и дезактивации, утверждённые приказом Минтруда России от 
27.11.2020 № 834н. Согласно пункту 3 приказа Минтруда от 
27.11.2020 № 834н Правила при использовании отдельных видов химических 
веществ и материалов, при химической чистке, стирке, обеззараживании 
и дезактивации вступают в силу с 1 января 2021 года и действует до 31 де-
кабря 2025 года. 

 Правила по охране труда при осуществлении охраны (защиты) объ-
ектов и (или) имущества, утверждённые приказом Минтруда России от 
19.11.2020 № 815н. Согласно пункту 3 приказа Минтруда от 
19.11.2020 № 815н Правила при осуществлении охраны (защиты) объектов и 
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(или) имущества вступают в силу с 1 января 2021 года и действует до 31 де-
кабря 2025 года. 

     Правила противопожарного режима в Российской Федерации, 
утвержденные постановлением Правительства Российской Федерации от 
16.09.2020 № 1479. Постановление вступает в силу с 1 января 2021 года и 
действует по 31 декабря 2026 г. 
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