
№ Кол-во

7103

Х

1.1.1. дошкольные образовательные организации 1882

1.1.2. общеобразовательные организации 4170

1.1.3. профессиональные образовательные организации 197

1.1.4. организации дополнительного образования детей 854

2634

1.2.1.
с привлечением представителей (в качестве экспертного участия) органов, осуществляющих 

управление в сфере образования
2529

1.2.2. с представителями органов прокуратуры 26

1.2.3.
с привлечением представителей (в качестве экспертного участия) территориальных органов 

Федеральной службы по труду и занятости
48

1.2.4.
с привлечением представителей (в качестве экспертного участия) органов, осуществляющих

полномочия по контролю и надзору в сфере образования и науки
31

48647

Х

1.3.1. педагогические работники, осуществляющие классное руководство 27402

1.3.2. педагогические работники, осуществляющие классное руководство (кураторство) 2916

1.3.3. воспитатели 10241

1.3.4. педагоги дополнительного образования 4548

33464

Х

1.4.1.
количество выявленных нарушений при определении и изменении учебной нагрузки

педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре
13509

1.4.2.
количество выявленных нарушений при подготовке педагогическими работниками отчетной

документации 
19955

24778

Х

1.5.1.
количество устраненных нарушений при определении и изменении учебной нагрузки 

педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре
12123

1.5.2.
количество устраненных нарушений при подготовке педагогическими работниками отчетной

документации 
12655

1.6. 8698

44225

2.1. 7595

2.2. 353

Статистическая форма ОТП-2023

Количество выявленных нарушений трудового законодательства в ходе проведения

общепрофсоюзной тематической проверки, не устраненных в ходе проверки и оставшихся на

контроле у правовых (главных правовых) инспекторов труда, внештатных правовых

инспекторов труда региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза

ПОКАЗАТЕЛИ

Приложение № 1 

к постановлению 

Исполнительного комитета 

Профсоюза

от 26 марта 2024 года № 20-8

1.5.

Общее количество нарушений, устраненных в ходе общепрофсоюзной тематической проверки

в том числе:

2.

Общее количество педагогических работников, в отношении которых допущено нарушение трудового

законодательства

Отсутствие в трудовых договорах (дополнительных соглашениях) условия о фактическом объеме 

учебной нагрузки, выполняемом учителем, преподавателем, педагогом дополнительного образования, о 

фактическом объеме педагогической работы, выполняемом воспитателем

Необоснованное уменьшение учебной нагрузки в течение учебного года и на следующий учебный год 

без письменного согласия учителя (преподавателя) по причинам, не связанным с уменьшением 

количества часов по учебным планам, сокращением количества обучающихся, групп, классов (классов-

комплектов)

1.

1.1.

Общее количество проверенных образовательных организаций

в том числе:

1.2.

Количество проверенных образовательных организаций

1.3.

Общее количество педагогических работников, принявших участие в анкетировании

в том числе:

1.4.

Общее количество выявленных нарушений в ходе общепрофсоюзной тематической проверки 

в том числе:



2.3. 464

2.4. 6649

2.5. 4336

2.6. 2479

2.7. 9356

2.8. 16669

3. 6300

5766

X

4.1. 1124

4.2. 4642

5. 77018,437

Несоответствие объема учебной нагрузки учителя (преподавателя), определенного тарификационным 

списком образовательной организации, объему учебной нагрузки, оговоренному в его трудовом 

договоре

Экономическая эффективность от проведения общепрофсоюзной тематической проверки (тыс. руб.)

4.

2.

Несоблюдение преемственности преподавания учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) в 

классах (группах) при определении учебной нагрузки учителей на следующий учебный год, 

рекомендации федерального отраслевого соглашения по определению учебной нагрузки лицам, 

выполняющим её наряду с основной работой (совместительство, совмещение)

Отсутствие учета мнения выборного органа первичной профсоюзной организации при определении 

учебной нагрузки

Отсутствие ознакомления педагогических работников с объёмом установленной учебной нагрузки под 

роспись 

с работодателем проведены консультации, оказана правовая, методическая помощь в исправлении

выявленных нарушений, внесены исправления в ходе проверки

Отсутствие выполнения в образовательной организации требования приказа Министерства 

просвещения Российской Федерации от 21.07.2022 № 582 «Об утверждении перечня документации, 

подготовка которой осуществляется педагогическими работниками при реализации основных 

общеобразовательных программ»

Отсутствие внесения в должностные инструкции (трудовые договоры) педагогических работников 

перечня документации, предусмотренный приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 21.07.2022 № 582 «Об утверждении перечня документации, подготовка которой осуществляется 

педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ»

Другие нарушения, выявленные в ходе проведения общепрофсоюзной тематической проверки (укажите 

виды нарушений в пояснительной записке )

По итогам проверки предприняты меры по устранению выявленных нарушений 

в том числе:

работодателю вручено представление об устранении выявленных нарушений, учредителю,

руководителю управления (отдела) образования направлены рекомендации (справка) об устранении

выявленных нарушений


