
 

 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ  
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(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ) 

ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ КОМИТЕТ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

22 марта 2022 года 

 

 

г. Москва 

 

№ 11-7 

  

Об утверждении сводного 

статистического отчёта 

Общероссийского Профсоюза 

образования за 2021 год 

 

Заслушав и обсудив информацию об итогах статистической отчётности 

Общероссийского Профсоюза образования за 2021 год, подготовленную на основе 

сводного годового статистического отчёта и аналитической справки к нему, 

Исполнительный комитет Профсоюза отмечает, что в организациях Профсоюза, 

несмотря на сложные условия деятельности в отчетный период в связи с принятыми 

мерами по предотвращению распространения коронавирусной инфекции, 

продолжалась работа по повышению эффективности уставной деятельности путем 

совершенствования традиционных и внедрения новых перспективных форм и 

методов работы в целях реализации Приоритетных направлений деятельности 

Профсоюза на 2020-2025 годы, федеральных проектов «Цифровизация 

Общероссийского Профсоюза образования»,  «Профсоюз – территория здоровья» и 

«Профсоюзное образование».   

Основными показателями эффективности проводимой работы в 2021 году 

стали: 

▪ увеличение численности членов Профсоюза в 12 (15%) региональных 

организациях Профсоюза; 

▪ 455 108 человек, принятых в Профсоюз и поставленных на учет (на 64 282 

человека больше по сравнению с предыдущим отчетным периодом), в том числе: 

175 274 работающих; 

279  834 обучающихся. 

▪ создание 732 новых первичных профсоюзных организаций; 

▪ охват профсоюзным членством на уровне или выше среднего по Профсоюзу 

(69,4%) в 33 региональных (межрегиональных) организациях Профсоюза (41,3%). 
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В Дагестанской, Краснодарской, Кабардино-Балкарской, Белгородской, 

Татарстанской региональных организациях Профсоюза охват профсоюзным 

членством – 90% и более. 

Вместе с тем по итогам 2021 года: 

общая численность Профсоюза сократилась более чем на 126 тысяч человек,  

в том числе работающих – на 94 899 человек (3,7%), обучающихся (студентов) –  

на 21 4821 человека (1,9%), в том числе численность членов Профсоюза среди 

работающих ВУЗов уменьшилась на 15 338 человек, среди обучающихся ВУЗов – на 

22 066; 

незначительно, но увеличился резерв для развития профсоюзной структуры и 

расширения профсоюзного членства с 10 664 (13,05%) до 10 957 (13,2%) 

образовательных организаций, подведомственных Минпросвещения России и 

Минобрнауки России, где не имеется ни одного члена Профсоюза. 

Важно отметить, что за отчетный период охват профсоюзным членством  

по Профсоюзу снизился на 1,4% (в 2020 году – на 2,4 %) в основном  

по объективным причинам. Сокращение численности членов Профсоюза происходит 

пропорционально продолжающейся оптимизации образовательных организаций и 

сокращению численности работающих, уменьшению количества абитуриентов, 

поступающих в профессиональные образовательные организации. Кроме того, на 

снижение численности Профсоюза повлияли трудности  

в деятельности профсоюзных организаций в связи с работой в дистанционном 

режиме, а также увеличением сменяемости кадров и профсоюзного актива в связи  

с досрочным прекращением полномочий единоличных исполнительных органов, 

членов коллегиальных органов организаций Профсоюза по независящим от воли 

сторон причинам, а также по собственному желанию. В то же время отдельные 

показатели статистического отчета, указанные в аналитической справке, говорят  

о неточностях и ошибках в представленных статистических данных, как с помощью 

традиционной формы, так и с помощью автоматизированной информационной 

системы «Единый реестр Общероссийского Профсоюза образования» (далее – АИС).  

 

На основании вышеизложенного, Исполнительный комитет Профсоюза 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить сводный статистический отчёт Общероссийского Профсоюза 

образования за 2021 год (Приложение № 1). 

 
1 Количество членов Профсоюза среди обучающихся ВУЗов сократилось на 22 066 человек, среди обучающихся 

профессиональных образовательных организаций (СПО) увеличилось на 584 человека, таким образом, численность 

членов Профсоюза-обучающихся по Профсоюзу снизилась на 21 482 человека. 
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2. Принять к сведению и направить в региональные (межрегиональные) 

организации Профсоюза для использования в практической работе аналитическую 

справку к сводному статистическому отчету Профсоюза за 2021 год (Приложение  

№ 2), а также сводный статистический отчёт Профсоюза за 2021 год. 

3. Отметить наиболее эффективную работу выборных органов: 

3.1. Башкирской, Дагестанской, Кабардино-Балкарской, Калмыцкой, 

Карачаево-Черкесской, Крымской, Мордовской, Северо-Осетинской, Татарстанской, 

Чеченской, Якутской республиканских, региональной в Республике Марий Эл, 

Краснодарской краевой, Белгородской, Волгоградской, Калужской, Курской, 

Оренбургской, Орловской, Саратовской, Пензенской областных организаций 

Профсоюза, в которых охват профсоюзным членством на уровне 80% и выше;  

3.2. Кабардино-Балкарской, Северо-Осетинской, Чеченской, Чувашской 

республиканских, Краснодарской краевой, Калининградской областной, Московской 

городской организаций Профсоюза, в которых численность членов Профсоюза за 

отчетный период увеличилась более чем на 200 человек; 

3.3. Алтайской, Чувашской, Татарстанской республиканских, Краснодарской, 

Ставропольской краевых, Калининградской, Курской, Нижегородской, Омской, 

Орловской, Пензенской областных, а также Ямало-Ненецкой окружной организаций 

Профсоюза, полностью сформировавших статистические отчеты по всей 

структуре региональных профсоюзных организаций за 2021 год в АИС; 

3.4. региональных организаций Профсоюза в республиках Марий Эл и 

Татарстан, Алтайской, Башкирской, Крымской, Чеченской, Чувашской 

республиканских, Алтайской, Краснодарской, Ставропольской краевых, Брянской, 

Калининградской, Калужской, Курской, Липецкой, Нижегородской, Новосибирской, 

Омской, Орловской, Пензенской, Саратовской, Ульяновской областных организаций 

Профсоюза по постановке на учет в АИС более 95% членов Профсоюза (от 

численности на 01.01.2022 года).   

4. Органам первичных профсоюзных организаций, территориальных, 

региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза: 

4.1. продолжить реорганизацию первичных профсоюзных организаций при 

наличии более одной первичной профсоюзной организации в образовательной 

организации, не имеющей обособленных структурных подразделений; 

4.2.  обеспечить работу по своевременной актуализации реестров, сведений 

паспортов профсоюзных организаций, данных по учету членов Профсоюза и 

внесению их в АИС; 

4.3. обратить внимание на низкий охват обучением председателей первичных 

профсоюзных организаций (76%); заместителей председателей первичных 

профсоюзных организаций (44%), территориальных организаций Профсоюза (31%); 
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председателей контрольно-ревизионных комиссий первичных профсоюзных 

организаций (48%), территориальных организаций Профсоюза (61%); 

4.4.  организовать системное обучение и повышение квалификации 

профсоюзных кадров и актива соответствующего уровня профсоюзных организаций, 

содействовать участию представителей профсоюзных организаций в обучающих 

мероприятиях вышестоящих организаций Профсоюза. 

5. Выборным органам Алтайской (республиканской), Еврейской, 

Ингушской, Калининградской, Камчатской, Карельской, Курганской, Коми, 

Костромской, Новгородской, Пермской, Приморской, Псковской, Сахалинской, 

Хабаровской, Ярославской региональных организаций Профсоюза обратить особое 

внимание на существенный резерв для увеличения охвата профсоюзным членством, 

развития профсоюзной структуры, а также на необходимость принятия мер и 

проведения ряда мероприятий, рекомендованных п.12 постановления Центрального 

Совета Профсоюза от 15 декабря 2016 года № 3-3 «Об организационно-финансовом 

укреплении Профсоюза, его межрегиональных, региональных, местных и первичных 

профсоюзных организаций». 

6. Предложить внести на рассмотрение постоянной комиссии Центрального 

Совета Профсоюза по организационным вопросам и кадровой работе  

(Даниленко С.Н.) вопросы: 

о целесообразности реорганизации Еврейской областной организации 

Профсоюза; 

о промежуточных итогах работы выборных органов региональных 

(межрегиональных) организаций Профсоюза по ведению учета членов Профсоюза  

в АИС и переходу на новую форму профсоюзного билета; 

о подготовке методических рекомендаций по организационному укреплению 

региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза с охватом профсоюзным 

членством менее 50%. 

7. Предложить Учебному центру Профсоюза (Масленникова Е.В.) совместно  

с постоянной комиссией Центрального Совета Профсоюза по вопросам 

профессиональной подготовки и развития профсоюзного обучения разработать 

единые образовательные программы для впервые избранных единоличных и 

коллегиальных выборных органов организаций Профсоюза для организации 

обучения по всей структуре Профсоюза. 

8. Указать выборным органам Сахалинской, Тверской областных 

организаций Профсоюза на неисполнение пункта 3 постановления 

Исполнительного комитета Профсоюза от 21.12.2021 года № 10-14 «О ходе 

реализации проекта «Цифровизация Общероссийского Профсоюза образования»; 

включить в АИС все первичные профсоюзные организации, входящие  

в реестры соответствующих организаций Профсоюза, в срок до 1 мая 2022 года. 
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9. Рекомендовать организационному отделу аппарата Профсоюза  

(Солодилова Л.А.): 

продолжить аналитическую работу с данными статистического отчета  

в разрезе регионов, округов, региональных (межрегиональных) организаций 

Профсоюза; 

подготовить методические рекомендации по подготовке пояснительных 

записок к статистическому отчету по форме 1-СП для региональных 

(межрегиональных) организаций Профсоюза и представить их на согласование 

постоянной комиссии Центрального Совета Профсоюза по организационным 

вопросам и кадровой работе; 

включить в программу семинара-совещания для специалистов  

по организационной и информационной работе региональных (межрегиональных) 

организаций Профсоюза актуальные вопросы подготовки, формирования, анализа 

статистических отчетов профсоюзных организаций; 

 провести вебинары для профсоюзных кадров и актива по уровням (первичные, 

территориальные, региональные (межрегиональные)) организации Профсоюза 

«Основные правила подготовки и формирования статистического отчета организации 

Профсоюза» до 1 октября 2022 года. 

10. Предложить дополнительно сформировать статистический отчет  

по всей структуре Профсоюза на 1 октября 2022 года. 

11. Контроль за выполнением данного постановления возложить  

на заместителя Председателя Профсоюза Авдеенко М.В. и организационный отдел 

аппарата Профсоюза (Солодилова Л.А.). 

 

 

 

           

 

Председатель Профсоюза                                        Г.И. Меркулова 


