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NOJOXEHUE
06 06racTHoM KoHKypce MHTepHeT-callTOB rocy lapeTBEHHBIX KO, HIKOJI-
MHTEPHATOR, OpPraHu3aiutii 11 1eTCH-CUPOT 1 JIeTCH, OCTABIIMXCS OC3 HONEHUCHUS
poswresieit Kypranckoit obiactn

Kouxype Murepner-calTos (Jajice 110 TEKCTY — KOHKYPC) HPOBOJMTCS
Cpe/iM TOCYapCcTBEHHBIX KO, IIKOJI-MHTCPHATOR, OpraHu3aiui juis JIeTCH-
CUPOT M JieTed, ocTaBiimxcs Oe3 noneudenns pojmrencit Kypramckoit odsactu
(Jlasee 1o TeKeTy — 00pazoBatTelbHbIX opranusannii). Konkype npussan o0y muTh
YHACTHUKOB  00pa3oBate/bioro  Ipolecca K OCBOCHHIO  COBPEMCHHbBIX
HHPOPMAIIHOHHBIX  TEXHOIOIMMH,  HOJUICPKATL  TBOPHECKHC  MHMIIHATHBLL 110
CO3/IaHMI0  JIOCTOBEPHBIX — HOCHTEeseH  mHpopmanuu o0 00pazoBaTEILHOM
YUPEHKICHUH, CrocoBCTBOBATh BBISBICHHIO poJM HH(opMaTH3aliik B yucOHOM
1}3011 ecce.

I HEJINM KOHKYPCA

1.1, Cosmanue  u  nonyuaspusands  Mutepher-caiitos  o0pasoBare/iblibiX
opranusatmii.

CTUMYJIHPOBAHKE COJCPKRATCABLHOIO HANOIHCHHS CallTOR 00pa30BaTe/IbHbIX
opranu3almii, N0CTOSHHOIO UX O0HOBICHUS.
1.3, Ipoasuxenne ['T-rexnonorui.
I.4. Mcnosnszoranue cetn Murtepuer /uis odbpazosaHusi.
|

5. Cosciierue Majiory  Mexly  o0pa3oBatTe/bHON  OpraHu3alici  ceMbeH,

(@}
(9]

POIMTESIMU M JIeThMH, 00YHAIOUIHMUCS W [1e/1ar0raMH.
2. YYACTHHUKHW KOHKYPCA
YHACTHUKK  KOHKYpCa —  [OCY/1apCTBEHHbBIC  IHKOIIbL,  HIKOJIRI-HHTCPHATHI,
OpraHu3alliy Juls JIeTed-cupoT M JIeTel, ocTaBiiuxcs 0e3 NoneueHus pPojMTeaeH
Kypratckoi obs1acti, ubM 1EpBHUHbBIC NIPOQCOIOIHBIC OpIaHM3allMi COCTOAT Ha
yaere ObniepoccHiekoro npogeorosa 0dpazoBaHus.
3. OPLAHMSATOPBI KOHKYPCA
[ragnoe  ynpasiaenue  oOpasoranus  Kypranckoi  obaactn w Kypranckas
06'1’101‘11351 opratuzatns 1podcoroza padoTHUKOB HAPOJIHOIO 00pa3oBatus.
3.1. O0s13aHHOCTH OPralK3aTOPOB KOHKYpca:
3 .1, MndopmupoBante 10TCHIMAILHBIX YUACTHUKOB KOHKYpCa O 1POBE/ICHHH,
VCIOBUAX M UTOrax KOHKYpCa 4epe3 MICKTPOHHYIO [OUTY  00pa3zoBaTe/IbHbIX
opratusaiinid, caita [ aasnoro yvipasiactus oOpasosanust Kypranckoii odaacth (
www.hde.kurganobl.ru ) u crpanuist Kypranckoi  o01acTHoOR  opratusaiiiu
pogcoiosa caiita O011IepoccHICKOro Hpodeoosa o0pazoBatius
(http://www.eseur.ru/kurgan/ ).





 ( www.hde.kurganobl.ru ) и страницы Курганской областной организации профсоюза сайта Общероссийского профсоюза образования (http://www.eseur.ru/kurgan/ ).

3.1.2. Приём и обработка конкурсных материалов.

3.1.3. Формирование жюри для оценки работ.

3.1.4. Награждения победителей.

3.2. Оргкомитет имеет право:

3.2.1. Определять количество и содержание номинаций.

3.2.2. Учреждать дополнительные номинации Конкурса.

3.2.3. Отбирать заявки на участие в Конкурсе.

3.2.4. Определять критерии оценки работ.

3.3. Вопросы организаторам конкурса можно задать по e-mail: kurgan-tk75@mail.ru .
4. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

4.1. Прием заявок и работ для участия в конкурсе сайтов образовательных учреждений с 22 декабря 2014 года 16 февраля 2015 года по e-mail:  kurgan-tk75@mail.ru .

4.2. Подведение итогов конкурса и награждение победителей 2 марта 2015 года.

4.3. Освещение в СМИ результатов конкурса.

5. ТРЕБОВАНИЯ К КОНКУРСНОЙ РАБОТЕ

5.1. К участию в конкурсе принимаются сайты образовательных организаций.
5.2. Заявка направляется по прилагаемой форме (Приложение 1).
5.3. Содержание сайта образовательной организации должно соответствовать ст. 29 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" и требованиям Постановления Правительства РФ от 10 июля 2013 года №582 "Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации".
5.4. Критерии оценки.

5.4.1. Обязательным критерием участия сайта в конкурсе является регулярное наличие обновляющегося содержания.

5.4.2. Выбор средств разработки и программного обеспечения не ограничивается.
5.4.3. Дизайн сайта должен быть авторским (разработанным самостоятельно). Аналогично рекомендуется использовать собственную графику (в формате GIF или JPEG) и свои разработки во Flash (в формате SWF).

5.4.4. При подведении итогов конкурса учитываются следующие критерии:

ДИЗАЙН: стилистическая целостность всех страниц сайта, оригинальность оформления, читаемость, удобство навигации по сайту (1 – 10 баллов);
ИНТЕРАКТИВНОСТЬ: наличие форумов, опросов, различных форм обратной связи с посетителями, то есть возможность для посетителя не только воспринимать предложенный материал, но и проявить активность на сайте (1 – 10 баллов);

ИНФОРМАТИВНОСТЬ: наличие интересной и полезной информации для учащихся, родителей, педагогов. Полнота информации об образовательной организации, наличие интерактивных обучающих ресурсов (игр, тестов и др.), возможность размещения материалов обучающимися и педагогами (или ссылки на их личные Интернет - ресурсы), оперативность и регулярность обновления, наличие и качество иллюстративного материала, логичность размещения материала (1 – 10 баллов);

ОТСУТСТВИЕ ТЕХНИЧЕСКИХ И ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ ОШИБОК: наличие неработающих ссылок, поддержка кириллицы, не оптимизирована графика и видеоматериалы и др. (1 – 10 баллов).

5.4.5. Каждый критерий оценивается отдельно. Общая оценка суммируется.

6. ЖЮРИ КОНКУРСА

6.1. Для оценки конкурсных работ и подведения итогов создаётся конкурсная экспертная комиссия (жюри) в следующем составе (Приложение 2)

6.2. Обязанности жюри конкурса:

6.2.1. Оценивает в соответствии с критериями заявленные на конкурс работы.

Определяет путем независимого голосования победителя

7. ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА

7.1. Образовательная организация, сайт которой набрал наибольшее суммарное количество баллов, признается победителем в номинации "Лучший сайт образовательного учреждения" и награждается материальным вознаграждением и Дипломом, остальные организации получают диплом участника и поощрительные призы.
8. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

8.1. К участию в конкурсе допускаются Интернет-сайты, содержание которых не противоречит законодательству РФ.

8.2. Интернет-сайты, участвующие в конкурсе, не рецензируются.

8.3. Рассматриваются сайты, только размещенные в сети Интернет.

Приложение 1
	Полное наименование ОУ
	

	Телефон
	

	Почтовый адрес
	

	E-mail
	

	Состав группы разработчиков сайта учреждения (с указанием, кем являются разработчики сайта по отношению к школе)
	

	Цели, задачи создания сайта
	

	Какую роль играет сайт в жизни ОУ
	

	Адрес сайта в Интернете
	

	Директор ОУ_______________________ ФИО директора

(личная подпись)

М.п.


Приложение 2
Состав жюри по проведению конкурса
1. Андрейченко Л.Н. – зам. начальника Главного управления образования Курганской области, председатель жюри.
2. Охапкина Е.Н. – председатель Курганской областной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ, зам. председателя жюри.

3. Алдакова О.В.- главный специалист Курганской областной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ.

4. Чудова Р.В. – руководитель сектора информационно-методической работы Федерации профсоюзов Курганской области.

5. Козлова Н.А. - главный специалист Главного управления образования Курганской области.

6. Коропа Е.В. – ст. инспектор Главного управления образования Курганской области.

7. Моторин Г.П. – зав. сектором электронизации государственных услуг и информатизации Главного управления образования Курганской области.
