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Омская областная организация Общероссийского профсоюза образования 

обращается по ситуации, связанной с предоставлением мер социальной поддержки 

педагогическим работникам региона. 

 Пунктом 8 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" установлено право педагогическим 

работникам, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих 

поселках (поселках городского типа) на предоставление компенсации расходов на 

оплату жилых помещений, отопления и освещения. Размер, условия и порядок 

возмещения расходов указанных мер социальной поддержки устанавливаются 

законодательством субъектов Российской Федерации и обеспечиваются за счет 

бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации. 

В соответствии со статьей 34 Закона Омской области от 04.07.2008 № 1061-ОЗ 

педагогическим работникам, а также другим категориям работников, деятельность 

которых непосредственно связана с образовательным процессом, проживающим в 

сельских поселениях, рабочих или дачных поселках (поселках городского типа) на 

территории Омской области и осуществляющим свою деятельность в расположенных 

в сельской местности в государственных и муниципальных образовательных 

организациях Омской области; гражданам, проживающим в сельской местности, 

уволенным из государственных или муниципальных образовательных организаций 

Омской области, имеющим общий стаж трудовой деятельности в таких организациях, 

http://www.eseur.ru/omskiy/
mailto:nauka@omskprof.ru
consultantplus://offline/ref=6CFA437F757409814D8133E932F485E77A84E71CB212F11749D0150E522BFC2B918F0331D4D64B9DC422D20CF29D0514C3C7B992023B822F57OBI
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а также в образовательных организациях, располагавшихся на территориях союзных 

республик в составе Союза ССР, находившихся на 1 декабря 1990 года в ведении 

органов государственного управления этих республик, не менее 10 лет и имевшим 

право на меры социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных 

услуг на дату увольнения (мужчины, достигшие на дату увольнения возраста 60 лет, 

или женщины, достигшие на дату увольнения возраста 55 лет; лица, не менее 25 лет 

осуществлявшие педагогическую деятельность в учреждениях для детей, независимо 

от их возраста; граждане, уволенные в связи с выходом на пенсию); педагогическим 

работникам, имеющим высшее образование или среднее профессиональное 

образование, впервые поступившим на работу на должности в соответствии с 

требованиями к квалификации до достижения ими возраста 28 лет включительно по 

трудовому договору, заключенному на срок не менее трех лет или на неопределенный 

срок, в государственные образовательные организации Омской области или 

муниципальные образовательные организации, расположенные на территории 

рабочего или дачного поселка, сельского поселения предоставляется компенсация 

расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения в виде ежемесячной 

денежной выплаты на оплату жилых помещений, отопления и освещения в размере 

2300 рублей.  

Данная выплата производится с 2016 года (Закон Омской области от 08.12.2016 № 

1931-ОЗ "О внесении изменений в Кодекс Омской области о социальной защите 

отдельных категорий граждан" (принят Постановлением ЗС Омской области от 

30.11.2016 № 107) и ее размер по настоящее время составляет 2300 рублей.  

Законом Омской области от 08.12.2016 № 1931-ОЗ не предусмотрен механизм 

индексации ежемесячной денежной выплаты на оплату жилых помещений, отопления 

и освещения.  

В ряде регионов сохранено стопроцентное возмещение оплаты коммунальных 

расходов педагогическим работникам либо производится индексация предельного 

размера компенсации (Закон Белгородской области от 21.07.2008 № 215 "О размере, 

условиях и порядке возмещения расходов, связанных с предоставлением мер 

социальной поддержки работникам образовательных организаций, проживающим и 

работающим в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского 

типа) на территории Белгородской области", Закон от 16.12.2008 №65-ОЗ 

«Социальный кодекс Ярославской области», Закон Архангельской области от 2 июля 

2013 года № 712-41-ОЗ Об образовании в Архангельской области», Закон Московской 

области от 23.03.2006 № 36/2006-ОЗ "О социальной поддержке отдельных категорий 

граждан в Московской области", Закон Забайкальского края от 4 июля 2016 года № 

1365-ЗЗК «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в 

Забайкальском крае» и др.). 
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На неоднократные обращения Омской областной организации Общероссийского 

профсоюза образования об индексации ежемесячной денежной выплаты никаких мер 

принято не было. 

29 марта 2023 года на заседании Областной трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений был рассмотрен вопрос об 

обеспечении социально-трудовых гарантий работников государственных и 

муниципальных учреждений сферы образования. 

Министерству труда и социального развития Омской области совместно с 

Министерством образования Омской области поручено при формировании проекта 

Закона Омской области о бюджете на 2024 год и на плановый период 2025 – 2026 

годов проработать вопрос ежегодной индексации, начиная с 1 января 2024 года, 

размера компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения 

в виде ежемесячной денежной выплаты на оплату жилых помещений, отопления и 

освещения, представляющейся в соответствии со статьей 34 Кодекса Омской области 

о социальной защите отдельных категорий граждан работникам образовательных 

организаций и гражданам, уволенных из образовательных организаций, с учетом 

индекса потребительских цен на товары и услуги по Омской области. 

По настоящее время каких-либо решений по вышеуказанному вопросу так же не 

принято. 

При этом, коммунальные платежи это одна из ключевых статей семейных 

расходов, в связи с чем, педагоги, проживающие в домах с электрическим, 

центральным, печным отоплением, затрачивают суммы, значительно превышающие 

2300 рублей. 

По нашему мнению, индексация компенсации расходов на оплату жилых 

помещений, отопления и освещения, внесение в Закон Омской области от 04.07.2008 

№ 1061-ОЗ "Кодекс Омской области о социальной защите отдельных категорий 

граждан" изменений, предусматривающих механизм индексации ежемесячной 

денежной выплаты, в условиях острой нехватки педагогов, способствовали бы 

привлечению кадров в образовательные организации региона и снижению 

социальной напряженности.  

Уважаемый Виталий Павлович, очень надеемся на Вашу поддержку и участие в 

рассмотрении обращения. 

 

 

 

 

Председатель Омской областной организации                                Е.Ф. Дрейлинг 

Общероссийского Профсоюза образования                                                                                                                                    
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Уважаемый Евгений Федорович! 

 

Ваше обращение от 17 сентября 2026 года № 01-135 об индексации компенсации 

расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения в виде ежемесячной 

денежной выплаты работникам образовательных организаций и гражданам, 

уволенным из образовательных организаций, предусмотренной статьей 34 Кодекса 

Омской области о социальной защите отдельных категорий граждан (далее - Кодекс), 

рассмотрено комитетом Законодательного Собрания Омской области по 

образованию, науке, культуре, спорту и молодежной политике (далее - комитет) 

совместно с Министерством образования Омской области, Министерством труда и 

социального развития Омской области, Министерством финансов Омской области. 

По результатам рассмотрения сообщаем следующее. 

В  соответствии  с  пунктом  8  статьи  47  Федерального  закона от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (далее - Федеральный 

закон № 273-ФЗ) педагогические работники, проживающие и работающие в сельской 

местности, имеют право на предоставление компенсации расходов на оплату жилых 

помещений, отопления и освещения (далее - компенсация). Размер, условия и порядок 

предоставления компенсации за счет региональных бюджетов устанавливаются 

субъектами Российской Федерации. Согласно пункту 7.1 статьи 51, пункту 5 статьи 

52 Федерального закона № 273-ФЗ право на компенсацию также имеют руководители 

образовательных организаций, заместители руководителей образовательных 

организаций, руководители структурных подразделений образовательных 

организаций и их заместители, проживающие и работающие в сельских населенных 

пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа). 

ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ ОМСКОЙ ОБЛАСТИ 
Комитет по образованию, науке, культуре, спорту и молодежной политике 

Красный Путь ул., д. 1, г. Омск, 644002, факс (3812) 23-24-66 

13.10.2026   №  ПK-149 

Председателю Омской областной  

Председателю Омской областной 

организации профессионального 

союза работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации 

Е.Ф. Дрейлингу 
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В Омской области предоставление гражданам компенсации осуществляется в 

соответствии с условиями, установленными статьей 34 Кодекса, а также Порядком 

предоставления мер социальной поддержки в денежной форме отдельным категориям 

граждан в Омской области, утвержденным постановлением Правительства Омской 

области от 12 ноября 2008 года № 190-п. Индексация размера компенсации 

действующим законодательством не предусмотрена. 

Компенсация в размере 2300 рублей из средств регионального бюджета 

осуществляется указанным категориям граждан ежемесячно с 1 января 2017 года. В 

2025 году количество получателей компенсации составило 23088 человек. На 

указанные цели было направлено 603,4 млн. рублей. Главным распорядителем 

бюджетных средств меры социальной поддержки является Министерство труда и 

социального развития Омской области. 

Изменение размера компенсации в течение 2017 - 2026 годов не осуществлялось. 

Однако комитетом этот вопрос неоднократно поднимался. В январе - феврале 2026 

года в рамках поручения Губернатора Омской области, Председателя Правительства 

Омской области В.П. Хоценко Министерством образования Омской области и 

Министерством финансов Омской области рассматривались предложения 

Законодательного Собрания Омской области по увеличению размера компенсации. В 

рамках инициативы Законодательного Собрания Омской области предлагались 

варианты увеличения размера компенсации на 300 рублей (дополнительная 

потребность в ассигнованиях прогнозировалась в размере более 78 млн рублей в год), 

на 500 рублей (потребность в ассигнованиях прогнозировалась в размере более 130 

млн. рублей в год), на 700 рублей (потребность в ассигнованиях прогнозировалась в 

размере более 182 млн. рублей в год). В ходе совещания состоялось обсуждение 

предложений с учетом возможностей регионального бюджета. По результатам 

обсуждения участники совещания пришли к выводу о невозможности увеличения 

размера компенсации. 

Дополнительно сообщаем, что размер компенсации значительно превышает 

размер ежемесячной компенсации расходов на оплату жилых помещений,  отопления  

и  освещения  педагогическим  работникам в федеральных государственных 

образовательных организациях, проживающим и работающим по трудовому 

договору в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского 

типа), который составляет 1200 рублей (постановление Правительства Российской 

Федерации от 26 октября 2013 года 3s 963 "О предоставлении компенсации расходов 

на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам, 

руководителям, заместителям руководителей, руководителям структурных 

подразделений и их заместителям, состоящим в штате по основному месту работы в 

федеральных государственных образовательных организациях,  проживающим  и  

работающим  по  трудовому  договору в сельских населенных пунктах, рабочих 

поселках (поселках городского типа)"). Размер указанной выплаты с момента 

вступления в силу федерального нормативного правового акта не индексировался. 
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По информации Министерства финансов Омской области в настоящее время 

ведется работа по составлению проекта закона Омской области "Об областном 

бюджете на 2027 год и на плановый период 2028 и 2029 годов". Формирование 

проекта бюджета осуществляется в условиях необходимости исполнения поручений 

Президента Российской Федерации (№ Пp-945 от 8 апреля 2026 года, № Пp-1005 от 

23 апреля 2026 года) по обеспечению сбалансированности и сокращению размера 

дефицита консолидированного бюджета Омской области, в том числе с учетом 

рекомендаций Министерства финансов Российской Федерации об отказе принятия 

решений об установлении и исполнении новых расходных обязательств. При этом 

значительная часть жизненно важных для региона обязательств не обеспечена 

финансированием в полном объеме. Размер согласованной рабочей группой 

Комиссии по бюджетным проектировкам потребности главных распорядителей 

бюджетных средств на 15,6 % (22,9 млрд. рублей) превышает объем собственных 

источников средств областного бюджета. Объем собственных источников на 2027 год 

на 5,9 % (8,7 млрд. рублей) меньше объема первоочередных расходов. 

Кроме того, программой оздоровления государственных финансов Омской 

области, разработанной в соответствии с поручениями Президента Российской 

Федерации в целях повышения устойчивости бюджетной системы Российской 

Федерации, предусмотрен отказ от индексации социальных выплат, установленных 

отдельным категориям граждан законодательством Омской области. 

Принимая во внимание изложенное, рассмотрение вопроса об индексации 

компенсации возможно после полного финансового обеспечения действующих 

расходных обязательств областного бюджета при наличии дополнительных доходных 

источников, которые в настоящее время не прогнозируются. 

 

 

 
 

 

Заместитель Председателя 

Законодательного Собрания, 

председатель комитета 

 

 

 
  О.В. Марченко 

27-78-60 

 

 

П.А. Коренной 



 

Омская областная организация 

Профессионального союза работников 

народного образования и науки Российской Федерации 

 
Наш адрес: 644024, Омск, проспект Карла Маркса,4, 

кабинеты: 306, 311, 312, 337, 338, 339, 340. 

Телефоны:  

председатель Омской областной организации Профессионального союза  

работников народного образования и науки РФ  

Евгений Фёдорович Дрейлинг (3812) 31-88-27; 

 

заместители председателя: 

Леонид Михайлович Сивирин (3812) 31-46-75; 

Ирина Васильевна Белоконь (3812) 31-26-93; 

 

правовой инспектор труда  

Леонид Михайлович Сивирин (3812) 31-46-75; 

 

технический инспектор труда  

Василий Васильевич Смирнов (3812) 31-79-48; 

 

главный специалист  

Полина Борисовна Карась (3812) 31-84-11; 

 

ведущие специалисты 

Светлана Юрьевна Ефремова (3812) 31-81-40; 

Елена Сергеевна Генералова (3812) 31-81-40; 

 

заведующий финансовым отделом  

Константин Владимирович Иванов (3812) 31-72-47; 

ведущий специалист – бухгалтер  

Юлия Борисовна Гребенщикова (3812) 31-72-47 

 

С нами также можно связаться по Е-mail: nauka@omskprof.ru 

Омская областная организация Профсоюза представлена  

в Интернете: http://www.eseur.ru/omskiy/     ВК - vk.com/public203843626 
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