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В ЕДИНСТВЕ – СИЛА! 

 
 

❖ Представительство и защита индивидуальных и коллективных социальных, 

трудовых, профессиональных прав и интересов членов Профсоюза 

❖ Повышение качества жизни членов Профсоюза, достижение справедливого и 

достойного уровня оплаты труда, пенсий и социальных пособий, стипендий, 

социальной и правовой защищенности работников и обучающихся. 

❖ Реализация прав Профсоюза и его организаций на представительство в 

коллегиальных органах управления организациями сферы образования 

 

 Дорогие друзья! 

2026 год стал особым для нашей страны, для 

системы образования и для профсоюзного движения. 

Он объявлен Годом единства народов России, Годом 

дошкольного образования, Годом трудового 

единства и солидарности, а в международной 

образовательной повестке — годом перекрёстного 

образования России и Китая. Для нас, педагогов и 

профсоюзных лидеров, такие тематические 

декларации имеют особое значение. 

Следовать этим государственным и 

международным тенденциям важно не только 

потому, что они задают рамки профессиональной и 

культурной деятельности. Они показывают, что в 

центре внимания государства и общества находится 

человек, его развитие, образование, труд и культура. Это ориентир для наших коллективов, 

стимул для реализации инновационных проектов и возможность укреплять межкультурное и 

межпоколенческое взаимодействие. 

Значимо, что Волгоградская областная организация Общероссийского профсоюза 

образования смогла выиграть грант «Мы — рядом: Волгоград–Тяньцзынь», что выводит нас в 

тренд Года перекрёстных культур и международного сотрудничества в образовании. Этот 

проект открывает новые горизонты для обмена педагогическим опытом, совместных 

образовательных инициатив и укрепления дружбы между нашими странами, между педагогами 

и детьми. 

Мы убеждены: каждый год, объявленный государством тематическим, — это не просто 

календарная дата, а ориентир, вдохновение и возможность для профессионального роста и 

социального единства. Наш долг как профсоюзных лидеров — поддерживать педагогов, 

развивать образовательные инициативы, продвигать ценности труда, солидарности и 

взаимоуважения. 

Пусть 2026 год станет для всех нас годом единства, творчества и совместных 

достижений, годом укрепления профессиональной солидарности и плодотворного 

сотрудничества на благо педагогического сообщества Волгоградской области и всей России. 

 

Председатель Волгоградской областной организации Профсоюза 

работников образования и науки РФ                                                                  Л.Л.Кочергина 

 



 

2026 год: на перекрёстке единства,  

солидарности и просвещения 

2026 год вступил в историю России как время глубокого социального, образовательного 

и культурного синтеза, объединяющего усилия государства, системы образования и 

профсоюзного движения. Он отмечен рядом тематических объявлений, направленных на 

укрепление межнационального согласия, поддержку педагогов и всестороннее развитие 

образовательного и трудового потенциала нашей страны. 

 

Год единства народов России — общегосударственный ориентир 

По Указу Президента Российской Федерации 

Владимира Путина 2026 год официально 

объявлен Годом единства народов России — 

важнейшей государственной темой, призванной 

укреплять межнациональный мир, согласие и 

уважение ко всем этнокультурным сообществам, 

проживающим на территории страны. Такое 

решение закреплено официальным указом главы 

государства и призвано подчеркнуть значимость 

многонационального единства как источника силы 

и устойчивости российского общества.  

Россия — страна многонациональная, где 

проживает более 190 народов и этнических 

сообществ, говорящих на десятках языков и 

сохраняющих уникальные культурные традиции. В 

этом многообразии кроется сила государства, его 

духовная и социальная устойчивость. Год единства 

народов России призван напомнить каждому 

гражданину о том, что сотрудничество, взаимное 

уважение и солидарность являются основой 

стабильного и гармоничного общества. 

Цели Года единства народов России 

1. Укрепление межнационального согласия 

Год призван объединить усилия государства, образовательных учреждений, общественных 

организаций и профсоюзов для формирования атмосферы взаимного доверия и уважения среди 

всех народов страны. 

2. Сохранение культурного и языкового наследия 

Одним из приоритетов является поддержка национальных культур, родных языков и традиций. 

Для школ и вузов это возможность внедрять образовательные программы по этнографии, 

истории народов России, многоязычному обучению и фольклорным проектам. 

3. Развитие воспитательных и образовательных программ 

Важная часть Года единства — организация культурно-просветительских мероприятий, 

тематических уроков, фестивалей, конкурсов и проектов, направленных на формирование у 

детей и молодежи ценностей терпимости, дружбы и межкультурного взаимодействия. 

4. Создание платформы для межрегионального и международного сотрудничества 

Год единства народов России гармонично дополняется международными инициативами, 

включая перекрёстные годы образования с Китаем, что открывает новые возможности для 

обмена педагогическим опытом, совместных образовательных и научных проектов. 



 

Значение для системы образования и профсоюзного движения 

Для педагогов и профсоюзов образование и воспитание становятся инструментом 

укрепления межнациональной дружбы. Школы, колледжи и вузы получают возможность 

создавать многообразные проекты, направленные на изучение культурных традиций 

народов России, а профсоюзы образования могут поддерживать педагогов в реализации этих 

инициатив, организовывать семинары, обмен опытом и культурные мероприятия. 

 
 

  

 



 

Год единства народов России — это не только государственная декларация. Это 

социальный и образовательный ориентир, сигнал о важности солидарности, уважения и 

сотрудничества в многонациональном обществе. Для педагогов и профсоюзов это возможность 

создавать проекты, укреплять межкультурные связи и формировать ценности терпимости 

и взаимного уважения у будущих поколений. 

 
 

Год дошкольного образования — акцент на ранние годы развития 
 

2026 год в России объявлен Годом 

дошкольного образования 

Министерством просвещения РФ. Эта 

инициатива подчеркивает 

стратегическую роль раннего воспитания 

и развития детей — этапа, который 

закладывает прочный фундамент 

будущих знаний, навыков и социальных 

компетенций. 

 

 

 

 

 

Главные цели Года: 
❖ Повышение качества дошкольного образования и внедрение современных 

образовательных стандартов; 

❖ Поддержка педагогов и воспитателей через повышение квалификации, обмен 

опытом и методические ресурсы; 

❖ Развитие инфраструктуры детских садов и создание комфортной, безопасной 

образовательной среды; 

❖ Активное вовлечение родителей в воспитание и раннее развитие детей через 

консультации и совместные программы. 

❖ В рамках Года планируется проведение семинаров, конференций, обмена 

успешными практиками, а также запуск цифровых платформ, объединяющих педагогов и 

экспертов со всей страны. Для профсоюзов образования это возможность поддерживать 

воспитателей, укреплять профессиональное сообщество и развивать новые проекты для 

детей и педагогов. 

❖ Год дошкольного образования — это шанс для всех: педагогов, родителей и 

детей — строить успешное, гармоничное будущее с надежным стартом в жизни и учебе. 

 

Почему это важно для системы образования 

❖ Дошкольное образование — это первый шаг ребёнка в мир знаний и общения. 

Именно в дошкольный период закладываются психолого-педагогические основы 

благополучного развития личности, социальные навыки и мотивация к учению.  

❖ Поддержка дошкольных педагогов — стратегический приоритет. Воспитатели, 

работающие с самыми маленькими воспитанниками, играют ключевую роль в формировании 

будущего поколения. Год дошкольного образования призван усилить их профессиональный 

статус, расширить доступ к квалификационной поддержке и методическим ресурсам.  

❖  Инфраструктурное развитие детских садов и внедрение современных 

образовательных стандартов — шаги, которые способствуют равному доступу к качественному 

началу образовательной траектории для всех детей независимо от региона проживания. 



 
 

 

Международное сотрудничество: годы перекрёстного  

образования Россия — Китай 

2026–2027 годы объявлены перекрёстными 

годами образования между Российской 

Федерацией и Китайской Народной 

Республикой. Это стратегическое решение 

открывает широкие перспективы для 

академических обменов, совместных 

образовательных программ, развития 

двусторонних научно-образовательных проектов, а 

также укрепления международной академической 

мобильности студентов и преподавателей. Такая 

международная инициатива служит долгосрочным 

импульсом для интегративного развития 

образовательных систем двух стран.  

Что ждёт вузы и студентов? 

В рамках перекрёстных годов запланировано масштабное расширение академической 

мобильности. Ожидается увеличение числа студенческих и преподавательских обменов, 

создание совместных образовательных программ, в том числе с выдачей двойных дипломов. 

Университеты России и Китая активизируют работу по открытию билингвальных направлений 

подготовки, внедрению онлайн-курсов и гибридных форматов обучения. 

Особое внимание будет уделено научно-исследовательскому сотрудничеству. Планируется 

запуск совместных проектов в приоритетных областях: искусственный интеллект, цифровая 

экономика, экология, биотехнологии, энергетика и космические технологии. Учёные и 

аспиранты получат дополнительные гранты, стипендии и возможности для участия в 

международных конференциях и лабораторных практиках. 

 

Открытость, взаимопонимание, доверие 

 
Перекрёстные годы образования — это не только формальные мероприятия, но и 

пространство для диалога, культурного обмена и взаимопонимания. В программу включены 

фестивали науки, образовательные форумы, молодёжные школы, выставки инноваций и 

образовательные ярмарки. Они станут площадками для встреч студентов, преподавателей, 

руководителей вузов и представителей образовательных ведомств. 

 

Такие инициативы способствуют формированию устойчивого доверия между 

академическими сообществами, укрепляют международный авторитет российской науки и 

образования, а также расширяют горизонты карьерных возможностей для молодёжи. 

 

Долгосрочный импульс для развития 

 
Объявление 2026–2027 годов перекрёстными годами образования — это не временный 

проект, а долгосрочная стратегия интеграции. Она создаёт правовую, организационную и 

культурную основу для устойчивого партнёрства, которое будет развиваться и после завершения 

праздничных дат. 

 

Российские вузы уже начинают адаптировать свои международные стратегии под новые 

вызовы и возможности. Участие в этом масштабном процессе — шанс не только для роста, но и 

для активного формирования будущего глобального образовательного ландшафта. 

 



 

 

 

Профсоюзная перспектива: Год трудового единства и солидарности 

 Отдельно в профессиональной среде 

профсоюзов 2026 год получил особое 

символическое и практическое 

наполнение. Федерация независимых 

профсоюзов России (ФНПР) объявила 

2026 год Годом трудового единства и 

солидарности — это тематическое 

решение подчёркивает первостепенную 

роль трудового сообщества и 

профсоюзного движения в укреплении 

социальной справедливости, защиты прав 

работников и развитии социального 

диалога.  

В рамках данной инициативы профсоюзы готовят традиционные и новые мероприятия, 

направленные на укрепление коллективных форм защиты, продвижение достойных условий 

труда, усиление социальной ответственности работодателей и государства в обеспечении прав 

трудящихся. Девиз Года трудового единства: «Солидарность трудящихся России — единство 

страны!».  

 



 

 

 

Ключевые мероприятия Волгоградской областной организации 

Общероссийского Профсоюза образования на 2026 год 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Важнейшие даты, значимые для образования и культуры 
Помимо тематических объявлений, 2026 год насыщен значимыми всероссийскими и 

международными датами, которые находят отражение в школьных, вузовских и 

профессиональных календарях: 

❖ 1 сентября — День знаний — официальный старт учебного года. 

❖ 5 октября — Всемирный день учителя — профессиональный праздник педагогов. 

❖ 25 января — День студента (Татьянин день) — праздник студенчества и 

студенческого самоуправления.  

Кроме того, под знаменем Года единства народов России учреждены новые 

государственные даты, которые получили особое культурно-просветительское значение: 

❖ 30 апреля — День коренных малочисленных народов Российской Федерации — 

посвящён сохранению традиционного образа жизни и культурного разнообразия малых народов. 

❖ 8 сентября — День языков народов России — в день рождения поэта Расула 

Гамзатова — акцент на многоязычие и уважение к родным языкам.  

❖ Среди юбилейных культурных памятных дат — 225-летие со дня рождения 

Владимира Даля, выдающегося филолога и собирателя русского фольклора, которое органично 

вписывается в образовательные темы года и 200-летие со дня рождения М.Е.Салтыкова – 

Щедрина. 

 

2026 год стал многогранным годом значимых государственных, образовательных и 

профсоюзных инициатив, отражающих стремление к укреплению межнационального согласия, 

социализации трудового сообщества и всестороннему развитию системы образования. 

Многоуровневый характер тематики года — от единства народов до солидарности 

трудящихся и поддержки дошкольного образования — открывает широкие возможности 

для образовательных учреждений, культурных организаций и профсоюзов в проведении 

проектов, направленных на укрепление гражданского единства, профессиональной солидарности 

и моральных ценностей в обществе. 


