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ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ) 

ОМСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
ПРЕЗИДИУМ ОБЛАСТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОФСОЮЗА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

 
28 декабря 2020 года 

 
 
 
 

 
г. Омск 

 
№ 5 

 
 
О плане основных мероприятий 
Омской областной организации Профсоюза 
работников народного образования и науки РФ на 2021 год 

 
 
Президиум Омской областной организации Профсоюза работников 

народного образования и науки Российской Федерации ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 
1. Утвердить План основных мероприятий комитета Омской област-

ной организации Профсоюза на 2021 год, разработанный в соответствии с 
уставными целями и Приоритетными направлениями деятельности Омской 
областной организации Профсоюза работников народного образования и 
науки Российской Федерации на 2020–2024 годы. 

2. Контроль исполнения возложить на заместителей председателя об-
ластной организации Профсоюза Л.М. Сивирина, И.В. Белоконь. 
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ПЛАН ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 
КОМИТЕТА ОМСКОЙ ОБЛАСТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ 

НА 2021 ГОД 
 

Основные мероприятия комитета Омской областной организации 
Профсоюза на 2021 год разработаны в соответствии с уставными целями и 
Приоритетными направлениями деятельности Омской областной организа-
ции Профсоюза работников народного образования и науки Российской Фе-
дерации на 2020–2024 годы, которые призваны способствовать выполнению 
задач, поставленных VIII Съездом Профсоюза, VIII конференцией ФОП и Х 
съездом ФНПР. 

 
Приоритетные направления деятельности 

комитета Омской областной организации Профсоюза 
работников народного образования РФ в 2021 году 

 
– Реализация решений ХХI отчётно-выборной конференции Ом-

ской областной организации Профсоюза, VIII Съезда Профсоюза отрасли, 
VIII конференции Федерации омских профсоюзов, Х съезда ФНПР. 

– Представительство и защита трудовых прав, социально-экономи-
ческих и профессиональных интересов работников и неработающих пенсио-
неров – членов Профсоюза. 

– Представительство и защита социальных прав и интересов обу-
чающихся – членов Профсоюза – образовательных организаций высшего об-
разования. 

– Укрепление единства, развитие и повышение эффективности 
деятельности первичных, территориальных организаций Профсоюза. 

– Усиление контроля за соблюдением трудового законодательства. 
– Развитие и совершенствование практики заключения и исполне-

ния условий коллективных договоров и соглашений. 
– Реализация проекта «Цифровизация Общероссийского Профсо-

юза образования»: формирование единой цифровой среды в Профсоюзе, 
включая ведение единого электронного реестра членов Профсоюза и автома-
тизированный сбор статистических данных. 

– Обобщение и распространение опыта по различным направле-
ниям профсоюзной жизни, мотивации профсоюзного членства. 

УТВЕРЖДЁН 
Постановлением президиума 
Омской областной организации Профсоюза 
работников народного образования и науки РФ, 
протокол № 5 от 28.12.2020 
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– Целенаправленная помощь председателям профсоюзных органи-
заций учреждений отрасли через сайт областной организации Профсоюза, ре-
гулярный выпуск информационных сборников, справочников, экспресс-ин-
формаций, настольных книг; организация подписки на газеты «Мой Проф-
союз» и «Позиция». 

– Проведение семинаров для председателей и бухгалтеров профсо-
юзных организаций, организация школы молодых специалистов «Тебе моло-
дой!». 

– Развитие самодеятельного творчества, стимулирование обще-
ственной деятельности профсоюзных активистов, выявление и распростране-
ние опыта творчески работающих профсоюзных организаций и их лидеров. 

– Развитие физической культуры, проведение спортивных празд-
ников, соревнований, спартакиад, организация «Дней здоровья» и других 
оздоровительных мероприятий. 

– Развитие инновационной деятельности, страхование членов 
Профсоюза и членов их семей по льготным тарифам. 

– Оздоровление работников образования – членов Профсоюза и их 
детей. 

– Контроль за соблюдением уставных требований по уплате член-
ских профсоюзных взносов. 

 
 

 
ВОПРОСЫ ДЛЯ ОБСУЖДЕНИЯ  

КОЛЛЕГИАЛЬНЫМИ ОРГАНАМИ 
ОБЛАСТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОФСОЮЗА  

в 2021 году 
 

Пленарные заседания 
комитета Омской областной организации Профсоюза 

 
 Об итогах комплексного изучения деятельности территори-

альных организаций Профсоюза в 2021 году. 
Декабрь, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, работники аппарата областной орга-

низации. 
 
 О смете профсоюзного бюджета на проведение областных 

мероприятий в 2022 году. 
Декабрь, 2021 год. 
Ответственные: К.В. Иванов, заведующий финансовым отделом. 
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Заседания Президиума 
Омской областной организации Профсоюза 

 
 О статистической отчётности за 2020 год (ф. 1–СП; ТДКО–

1,2; 19–ТИ, 4–ПИ). 
Февраль, 2021 год. 
Ответственные: П.Б. Карась, В.В. Смирнов, Л.М. Сивирин. 
 
 Об итогах коллективно-договорной кампании в Омской 

областной организации Профсоюза работников народного образования и 
науки РФ за 2020 год (ф. ТДКО–1,2).  

Апрель, 2021 год. 
Ответственные: И.В. Белоконь. 
 Об исполнении сметы «доходов и расходов» Омской област-

ной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ, 
финансового отчета 1-ПБ, бухгалтерского баланса за 2020 год. 

Апрель, 2021 год. 
Ответственные: К.В. Иванов, Ю.А. Ерошенко. 
 О практике Тарской районной организации Профсоюза ра-

ботников народного образования и науки РФ по организации общественного 
контроля за состоянием условий и охраны труда в организациях образования. 

Апрель, 2021 год. 
Ответственные: В.В. Смирнов, Н.С. Щеглова. 
 
 О соблюдении трудового законодательства в образователь-

ных учреждениях Кормиловского, Тевризского муниципальных районов (по 
результатам комплексного изучения деятельности территориальных органи-
заций Профсоюза). 

Июнь, 2021 год. 
Ответственные: аппарат областной организации Профсоюза,  

Н.А. Гальцова, И.Н. Силкова. 
 Об итогах ревизий финансово-хозяйственной деятельности 

профорганизаций, проверенных в 2020 году. 
Июнь, 2021 год.  
Ответственные: К.В. Иванов, Ю.А. Ерошенко. 
 
 Коллективно-договорное регулирование трудовых отноше-

ний: практика и проблемы в организациях высшего образования ФГБОУ ВО 
«ОмГУ им. Ф.М. Достоевского» и ФГБОУ ВО «ОмГПУ». 

Октябрь, 2021 год. 
Ответственные: И.В. Белоконь, Л.Г. Бацевич, Е.А. Супиниченко. 
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 О соблюдении трудового законодательства в образователь-
ных учреждениях Большереченского, Седельниковского муниципальных 
районов (по результатам комплексного изучения деятельности территориаль-
ных организаций Профсоюза). 

Декабрь, 2021 год. 
Ответственные: аппарат областной организации Профсоюза, В.В. 

Лопатина, О.В. Пазина. 
 О практике мотивации профсоюзного членства в бюджетном 

профессиональном образовательном учреждении Омской области «Омский 
музыкально-педагогический колледж». 

Декабрь, 2021 год. 
Ответственные: И.В. Белоконь, Т.В. Руденко. 
 О практике Азовской районной организации Профсоюза ра-

ботников народного образования и науки РФ по контролю за реализацией ра-
ботодателем законодательных и нормативно-правовых актов по охране труда. 

Декабрь, 2021 год. 
Ответственные: В.В. Смирнов, И.В. Волкова. 

 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ОРГАНАМИ 

ВЛАСТИ И УПРАВЛЕНИЯ 
 

Обеспечение участия комитета Омской областной организации 
Профсоюза 

– С Министерством образования Омской области, департаментом об-
разования Администрации города Омска, Министерством труда и социаль-
ного развития Омской области в разрешении вопросов защиты социально-
экономических интересов и трудовых прав работников образования, финан-
сирования отрасли, развития социального партнёрства. 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, Л.М. Сивирин. 
– Осуществление взаимодействия с Государственной инспекцией по 

труду Омской области, Министерством образования Омской области, 
Департаментом образования Администрации г. Омска, СООСОП ФОП, 
органами управления образованием по вопросам, связанным с 
осуществлением надзора и контроля за соблюдением трудового 
законодательства в области образования. 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Л.М. Сивирин. 
– С Министерством образования Омской области, департаментом об-

разования Администрации города Омска, Государственной инспекцией по 
труду Омской области при проведении совместных проверок в образователь-
ных организациях соблюдения работодателями требований охраны труда (по 
согласованию). 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: В.В. Смирнов. 
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– В аттестационных комиссиях Министерства образования Омской 
области и департамента образования Администрации города Омска.  

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, Л.М. Сивирин, С.Ю. Ефремова. 
– В трёхсторонних комиссиях области и города Омска по регулиро-

ванию социально-трудовых отношений в сфере образования. 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг. 
– В комитетах по образованию, науке, культуре и молодёжной поли-

тике Законодательного Собрания Омской области, Омского Городского Со-
вета по проблемам образования, защиты социально-трудовых и профессио-
нальных интересов работников образования (по планам комитетов). 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг. 
– В заседаниях коллегии Министерства образования Омской области, 

совещаниях, семинарах. 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, работники аппарата областной орга-

низации. 
– В муниципальных и областном августовских форумах работников 

образования.  
Август, 2021 год. 
Ответственные: работники аппарата областной организации Профсо-

юза.  
– В заседаниях комиссии по выполнению областного отраслевого Со-

глашения о регулировании социально-трудовых и связанных и ними эконо-
мических отношений на территории Омской области в сфере образования на 
2019–2021 годы (по плану работы комиссии). 

1 раз в полугодие, 2021 год. 
Ответственные: И.В. Белоконь. 
– С областными организациями Профсоюзов работников непроиз-

водственной сферы по вопросам защиты социально-трудовых прав (по рабо-
чим планам). 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, работники аппарата областной орга-

низации Профсоюза. 
– В сотрудничестве с депутатами Государственной Думы, представи-

тельством Омской области в Совете Федерации Федерального Собрания РФ, 
Законодательного Собрания Омской области, по социальной защите работни-
ков образования. 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг. 
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– В заседаниях комиссии по регулированию социально-трудовых от-
ношений по контролю за исполнением Соглашения между департаментом об-
разования Администрации города Омска и Омской областной организацией 
Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федера-
ции на 2020–2022 годы (по плану работы комиссии). 

1 раз в полугодие, 2021 год. 
Ответственные: И.В. Белоконь, Л.М. Сивирин, В.В. Смирнов. 
– В заседаниях комиссии по профессиональному образованию Ом-

ской областной организации Профсоюза работников народного образования 
 и науки РФ (категория: «работники», «обучающиеся», «работники СПО»). 

Ежеквартально, 2021 год. 
Ответственные: И.В. Белоконь. 
 
– В экспертизе проектов законодательных и нормативных актов Ом-

ской области и города Омска. 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, Л.М. Сивирин. 
– В проведении мониторинга оплаты труда работников образователь-

ных учреждений всех типов и видов. 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Л.М. Сивирин, С.Ю. Ефремова. 
 
– В организации и проведении муниципальных и областных конкур-

сов «Лидер в образовании», «Учитель года России», «Воспитатель года Рос-
сии», «Солнечный круг», «Сердце отдаю детям», «Педагог-психолог Рос-
сии», «Педагог школы для всех», «Открытие», «Дебют», «Наставник + Моло-
дой педагог = Команда», в рабочих группах при Министерстве образования 
Омской области по отбору лучших учителей на получение денежного поощ-
рения (по отдельным планам). 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, С.Е. Ефремова. 
 
– В оказании практической помощи территориальным организациям 

Профсоюза в использовании электронных средств связи (электронная почта, 
сайт профорганизации), подготовке и рассылка информационно-аналитиче-
ских материалов на основе анализа информационных ресурсов территориаль-
ных организаций Профсоюза (по заявкам организаций). 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: В.А. Брагина, работники аппарата областной органи-

зации. 
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ОБЩИЕ ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 
 

Работа с территориальными и первичными 
организациями Профсоюза 

 
– Участие в реализации планов Правительства Российской Федера-

ции, областных планов действий по модернизации дошкольного, дополни-
тельного, общего и профессионального образования в 2021 году, в том числе: 

• внедрения новых моделей аттестации, повышения квалификации 
педагогических работников  
                                                 Е.Ф. Дрейлинг, заместители председателя. 

• внедрения профессионального стандарта педагога 
                                                Е.Ф. Дрейлинг, заместители председателя. 

• перехода на новые федеральные государственные стандарты  
                                                Е.Ф. Дрейлинг, заместители председателя. 
 
ПРОВЕРКИ: 
– Проведение региональной тематической проверки «Соблюдение 

трудового законодательства при установлении минимального размера оплаты 
труда». 

Март – апрель, 2021 год. 
Ответственные: Л.М. Сивирин, председатели территориальных орга-

низаций Профсоюза. 
– Проведение региональной тематической проверки по выполнению 

территориальных соглашений в 2021 году. 
Октябрь – ноябрь, 2021 год. 
Ответственные: Л.М. Сивирин, председатели территориальных орга-

низаций Профсоюза. 
– Проведение общепрофсоюзной тематической проверки  в соответ-

ствии с планом ЦС в организациях образования.              
2021 год. 
Ответственные: В.В. Смирнов, председатели территориальных орга-

низаций Профсоюза. 
 
ИЗУЧЕНИЕ ПРАКТИКИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 
– Проведение комплексного изучения деятельности территориаль-

ных организаций Профсоюза Кормиловского, Тевризского муниципальных 
районов. 

Март – апрель, 2021 год. 
Ответственные: работники аппарата областной организации, Н.А. 

Гальцова, И.Н. Силкова. 
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– Проведение комплексного изучения деятельности территориаль-
ных организаций Профсоюза Большереченского, Седельниковского муници-
пальных районов. 

Октябрь – ноябрь, 2021 год. 
Ответственные: работники аппарата областной организации, В.В. 

Лопатина, О.В. Пазина. 
 
– Изучение практики первичных профсоюзных организаций работ-

ников народного образования и науки в обеспечении общественного кон-
троля охраны труда на рабочих местах в организациях дошкольного образо-
вания Любинского района. 

Май, 2021 год. 
Ответственные: В.В. Смирнов, С.А. Лежнева.                                
 
– Изучение практики Центральной районной организация Омской 

областной организации Профсоюза работников народного образования и 
науки РФ по осуществлению контроля в создании безопасных рабочих мест 
при приёмке школ к новому учебному году. 

Август (по плану департамента образования г. Омска), 2021 год. 
Ответственные: В.В. Смирнов, Л.Г. Грачёва. 
 
– Изучение практики работы Кировской районной организации Ом-

ской областной организации Профсоюза работников народного образования 
и науки РФ по созданию условий для включения молодых педагогов в актив-
ную профсоюзную деятельность и по защите их социально-экономических 
интересов. 

Март – апрель, 2021 год. 
Ответственные: С.Ю. Ефремова, С.В. Паровая. 
 
– Анализ паспортов территориальных организаций Профсоюза и таб-

лиц показателей эффективности деятельности по состоянию на 01.01.2021. 
Февраль – март, 2021 год. 
Ответственные: С.Ю. Ефремова, работники аппарата областной ор-

ганизации. 
 
– Определение рейтинга территориальных организаций Профсоюза 

по итогам 2020–2021 гг. 
Декабрь, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, работники аппарата областной орга-

низации. 
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– Реализация проекта «Цифровизация Общероссийского Профсоюза 
образования» в качестве организационной основы перехода Профсоюза на 
цифровые технологии: 
 формирование Единого реестра Общероссийского Профсоюза 
образования;  
 ведение электронного учёта всех членов Профсоюза и переход на 
электронный профсоюзный билет; 
 автоматизированный сбор статистических данных (по плану ЦС). 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: П.Б. Карась, председатели территориальных и пер-

вичных организаций. 
 
– Консультирование, оказание практической методической, инфор-

мационной и правовой помощи территориальным, первичным комитетам 
Профсоюза, в том числе и по применению действующего законодательства в 
области социально-трудовых прав работников, прав обучающихся – членов 
Профсоюза. 

Весь период, 2021 год.  
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, Л.М. Сивирин, И.В. Белоконь, В.В. 

Смирнов. 
 
– Организация и проведение мероприятий, посвящённых Году орга-

низационного и кадрового укрепления профсоюзов, объявленный Федера-
цией Независимых Профсоюзов России (по отдельному плану). 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: работники аппарата областной организации, предсе-

датели территориальных, первичных организаций Профсоюза. 
 
– Организация и проведение мероприятий в рамках года в Общерос-

сийском Профсоюзе образования «Спорт. Здоровье. Долголетие» (по от-
дельному плану). 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: работники аппарата областной организации, предсе-

датели территориальных, первичных организаций Профсоюза. 
 
– Участие в первомайских акциях. 
Май, 2021 год. 
Ответственные: работники аппарата областной организации, предсе-

датели территориальных организаций Профсоюза. 
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КОНКУРСЫ, ПРОЕКТЫ: 
– Организация, проведение и информационное сопровождение реги-

онального конкурса с грантовой поддержкой имени Заслуженного учи-
теля Российской Федерации Александра Емельяновича Шрама «Равный 
обучает равного». 

Январь – декабрь, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, работники аппарата областной орга-

низации. 
 
– Организация и проведение Областного конкурса «Лучший проф-

союзный лидер – 2021». 
Февраль – октябрь, 2021 год. 
Ответственные: С.Ю. Ефремова, работники аппарата областной ор-

ганизации, председатели территориальных организаций Профсоюза. 
 
– Организация и проведение Областного смотр-конкурса на звание 

«Лучший уполномоченный по охране труда Профсоюза». 
Февраль – март, 2021 год. 
Ответственные: В.В. Смирнов, председатели территориальных орга-

низаций Профсоюза. 
 
– Организация и проведение Областного этапа Всероссийского 

конкурса «Лучший студенческий профсоюзный лидер – 2021». 
Март – апрель, 2021 год. 
Ответственные: И.В. Белоконь. 
 
– Организация и проведение Областного фотоконкурса «Профсоюз 

– наша жизнь». 
Февраль – ноябрь, 2021 год. 
Ответственные: С.Ю. Ефремова. 
 
– Организация и проведение Областного творческого конкурса 

«Педагогическая династия». 
Февраль – сентябрь, 2021 год. 
Ответственные: С.Ю. Ефремова, В.А. Брагина. 
– Организация и проведение VI областного творческого конкурса 

«Литературный ковчег». 
Август – октябрь, 2021 год. 
Ответственные: В.А. Брагина. 
 
– Организация и проведение Областной спартакиады: 
• зимняя (лыжи, шахматы, теннис) – февраль, 2021 год; 
• летняя (турслёт, дартс, волейбол) – июнь, 2021 год; 
Ответственные: работники аппарата областной организации, комис-

сия по культурно-массовой и спортивной работе. 
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ОСУЩЕСТВИТЬ: 
– Сбор, анализ и обобщение годовых статистических отчётов (ф. 1-

СП, 2-СП, 3-СП, 4-СП, 5-СП) за 2020 год с использованием АИС. 
Январь, 2021 год. 
Ответственные: П.Б. Карась. 
 
– Сбор и обобщение отчётов форма 19-ТИ за 2020 год. 
Январь, 2021 год. 
Ответственные: В.В. Смирнов. 
 
– Сбор и обобщение отчётов форма 4-ПИ за 2020 год. 
Январь, 2021 год. 
Ответственные: Л.М. Сивирин. 
 
– Сбор и обобщение отчётов форма КДК–2, КДКО за 2020 год. 
Январь, 2021 год. 
Ответственные: И.В. Белоконь. 
 
– Сбор, обработку и анализ финансовой отчётности территориальных 

организаций Профсоюза за 2020 год и 1 полугодие 2021 года.  
Январь – февраль, июль, 2021 год. 
Ответственные: К.В. Иванов, Ю.А. Ерошенко. 
 
– Сбор и обработку отчётов в налоговую инспекцию, Пенсионный 

фонд, Фонд социального страхования, форма (2-НДФЛ). 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: К.В. Иванов. 
 
– Проверку организационно-финансовой деятельности организаций 

Профсоюза (план ревизий прилагается). 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: К.В. Иванов, Ю.А. Ерошенко. 
 
– Содействие контрольно-ревизионной комиссии областной органи-

зации Профсоюза в проведении проверки организационно-финансовой дея-
тельности комитета Омской областной организации Профсоюза по итогам 
2020 года. 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: работники аппарата областной организации. 
 
– Представительство интересов работников образования, профсоюз-

ных организаций в судах при рассмотрении заявлений в защиту социально-
трудовых прав (по обращениям членов профсоюза). 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Л.М. Сивирин. 
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– Анализ и обобщение информации территориальных организаций 
Профсоюза об организации и осуществлении правозащитной работы. Изуче-
ние практики обращений профсоюзных организаций, членов Профсоюза в 
суды по защите социально-трудовых прав. 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Л.М. Сивирин. 
 
– Анализ территориальных соглашений, коллективных договоров об-

разовательных организаций. 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: И.В. Белоконь. 
 
– Методическую помощь в проведении декады, посвящённой Все-

мирному дню охраны труда. 
Апрель, 2021 год. 
Ответственные: В.В. Смирнов. 
 
– Организацию и обеспечение работы постоянных комиссий коми-

тета областной организации Профсоюза (по планам работы комиссий). 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: работники аппарата областной организации. 
 
– Подготовку материалов (по своему разделу) для публичного отчёта 

комитета областной организации Профсоюза «О работе за 2021 год». 
до 15 декабря 2021 года. 
Ответственные: работники аппарата, председатели комиссий коми-

тета областной организации Профсоюза. 
 

Работа с кадрами и профактивом 
 

– Семинар-совещание для председателей территориальных организа-
ций Профсоюза и первичных профсоюзных организаций с правами террито-
риальных по теме «Организационно-правовые основы деятельности Обще-
российского Профсоюза образования» (по плану ЦС). 

Февраль, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, работники аппарата областной орга-

низации. 
– Семинары-совещания для председателей территориальных органи-

заций Профсоюза и первичных профсоюзных организаций с правами терри-
ториальных (по отдельному плану). 

Февраль, август, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, работники аппарата областной орга-

низации. 
 



  

14 
 

– Семинары для бухгалтеров территориальных организаций Профсо-
юза (по отдельному плану и заявкам). 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные К.В. Иванов, Ю.А. Ерошенко. 
 
– Семинары для председателей первичных профсоюзных организа-

ций учреждений образования города Омска и Омской области (по отдельному 
плану и заявкам). 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, работники аппарата областной орга-

низации. 
 
– Школа профсоюзного активиста (по отдельному плану). 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, работники аппарата областной орга-

низации. 
 
– Обучение профсоюзного актива в территориальных организациях 

Профсоюза, оказание практической помощи по различным направлениям (по 
заявкам профсоюзных организаций).  

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: работники аппарата областной организации Профсо-

юза. 
– Оформление материалов на награждение профсоюзных работников 

и актива. 
Весь период, до 10 числа каждого месяца, 2021 год. 
Ответственные: И.В. Белоконь. 
 
– Семинары для молодых специалистов образовательных организа-

ций города Омска по программе «Основы трудового законодательства» (по 
отдельному плану).  

Январь – декабрь, 2021 год. 
Ответственные: С.Ю. Ефремова, работники аппарата областной ор-

ганизации Профсоюза. 
 
– Дистанционные семинары для молодых специалистов образова-

тельных организаций Омской области по программе «Основы трудового за-
конодательства» (по отдельному плану).  

Январь – декабрь (1 раз в два месяца), 2021 год. 
Ответственные: С.Ю. Ефремова, работники аппарата областной ор-

ганизации Профсоюза. 
 
– Организация совместной работы по реализации проектов Омского 

областного совета молодых педагогов (по отдельному плану). 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: С.Ю. Ефремова. 
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– VI Профсоюзный форум молодых специалистов системы образова-
ния Омской области (по отдельному плану). 

2021 год. 
Ответственные: С.Ю. Ефремова, работники аппарата областной ор-

ганизации. 
 

Информационное и методическое обеспечение 
 

– Продолжить выпуск информационных сборников, справочников, 
бюллетеней, экспресс-информаций, настольных книг по различным направ-
лениям деятельности Профсоюза.  

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: В.А. Брагина, работники аппарата областной органи-

зации. 
 
– Обеспечение работы электронной почты областной организации 

Профсоюза (приём, обработка и своевременное распределение между сотруд-
никами корреспонденции, отправка писем). 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: В.А. Брагина, П.Б. Карась. 
 
– Подготовка и рассылка информационно-аналитических материалов 

в территориальные организации Профсоюза. 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: В.А. Брагина, работники аппарата областной органи-

зации. 
 
– Информационное наполнение страницы областной организации 

Профсоюза в Интернете, создание интернет-страницы Профсоюза в социаль-
ных сетях «ВКонтакте», на видео-портале Youtube. Просмотр и анализ мате-
риалов сайтов Министерства просвещения РФ, Министерства образования 
Омской области, Общероссийского Профсоюза образования. 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: В.А. Брагина. 
 
– Информационное наполнение страницы Омского областного со-

вета молодых педагогов в социальных сетях «ВКонтакте». 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: С.Ю. Ефремова. 
 
– Подготовка репортажей (статей) о мероприятиях, проводимых Ом-

ской областной организацией Профсоюза, территориальными организаци-
ями, в газеты «Позиция», «Мой Профсоюз», другие издания, на страницу 
сайта областной организации. 

Январь – декабрь, 2021 год. 
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Ответственные: В.А. Брагина. 
 
– Подготовка информационных материалов и выпуск электронного 

журнала «Вестник профсоюзного образования». 
Январь – декабрь (1 раз в квартал), 2021 год. 
Ответственные: В.А. Брагина, работники аппарата областной органи-

зации. 
 
– Информационное взаимодействие с областными (газета «Пози-

ция»), общероссийскими («Учительская газета», «Мой профсоюз»), отрасле-
выми профсоюзными изданиями. 

Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Брагина В.А. 
 
– Анализ подписки на газету «Мой Профсоюз» и «Позиция». 
Январь, июль, 2021 год. 
Ответственные: В.А. Брагина. 
 
– Проведение постоянного мониторинга эффективности электрон-

ных страниц территориальных организаций Профсоюза. 
Весь период, 2021 год. 
Ответственные: Брагина В.А. 
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СТАТИСТИЧЕСКАЯ ОТЧЁТНОСТЬ 
В ЦС ПРОФСОЮЗА И ФОП 

 
Сводный статистический отчёт региональной организации 

Профсоюза 1-СП и форма № 7 (ФНПР). 
1 февраля, 2021 год. 
Ответственные: П.Б. Карась. 
 
Форма Р1 по итогам 2020 года (самооценка деятельности Омской 

областной организации Профсоюза работников народного образования и 
науки РФ). 

15 февраля, 2021 год. 
Ответственные: Е.Ф. Дрейлинг, работники аппарата областной орга-

низации. 
 
Отчёт о работе правового инспектора труда 4–ПИ. 
15 февраля, 2021 год. 
Ответственные: Л.М. Сивирин. 
 
Отчёт о работе технического инспектора труда 19–ТИ. 
15 февраля, 2021 год. 
Ответственные: В.В. Смирнов. 
 
Сведения о колдоговорной кампании в областной организации 

КДК– 2, КДКО. 
15 февраля, 2021 год. 
Ответственные: И.В. Белоконь. 
 
Сводный финансовый отчёт в общероссийский профсоюза обра-

зования по форме 1–ПБ, ФОП по форме 10–ПБ. 
1 марта, 2021 год. 
Ответственные: К.В. Иванов. 
 
Сведения о мерах социальной поддержки работников образова-

ния, установленных на региональном и муниципальном уровнях в 2020 
году. 

до 31 марта, 2021 год. 
Ответственные: И.В. Белоконь. 
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ПЛАН 
проведения ревизий в профсоюзных организациях 

Омской областной организации Профсоюза 
работников народного образования и науки в 2021 году 

 
№ 
п/п 

Наименование Мероприятие Срок исполнения 

1 ППО сотрудников 
СППК 

Документальная про-
верка финансово-хозяй-
ственной деятельности 

1 квартал 

2 ППО сотрудников 
ОмГУ 

Документальная про-
верка финансово-хозяй-
ственной деятельности 

1 квартал 

3 ППО работников 
ОмГПУ 

Документальная про-
верка финансово-хозяй-
ственной деятельности 

1 квартал 

4 Кормиловская  
районная организация 

Профсоюза 

Документальная про-
верка финансово-хозяй-
ственной деятельности 

2 квартал  
(апрель, комплексная) 

5 Тевризская  
районная организация  

Профсоюза  

Документальная про-
верка финансово-хозяй-
ственной деятельности 

2 квартал  
(июнь, комплексная) 

6 Саргатская  
районная организация 

Профсоюза  

Документальная про-
верка финансово-хозяй-
ственной деятельности 

2 квартал 

7 Полтавская  
районная организация 

Профсоюза 

Документальная про-
верка финансово-хозяй-
ственной деятельности 

3 квартал 

8 Шербакульская  
районная организация 

Профсоюза 

Документальная про-
верка финансово-хозяй-
ственной деятельности 

3 квартал 

9 Большереченская  
районная организация 

Профсоюза  

Документальная про-
верка финансово-хозяй-
ственной деятельности 

4 квартал  
(октябрь, комплексная) 

10 ППО студентов 
ОмГПУ 

Документальная про-
верка финансово-хозяй-
ственной деятельности 

4 квартал 
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