ПОЛОЖЕНИЕ
О РЕСПУБЛИКАНСКОМ КОНКУРСЕ 
«ПРОФСОЮЗНЫЙ ЛИДЕР-2020»

1. Общие положения
1.1. Республиканский  конкурс «Профсоюзный лидер - 2020» (далее Конкурс) проводится в рамках мероприятий Плана работы Калмыцкой республиканской организации Профсоюза на 2020 год.
1.2. Учредителем Конкурса является Комитет Калмыцкой республиканской организации Профессионального союза работников народного образования и науки РФ.
1.3. Координация работы по подготовке и проведению конкурса осуществляется президиумом республиканского комитета Профсоюза.

2. Цели и задачи конкурса
2.1. Цель Конкурса:
 Выявление и поддержка творчески работающих профсоюзных лидеров первичных профсоюзных организаций по реализации уставных задач, защите социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза, продвижение позитивного имиджа Профсоюза в сфере образования и обществе.
2.2. Задачи Конкурса:
- предоставление максимальных возможностей проявления способностей конкурсантов в вопросах защиты и отстаивания социально-экономических, правовых интересов членов профсоюза;
- стимулирование к реализации лидерских способностей, развитию положительных качеств их личности и  повышению их профессионализма;
- создание банка данных для формирования резерва профсоюзных кадров;
- повышение престижа профсоюзных лидеров, их поддержка и поощрение;
- обобщение и распространение лучшего опыта работы.

3.Участники конкурса:
3.1. Принять участие в Конкурсе могут председатели первичных профсоюзных организаций.
3.2. Выдвижение кандидатов производится выборными органами местных и  первичных профсоюзных организаций на основании муниципальных этапов.
3.3. Местные организации Профсоюза и первичные организации Профсоюза ГУ могут рекомендовать к участию в Конкурсе не более одного конкурсанта.
3.4. Каждый участник Конкурса может привлечь группу поддержки  – до 10 человек.
3.5.  Все материалы, представляемые на Конкурс, направляются по адресу: г. Элиста, ул. Ленина, 249, каб. 503, или по электронному адресу:                     kalmprofobr@yandex.ru. 
Телефон для справок: 4-00-32; моб. 8(961)8435711 Далаева Цагана Владимировна.

4. Структура конкурса
1 этап -  Муниципальный (городской, районный), проводится местными организациями Профсоюза - март-август 2020 г.; 
2 этап – Республиканский, проводится в  заочной  и очной формах  -  сентябрь 2020 г.

5. Порядок проведения Конкурса
5.1. Муниципальный этап.
Для участия в Конкурсе до 1 сентября 2020 года местные организации Профсоюза проводят муниципальный этап конкурса. Порядок и форму проведения каждая организация выбирает самостоятельно. 
5.2. Финал 
Все участники представляют в обязательном порядке следующие материалы по основным направлениям проводимой ими работы:
· анкета  участника (приложение 1);
· фотография участника в электронном варианте в хорошем качестве формата JPEG;
· решение выборного органа местной (или первичной) организации о выдвижении кандидатуры для участия в Конкурсе с информацией о лидерских качествах участника с примерами реальных профсоюзных дел и оценкой достигнутых при этом результатов;
· информацию о своей первичной профсоюзной организации: состояние профсоюзного членства, использование в работе инновационных форм.
· материалы  по организационно-уставной работе: план работы профкома на 2020 год,  протоколы собраний и заседаний профсоюзного комитета, и др.;
· материалы по защите членов профсоюза: работа с заявлениями, обращениями членов профсоюза, письма в вышестоящие инстанции и др.;
· материалы по участию в работе комиссий: аттестационной, тарификационной, по охране труда и др.;
· коллективный договор;
· социо-культурные мероприятия: культурно-массовые, спортивные, оздоровительные и др. мероприятия с различной категорией работников.

5.3. Конкурсные задания финала:
    
Заочный этап.
ЗАДАНИЕ «ПРОФТЕСТ»
         Цель. Выявление у конкурсантов знаний нормативно-правовой основы в сфере образования. 
         Регламент: Задание на конкурс выдаётся непосредственно перед конкурсом и стоит из двух частей. Часть «А» включает в себя тест, состоящий из 15 вопросом с 4-мя вариантами ответов. Конкурсанту необходимо выбрать один правильный ответ. Часть «В» состоит из 5 вопросов, где конкурсанту необходимо дать развернутый ответ. Конкурс проводится в письменной форме. На проведение конкурса отводится 1 час. 
 
Очный этап.
ЗАДАНИЕ 1. «АВТОПОРТРЕТ» (домашнее задание).
         Цель. Конкурсное задание направлено на выявление у конкурсантов умений и навыков организации публичных выступлений с целью самопрезентации и презентации первичной профсоюзной организации, вызвать симпатию аудитории и использовать для этих целей современные технические средства.
       Задача конкурсанта: 
· дать характеристику себе как профсоюзному лидеру, осветить свои лучшие лидерские качества, проиллюстрировать это конкретными примерами. Рассказать о себе, о своем стиле работы, своих собственных достижениях, успехах в организации;
· дать характеристику своей первичной профсоюзной организации, показать положительный опыт работы организации, достижения  в мотивационной работе, социальном партнерстве, работе комиссий, проиллюстрировать положительный опыт работы, нетрадиционные формы и  методы работы;
· продемонстрировать, как реализуется комплекс мероприятий, направленный на создание положительного имиджа профсоюзной организации во внешней и внутренней среде.
Регламент:  Выступление конкурсанта – до 5 минут, ответы на вопросы членов жюри – до 2 минут.

ЗАДАНИЕ 2. «ПРАВОВОЕ ОРИЕНТИРОВАНИЕ».
Цель: В этом задании оценивается знание законодательства РФ в сфере образования, умение принимать правильное решение при разрешении конфликтной ситуации. 
Задание выдается непосредственно перед конкурсом.
Задача конкурсанта – найти несоответствие заявленных условий действующему законодательству, предложить порядок действий ППО, позволяющий разрешить конфликт в интересах профсоюзной организации и членов Профсоюза, используя при этом положения законодательства РФ.  
          Регламент:  На  выступление конкурсанту отводится  до 6 минут (подготовка к выступлению -2 мин., выступление-2 мин., ответы на вопросы членов жюри – до 2 минут).

ЗАДАНИЕ 3.  «ИМАДЖИНАРИУМ».
	Цель: Выявление у конкурсантов навыков публичных выступлений, умений быстро ориентироваться в стрессовых ситуациях.
	Регламент: конкурсанту непосредственно перед конкурсом включается презентация с фотографиями и картинками с автоматически заданными переключением слайдов (1 слайд – 15 секунд). Количество слайдов в презентации – 10. Темы:
1) Роль и значение Первичной профсоюзной организации.
2) Структура Общероссийского Профсоюза образования.
Задача конкурсанта – убедительно выступить с презентацией перед публикой без предварительной подготовки. 

ЗАДАНИЕ 4.  «СВОЯ ИГРА».
	Цель: Выявление у конкурсантов знаний нормативно-правовой основы в сфере образовании и умение быстро принимать правильное решение.
Регламент: по мотивам известной телепередачи «Своя игра». Перед конкурсантами включается таблица с темами и «стоимостью» вопроса от 10 и примерно до 90 (где 10 – легкий вопрос, 90 – сложный вопрос). Точное количество определиться, когда будут приняты все заявки. Темы: 
1) Профсоюз от А до Я
2) Всё о зарплате
3) А кто на фото?
4) Рабочее время и время отдыха
5) Сюрприз 
Задача конкурсанта – ответить правильно на вопросы и набрать как можно больше баллов. 
6. Подведение итогов Конкурса.
6.1. По результатам всех конкурсных испытаний определяются три призовых места.
6.2. Победители Конкурса награждаются дипломами I, II и III степеней и ценными призами.
6.3. Все финалисты получают сертификаты участников и поощрительные призы.

7. Источники финансирования.
Организация и проведение Конкурса финансируется Калмыцкой республиканской организацией Профсоюза. 








Приложение № 1
к Положению о республиканском  Конкурсе «Профсоюзный лидер - 2020»  

АНКЕТА
участника республиканского конкурса «Профсоюзный лидер-2020»

	Ф.И.О. (полностью)

	

	Число, месяц и год рождения
	

	Место работы (полностью)

	

	Должность

	

	Стаж работы в системе образования
	

	Стаж работы в Профсоюзе

	

	Выполняемая работа в Профсоюзе:
	

	Награды: государственные,     отраслевые
	

	профсоюзные

	

	Увлечения:

	

	Домашний адрес:

	

	Телефон:

	

	E-mail:

	

	Ссылка на социальные сети (Vk, Instagram)
	

	Количество человек группы поддержки (максимально 10 чел.)
	

	Пожелания по техническому обеспечению (проектор, маркеры, презентёр и т.п.)
	



Дата  заполнения _________                                            Подпись_____________ 

