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Прошло заседание  

Комитета областной организации 

Профсоюза 

 
На площадке «Cronwell Парк Ника» 11–12 декабря  

состоялось заседание комитета Омской областной организации  

Общероссийского Профсоюза образования 
 

Заседание провёл председатель 

облпрофорганизации Евгений Дрей-

линг. На встрече подвели итоги ухо-

дящего года, наметили основные 

пункты плана работы организации на 

будущий период и задачи организа-

ции по представительству и защите 

индивидуальных и коллективных со-

циально-трудовых прав и интересов 

работников образования. 

По вопросам повестки дня: «Об 

утверждении сметы доходов и рас-

ходов комитета Омской областной 

организации Профсоюза на 2026 

год» и «Об утверждении размера 

процента отчислений членских 

профсоюзных взносов в 2026 году» 

выступил заведующий финансовым 

отделом организации Профсоюза 

Константин Иванов. После обсужде-

ния постановления были приняты. 

Далее перед участниками вы-

ступили заместитель председателя, 

правовой инспектор облпрофоргани-

зации Леонид Сивирин и главный 

специалист отдела экономического 

анализа и трудовых отношений Фе-

дерации омских профсоюзов Татьяна 

Голенко по итогам совместной реги-

ональной проверки по теме «Порядок 

применения в системе оплаты труда 

педагогов Постановления Конститу-

ционного суда Российской Федера-

ции № 40-11 от 21.09.2024». 

Было отмечено, что в ходе про-

верки выявлены различные замеча-



ния (доплаты за участие в подвозе 

детей, отсутствие в трудовых дого-

ворах пункта о стимулирующих вы-

платах, нет гарантированной оплаты 

при индивидуальном обучении на 

дому и другие) по заработной плате 

работников.  К сожалению, в провер-

ке приняли участие всего 16 терри-

ториальных организаций профсоюза. 

Принято решение вынести некото-

рые вопросы на обсуждение област-

ной трёхсторонней комиссии по ре-

гулированию социально-трудовых 

отношений. 

После небольшого перерыва 

Евгений Дрейлинг, председатель Ом-

ской областной организации Обще-

российского Профсоюза образования 

открыл семинар-совещание облпро-

форганизации. 

 Главный специалист ФОП Та-

тьяна Голенко рассказала собрав-

шимся о том какие поправки необхо-

димо внести в локальные норматив-

ные акты при приведении их в соот-

ветствие с изменениями в Трудовом 

кодексе Российской Федерации.  

А Екатерина Пересторонина, глав-

ный государственный инспектор 

труда Государственной инспекции 

труда в Омской области рассказала о 

том, какие жалобы поступают в их 

учреждение по вопросам нарушения 

заработной платы, обеспечения сред-

ствами индивидуальной защиты  

и смывающими средствами, осу-

ществляющимися в соответствии с 

Правилами, на основании единых 

Типовых норм выдачи средств инди-

видуальной защиты и смывающих 

средств. В связи с поступившими  

вопросами Екатерина Викторовна от- 

 

 

метила, что в следующем году осо-

бое внимание в своей работе уделит 

теме доплат работникам, занимаю-

щимся с детьми с ОВЗ. 

О подготовке отчётов по кол-

лективно-договорной кампании за 

2025 год говорила в своём выступле-

нии Ирина Белоконь, заместитель 

председателя областной организации 

Профсоюза. Собравшиеся обсудили 

технические вопросы сдачи отчётов 

и пришли к единогласному мнению. 

Кроме того, Ирина Васильевна по-

дробно остановилась на системе по-

ощрений профсоюзных активистов. 

Рассказала о порядке предоставления 

профсоюзных работников к наградам 

различного уровня, отметила лучшие 

организации, которые принимают 

активное участие в этой работе. 

В заключение первого дня По-

лина Карась, главный специалист 

облпрофорганизации провела интер-

актив. Слушатели семинара работали 

в группах. Необходимо было найти 

ошибки в заполненных организаци-

онных формах документов. Все 

участники практикума успешно 

справились с заданием. 

По окончании деловой части 

программы гости могли посетить 

бассейн, пообщаться в комфортной 

обстановке, обменяться опытом ра-

боты. 

Второй день начался диалогом 

с министерством образования Ом-

ской области. Ирина Ковалева, 

начальник отдела кадровой политики 

Министерства образования Омской 

области выступили с докладом «О 

мерах, принимаемых по кадровому 

обеспечению образовательных  

 

 

 



организаций в муниципальных райо-

на Омской области». Она рассказала 

об основных направлениях кадрового 

обеспечения в сфере образования 

Омской области. Речь шла о прогно-

зировании потребности в педагоги-

ческих кадрах, о профессиональной 

ориентации обучающихся на полу-

чение педагогической профессии, о 

содействии подготовке педагогов в 

вузах и колледжах, реализующих 

программы педагогического профи-

ля, о реализации мероприятий, 

направленных на привлечение, тру-

доустройство, адаптацию в муници-

пальных районах области и многих 

других направлениях в работе, кото-

рыми сегодня занимается министер-

ство образования Омской области. 

Ирина Гариевна ответили на много-

численные вопросы, которые посту-

пили от слушателей семинара. Они 

касались заработной платы и педаго-

гической нагрузки педагогов, 

награждения и поощрения учителей 

и прочего. 

Анвар Ганеев, главный специа-

лист отдела кадровой политики ми-

нистерства образования Омской об-

ласти рассказал о мерах социальной 

поддержки педагогов, через которые 

реализуется серьёзная кадровая по-

литика в отрасли. 

В завершение мероприятия  

 

 

технический инспектор труда об-

ластной организации Профсоюза Ва-

силий Смирнов сообщил итоги реги-

онального профсоюзного контроля 

выполнения работодателями меро-

приятий по переходу на единые ти-

повые нормы выдачи средств инди-

видуальной защиты в Омской обла-

сти. Основной задачей проверки яв-

лялось наличие мероприятий по при-

нятию системных предупредитель-

ных мер по сохранению жизни и здо-

ровья работников при проведении 

образовательного процесса. Провер-

ка показала, что территориальными 

организациями образования не уде-

ляется должного внимания организа-

ции общественного контроля по вы-

полнению работодателями меропри-

ятий по реализации перехода на еди-

ные типовые нормы выдачи СИЗ. В 

результате в организациях достаточ-

но много нерешённых проблем и за-

дач. 

Кроме того, Василий Василье-

вич напомнил собравшимся о подго-

товке отчётов 19-ТИ за 2025 год и 

сроках их сдачи. 

В ходе мероприятия состоялось 

вручение профсоюзных наград. 

Источник  

https://www.eseur.ru/omskiy/Proshlo-

zasedanie-Komiteta-oblastnoy-

organizacii-Profsouza/ 
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