Публичный отчет комитета Ширинской районной организации  

Профсоюза работников народного образования и науки РФ за 2017 год.

    На 01.01.2018г. в Ширинской районной организации состоит 585 членов профсоюза (из них 15 неработающие пенсионеры), что составляет 57,8% от числа работающих. По сравнению с 2016 годом численность организации уменьшилась на 50 человек. Одной из причин является сокращение штатов или численности работающих. Число работающих в образовательных организациях уменьшилось на 36 человек. В состав организации входит 29 первичных профсоюзных организации. Ликвидирована первичная профсоюзная организация МБДОУ детского сада №5 «Теремок» в связи с приостановлением деятельности.

  Анализ статистических отчетов показывает, что в 7  первичных профсоюзных организациях увеличилась численность членов профсоюза: Туимская СШ №3 (председатель Войтик Т.А.), Воротская ОШ №6 (председатель Коконова С.В.), Озерная СШ №9 (председатель Ковалева Т.В.), Фыркальская СШ №13(председатель Котюшева Н.В.), детский сад №6 «Жемчужинка» (председатель Комлева Т.Г.), детский сад №9 «Малыш» (председатель Марфина Е.А.),  детский сад №11 «Колосок» (председатель Адмаева Е.И.),    В первичных профсоюзных организациях Целинной СШ №14 (председатель Федотова И.В.),  Топановской СШ №16 (председатель Щетинина Н.А.), детский сад №8 «Золотой ключик» (председатель Костюнькина О.Г.) 100 % профчленство. 
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 По решению Исполкома Общероссийского Профсоюза образования 2017 год был объявлен Годом профсоюзного PR-движения. В связи с этим уделялось большое внимание информационной работе через профсоюзные уголки. Комитетом районной организации был проведен конкурс «На лучшую организацию информационной работы в Ширинской районной организации», в котором приняли участие 5 первичных организаций: Жемчужненская СШ №1, Ширинская СШ №4, Целинная СШ №14, детский сад №1, детский сад №4 «Березка». Победителем стала первичная профсоюзная организация Ширинской средней школы №4, 2 место- Целинная СШ №14, 3 место- детский сад №4 «Березка». Кроме этого разработано и направлено в первичные организации 11 информационных материалов и агитационных листовок по различным направлениям деятельности Профсоюза, для размещения в профсоюзных уголках. 
За отчетный период проведено 10 заседаний президиума районной организации, из них два в расширенном составе, на которых было рассмотрено  40 вопросов, связанных с внутрисоюзной деятельностью организации. [image: image4.jpg]


В связи со сложившейся сложной ситуацией по блокировкам счетов образовательных организаций в марте состоялась встреча представителей администрации района с профсоюзным активом, а в октябре был проведен расширенный президиум с участием Управления образования по своевременной выплате заработной платы работникам.  За 2017г. на заместителя Главы РХ, Министра образования и науки РХ было направлено 4 обращения по проблеме блокировок счетов и несвоевременной выплате заработной платы.  
В течение года продолжался еженедельный мониторинг  задолженности по выплате заработной платы, проводимый Исполнительным комитетом Профсоюза, который позволил увидеть реальную ситуацию по выплатам заработной платы и другим выплатам, вести предметно переговоры с органами власти. Благодаря целенаправленной работе Профсоюза, по результатам работы Российской трехсторонней комиссии Президентом России В.В.Путиным в ноябре был подписан Указ, в связи с которым упростилась процедура получения заработных плат, перечисление страховых взносов, в том числе и профсоюзных взносов с заблокированных счетов организаций.
 Весь период уделялось большое внимание работе по отмене изменений в Закон РХ №30-ЗРХ от 05.04.2011г. по уменьшению мер социальной поддержки педагогическим работникам, работающим в сельской местности. Работа, начатая в конце 2016г. была продолжена в виде написания обращений Профсоюза в адрес Главы РХ, Прокурору РХ. По инициативе профсоюзной стороны было организовано две встречи с представителями министерств и Верховного Совета РХ. В марте, в нашей организации было проведено 23 профсоюзных собрания с единой повесткой «О дальнейших действиях Профсоюза по предоставлению мер соцподдержки педагогическим работникам». В результате,  25-26 апреля была объявлена республиканская акция по  отправлению телеграмм. 22 телеграммы отправлено от нашего района в адрес Правительства РХ с требованиями об отмене данного Закона. Работа в данном направлении продолжается индивидуально через судебные органы. 
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 Согласно утвержденному плану в марте 2017 года проведен IV пленум районного комитета профсоюза по теме: «Об организационно-финансовом укреплении Ширинской районной организации Профсоюза», на котором было принято решение об активизации информационной работы в первичных профсоюзных организациях, о мотивации профчленства, о приведении в соответствие с номенклатурой дел документов первичных организаций. В связи с этим комитетом районной организации проверены нормативные документы 27 первичных организаций и даны рекомендации по делопроизводству. 

 В рамках взаимодействия с управлением образования действует Районное отраслевое соглашение, которое заканчивает свое действие в конце 2018 года. В связи с этим осенью будет начата работа по заключению отраслевого соглашения на 2019-2021 гг. В 2017г. продолжалась работа по участию в работе комиссий, созданных при Управлении образования, администрации района по взаимодействию и социальному партнерству. Благодаря совместной работе, при поддержке главы района С.Н.Зайцева, удалось принять участие в Спартакиаде работников образования Республики Хакасия. Во исполнение майских Указов Президента в декабре приняли участие в рабочей встрече при главе района по вопросу повышения заработных плат педагогическим работникам учреждений дополнительного образования, финансируемых из муниципального бюджета, где было принято решение о  дальнейшем рассмотрении вопроса.  Приняли участие в проведении профессиональных конкурсов «Учитель года», «Воспитатель года», «Педагог дополнительного образования».
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 В отчетный период уделялось большое внимание обучению профсоюзного актива. За год проведено 2 обучающих семинара для уполномоченных по охране труда, для резерва на должность председателя и членов профсоюзных комитетов. Для председателей первичных организаций прошли 2 семинара-совещания по вопросам трудового права и об итогах Года информационной работы, в феврале прошла школа профсоюзного актива для вновь избранных председателей первичных профсоюзных организаций. Малочисленное количество заявок поступило на проведение профсоюзных кружков: проведено 2 занятия в первичных организациях Село-Сонской и Воротской школ по темам: «Совмещение и совместительство».  Всего прошли обучение 83 человека.  Следует отметить, что не приняли участие в обучении члены первичных организаций Беренжакской ОШ, Марчелгашской НШ, Аграрного техникума. На республиканском уровне прошла обучение внештатный технический инспектор по труду районной организации Шенкнехт О.К. (шк
Организационные мероприятия проведены в полном объеме. Так в марте, на базе Ширинской средней школы №4, были проведены соревнования по волейболу, в которых приняли участие  представители из 7 первичных организаций.  1 место завоевала команда Жемчужненской школы, лучшим игроком признан учитель физической культуры Целинной школы №14 Морозов А.А. Сборная команда (из представителей Целинной [image: image8.jpg]


школы №14, Целинной основной школы-интернат, Ширинской средней школы №4, Джиримской средней школы №7, Село-сонской школы №10) приняла участие в республиканской Спартакиаде, где 3 место по шахматам заняла учитель Джиримской школы Тесля С.С.  
Приняли участие в фотоконкурсе Федерации профсоюзов РХ  «Бороться и побеждать», в котором одна работа завоевало 2 место. Приняли участие в конкурсе Общероссийского Профсоюза образования «На лучшее освещение профсоюзной деятельности», статья корреспондента газеты «Ширинский вестник» Григория Чеботарь в рамках конкурса опубликована в газете «Мой профсоюз» (август 2017г.), итоги конкурса еще не подведены. 

Особо следует отметить участие в конкурсе «PROдвинь PROFсоюз», организованный Молодежным советом республиканского комитета Профсоюза. От районной организации на конкурс было направлено 5 работ по различным номинациям. По итогам конкурса в номинации конкурс фотографий «Лица Профсоюза» 1 место получила фотография «Сделаем планету чище!» (автор Овинникова М.М., член Молодежного совета) и 2 место фотоколлаж «Без обучения не будет успеха!» (автор Торопова Л.А.). За активное участие в конкурсе Молодежный совет районной организации получил диплом.
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2017 год ознаменован важным событием в молодежном движении нашей организации. Активное участие в республиканском конкурсе проектов позволило представленному проекту по проведению летней педагогической школы занять 1 место и получить денежные средства на реализацию данного проекта (авторы проекта учитель географии Ширинской средней школы №4 Герасимова О.А. и педагог допобразования Дома творчества Овинникова М.М.) Реализован проект 23-24 июня на берегу оз. Пионерское, где прошла первая летняя педагогическая профсоюзная школа «Зажигай себя-зажигай других!», на которую прибыли 40 молодых специалистов Ширинского и Боградского районов. В работе школы приняли участие почетные гости: глава района С.Н.Зайцев, председатель Хакасской республиканской организации Профсоюза образования Л.А.Барабанова, победитель регионального этапа профессионального конкурса «Учитель года» Большакова Е.П., учитель иностранного языка Ширинской средней школы №18 Севостьянова М.Н. Педагоги прошли обучение на 4 площадках и приняли участие в ежегодной экологической акции «Чистые озера». Кроме этого, участником ежегодного форума «Этнова 2017» стала член молодежного совета Овинникова М.М., а в ноябре председатель первичной профсоюзной организации Борцовской средней школы №5 Гува Л.А. приняла участие в работе Республиканской педагогической профсоюзной школы.  
    Активность членов Молодежного совета позволили в марте провести семинар для молодых специалистов по вопросам изучения Устава Профсоюза, трудового и пенсионного права, ознакомления с инфографикой. [image: image9.jpg]


 В августе, на расширенном заседании Молодежного совета, по итогам акции «Вступай в профсоюз!» произошел торжественный прием в члены профсоюза 5 молодых специалистов. По решению совета председателем Молодежного совета избрана Герасимова О.А., которая принимает активное участие во всех мероприятиях и конкурсах. Так на открытом профсоюзном собрании, посвященному 1 мая молодые специалисты показали сказку «Репка» на профсоюзный лад; на торжественном концерте, посвященному Дню Учителя подготовили выступление агитбригады;  в ноябре председатель совета выступила с опытом работы на площадке в рамках проекта «Молодежь Хакасии»; организовала проведение новогодней акции «Поздравление Деда мороза и Снегурочки». Поздравление от Профсоюза получили более 40 детей членов профсоюза. Радует то, что акцию подхватили и другие первичные организации детского сада №1 с.Коммунар, Жемчужненской СШ №1, Воротской ОШ №6, детского [image: image10.jpg]
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сада №4 «Березка» с.Туим.  Самые активные члены совета награждены грамотами и благодарственными письмами от профсоюза: члены первичной организации Ширинской СШ №4 Шенкнехт О.К., Межеков А.И., Госсман И.А., Брагина Е.А, Холодова Е.А. (Ширинская СШ №18), Рябкова А.А., Патрушева Е.Ю.(Целинная основная школа-интренат), Овинникова М.М., Пугина А.В. (Дом творчества).
 За активное участие в деятельности районной организации 3 члена Молодежного совета получили билеты для своих детей  на  республиканскую профсоюзную елку, которая прошла в г.Абакане. А педагогу допобразования Дома творчества Пугиной А.В., от Хакасской республиканской организации Профсоюза вручена награда «Профсоюзное созвездие-2017», за большой вклад в развитие молодежного движения в Профсоюзе. 
 На особом контроле стоит вопрос  заключения коллективных договоров в организациях, где есть профсоюз. Комитетом районной организации даны рекомендации по срокам заключения и продления коллективных договоров для 16 организаций. За 2017 год заключены коллективные договоры в 7 организациях, в 8- продлены сроки на 3 года. Все коллективные договоры и дополнительные соглашения в установленные законом сроки прошли уведомительную регистрацию в органах по труду. Не заключен коллективный договор в Фыркальской школе №13 и Аграрном техникуме. 
Постоянно осуществлялся профсоюзный контроль за соблюдением трудового законодательства. Внештатным правовым инспектором профсоюза проведено 2 прове[image: image12.jpg]


рки. В марте-апреле проведена проверка в рамках тематической проверки: «Осуществление гарантированных выплат работникам образования», в ходе которой проверено 9 образовательных организаций. Проверка выявила нарушения по начислению заработной платы 1 молодому специалисту, в составлении локальных актов. По представлениям профсоюзной стороны нарушения были исправлены, что говорит об эффективности данной работы. В мае и октябре проведена проверка по ходатайству одной из первичных организаций по вопросам начисления заработной платы до МРОТ и выплат стимулирующего характера. По результатам проверки так же были выявлены нарушения и недоначисления заработной платы отдельным работникам. Частично требования проверки выполнены, а по вопросу начисления МРОТ профсоюз вынужден был обратиться в суд, в качестве представителя работника. Дело находится на рассмотрении в суде.   
 Работа Ширинской районной организации постоянно освещалась в средствах массовой информации и на сайте Хакасской республиканской организации Профсоюза образования. В газете «Ширинский вестник» опубликовано  6 заметок. Выпущено 4 номера информационного бюллетеня «Профсоюзник». В связи с отсутствием денежных средств на счете организации (из-за блокировки счетов) получение газеты «Мой профсоюз» осуществлялось только первое полугодие 2017г. 
  Ширинская районная организация продолжает принимать участие в программе «Оздоровление», утвержденной президиумом Хакасской республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования. В отчетном году на приобретение путевок перечислено 170,4 тыс. рублей, что позволило оздоровить 10 членов профсоюза из первичных организаций Жемчужненской СШ №1, Коммунаровской СШ №2, Туимской СШ №3, Топановской СШ №16, Целинной СШ №14, Дом творчества, детские сады №2, №4, №6, №8. Кроме  этого осуществлялась работа по оздоровлению детей членов профсоюза. На основании поступивших заявок более 10 детей получили бесплатное оздоровление в детском санатории «Озеро Шира».  Благодаря сотрудничеству с Курортом «Озеро Шира» продолжается предоставление скидки членам профсоюза при посещении бассейна с минеральной водой. Скидкой в размере 100 рублей  воспользовались более 80 членов профсоюза. 
  Важным направлением деятельности в профсоюзной организации остается юридическая и правовая помощь членам профсоюза. За 2017 год на приеме в районном комитете профсоюза побывало 59 человек, из них по вопросам трудового законодательства получили консультацию 42 человека, по пенсионному праву – 6 человек, другие вопросы- 12. Для 7 человек составлены исковые заявления на получение льготной пенсии,  для 2 человек составлены исковые заявления по предоставлению мер социальной поддержки, 1 иск по недоначисленной заработной плате до уровня МРОТ. Интересы 6 человек профсоюз представлял в судебных органах. Все иски удовлетворены в полном объеме, что позволило педагогам назначить пенсию досрочно (от 2 месяцев до 3,5 лет).  В результате правозащитной работы экономическая эффективность деятельности организации за 2017 год составила (в среднем)  более 1 млн. рублей. 
  Согласно Уставу Общероссийского Профсоюза образования контроль за финансово-хозяйственной деятельностью организации осуществляет контрольно-ревизионная комиссия (председатель Владимирова Н.В.). На 2017 год был утвержден план работы комиссии, на основании которой были проведены сверки по перечислению профсоюзных взносов в 26 первичных организациями и составлено 26 актов. Кроме этого проведены проверки финансово-хозяйственной и организационной деятельности 2 первичных организаций (детский сад №2 «Солнышко» и Фыркальская школа №13). Планомерная работа комиссии позволяет  координировать дальнейшую работу первичных организаций, в соответствии с уставными требованиями. Проверка финансово-хозяйственной деятельности комитета районной организации за 2017г. показала, что нормативные документы соответствуют положению о делопроизводстве, документооборот осуществляется согласно журналу учета входящей и исходящей корреспонденции. Анализ показал, что по сравнению с прошлым годом, количество входящей корреспонденции увеличилось на 22, а исходящей корреспонденции на 46. 
  Традиционно, к юбилейным датам и профессиональному празднику проводилось награждение членов профсоюза. В 2017 году, за общественную работу в Профсоюзе грамотами и премиями награждены 24 человека. Из них грамотами районного комитета – 15 ч., грамотами республиканского комитета профсоюза – 3 ч., благодарственными письмами Федерации профсоюзов Республики Хакасия – 6 ч. Так же, уже четвертый год проходит торжественная церемония вручения профсоюзной премии «Золотая указка», приуроченная к профессиональному празднику День учителя. [image: image13.jpg]\\\




В этом году, по постановлению президиума районной организации,  премию получили 5 педагогов, членов первичных организаций Ширинской ОШ №17, Ширинской СШ №18, Ефремкинской СШ №8, Дома творчества. 

   В Общероссийском Профсоюзе образования 2018 год объявлен Годом охраны труда, в связи с этим при планировании работы профсоюзные организации всех уровней должны уделить больше внимания на соблюдение трудового законодательства в вопросах охраны труда и активизацию работы уполномоченных по охране труда.
 Председатель Ширинской

 районной организации:                                                                     Л.А.Торопова
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