
1 

 

Открытый (публичный) отчет  Территориальной  организации  

Общероссийского Профсоюза образования  Советского района Волгограда 

за 2024 год 
 

 Публичный отчет Территориальной организации Общероссийского 

Профсоюза образования Советского района Волгограда по основным 

направлениям деятельности за 2023 год. 

1. Краткая характеристика  Территориальной организации Профсоюза   

      На территории  Советского района Волгограда 38 первичных профсоюзных 

организаций.  

По состоянию на 1 января 2025 года в структуре  Территориальной 

организации Общероссийского Профсоюза образования Советского района 

Волгограда    

13 – общеобразовательных организаций; 

21 – организация дошкольного образования; 

2 – организации дополнительного образования детей; 

2 –«других» организации (Советское ТУ ДОАВ и МКУ «Центр» Советского 

района Волгограда). 

Всего членов Профсоюза  1594 человека.   

По итогам представленной информации общий охват профсоюзным 

членством работающих на 01.01.2025г. составил 78,3 %. 

По итогам проведенного анализа выявлен дефицит педагогических кадров, 

дефицит работающих, интенсификация труда. 

В территориальной организации в 2024 году проводились совещания для 

председателей первичных профсоюзных организаций, руководителей 

образовательных организаций (очно и консультации в индивидуальном порядке). 

Были рассмотрены  вопросы: 

1. Основные изменения в трудовом законодательстве в 2024г. 

2. Обзор изменений в трудовом законодательстве об охране труда. 

3. Системная работа в АИС.  

-Работа СМП (привлечение к выполнению отдельных поручений, закрепление за 

СМП направления деятельности Профсоюза). 

4. Обучение первичного звена (основы организационной, финансовой и 

информационной работы, контроль соблюдения трудового законодательства, 

оплата труда, социальное партнерство, заключение коллективного договора, 

организация работы уполномоченных по охране   

5. О проведении конкурсов.   

6. О промежуточной и итоговой годовой статистической отчетности – 19ТИ.5,  

2 С. 

1. Социальное партнерство.  

Развитие социального партнерства является одним их приоритетных 

направлений деятельности  Территориальной организации  Общероссийского 

Профсоюза образования Советского района Волгограда. 

По состоянию на 1 января 2025 года на территории  Советского района 

действует 1 соглашение на 2024-2027 годы. 
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В соответствии с Соглашением в 2024 г. проведены совместные 

мероприятия: 

 -софинансирование участия в  конкурсе «Воспитатель года», 

«Педагогический дебют», «Сердце отдаю детям».  

 -районный конкурс «Жемчужина дошкольного образования».   

В 2024 году члены профсоюза территориальной организации 

Общероссийского Профсоюза образования приняли участие в мероприятиях   

районного Подпроект «ПРОФкульт»   для поддержки   и поощрения первичных 

профсоюзных организаций, членов профсоюза, мотивации профсоюзного 

членства; информирования членов профсоюза о культурных мероприятиях 

проводимых в  Волгограде, на льготных условиях приобретено: 

-в  Волгоградский областной кукольный театр - 241 билета; 

-в Музыкальный театр 1480 билетов; 

-в Волгоградскую филармонию 44 билета; 

Волгоградская областная организация общероссийского Профсоюза 

образования поддерживает отношения с профсоюзными организациями ДНР И 

ЛНР. Районный подПроект «Быть добру!». 

Акция «Поздравь воспитателя!» «Поздравь учителя!», «Ты не один!» 

Большое внимание уделяется оздоровленииючленов профсоюза в 2020 году 

заключен договор с  «Wellfit» о сотрудничестве и предоставлении возможности 

приобретения  годового без лимитного абонемента  в  спортивно 

оздоровительный комплекс для члена профсоюза и членов семьи на льготных 

условиях.  За 2024 год приобретено 140 карт.  

  Для членов профсоюза и членов семей организованы туры выходного дня: 

в  Дубовку купеческую, винодельню и сыроварню Гусевых, в  Элисту, на 

Азовское море в Кучугуры, выезд за грибами, в Волжский ботанический сад. 

Всего экскурсии посетили 238 человек. 

Услугами «Профкурорта» воспользовались 8 члена Профсоюза. 

Услугами санатория  «Качалинский» - 6 человек с 50% скидкой. 

Компенсация стоимости санаторно-курортных путёвок членов Профсоюза 

получили 8  членов профсоюза.   

Продолжили работу с Профдисконтом. Дисконтные карты члена 

профсоюза, список партнеров обновляется и направляется в ППО. 

В Советском районе в 2024 году осуществляли педагогическую 

деятельность 309  молодых педагогов в возрасте до 35 лет. 

Работа с молодежью продолжала оставаться важнейшим направлением 

деятельности комитета  Территориальной  организации Профсоюза.  

Председатель районного совета  молодых педагогов Комиссарова И.Ю., учитель 

русского языка и литературы МОУ гимназии №15 Советского района Волгограда. 

В 2024 году  в августе состоялся XV Межрегиональный образовательный форум 

молодых педагогов и педагогов-наставников Волгоградской области «Думая о 

будущем!».    На форум приехали молодые педагоги из ДНР, ЛНР, а также ЮФО: 

Астраханская область, Ростовская область, республик Калмыкия и Крым. Из 

нашего региона приехали молодые педагоги из общеобразовательных 

организаций, организаций профессионального образования, а также студенты 
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вузов,  в форуме приняли участие  2 молодых педагога Советского района. 1 

педагог принял участие в «Ассоциация творческие  педагоги Дона». 

5.                   Участие в организации и проведении различных мероприятий. 
 В мае на спортивной базе Волгоградского государственного социально-

педагогического университета прошел финал ХI областной межотраслевой 

Спартакиады трудящихся,  приняли участие педагоги Советского района 

Волгограда (МОУ СШ №54, МОУ СШ №93, МОУ СШ №140). 

Волгоградская областная организация Общероссийского Профсоюза 

образования в рамках программы «Здоровый член профсоюза – здоровый 

коллектив – здоровая область» в 2024 году начала серию вебинаров с 

приглашением специалистов разного уровня. Темы вебинаров предлагаются 

председателями территориальных организаций. Организовано 4 вебинара для 

членов Профсоюза. Ссылки направлены во все ППО. 

2. О правозащитной деятельности. 

  В отчетном 2024 году правозащитную работу осуществляли  два штатных 

работника аппарата областной организации Профсоюза, правовой инспектор 

труда областного комитета Т.В.Кузнецова, юрист обкома Профсоюза Н.А.Матус, 

и районный внештатный инспектор труда Бражник В.С..  

         Правовая инспекция труда райкома в рамках годового плана проверок,   

организовывала и проводила проверки соблюдения работодателями и их 

представителями трудового законодательства и иных нормативных правовых 

актов, законодательства о профсоюзах, а также выполнения условий 

коллективных договоров, соглашений. 

        В течение отчетного периода было проведено 10 проверок работодателей, из 

них  2 комплексных проверка    

       Большое внимание в контексте правозащитной деятельности   организации 

Профсоюза в отчетный период уделялось профилактической и разъяснительной 

работе. В группах в соц сетях для руководителей организаций, председателей 

ППО размещалась информация о готовящихся и принятых нормативных 

правовых документах, представляющих интерес для членов Профсоюза и 

социальных партнеров, на сайте  территориальной организации публиковались 

информационные листки и бюллетени с подробными практическими 

комментариями о применении вновь принятых законодательных и иных 

нормативных правовых актов, производилась регулярная почтовая рассылка в 

адрес организаций. 

      Обком Профсоюза по решению президиума в отчетном году продолжил 

реализацию проекта «Зона Закона», начатого, как грантовый проект Фонда 

президентских грантов РФ в 2019 – 2020 годах. В течение 2024 года 

ежеквартально под эгидой «Зоны Закона» организовывались и транслировались 

вебинары правовой направленности. Спикерами вебинаров выступали 

представители руководства и специалисты государственных контрольно - 

надзорных органов, государственных фондов, преподаватели вузов Волгограда, 

социальные партнёры обкома Профсоюза. Записи вебинаров были размещены на 

сайте обкома Профсоюза и рекомендованы для использования в работе. Ранее 

организованные в рамках проекта «Зона Закона»: «Школа правовой грамотности 

для руководителей образовательных организаций», веб-портал «Зона Закона», 
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онлайн курсы по трудовому и связанному с ним законодательству, онлайн 

приемная по юридическим вопросам для членов организации, продолжали 

активно функционировать в 2024 году.  Ссылки на подключение и на запись 

вебинара направлялись в МОУ. 

3.Охрана труда. 

В районе 1 внештатный технический инспектор труда, Черновол Инна 

Алексеевна, специалист по охране труда МОУ гимназии №15 Советского района 

Волгограда. Уполномоченных лиц профкомов 36, из них обученных 36 человека, 

ответственных и специалистов по охране труда 36 человек.   

В целях эффективного и качественного осуществления общественного 

контроля по защите законных прав и интересов членов Профсоюза  на безопасные 

условия,  охрану труда, информирование членов Профсоюза по вопросам, 

касающимся охраны труда, предоставления льгот и компенсаций проведены: 

- направлены информационные листы Обкома.  

- вебинар в рамках продолжения проекта обкома Профсоюза «Зона Закона»  

Организованно проведены мероприятия в рамках Всемирного дня охраны 

труда. В организациях Профсоюза проведены собрания. 

В рамках Всемирного дня действий (7 октября 2024г.) проведены 

профсоюзные собрания  с единой повесткой дня. 

-Всего рабочих мест в районе на 01.01.2025г., на которых не проведена 

специальная оценка условий труда 336. 

-Количество рабочих мест, на которых  проведена специальная оценка условий 

труда только в 2024 г. - 147, из них с вредными условиями труда (3.1/ 3.2)  - 0. 

Количество организаций, реализовавших право на возврат 20%  страховых 

взносов ФСС – 0. 

  Несчастных случаев в 2024 году не было. 

Количество мероприятий, включенных в Соглашение по охране труда –  

383. Из них выполнено - 379. Рассмотрено вопросов по охране труда  - 237: на 

заседаниях Президиума -8, на Пленуме -2, на заседаниях профкомов-128, на 

заседаниях совместных комитетов - 55, на профсоюзных собраниях-54. 

 Во всех организациях заключены Соглашения по охране труда и дважды в 

год заполняются Акты проверки выполнения Соглашений. 

4.О поощрении профсоюзного актива 

В райкоме Профсоюза разработана и эффективно используется система 

поощрения профсоюзного актива. В 2024 году награждены согласно Положению 

о награждении  

 Благодарственным письмом областной организации Профсоюза - 21  член 

профсоюза в номинации «25 лет в образовании» и 1 человек в номинации 

«50 лет в образовании»; 

 Почетной грамотой областной организации Профсоюза –  5 членов 

профсоюза (по квоте),   2 (вне квоты); 

 Почетной грамотой райкома Профсоюза – 12 семей, где муж и жена 

работают в образовании, 72 члена профсоюза в связи юбилейной датой. 

Участник Всероссийского конкурса профессионального мастерства Скляр 

Светлана Валерьевна – член профсоюза получила  компенсацию за проезд 

до места проведения конкурса и обратно. 
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5.Об информационной работе 

С 2019 года территориальная профсоюзная организация имеет собственный 

сайт на единой платформе «Ошколе.ру». Большинство первичных профсоюзных 

организаций имеют свою страничку на сайтах своих образовательных 

учреждений. 

С целью организации единого профсоюзного информационного 

пространства создан индивидуальный профсоюзный электронный адрес в едином 

домене обкома Профсоюза edprof.ru. 

  

 

 

Председатель  Территориальной организации    

Общероссийского Профсоюза образования  

Советского района Волгограда                                                            Т.Н. Лиманская 

 

 

 


