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В соответствии со ст. 212 Трудового кодекса Российской Федерации работодатель обязан обеспечить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ и оказанию первой помощи пострадавшим на производстве. 

Согласно п. 2.2.4. Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций, утвержденного постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13 января 2003 г. № 1/29, работодатель (или уполномоченное им лицо) организует проведение периодического, не реже одного раза в год, обучения работников рабочих профессий оказанию первой помощи пострадавшим.

Обращаем Ваше внимание, что в  соответствии с Федеральным законом от 3 июля 2016 года № 313-ФЗ внесено дополнение в ст. 41 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», предусматривающее обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи.
В связи с поступающими в Общероссийский Профсоюз образования обращениями просим дать разъяснения по порядку, форме, периодичности и продолжительности обучения педагогических работников навыкам оказания первой помощи, а также о правомерности прохождения специального обучения в рамках дополнительной профессиональной программы в объеме не менее 16 часов в обучающих организациях для приобретения соответствующих навыков. 
Заместитель Председателя Профсоюза
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