Возможные нарушения при организации и проведении специальной оценки условий труда со стороны организации, проводящей специальную оценку условий труда

1. Организация, проводящая специальную оценку условий труда осуществляет деятельность в нарушении порядка допуска организаций к деятельности по проведению специальной оценки условий труда.
              Нарушение: п.3. ст. 19. Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда".

2. Эксперт, выполняющий работы по специальной оценке условий труда не прошел аттестацию на право выполнения работ по специальной оценке условий труда и не имеет сертификата эксперта.
             Нарушение: п.п.2 п.1. ст. 19, п.1. ст. 20 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда".

3. Организация, проводящая специальную оценку условий труда  не предоставила по требованию работодателя, представителя выборного органа первичной профсоюзной организации обоснование результатов проведения специальной оценки условий труда, а также не дала работникам разъяснения по вопросам проведения специальной оценки условий труда на их рабочих местах.
              Нарушение: п.п.1 п.2 ст.6 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда.

4. Организация, проводящая специальную оценку условий труда  приступила к проведению специальной оценки условий труда или не приостановила ее в случае непредставления работодателем необходимых сведений, документов и информации, которые характеризуют условия труда на рабочих местах, а также разъяснений по вопросам проведения специальной оценки условий труда.
            Нарушение: п.п.а п.4 ст.6 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда"

5. При проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов экспертом были нарушены методы исследований (испытаний) и методики (методы) измерений.
             Нарушение: п.4. ст. 12 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда"

6.       При осуществлении на рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов экспертом не были учтены:
[bookmark: _GoBack]-   всё производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками и являющиеся источниками вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицируются и при наличии которых в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;
-   случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;
-     предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов.
            Нарушение: п.3. ст. 10 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда"

7. По результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, неправильно осуществлено отнесение условий труда на рабочих местах по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда в сторону снижения класса условий труда.
            Нарушение: п.8. ст. 12 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда"

8. Эксперт подготовил заключение о снижении класса (подкласса) условий труда без расчета эффективности  средств индивидуальной защиты.
            Нарушение: п.6. ст. 14 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда"

9. Экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда не определено время выполнения каждой технологической операции без опроса работника и хронометрирования при специальной оценке условий труда на рабочих местах с территориально меняющимися рабочими зонами.
             Нарушение:п.4.  ст. 16 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда"

10. При наличии рабочего места, не соответствующего признакам аналогичности, из числа рабочих мест, ранее признанных аналогичными, специальная оценка условий труда не проведена на всех рабочих местах, признанных ранее аналогичными.
             Нарушение: п.5. ст. 16 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда".


11. При проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов должны экспертом были применены не утвержденные и аттестованные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, методы исследований (испытаний) и методики (методы) измерений и соответствующие им средства измерений, прошедшие поверку и внесенные в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений.
           Нарушение: п. 14 Приказа Минтруда и социальной защиты РФ от 24.01.2014г. № 33н «Об утверждении методики проведения специальной оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению».

12. Исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных факторов были проведены в ходе осуществления отличающих от штатных производственных (технологических) процессов и (или) штатной деятельности работодателя с учетом используемого работником производственного оборудования, материалов и сырья, являющихся источниками вредных и (или) опасных факторов.
             Нарушение: п.15. Приказа Минтруда и социальной защиты РФ от 24.01.2014г. № 33н «Об утверждении методики проведения специальной оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению».

13.  В протоколах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов не указаны места проведения исследований (испытаний) и измерений вредного и (или) опасного фактора с приложением эскиза помещения, в котором они проводились, с указанием размещения оборудования и нанесением на нем точки (точек) исследований (испытаний) и измерений вредного и (или) опасного фактора (отбора проб).
             Нарушение: п.п.12 ст. 16 Приказа Минтруда и социальной защиты РФ от 24.01.2014г. № 33н «Об утверждении методики проведения специальной оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению».



