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педагогических работников, реализующих дополнительные 

общеобразовательные программы. 

Задачи Конкурса: 

выявление и изучение новых направлений теории и практики управления в 

области дополнительного образования детей; 

поддержка и распространение успешного опыта управленческой 

деятельности, инновационных разработок и технологий, направленных на 

развитие системы дополнительного образования детей; 

выявление и обобщение опыта руководителей, методистов и педагогических 

работников образовательных организаций по обновлению содержания 

образования; 

выявление и поддержка инновационных методов, средств и технологий 

обучения и воспитания; 

развитие творческого потенциала, стимулирование методистов и 

методических служб образовательных организаций; 

повышение качества программно-методического обеспечения 

дополнительного образования в соответствии с современными 

образовательными стандартами; 

создание открытой ресурсной базы научно-методического обеспечения 

деятельности организаций дополнительного образования детей; 

обмен опытом и создание условий для повышения профессионального 

мастерства и уровня компетенций педагогических кадров для обеспечения 

запросов различных категорий учащихся; стимулирование организаций 

общего и дополнительного образования детей к совершенствованию 

программного обеспечения образовательного процесса, развитию 

интеграционных процессов в достижении современных образовательных и 

воспитательных результатов учащихся. 

1.4. Учредителем и организатором Конкурса выступает Волгоградская 

областная организация Общероссийского Профсоюза образования. 

1.5. Конкурс проводится при поддержке партнеров: комитета образования и 

науки Волгоградской области и ГАУ ДПО «Волгоградская государственная 

академия последипломного образования». 

1.6. Конкурс проводится по шести номинациям среди организаций, 

реализующих дополнительные общеобразовательные программы: 
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«Программа развития образовательной организации»; 

«Руководитель (заместитель руководителя)»; 

«Методист, сотрудник методической службы»; 

«Педагогический работник, реализующий дополнительные 

общеобразовательные программы различной направленности; 

«Педагогический работник, реализующий дополнительные 

общеобразовательные программы этнокультурного достояния России; 

«Педагог-организатор». 

1.7. Дополнительная информация по Конкурсу публикуется на сайте 

Волгоградской областной организации Общероссийского Профсоюза 

образования: https://www.eseur.ru/volgograd/ . 

2. Руководство Конкурсом. 

2.1. Для организации и проведения Конкурса создается Оргкомитет, который 

состоит из председателя Оргкомитета, заместителя председателя 

Оргкомитета, ответственного секретаря, членов Оргкомитета. 

2.1.1. Оргкомитет Конкурса является координирующим органом, 

утверждающим процедуру, количество участников, состав экспертной 

комиссии Конкурса, условия финансирования мероприятий Конкурса. 

2.1.2. Решение Оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало 

более половины его списочного состава. Решения Оргкомитета оформляются 

протоколом, который подписывается председателем (в его отсутствие 

заместителем председателя Оргкомитета). 

 2.1.3. Оргкомитет Конкурса оставляет за собой право вносить изменения и 

дополнения в условия проведения Конкурса. 

2.2. Для экспертизы и оценки конкурсных материалов Конкурса 

Оргкомитетом создаётся экспертная комиссия, в которую входят 

представители региональных, муниципальных органов исполнительной 

власти, осуществляющих функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования, а также в сфере 

воспитания, социальной поддержки, социальной защиты обучающихся и 

воспитанников образовательных организаций, органов государственно-

общественного управления, научных, образовательных организаций, 

общественных организаций, победителей Конкурса. 

https://www.eseur.ru/volgograd/
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2.3. Организационно-техническую работу по приему заявок и конкурсных 

материалов, их подготовку для рассмотрения экспертной комиссией 

Конкурса; организацию проведения заочного и очного туров Конкурса 

осуществляет организатор. 

3. Участники Конкурса. 

3.1. К участию в Конкурсе приглашаются: 

образовательные организации, реализующие дополнительные 

общеобразовательные программы; 

руководители (заместители руководителя) образовательных организаций, 

реализующих дополнительные общеобразовательные программы; 

методисты образовательных организаций, реализующих дополнительные 

общеобразовательные программы; 

педагогические работники образовательных организаций, реализующие 

дополнительные общеобразовательные программы различной 

направленности; 

педагогические работники образовательных организаций, реализующие 

дополнительные общеобразовательные программы этнокультурного 

достояния России 

педагоги-организаторы образовательных организаций, реализующих 

дополнительные общеобразовательные программы. 

3.2. В номинациях «Педагогический работник, реализующий дополнительные 

общеобразовательные программы» на Конкурс от образовательной 

организации, допускается не более одной программы по каждой 

направленности. 

3.3. Победители Конкурса в течение трех последующих лет участие в той же 

номинации Конкурса не принимают. 

 

4. Порядок и сроки проведения Конкурса. 

4.1. Для участия в заочном региональном этапе с 1 июля до 15 сентября в год 

проведение конкурса участники присылают ссылку на облачное хранилище на 

электронную почту организаторов Конкурса arktur.34@mail.ru с конкурсными 

материалами: 

4.1.1 Для номинации «Программа развития образовательной организации, 

реализующей дополнительные общеобразовательные программы»: 

mailto:arktur.34@mail.ru
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- заявка на участие в Конкурсе (Приложение1); 

-согласие на обработку персональных данных участника Конкурса 

(Приложение 2); 

- паспорт образовательной организации; программу развития организации с 

описанием этапов её реализации, критериев эффективности реализации 

программы развития организации; 

- перечень дополнительных общеобразовательных программ организации, с 

активными ссылками на дополнительные общеобразовательные программы, 

размещенными на официальном сайте организации; 

- подборку публикаций в средствах массовой информации о деятельности 

организации дополнительного образования; активные ссылки на сайты, 

подтверждающие успешность реализации программы. 

4.1.2. Для номинации «Руководитель (заместитель руководителя) 

образовательной организации, реализующей дополнительные 

общеобразовательные программы»: 

- заявка на участие в Конкурсе (Приложение1); 

-согласие на обработку персональных данных участника Конкурса 

(Приложение 2); 

- представление участника в свободной форме формат эссе, где дается 

обоснование участия в Конкурсе: профессиональная позиция: видение 

вызовов, целей и приоритетов своей деятельности, деятельности руководимой 

организации; задач системы дополнительного образования; 

достижения/успехи в профессиональной деятельности за последние 3-5 лет в 

целом и с учётом успешного решения проблем, реализации проектов и др.;  

- видеоролик от лица участника Конкурса, отражающий основные 

управленческие принципы, направления работы и успешность деятельности 

организации (форма представления – ссылка на видеоролик, размещенный в 

сети Интернет: на облачном хранилище, видеохостинге, в социальной сети, на 

сайте образовательной организации и др., хронометраж до 3 минут, формат – 

mp 4., ориентация: горизонтальная, наличие информационной заставки с 

наименованием конкурса, номинации, фамилии, имени, отчества участника; 

ссылка должна быть активной до 30 ноября в год проведение конкурса.); 

- ссылки на отзывы родителей обучающихся и иные внешние рецензии на 

деятельность организации. 
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4.1.3. Для номинации «Методист образовательной организации, реализующей 

дополнительные общеобразовательные программы»: 

- заявка на участие в Конкурсе (Приложение1); 

-согласие на обработку персональных данных участника Конкурса 

(Приложение 2); 

-учебно-методическая разработка, используемая в профессиональной 

деятельности (технические требования к оформлению: текст: шрифт Times 

New Roman, размер 12, интервал одинарный; выделение: полужирный, курсив, 

полужирный курсив; заголовки: полужирный, все буквы прописные (формат-

шрифт-все прописные); 

-видеоролик, отражающий содержание, эффективность и профессиональную 

особенность методической деятельности (форма представления - ссылка на 

видеоролик, размещенный в сети Интернет: на облачном хранилище, 

видеохостинге, в социальной сети, на сайте образовательной организации и 

др., хронометраж до 3 минут, формат – mp 4, ориентация: горизонтальная, 

наличие информационной заставки с наименованием конкурса, номинации, 

фамилии, имени, отчества участника; ссылка должна быть активной до 01 

ноября 2025 г.); 

-активные ссылки на материалы, разработанные методистом; 

-активные ссылки на информацию на сайте образовательной 

организации/аккаунтах в социальных сетях, подтверждающих  проведение 

обучающих мероприятий (семинаров, лекций) среди сотрудников 

образовательной организации или муниципалитета в рамках трансляции 

опыта. 

4.1.4. Для номинации «Педагогический работник образовательной 

организации, реализующий дополнительные общеобразовательные 

программы различной направленности»: 

- заявка на участие в Конкурсе (Приложение1 ); 

-согласие на обработку персональных данных участника Конкурса 

(Приложение 2); 

-текст дополнительной общеобразовательной программы в виде активной 

ссылки на сайт организации (технические требования к оформлению текста: 

шрифт Times New Roman, размер 12, интервал одинарный; выделение: 

полужирный, курсив, полужирный курсив; заголовки: полужирный, все буквы 

прописные (формат-шрифт-все прописные); 
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-активные ссылки, содержащие информацию, подтверждающую успешность 

реализации программы (данные о достижениях, обучающихся за последние 5 

лет, данные о распространении опыта педагогического работника, 

реализующего общеобразовательную программу, его профессиональные 

достижения в контексте заявленной программы); 

-активные ссылки на методические материалы, разработанные педагогом в 

рамках реализации данной программы; 

-видеоролик, отражающий содержание, образовательную эффективность и 

методическую ценность заявленной программы (форма представления – 

ссылка на видеоролик, размещенный в сети Интернет: на облачном 

хранилище, видеохостинге, в социальной сети, на сайте образовательной 

организации и др.; хронометраж до 5 минут, формат – mp 4., ориентация: 

горизонтальная, наличие информационной заставки с наименованием 

конкурса, номинации, фамилии, имени, отчества участника; ссылка должна 

быть активной до 01 ноября в год проведение конкурса.) 

-отзывы родителей обучающихся и иные внешние рецензии на программу (не 

более 3 страниц, формат А4). 

4.1.5. Для номинации «Педагогический работник образовательной 

организации, реализующий дополнительные общеобразовательные 

программы этнокультурного достояния России: 

- заявка на участие в Конкурсе (Приложение1); 

-согласие на обработку персональных данных участника Конкурса 

(Приложение 2); 

-текст дополнительной общеобразовательной программы в виде активной 

ссылки на сайт организации (технические требования к оформлению текста: 

шрифт Times New Roman, размер 12, интервал одинарный; выделение: 

полужирный, курсив, полужирный курсив; заголовки: полужирный, все буквы 

прописные (формат-шрифт-все прописные); 

-активные ссылки, содержащие информацию, подтверждающую успешность 

реализации программы (данные о достижениях, обучающихся за последние 5 

лет, данные о распространении опыта педагогического работника, 

реализующего общеобразовательную программу, его профессиональные 

достижения в контексте заявленной программы); 

-активные ссылки на методические материалы, разработанные педагогом в 

рамках реализации данной программы; 
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-видеоролик, отражающий содержание, образовательную эффективность и 

методическую ценность заявленной программы (форма представления – 

ссылка на видеоролик, размещенный в сети Интернет: на облачном 

хранилище, видеохостинге, в социальной сети, на сайте образовательной 

организации и др.; хронометраж до 5 минут, формат – mp 4., ориентация: 

горизонтальная, наличие информационной заставки с наименованием 

конкурса, номинации, фамилии, имени, отчества участника; ссылка должна 

быть активной до 01 ноября в год проведение конкурса.) 

-отзывы родителей обучающихся и иные внешние рецензии на программу (не 

более 3 страниц, формат А4). 

4.1.6. Для номинации «Педагог-организатор образовательной организации, 

реализующей дополнительные общеобразовательные программы»: 

- заявка на участие в Конкурсе (Приложение1); 

-согласие на обработку персональных данных участника Конкурса 

(Приложение 2); 

-видеоролик, отражающий самоанализ профессиональной деятельности 

педагога-организатора за последние 2 года (форма представления – ссылка на 

видеоролик, размещенный в сети Интернет: на облачном хранилище, 

видеохостинге, в социальной сети, на сайте образовательной организации и 

др.; хронометраж до 5 минут, формат – mp 4., ориентация: горизонтальная, 

наличие информационной заставки с наименованием конкурса, номинации, 

фамилии, имени, отчества участника; ссылка должна быть активной до 01 

ноября в год проведение конкурса.); 

-план деятельности педагога-организатора за последние 2 года, где отражены 

основные направления работы, цель и задачи, ожидаемые результаты работы 

педагога-организатора за представляемый период, перечень мероприятий, 

сроки проведения и роль педагога-организатора в них (технические 

требования к оформлению: текст: шрифт Times New Roman, размер 12, 

интервал одинарный; выделение: полужирный, курсив, полужирный курсив; 

заголовки: полужирный, все буквы прописные (формат-шрифт-все 

прописные). Перечень мероприятий может быть представлен в табличной 

форме; 

-публикации, посты, репортажи о проведенных мероприятиях, 

распространении опыта, профессиональных достижениях педагога-

организатора (форма представления – активные ссылки на ресурсы, 

содержащие информацию); 
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-отзывы коллег, руководителей, социальных партнеров и иные внешние 

рецензии на профессиональную деятельность (не более 5 страниц, формат А4). 

4.2. Заочный региональный этап Конкурса включает в себя экспертизу 

конкурсных материалов участников. По результатам экспертизы материалов 

заочного регионального этапа Конкурса в срок до 1 ноября в год проведение 

конкурса экспертная комиссия определяет в каждой номинации участников 

Конкурса, набравших наибольшее количество баллов в рейтинге. 

4.3. Оргкомитет Конкурса на основе рейтинга принимает решение о призерах 

и победителях Конкурса. 

4.4. Заявки, поданные после даты, указанной в п. 4.1., не рассматриваются и к 

участию в Конкурсе не допускаются. 

4.5. Все материалы, присланные на Конкурс, не рецензируются. 

4.6. Критерии оценки конкурсных материалов заочного тура. 

4.6.1. Для номинации «Программы развития образовательной организации, 

реализующей дополнительные общеобразовательные программы»: 

-актуальность, новизна и преимущества в сравнении с ранее реализованными 

программами развития (0-10 баллов); 

-четкость целеполагания, соответствие целям, задачам, ожидаемым 

результатам программы (0-10 баллов); 

-полнота учета в программе потребностей, запросов, ожиданий потребителей 

и социальных заказчиков (0-10 баллов); 

-проработанность содержания программы развития (0-10 баллов); 

-сформированность ресурсов (организационных, финансово-экономических, 

материально-технических) (0-10 баллов); 

-специфика программы с учетом этнокультурных, социально-экономических 

составляющих (0-10 баллов); 

-проработанность измерителей реализации программы развития, в том числе 

удовлетворенности детей и их родителей (0-10 баллов); 

-проработанность способов управления программой развития (0-10 баллов); 

-широта и обоснованность межведомственных связей и сетевого 

взаимодействия для реализации программы (0-10 баллов); 

-широта освещения деятельности по реализации программы в СМИ, интернет-

ресурсах (0-10 баллов). 
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Максимальное количество баллов заочного тура – 100. 

4.6.2. Для номинации «Руководитель (заместитель руководителя) 

образовательной организации, реализующей дополнительные 

общеобразовательные программы». 

-потенциал (позиция, стратегичность видения, лидерские амбиции, полнота 

реализации профессиональных ролей) (0-10 баллов) 

-отражение новизны подходов и технологий в осуществляемой деятельности 

(0-10 баллов); 

-аргументированность, конструктивность предложений, масштабность, 

глубина суждений (0-10 баллов); 

-умение представить свою позицию, стиль и доходчивость изложения, 

логичность структуры материала (0-10 баллов); 

-признание профессионального сообщества (0-10 баллов). 

Максимальное количество баллов заочного тура – 50. 

4.6.3. Для номинации «Методист образовательной организации, реализующей 

дополнительные общеобразовательные программы» 

- актуальность материала в соответствии с приоритетными направлениями 

обновления содержания и технологий дополнительного образования, 

информативность и полнота методического материала (0-10 баллов); 

-использование современных образовательных, в том числе ИК-технологий, 

применение активных методов обучения (0-10 баллов); 

-научная и фактическая достоверность материала (0-10 баллов); 

-логичность структуры материала, порядка следования отдельных частей, глав 

и т.д., возможность поиска информации по тексту, удобство навигации (0-10 

баллов); 

-возможность широкого практического использования материала в различных 

регионах другими образовательными организациями (0-10 баллов). 

Максимальное количество баллов заочного тура – 50. 

4.6.4. Для номинации «Педагогический работник, реализующий 

дополнительные общеобразовательные программы различной 

направленности»: 

-соответствие структуры и содержания дополнительной общеобразовательной 

программы нормативным правовым требованиям (0-10 баллов); 
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-обоснование актуальности и новизны/отличительных особенностей 

программы, отражающих социальный заказ, ориентированность на решение 

значимых проблем дополнительного образования детей. В программе 

представлен региональный/муниципальный компонент и практико-

ориентированность, позволяющая проектировать индивидуальный 

образовательный маршрут ребенка с учетом направлений социально-

экономического развития Волгоградской области (0-10 баллов) ; 

- концептуальность и технологичность программы, согласованность цели и 

задач, прогнозируемых результатов, содержания, форм, методов и технологий 

образовательной деятельности с заявленным контингентом и указанным в 

программе материально-техническим оснащением, 

-проработанность механизма оценки результативности программы (формы, 

методы отслеживания и оценивания результатов реализации программы, 

параметры и критерии оценки результатов, формы диагностики) (0-10 баллов); 

-эффективность программы: наличие обучающихся, имеющих достижения в 

муниципальных, региональных, федеральных, международных мероприятиях, 

положительная динамика образовательных результатов, личностный рост 

значимость программы для обучающихся, профессионального сообщества, 

развития дополнительного образования в целом (0-10 баллов). 

Максимальное количество баллов заочного тура – 50. 

4.6.5. Для номинации «Педагогический работник, реализующий 

дополнительные общеобразовательные программы этнокультурного 

достояния России»: 

-соответствие структуры и содержания дополнительной общеобразовательной 

программы нормативным правовым требованиям (0-10 баллов); 

-обоснование актуальности и новизны/отличительных особенностей 

программы, в которой отражены: ориентация 

на многоукладность  экономики  и  быта  народов  и  этносов,  проживающих 

на территории Волгоградской области;  присущие этническим общностям 

духовно-нравственные и культурные ценности, поколенческие традиции 

самобытности, формирующие чувство осознанной идентичности; сохраняет и 

популяризирует обычаи, обряды, народные сказки и былины, песни и танцы 

(0-10 баллов); 

- концептуальность и технологичность программы, согласованность цели и 

задач, прогнозируемых результатов, содержания, форм, методов и технологий 
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образовательной деятельности с заявленным контингентом и указанным в 

программе материально-техническим оснащением (0-10 баллов); 

-проработанность механизма оценки результативности программы (формы, 

методы отслеживания и оценивания результатов реализации программы, 

параметры и критерии оценки результатов, формы диагностики) (0-10 баллов); 

-эффективность программы: наличие обучающихся, имеющих достижения в 

муниципальных, региональных, федеральных, международных мероприятиях, 

положительная динамика образовательных результатов, личностный рост 

значимость программы для обучающихся, профессионального сообщества, 

развития дополнительного образования в целом (0-10 баллов). 

Максимальное количество баллов заочного тура – 50. 

4.6.6. Для номинации «Педагог-организатор образовательной организации, 

реализующей дополнительные общеобразовательные программы»: 

-выраженность педагогической позиции участника – ценности, установки, 

цель, ориентация на актуальные направления развития дополнительного 

образования (0-10 баллов); 

-эффективность профессиональной деятельности в развитии социального 

партнерства, продвижении дополнительного образования детей, в 

организации и проведении массовых мероприятий, вовлечении родителей в 

деятельность организации (0-10 баллов); 

-организационно-педагогическое участие в появлении новых творческих 

объединений, отвечающих интересам детей и молодежи, в создании условий 

для поддержания интереса обучающихся к дополнительному образованию и 

освоению дополнительных общеобразовательных программ (0-10 баллов); 

-возможность использования применяемых организационно-педагогических 

практик другими образовательными организациями, профессиональным 

сообществом (0-10 баллов); 

-умение представить свою позицию, признание обучающихся, 

профессионального сообщества, родителей (0-10 баллов). 

Максимальное количество баллов заочного тура – 50. 

4.7. Материалы победителя и призеров Конкурса публикуются на сайте 

Волгоградской областной организации Общероссийского Профсоюза 

образования: https://www.eseur.ru/volgograd/ . 

 

https://www.eseur.ru/volgograd/
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Награждение участников. 

5.1. Участники Конкурса награждаются дипломами участников Конкурса. 

5.2. Победители (1, 2, 3 место) заочного регионального этапа Конкурса 

награждаются дипломами победителя Конкурса в каждой номинации и 

премиями. 

5.3. В соответствии с Уставом Общероссийского Профсоюза образования 

ценные призы победителям в номинациях Конкурса и сертификат на 

получение денежной премии победителей вручаются Лауреатам, являющимся 

членами Общероссийского Профсоюза образования. Премия перечисляется на 

счет территориальной/первичной организации Профсоюза. Для организаций, 

не имеющих первичную профсоюзную организацию Общероссийского 

Профсоюза образования, и конкурсантов, не являющихся членами 

Профсоюза, вручаются дипломы победителей. 

5.4. Оргкомитет имеет право на внесение изменения количества победителей 

Конкурса и внесения предложений дополнительных номинаций. 

5.5. Награждение лауреатов и победителей Конкурса проходит в 

торжественной обстановке. 

 

Условия финансирования мероприятий Конкурса 

6.1. Организационная поддержка Конкурса, разработка и изготовление 

наградных материалов Конкурса за счет средств Организатора и партнеров 

Конкурса. 
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Приложение 1 

Заявка на участие в заочном региональном этапе 

Всероссийского профессионального конкурса «Арктур»  

 

1.  Номинация, на 

которую подается 

заявка 

 

2.  Ф.И.О. конкурсанта  

3.  Должность  

4.  Наименование 

организации (согласно 

Устава) 

 

5.  Руководитель 

организации 

 

6.  Наименование 

муниципального 

района (городского 

округа) 

 

7.  Контактный телефон 

конкурсанта 

 

8.  Адрес электронной 

почты конкурсанта 

 

9.  Членство в профсоюзе 

( да/нет) 
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Приложение 2 

СОГЛАСИЕ 

 

на обработку персональных данных участника заочного регионального этапа 

Всероссийского профессионального конкурса «Арктур»  

 

 

Я, 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество полностью) 

проживающий (ая) по адресу: ___________________________________ 

__________________________________________________________________, 

даю согласие на обработку следующих моих персональных данных.  

 

Наименование образовательной организации, в которой работаю: 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________, 

адрес образовательной организации, в которой работаю: 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________, 

а также представленных конкурсных материалов и результатов заочного 

регионального этапа Всероссийского профессионального конкурса «Арктур». 

Настоящее согласие действительно с даты заполнения до 31.12.20__.  

 

Об ответственности за достоверность предоставленных сведений 

предупрежден(а). 

 

Подпись __________________ /______________________________/ 
                                        (подпись)                                                  (расшифровка подписи: Фамилия, И.О.) 

 


